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Lizbon Antlasmasi’ndan Bugiine AB Hukukunda Zorunlu Go¢ ve
Kadin

Tiilay Yildinm Mat* Ece Mozakoglu**
Medeniyet Universitesi Marmara Universitesi
0z

En basit sekliyle bir yer degistirme edimini ifade eden gb¢ kavrarm bugiin
stkca duydugumuz ve uluslararasi iliskilerde dnemli bir yere sahip bir
kavramdir. Bu yer degistirme ediminin bir sinir gecmeyi ihtiva etmesini
aciklayan uluslararasi g6¢ ve bu eylemin irade disi sebeplerle
gerceklesmesi hali olan zorunlu goc ise gliniimiiziin kiiresel siyasetinde ve
Avrupa Birligi (AB) politikalarinda 6nemli bir yere sahiptir. Nitekim
Birlesmis Milletler verilerine gore bugiin diinya genelinde yaklasik 66
Milyon zorunlu gocmen bulunmasi ve bunun ancak takip edilebilen sayilara
dayali oldugu gercedi, carpici sekilde zorunlu gbciin, devletlerin
politikalardaki etkisinin nedenini gozler oniine sermektedir. Bugiin sozii
edilen bu zorunlu gbce maruz kalanlarin yarisindan fazlasim ise kadinlar
olusturmaktadir. Oldukca bireysel bir deneyim olan gé¢ yolculugunda
kadin ve erkeklerin yasadigi deneyimler birbirinden farkli olmakla birlikte
arastirmalar, kadinlarin yasadigi deneyimlerin ¢ok daha yipratici oldugunu
ortaya koymustur. Yeri ve gelisimi bakimindan aym 6lclide eski bir tarihe
sahip ancak kavramsallastirilmast 1960 ila 1970’lerde ikinci dalga
feminizme dayanan toplumsal cinsiyet kavrami bu sebeple temelde bireyi
konu edinen go¢ calismalar icerisinde énemli bir yere sahiptir. Toplumsal
cinsiyetin ana akimlasmasi (gender-mainstreaming), bir diger deyisle Birlik
ortak politikalarinda toplumsal cinsiyet esitliginin gézetilmesi, bugiin AB
politikalarimn énemli ilkelerindendir. Bu bilgilerden hareketle, bu
calismada Lizbon Antlasmasi’ndan gliniimiize AB hukukunda zorunlu gbcte
toplumsal cinsiyet baglaminda kadinin yeri incelenecektir.

Anahtar Kelimeler: gd¢, zorunlu géc, kadin, toplumsal cinsiyet, Avrupa
Birligi, AB hukuku.

* Dr. Ogr.Uyesi, Tiilay Yildinm Mat, Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Kamu Hukuku. istanbul-
Tirkiye. E-posta: tulay.yildirim@medeniyet.edu.tr. ORCID ID: 0000-0002-3035-9693.

“Ece Mozakoglu (Yiiksek Lisans dgrencisi), Marmara Universitesi AB Siyaseti ve Uluslararasi iliskiler
Bolimii. istanbul-Tiirkiye. E-posta :ece.mozakoglu@gmail.com. ORCID ID: 0000-0002-7079-2037.

Original Research Article Ozgiin Arastirma Makalesi
Article submission date : 11 January, 2018 Makale gonderim tarihi:11 Ocak, 2018
Article acceptance date : 26 August, 2018 Makale kabul tarihi  : 26 Agustos, 2018

1302-9916©2019 emupress



2 Yildinm-Mat & Mozakoglu

Forced Migration and Women in the EU Law from Lisbon
Treaty to Today

Tiilay Yildinm Mat Ece Mozakoglu
Medeniyet University Marmara University
Abstract

Migration is attracting a considerable level of attention which plays a
significant role in International Relations. In a plain and simplest term,
migration is referred as to as an act of relocation. International migration
e.g. relocation that involves crossing of borders or forced migration e.g.
involuntary displacement all play important roles in today’s global and EU
politics. Indeed, the fact that there are approximately 66 million forced
or displaced people in the world reveals why forced displacement has
quite obvious impacts on states’ policies. Women constitute more than
half of the forced or displaced population. Research shows that even
though men and women experience varying issues throughout their
migration journeys, the impacts of migration on females are considerably
more detrimental when compared directly to the males’. Thus, Gender,
which has a long running history in terms of its importance and
development, has a significant place in the migration studies that focusses
on individuals. Gender mainstreaming—which implies paying special
regard to the equality of gender, is one of the main principles of the EU
policies. This study therefore focuses on the position of women in the EU
law with respect to the gender, especially since the Lisbon Treaty.

Keywords: migration, forced migration, women, gender, EU, EU Law.
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Giris

Tarih boyunca, farkli kulturler, farkli donemlerde, fiziksel cinsiyet farklarina,
ideali ifade eden cesitli anlamlar yuklemislerdir (Nagl-Docekal, 2009). Buradan
hareketle, tarihsel siirecte, toplumlarda cinsler icin yerinde oldugu diisiiniilen
bir takim davranis kaliplan olusmustur. Toplumsal cinsiyet (gender) kavram,
cinsler arasinda mevcut farklar tizerinden sekillenen toplumsal iliskiler ve bu
iliskilerin sekillendirdigi tarih ve bilgiyi ifade eden bir kavram olarak
tammlanabilir (Oztan, 2004). Toplumsal cinsiyet esitligi, bireylere bicilen bu
roller temelinde yapilan her tiirlii ayrnmcailigin 6niine gecilebilmesi ve bireylerin
rk, etnik ve dini kimlik gibi unsurlarin yan sira cinsiyet baglarminda da herhangi
bir ayrim yapilmaksizin esit olmas1 anlamina gelmektedir. Toplumsal cinsiyet
esitligi buglin, Avrupa Birligi (AB) politika alanlanmn temel dayanaklarindan
birini olusturmaktadir. 1990’larda diinyada meydana gelen toplumsal cinsiyet
esitliginin ana akimlasmasi gelismesinden AB de etkilenmistir (Koray, 2011).
1997’de imzalanan Amsterdam Antlasmasi ile kadin-erkek esitliginin saglanmasi,
Birlik temel gorevlerinden biri olarak belirlenmistir (European Communities,
1997). Boylelikle toplumsal cinsiyet esitligi, Birlik ici tim politika alanlarina
yayilrmstir. 2007 yilinda imzalanan AB Antlasmasi’mn 2. Maddesinde, Birlik
temel degerleri arasinda, kadin-erkek esitliginin yer aldig1 goriilmektedir.
Bununla birlikte, Antlasmamn 3. Maddesinde sayilan Birlik politikalanmn
hepsinin hayata gecirilmesinde, kadin ve erkek arasindaki esitligin gozetilecegi
acik sekilde ifade edilmistir (European Community, 2007).

Uluslararasi goc, “kisilerin gecici veya daimi olarak baska bir ulkeye yerlesmek
uzere mense ulkelerinden veya mutad olarak ikamet ettikleri tilkeden aynlmalan”
(Uluslararast Goc Orgiitii, 2009: 59) olarak tammlanabilir. Giiniimiiz diinyasinda
kavram, gerek hizi gerekse ortaya cikan yeni goc yollan ile giderek daha karmagsik
bir hal almaktadir. Geleneksel anlamda uluslararast go¢, zorunlu goc ve emek
gocu olmak uzere iki temel baslik cercevesinde siniflandinlmistir. Gunumuzde,
gocun cok yuzlu ve karmasik yapisi ortaya yeni kavram ve simflandirmalar cikarmis
olsa da hala temelde bir iradeyi banndiran emek gocu ve irade dis1 bir hareketi
ifade eden zorunlu goc, uluslararasi gociin iki temel tirinu ifade etmektedir
(Yilmaz, 2014). Bugiin diinyada 6nemli uluslararasi sorunlardan biri, icerdigi insani
unsurlar bakimindan blyik bir ciddiyete haiz olan zorunlu gocler ve bu durumdan
etkilenen bireylerin bunun yaninda devletlerin asimetrik durumudur. AB, cografi
konumunun bir sonucu olarak bahsi gecen zorunlu gocun kaynak Ulkelerine olan
yakinlig1 ve en nihayetinde sundugu belli firsatlar neticesinde, bugiin zorunlu gocte
ve diizensiz gocte' dnemli bir hedef olarak karsimiza ctkmaktadir. Bu durum,
bircok alanda ortak hareket kabiliyeti gelistiren ve gelistirmeye devam eden Birlik
icin ortak bir siginma ve goc politikasimi da gerekli kilms ve bu konuda Gnemli
girisimleri beraberinde getirmistir.

AB’nin ortak bir goc ve si@inma politikasi konusunda attigi ilk adimlar,
1992’de AB’yi kuran Maastrihct Antlasmasi’m? revize eden 1997 Amsterdam
Antlasmasi ile olmustur. Yasanan gelismeler ve Amsterdam Antlasmasi sonrasi
1990’lar, daha once Birlik lyesi devletler bazinda yiritilen goc politikalarinin,
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Birlik bazinda politikalarin konusu oldugu bir dénemi beraberinde getirmistir
(Samur, 2008). Lizbon Antlasmasi (Bir diger adiyla, Lizbon Revizyonu), gerek
Avrupa Birligi Antlasmasi (ABA) gerekse Avrupa Birliginin isleyisine Dair
Antlasma’da (ABIA) goc politikasinin bir ortak alan olarak belirlendigi aynca tiim
politika alanlarinda toplumsal cinsiyet esitliginin gozetileceginin altinin cizildigi
bir resmi belgedir (European Community, 2007). Bu gelismelere karsiik AB, Uye
Devletler ve AB olmak lizere iki katmanli, dolayisiyla parcali bir yapiya sahiptir.
AB’nin kendine 0zgl bu yapisi, ortak goc politikasimin Birlik icerisinde
baglayiciigi  kademeli olan direktifler araciigi ile yonlendiriliyor olmasi
bakimindan gelisimini yavaslatmakta ve Uye Devletlerin konu ile ilgili tavirlanini
da kapsamaktadir. Bu calismada, 2009’da yiiriirliige giren Lizbon Antlasmasi
sonrasi, AB ortak goc ve siginma politikasinda toplumsal cinsiyet esitligi
baglaminda kadin odakli bir inceleme ortaya konulacaktir. Calismanin temel
hedefi, zorunlu goclin bir sonucu olan si@inma hukukunun, AB temel
metinlerinde, toplumsal cinsiyet baglaminda, kadin agisindan, nasil islendiginin
anlasilmasidir. Yapilacak calisma, konuya elestirel kuramin sagladig1 analitik
perspektiften bir bakis acisini saglamay1 amaclamaktadir.

Zorunlu Gog, Kadin ve AB: Gogiin Kadinlasmasi

BM 2017 yili verilerine gore dunyadaki gocmen niifus, yaklasik 258 milyondur ve
sayimn yaklasik olarak yansim da kadinlar olusturmaktadir (United Nations,
2017). Zorunlu goc acisindan bakildiginda ise, BM verileri gliniimiizde yaklasik 66
milyon bireyin zorla yerlerinden edildigini gozler oniine sermektedir (BMMYK,
2017). 1980°li wyillardan baslayarak diinyada yasanan gelismeler ve
kuresellesmeyle iliskili sekilde toplumsal cinsiyet rollerinde - meydana gelen bir
takim’ degisiklikler, kadinlarin go¢ etme oranlarimin da giderek yiikselmesi
sonucunu dogurmustur. Kadinlann ailelerini gecindirmek icin daha fazla
sorumluluk almaya baslamasi ve artan bolgesel catismalar hem emek gociine
hem de zorunlu goce katiimlanmn kiresel anlamda sayica artisin1 beraberinde
getirmistir (Ulutas & Kalfa, 2009). Goc eden kadinlann sayisinda meydana gelen
bu artis, cok boyutlu bir kavram olan gocun kadinlasmasinin onemli bir kolunu
olusturmaktadir (Ehrenreich & Hochschild, 2004). Bu artis, kadimn aileden
bagimsiz, goce katilan bir aktor, bagimsiz bir birey olarak degerlendirilmesi
gereginin alandaki calismalarda sikca ortaya konulmasini saglayan bir unsur
olarak karsimiza cikmaktadir (Carling, 2005). Bu cercevede gocin
kadinlasmasinin bir diger boyutunu kadinlanin erkeklerden bagimsiz olarak bir
aktor olarak nitelendirilmesi olusturmaktadir. Son olarak gocin kadinlasmasi,
uluslararas1 emek piyasalarinda kadinlann sayilannda mevcut artis1 beraberinde
getirmistir (Petrozziello, 2013).

Kadinlar icin simrlann gecisi ve bunun devaminda yasanan gelismeler belirli
bicimler almaktadir. Ozellikle toplumsal cinsiyet rolleri ve cinsel davranislan géz
oniine alindiginda goc ve ardindan ortaya ¢ikan kiiltiirlesme siireci, kadinlar icin
erkeklerden farkli olasiiklan banndirmaktadir (Espin,1997). Goc, oldukca
bireysel bir deneyimdir ve bu durum aym zamanda gocun kadinlar, erkekler ve
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LGBTI* bireyler iizerinde farkli etkileri olmasi sonucunu da beraberinde
getirmektedir (Carling, 2005). Bu bakimdan, goc¢ konusunda etkili olmasi
beklenen, uygulanacak hukuk kurallan, yapilacak diizenlemeler ve ortaya
konulacak politikalar bu farkliiklara duyarli sekilde gelistirilebilmis olmalidir.
Ozellikle savas ve catisma bolgelerinin Urettigi siinmaci ve miilteci kadinlann
sayis1 buglin gerek diinyada gerekse AB’de giderek artmaktadir. AB, yukanda da
kisaca agiklandigi lizere sundugu imkanlar cercevesinde, zorunlu gocte onemli
bir hedef olarak karsimiza cikmaktadir. Bu durumun bir sonucu olarak AB uye
devletlerinde zorunlu gocmenlerin sayisi giderek artmaktadir. Avrupa’da kadin
gocmenlerin sayis1 ise 2000’lerden baslayarak erkek gocmenlerin sayisinin
uzerine ctkmistir. Yapilan calismalar gerek ilk etapta catisma bolgelerinde gerek
goc yolculugunda gerekse gidilen llkede yasanan adaptasyon siirecinde
kadinlarin yasadigi deneyimlerin erkeklerden c¢ok daha farkli oldugunu ve
karsilastiklan zorluklarin daha yipratici olabildigini net sekilde gostermektedir.
Bu vaziyet, yukanda da belirtildigi lizere, toplumsal cinsiyete ve dolayisiyla
farkli deneyimlere duyarli politikalar gelistirilmesi ihtiyacim beraberinde
getirmektedir. BM Kadin Birimi UN Women’in 2017 yilinda yayimladigi toplumsal
cinsiyet esitligine duyarli go¢ yasalanmin olusturulmasi hakkinda rapor (UN
Women, 2017), kadin gocmenlerin ve siginmacilarin go¢ yolunda yasadigi ciddi
sorunlan da icermistir. Bu raporda verilen bilgilere gore, kadin siginmacilar
Avrupa yolculugunda, sozlii veya fiziksel cinsel saldin ve istismara maruz
kalmaktadir (UN Women, 2017). Go¢ yolunda karsi karsiya kaldigi istismar ile
kadin siginmacilar, kactiklan dehsetin ardindan yeni bir dehsetle tamsmaktadr.
Bunun yaninda gidilen ulkede yasanan zorluklar bakimindan vyapilacak bir
degerlendirmede, hedef lilkede mevcut farkli toplumsal yasam bicimi, ekonomik
yonden karsilasilan ikili engellenme®, toplumsal cevredeki farkli yasam bicimi,
dil engeli ve bunun getirdigi uyum problemleri gibi sorunlarin kadinlann ciddi
olumsuz ruhsal etkilerle karsilasmasi sonucunu ortaya ¢ikardigi goriilmektedir
(Tuzcu & Illgaz, 2015). Kadinlarin karsilastiklan bu sorunlar ve dezavantajli
konumlanina karsilk konu cercevesinde vyapilacak duzenlemelerin ve
politikalarin icerigindeki sb’ylem6 aynca onem kazanmaktadir. Kadinlarin magdur
olarak gosterildigi tarzda bir sdylem, mevcut magduriyeti soylem yoluyla
derinlestirebilmesi olasiligiyla, politika yapicilar tarafindan kaginilmasi gereken
bir tavirdir. Bu cercevede, konu ile ilgili AB resmi belgeleri, AB’nin bu alanda
gelistirdigi politikalann icerigi ve yonelimi ile ilgili temel bilgileri vermekte,
politikalarin ana cercevesini gostermektedir. Bu bakimdan, belgelerde gecen
tammlamalar konu basliklanmn disinda dahi yer alsa, o konu basliginda
kullamldiginda kavramlarin AB acisindan ne anlam ifade ettiginin anlasilmasinda
onem arz etmektedir.

Lizbon Antlasmasi’ndan Bugiine: AB Hukukunda Zorunlu Go¢ ve Kadin

Avrupa, uzun donemdir onemli ve tercih edilen bir goc giizergahi, bir hedef
bolge olarak karsimiza cikmaktadir. AB’nin zorunlu gocte sundugu imkanlar,
Avrupa’y1 giin gectikce artan bir sekilde zorunlu go¢ konusunda onemli bir hedef
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haline getirmistir. Bu durum Avrupa Topluluklarindan baslayarak bir takim ortak
diizenlemeler yapilmasi ihtiyacim beraberinde getirmistir. AB’nin de kuruldugu
1990’l yillarin sonunda ortak bir siginma ve go¢ hukukunu ve buna paralel
gelistirilen ortak politikalan gerekli kilmistir. 2007°de imzalanarak 2009’da
yirirlige giren ve AB antlasmalanm Avrupa Birligi Antlasmasi (ABA), Avrupa
Birligi’nin Isleyisine Dair Antlasma (ABIA) olmak iizere iki temel resmi belgeye
oturtan Lizbon Revizyonu’nda da bu durum acik sekilde goriilmektedir. ABA’da
Ortak Hiikiimler basligi altinda, Birligin vatandaslanna sundugu imkanlarin
gerceklestirmesinin temelinde bulunan ortak tedbirlerden biri olarak go¢
konusunda alinan onlemler belirtilirken ayn1 bolimde, kadin-erkek arasinda
esitlik gozetilmesi, Birlik temel amaclarindan biri olarak sayilmistir (European
Community, 2007). ABIA’mn “Ozgiirlik, Adalet ve Giivenlik Alam” adli bashig
alinda 2. Bolum, simr kontrolleri, iltica ve goc konusundaki politikalara
aynlmistir. Bu bolumde bulunan 79. Maddede, alinacak tedbirler arasinda acik
sekilde kadin ve cocuk ticareti basta olmak Uzere, insan ticareti ile mucadele
yer almaktadir (European Community, 2007). Ancak, bu boliimde sozii edilen
madde disinda, kadin ile ilgili bir unsur gorilmemektedir.

AB’nin uc sutunlu yapisim ortadan kaldirarak ona bir tiizel kisilik kazandiran
Lizbon Antlasmasi ile gelen bir diger yenilik, Temel Haklar Sart1 (THS)’nin Birlik
muktesebatimin bir parcasi haline gelmesi olmustur (Bilcen, 2010). 2000 yili Nice
Zirvesi ile ilan edilen Sart, AB’nin butunlesmesi yolunda onemli bir unsuru ifade
etmektedir. AB vatandaslannin ortak Avrupali kimligi icin 6nem tasiyan belge,
ayn1 zamanda Birlik vatandaslanmn haklanm somut ve gorunur kilrmstir.
Belgede, genel esitlik ve aynmallik yasag ilkelerine acikca yer verilmistir.
Aynca, Sartin 23. Maddesi ile olumlu ayr1mc1hk7 imkam kabul edilmistir (Metin,
2002). Sartin 17. ve 18. Maddeleri ile ise siginma hakki ve ihrag, sinir disi veya
iade etme yasaklan belirtilmistir. Madde 17’de belirtilen siginma hakkinin, 1951
tarihli Cenevre Sozlesmesi ve siginmacilann statiistine iliskin 31 Ocak 1967 tarihli
Protokol (New York Protokolii) kurallan dikkate alinarak ve Avrupa Toplulugunu
kuran Antlasma kapsaminda degerlendirilecegi acikca belirtilmistir (European
Communities, 2000). Bu noktada, Sartin bu konuda dayanak olarak gosterdigi
Cenevre Sozlesmesi’nin siginmaci tamminin incelenmesi 6nem arz etmektedir.
1951 Cenevre Sozlesmesi’nde siginmaci tanmmi;

1 Ocak 1951'den once Avrupa’da meydana gelen olaylar sonucunda ve 1rki,
dini, tabiiyeti, belli bir toplumsal gruba mensubiyeti veya siyasi duistinceleri
yiiziinden, zulme ugrayacagindan hakli sebeplerle korktugu icin vatandasi
oldugu iikenin disinda bulunan ve bu (lkenin korumasindan
yararlanamayan, ya da soz konusu korku nedeniyle yararlanmak istemeyen;
yahut tabiiyeti yoksa ve bu tiir olaylar sonucu dnceden yasadigi ikamet
Ulkesinin disinda bulunan, oraya donemeyen veya soz konusu korku
nedeniyle donmek istemeyen her sahis” olarak belirtilmistir (Birlesmis
Milletler, 1951).

ikinci Diinya Savagi sonrasinda tanimda ifade edilen savas kosullarinin ortadan
kalkis1 bu tanimin revizyonu ihtiyacin1 beraberinde getirmistir. Bu ihtiyag, 1967
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yiinda imzalanan New York Protokoli’yle karsilanmis, ilk tammda mevcut
cografya ve zaman ibareleri kaldinlmistir. Tammin bu sekli ile siginmaci, kendi
hir iradesi disinda, baski ve zor yoluyla goce yonelen kisidir ve bu durumun
ortaya cikardigi tiim zorluklan yasamaktadir (Buz, 2007). Onceki paragraflarda
da belirtildigi lizere, goc cok kisisel bir deneyimdir ve buna paralel farkli gruplar
tzerinde etkilerinin farkli oldugu onemli bir gercektir. Kadinlan goce iten
nedenler arasinda, kadinlara yonelik siddet onemli bir unsur olarak karsimza
cikmaktadir. Bu cercevede Buz, ozellikle savas ve catisma durumlannda,
kadinlara yonelik cinsel siddetin 6nemli bir baski araci oldugunu ortaya koyar
(Buz, 2007). 1951 tarihli Cenevre Sozlesmesi’nde karsimiza cikan tammda,
kadinlarin bu gibi géc etme nedenlerine deginilmemis olusunun tammi eksik
kildigr ile ilgili feminist elestiriler de buradan yola c¢ikmaktadir. Kadinlar,
erkeklerden farkli olarak;

...toplumsal cinsiyet temelli ayrnmcilik, sosyal ve Kiiltiirel onyargilardan
kaynaklanan baski ve zulim, geleneklerle iliskili bedensel ve ruhsal
sagliklanni bozan zarar verici uygulamalar, cinsel istismar, cinsel siddet,
aile ici siddet gibi esas olarak kadin olmalarindan kaynakli zulim ve
baskilardan kacmak icin de llkelerini terk etmek ve baska bir llkeye
siginmak zorunda kalmaktadirlar (Buz, 2007: 40-41).

Tum bu bilgilerden hareketle, en temelde, kadinlarin goce yonelmede
erkeklerden farkli, mevcut durumlannin ve goc surecinde karsilastiklari ayn
cercevedeki sorunlarnimn tanmimlanmasi noktasi bu konuda uygulanacak politikalann
olumlu sonuc vermesinin ilk sarti olarak karsimiza cikmaktadir. THS’nda siginma
hakkimin dayanag olarak kabul edilen bu tamm, Birligin zorunlu goce bakisini, onu
tammlama noktasinda, toplumsal cinsiyet baglaminda eksik kilmaktadir.

Lizbon Antlasmasi sonrasi AB Siginma Hukuku konusunda imza edilen onemli
bir belge, 2008 lade Kosullar1 Yénergesidir. Bu yonerge icinde Madde 3’te
Tammlar baslig1 altinda savunmasiz kisiler olarak tanimlanan gruplar verilmistir.
Buradaki tanima gore bu kisiler, kicukler, refakatsiz kucukler, engelliler,
yaslilar, hamile kadinlar, kicuk cocuklan bulunan yalmz ebeveynler ve iskence,
tecaviiz veya diger ciddi psikolojik, fiziksel veya cinsel siddet bicimlerine maruz
kalmis kisilerdir. Savunmasiz kisiler dogrultusunda belgede, geri gondermeme
ilkesi ve savunmasiz kisilerin acil-6zel ihtiyaclan kapsaminda, Uye Devletlere
tamnan, direktifi diizensiz gocmenler baglaminda 3. lilkke vatandaslarnna
uygulamama hakki konusunda bir kisitlamaya gidilmistir. Uye devletlerin
haklanna zarar vermeden isletilecek bu maddenin, bireyleri koruma konusunda
bir girisim oldugu goriilmektedir. Bu noktada belgeye getirilebilecek bir elestiri,
yapilan tammlamalardaki eksikliklerdir. Oncelikle, olumlu aynmcilik noktasinda,
goz oniinde bulundurulacak, yukanda sozu edilen ciddi siddet bicimlerinin nasil
ve neye gore tanimlanacag belgede acik sekilde belirtilmemistir. Farkl
cinsiyetlerin yasayabilecegi farkli durumlar ve deneyimler ihmal edilmistir. Son
olarak savunmasiz kisilerle ilgili yapilan tammlamada yalmz olmayan
ebeveynlerin yasayabilecegi problemlerin ihmal edildigi gorilmektedir. Aym
belgede 14. Madde ile belirtilen savunmasiz kisiler icin gerekli tedbirlerin
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alinmasi hususu belirtilmistir. Madde 16’da bu kisiler icin 6zel ilgi gosterilecegi
ifade edilmistir (The European Parliament & The European Council, 2008).
Ancak belirtilen 0Ozel ilginin mahiyeti ve tedbirlerin icerigi acik sekilde
ayrintilanyla belirtilmemistir.

2008 yilinda imzalanan Avrupa Siginma ve Gog¢ Pakti, uluslararast goclin yeni
formlan ve karmasiklasan yapisina karsiik AB’nin ortak bir mekanizma
olusturmak adina attigi adimlardan bir digeri olarak karsimza cikmaktadir.
Belgede, gocmenlerin entegrasyonu konusunda siralanan maddelerde, aile
goclerinin daha etkin sekilde diizenlenmesi, bu alanda insan haklan ve temel
haklarn gozetilmesi ve entegrasyona engel teskil edecek her tiirlli aynmciigin
onlenmesine yonelik Ggelere yer verilmistir. Si8inma ve goc konusunda ortak
tedbirlerin neler olmasi gerektigi ve bu tedbirlere olan ihtiyaci ortaya koyan bir
belge olmasi nedeniyle Pakt, daha genel kapsamli bir belgedir, 6zgiin durumlara
ve ihtiyaclara acik sekilde yer verilmemis, tammlamalar yapilmamistir (Council
of the European Union, 2008). Belgenin sadece genel hatlan cizdigini, bu
cercevede ozellikle temel insan haklanna yapilan vurgunun olumlu olmasina
karsilk belgede 0zel olarak toplumsal cinsiyet esitligine yonelik icerik
bulunmamasi noktasinda bir eksiklik oldugunu soylemek miimkiinddir.

Stockholm Programi, 2009 yiinda olusturulan ve 2014 yilina kadar AB’de
bircok alanda ortak dizenlemeleri iceren bir reform programm olarak, Birlik Uye
devletleri arasindaki uyumun artinlmasim hedeflemistir (Council of the
European Union, 2009). Vatandaslara Hizmet Eden ve Koruyan Acik ve Giivenli
Bir Avrupa hedefleyen belgede, vatandastik haklannin desteklenmesi baslig
altinda 4. maddede ozel korumaya ihtiyac duyan bireyler belirtilmistir. Buna
gore, yakin iliskiler icerisinde tekrarlanan siddete maruz kalanlar, cinsiyete
dayali siddet magdurlan veya vatandasi olmadiklan Uye devletteki diger suclara
maruz kalan kisiler, ozel destek ve yasal korumaya ihtiyac duymaktadir. Bu
belgede, cinsiyete dayali siddet ve farkli siddet bicimlerinin 6zel durumlanna
getirilen diger belgelerin aksine daha kapsamli tanimlama dikkat cekmektedir.
2. Baslik altinda savunmasiz kisiler hususunda belgede, Uye Devlet vatandasi
olmayan ve Uye Devletlerden birinde &zellikle cinsel siddet suclarina maruz
kalms kadinlann o0zel korunma ihtiyaclanmn alti cizilmistir. Bu ihtiyaclann
karsilanmasi adina saglanacak finansal destek belirtilmistir. Aym baslik altinda
her tirli aynmcibigin kabul edilemez oldugu belirtilmistir. Bu belgede, cinsel
siddetin ayrica altinin ¢izilmis olusu ve birden farkl yuzine yer verilmesi onemli
bir aynntidir. Koruyan Bir Avrupa baslikli 4. Madde icerisinde, insan kacak¢iligi
konusuna aynca deginilmistir. Birligin insan kacakciigi ile miicadelesinde
toplumsal cinsiyet esitligi ve aynmcilik yapilmamasi konularim1 da iceren genis
kapsamli, koordine edilmis ve tutarli politikalar izlemesinin oneminin alti
cizilmistir. insan kacak¢iligi konusunda ozellikle kadinlann aldig1 ciddi etkiler
disiiniildiigiinde boylesi bir politikanin izlenmesi ihtiyaci daha acik sekilde
anlasilmaktadir. Aym zamanda boylesi bir maddenin belgede vurgulanarak
verilmesi, henliz Uyeler arasinda mevcut politikalarin bu donemde belirtilen
acilardan yeterince uyumlastinlamadiginin  bir gostergesidir. Yine insan
kacakciigi konusunda, Komisyon, &zellikle kadinlar ve cocuklar hususunda
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kaynak llkelerde vyapilacak bilgilendirme calismalan ve isbirlikleri icin
gorevlendirilmistir. Belgede, benzer davalann benzer sonuclar almasi ve tum
Uye Devletlerde bireylerin ortak muamele gérmelerinin amaclandig1 belirtilmis
ve bu cercevede ortak bir siginma prosediiriiniin olusturulmasinin Gnemine
dikkat cekilmistir (Council of the European Union, 2009).

2011 tarihinde revize edilen Multeci Nitelendirme Yonergesi (European
Parliament & European Council, 2011), Birlik genelinde liclincii ulke vatandaslan
veya vatansiz kisiler konusunda uluslararasi koruma kapsaminda ortak
standartlann olusturulmasini amaglamaktadir. Belgenin giris kisrmnda bulunan
30. Paragrafta, “zulim gormenin” tammlanmasi hususunda, belli bir gruba
uyelik, cinsel kimlik ve yan sira cinsel baski ve zorbaligin da bagvuranin hakli
korkulan olmasi durumunda dikkate alinmasi gerektigi belirtilmistir. Olgu ve
durumlann degerlendirilmesi baslikli 4. Madde altinda cinsiyet, yas gibi kisinin
kendine has durumunun, zulim ve baskidan etkilenmesi noktasinda dikkate
alinmasinin  gerekliligi ortaya konulmustur. Belgenin, miilteci olmanin
niteliklerini iceren 3. Bolumiinde, Zuliim Eylemleri baslikli 9. Madde altinda,
zulim olarak degerlendirilecek durumlar arasinda, Cenevre Sozlesmesi’nde
acikca yer alanlann yani sira cinsiyete ozgu unsurlar da sayilmistir. Zulim
sebeplerini iceren 10. Madde altinda Uye Devletlerin zuliim nedenlerini
degerlendirirken dikkate alacaklan unsurlar arasinda, toplumsal cinsiyete iliskin
konularda dikkatli bir bakis acisi ile duruma yaklasacaklan vurgulanarak
belirtilmistir. Belgenin 7. Bolumunde, uluslararasi korumanin genel kurallarim
iceren 20. Madde altinda ozel dikkate haiz kisilerin arasinda sayilan cinsel siddet
ve baski gormus kisiler, hamile kadinlar gibi gruplar ve bu gruplann ozel
ihtiyaclanmin dikkate alinmasi hususuna deginilmistir. Aym bolimde 30.
Maddede de benzeri bir vurgulama yapilmis, konunun alt1 tekrar cizilmistir
(European Parliament & European Council, 2011). Yonergede, tanimlarin
genisletildigi, eksiklikler Uzerine gidilerek kapsamin daha net cizilmeye
calisildigr goriilmektedir. Nitekim belge, 2004 tarihli ilk Miilteci Nitelendirme
Yonergesine gore daha iyi bir cerceve sunmus ve kadinlar icin daha net
garantiler vermistir (European Union, 2014).

2013 tarihli glincellenen Kabul Kosullar1 Yénergesi’nde (European Parliament
& European Council, 2013), tedarik konularim iceren 18. Madde altinda, cinsiyet
ve vyasa Ozel unsurlann miiltecilerin agirlandig1 tesislerde g6z oOniinde
bulundurulmas gereginin alti cizilmistir. Uye Devletler, tesislerde cinsiyete
dayali siddete karsi onlem almak konusunda gorevlendirilmistir. Bu paragraf,
Birlik dahilinde konuya olan dikkati gosteren bir unsur olarak karsimiza
cikmaktadir. Belgede 11. Madde altinda, kadin basvuranlarin gozaltina alinmasi
durumunda, nzalan olmadig1 hallerde, erkeklerden ayn olarak tutulacaklan
belirtilmis ve bu bolumde kadinlara yonelik olumlu ayrnmailik uygulanmistir. 29.
Maddede ise Uye Devletlerin ilgili kurumlarda gerek kadin gerekse erkek
basvuranlarn ihtiyaclarina saygi duyan bir perspektifin bu yonerge kapsaminda
egitimlerle desteklenerek kazandinlmasinda yetkili oldugu belirtilmistir
(European Parliament & European Council, 2013). Bu belge, AB’nin konu ile ilgili
farkindaligini gosterdigi gibi GOzellikle alanda calisan bireylerin bu konuda
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egitimlerle desteklenmesi noktasinda farkindaligini tiim katmanlara yaymak
istediginin de gostergesidir. AB’nin kurumsal yapisi ve bu yapinin kendine has
karmasik dogasi distiniildiiglinde boylesi bir girisimin AB politikalarinin basaryla
uygulanmasi ve aktanlmasindaki onemi acikca goriilebilmektedir.

2013 vyiinda, Siginma Isteyenlerin Ulkeye Kabuliine iliskin Asgari
Standartlarin Belirlenmesi amaciyla olusturulan, 2005 yilinda imzalanan
yonergeyi revize eden Konsey yonergesiyle (European Parliament & European
Council, 2013), Birlik genelinde ortak bir siginma politikasinin olusturulmasi
yolunda onemli bir diger adim atilmistir. Uye Devletler arasinda ortak
standartlann olusturulmasim hedefleyen yonergenin, genel olarak revize edilen
kisimlarinin yer aldigi ilk bolimde, 32. Maddede, kadin ve erkek bagvuranlar
arasinda toplumsal cinsiyete duyarli, taraflann ozel ihtiyaclanna cevap veren bir
yaklasim sergilenecegi acikca belirtilmistir. Toplumsal cinsiyetle ilgili
meselelerde ozel ilgi ve dikkatin gozetilmesi gerektigi aym maddede acikca
belirtilmistir. Aym bolimde 29. Maddede ise uluslararasi koruma prosedurlerinin
uygulanmasinda da belirtilen hususlann dikkate alinacagi agiklanmistir. Belgenin
2. Bolumiunde yer alan 10. Madde altinda, basvurulan inceleyen personelin,
diger konularnn yam sira toplumsal cinsiyet temelli meselelerde de gerekli
durumlarda uzman destegine basvurmalan hususu verilmistir. Aym baslik altinda
Madde 11°’de toplumsal cinsiyete dayali meseleleri de iceren bir sekilde,
gerektiginde uluslararasi koruma cercevesinde kisi bazli kararlar verebilme
inisiyatifi Uye Devletlere tamnmistir. Aym bélimde, 15. Madde cercevesinde,
basvuranlarla yapilacak gorismelerde ilgili personelin toplumsal cinsiyet
bilincine sahip olmasi geregi ozellikle belirtilmistir (European Parliament &
European Council, 2013). Bu belge icin de oncelikle ilgili personel bakimindan
verilen kararlar cercevesinde bir onceki belge gibi onem arz etmektedir. Bunun
yaninda bu belgeye, iceriginde mevcut tamimlamalardan hareketle, AB’nin goce
olan bakis acisinin temelinde onun bireysel ve kisiye 6zel bir deneyim oldugu
konusunda farkindaligi dikkat cekici bir sekilde ortaya konulmustur.

Goc ve siginma konusunda AB icinde ortak hukuksal yapimin gelisimi, konu
diizleminde AB ortak politikalanmin zeminini olusturmustur. ilgili politikalarin
uygulanmasi ise bu hukuksal normlar Uzerine bina edilen kurumsal yapi
araciligiyla gerceklesmektedir. 2010 yilinda kurulan Avrupa Siginma Destek Ofisi
(EASO) (EASO, 2017) ve ilk olarak 2003’te gelistirilen, 2013’te Dublin Yonergesi
ile Dublin Sistemi olarak adlandinlan yapiy1 olusturan EURODAC ile tim bu
gelismelerin 1131Inda AB Siginma Politikalannin Uye devletlerarasinda uyumlu
sekilde islemesini saglayacak, yukanda incelenen belgelerin ortaya koydugu
unsurlara dayanan kurumsal yap1 olusturulmustur (Migration and Home Affairs,
2017). Kurumlann varliklanyla sagladiklan destek, olusturulmaya calisilan Uye
Devletler arasindaki ortak yap1 icin onemli bir ara¢ olarak karsimiza cikmaktadir.
Bu ortak yapinmin icerdigi tiim ilke ve esaslar, bu kurumlar araciigiyla islerlik
kazanmaktadir ve aktanlabilmektedir. Bu bakimdan, yukanda gecen tanimlann
aktanldigi ve islerlik kazandigi yapilar olmalan agisindan bu kurumlar ve
yapilanmalan onem arz etmektedir.
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ilk olarak 1990’da imzalanan Dublin Konvansiyonu, Avrupa Toplulugu’nun
Uye Devletlerinden  birinde  yapilmis  olan  bir si@inma  bagvurusunun
incelenmesinden hangi Devletin sorumlu olacag ve ortak siginma politikalannin
olusturulmasi strecinin hizlandinlmast amaclanm gutmustir. 2013 yilinda
olusturularak 1990 yili Dublin Konvansiyonu’nu revize eden Dublin 3 Konvansiyonu,
kendinden onceki metinde oldugu gibi, liclincii {ilke vatandasi veya vatansiz bir kisi
tarafindan Uye Devletlerden birinde bulunulan uluslararasi koruma basvurusunun
incelenmesinden sorumlu Uye Devletin belirlenmesine yonelik kriterleri ve
mekanizmalan  olusturmayr  hedeflemektedir.  Yillar icerisinde  Avrupa
Toplulugu’ndan AB’ye evrim, uluslararasi hukukun gecirdigi degisimler, AB
hukukunda ve Birlik politikalaninda yasanan gelisim ve olusturulan ortak yapilar
boylesi bir giincellemeyi de ihtiyac haline getirmistir. Dublin 3, tipki diger AB
temel hukuk metinlerinde oldugu gibi esas tammlanm Cenevre Sozlesmesi’ne
dayandirmistir (The European Commision & European Parliament, 2013). Yukanda
ayrica aciklanan Sozlesmenin verdigi tamm feminist perspektiften, kadinlann
durumlanm ifade etmek bakimindan mevcut eksikligi ile hakli elestirilere hedef
olmustur. Boylesi onemli bir belgede, mevcut tammlarda yapilmayan revizyonlar
konu ile ilgili eksik bir boyutu olusturmaktadr.

AB’nde ortak bir guvenlik stratejisi olusturulmasi adina ortaya konulan ilk
givenlik stratejisi belgesi 2003 yilinda imzalanm1§t1r8. 2007 Lizbon Revizyonu
sonrasi, 2003 belgesinin bir degerlendirmesini iceren giivenlik stratejisi belgesi
ise 2008’de Zirve tarafindan onaylanmistir. Bu belgelerde giivenlik bazinda
tehdit algilamalan incelendiginde gociin 2003 belgesinde ayn bir baslik olarak
incelenmedigi, 2008 belgesinde ise daha ciddi tehditler arasinda sayildigi
gorulmektedir (Karabel, 2016). 2016 yiinda yeni donemin ODGP Yiksek
Temsilcisi Federica Mogherini onderliginde olusturulan ve daha kapsamli bir
belge olan yeni givenlik stratejisi Global Strateji’de ise goc meselesi, AB
giivenligine onemli ve ciddi bir tehdit olarak yerini almistir (European Union,
2016). Bu belge, kendinden onceki belgelerden farkl olarak, toplumsal cinsiyete
duyarli bir perspektife sahiptir. Belge, kadinlarin gerek bansin tesisinde gerekse
giivenligin surdurilebilirliginde haiz oldugu o©nemi vurgulamasi bakimindan
dikkat cekicidir. Stk sk toplumsal cinsiyet esitligi ve kadimin glivenlik
konusundaki rolu Uzerinde durulan belgede, AB’nin goc politikasimin daha etkili
hale getirilmesinin onemi ortaya konulurken bu anlamda ozellikle egitim,
kadinlar ve cocuklar iizerine odaklamlmasi geregi vurgulanmistir (European
Union, 2016). Bu glincel belge, son tahlilde AB’nin konu ile ilgili eksikliklerini
kendini elestirmeyi basararak ortaya koydugunu gostermesi bakimindan, oldukca
olumu bir ¢ikti olarak karsimiza cikmaktadir. Bir resmi belgeyle, konu ile ilgili AB
politikalarinda var olan eksiklerin ortaya konulmasi ve bu eksiklerin giderilmesi
adina ortaya konulacak stratejilerin belirlenmis olmasi belgeyi bu calisma
kapsaminda 6nemli bir dayanak haline getirmektedir. Genel olarak bakildiginda,
calisma kapsaminda incelenen resmi metinlerde var olan temel eksikligi ortaya
koyan bir giincel resmi belge olusu AB’nin gelecekte konu ile ilgili girisimlerinde
daha duyarli gelecegi ve politikalarda bu anlamda olumlu ivmenin devam
edecegi yoniinde beklentiyi arttirmaktadir.
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Sonuc¢

Zorunlu goc, buglin gerek AB gerekse tum diinya ulkeleri icin ciddi bir mesele
olmaya ve uretilen politikalarda onemli bir yer tutmaya devam etmektedir. 2017
yilinda AB’de ilk defa iltica basvurusu yapanlarin sayis1 672.000 iken bu sayinin
222.995’i kadinlardan olusmustur. 2016 yilinda ise bu sayilar total icin 1.236.360
iken kadinlarin sayis1 398.315 olarak karsimiza ¢ctkmaktadir (Eurostat, 2018). Bu
sayisal veriler goz Oniinde bulunduruldugunda, durumun oOnemi acikca
goriilmektedir. AB Uye Devletleri, bugiin kiiresel anlamda yogunlasan ve giderek
karmasiklasan zorunlu gocte, gocmenler icin onemli birer hedef llke olarak
karsimiza c¢ikmaktadir. Bu cercevede, dizenli ve dizensiz gocle ilgili
dizenlemeler yapmak AB politikalarinda onemli bir unsur haline gelmistir.
Giinlimiizde gociin giderek kadinlasmasi hususu, yogunlasan goc hareketi ile ilgili
uygulanacak politikalarnn, dolayisiyla bu politikalann dayandigi  hukuki
cercevenin, toplumsal cinsiyet esitligine dayanmasi geregini gozler oniine
sermektedir. Yam sira, toplumsal cinsiyet esitliginin AB ana akim
politikalarindan biri olusu da bu durumu destekleyen ve sonucta gelistirilen
mekanizmalarin bu anlamda duyarli olmasi beklentisini ortaya cikartan bir
husustur.

Bu calisma cercevesinde incelenen resmi belgeler dogrultusunda, AB
hukukunun, zorunlu goc konusunda, belirtilen yillar arasinda giderek daha cok
toplumsal cinsiyet esitligine duyarli hale geldigi goriilmiistiir. Durumun gerek
antlasmalar gerekse direktifler bazinda, yillara gore, benzer sekilde gelisim
gosterdigi  goriilmektedir. Antlasmalarda konu cercevesinde net sekilde
tammlanmamis 6zel kadinlik durumlanmin eksikligi, ilerleyen yillarda, AB
hukukunu gelistiren direktifler ile giderilmeye calisitmistir. Oncelikle, bahsi
gecen tum bu belgelerde yapilan tanim ve aciklamalar AB’nin konu ile ilgili bakis
agisim gostermesi acisindan buyuk bir onem arz etmektedir. Bu tammlarda var
olan eksikliklere karsihik AB tarafindan sergilenen farkindalik sevindiricidir.
Ancak bu noktada belirtilmelidir ki AB, Birlik ve Uye Devletlerden olusan cok
parcali, kompleks bir yapiya sahiptir. Dolayisiyla bu yapi, gelistirilmeye calisilan
ortak politikalar ve hukukun yam sira Uye Devletlerin birim bazinda bakis ac1lar1
ve buna bagli tavirlanm da icermektedir. Bu cercevede, antlagmalar kadar
baglayiciligi olmayan direktifler ile yapilan ve bosluklari dolduran tanimlar ne
yazik ki ayn1 zamanda AB hukukunda ve dolayisiyla AB’nin konu ile ilgili
gelistirdigi politikalarda mevcut bir zayif noktayr olusturmaktadir. Bu baglamda,
direktiflerle yapilan hukuksal diizenlemelerin yeterli olmayacaklarninmin alti
cizilmelidir. Buna karsilik bir ulusisti orgiit olan AB’nin bu alandaki pozitif etkisi
kiiresel anlamda ciddi bir deger yaratmaktadir.

Temel belgelerde, yillara gore gerceklesen olumlu degisime karsilik, kimi
tammlamalarda’ hala kadinlarin magdur olarak adlandinlmasi durumu, bir diger
zayif noktayr olusturmaktadir. Bu tirlli bir soylemin var olan magduriyeti
derinlestiren, siirekli kilan yapisimin  sorunlu oldugu gercegi goz ardi
edilmemelidir. Boyle bir bakis acisi, kadim bagimli statiisiine indirgemekte ve
toplumsal cinsiyet esitliginden uzak maskiilen bir bakis agisini insa etmektedir.
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Bu anlamda AB resmi belgelerinde kullamlan dil, politikalann yonini, icerigini
ve gelistirilecek olan soylemlerin ana hatlanm olusturan yapisiyla kritik bir
oneme sahiptir. Tim bunlara ek olarak, resmi belgeler araciigiyla teoride
gerceklestirilen olumlu girisimlerin, kadinlarin goc yolunda ve ulastiklannda
hedef bolgede yasadiklarnn problemlerin coziminde aktif sekilde pratikte de
etkili olmalan en onemli meseledir. Biitiin bu girisimlerin, neticede kadinlar icin
gbc yolunda ve sonrasinda olumlu bir ortami beraberinde getirmesi, bir diger
deyisle olumlu girisimlerin basanli sonuclanm gorebilmek, esas husustur.
Nitekim bugiin hala kadinlar, diinyamn her yerinde zorunlu go¢ yolunda cok ciddi
sorunlarla karsilasmaya devam etmektedir. Daha once de belirtildigi lizere,
bireysel bir deneyim olan gocun kadinlar uzerindeki farkli yikicr etkilerine
duyarli gelistirilecek politikalar bu kapsamda giincel bir ihtiyactir. Bu girisimlerin
optimum diizeyde fayda saglamasi ve sorunlann c¢éziimiinde acil sekilde, aktif
rol oynamasi insan haklan baglaminda en 6nemli beklentidir.

Sonuc olarak, incelenen resmi belgelerden hareketle, AB’nin konu ile ilgili
hukuki cercevesinin ve dolayisiyla politikasinin ana hatlanmn, toplumsal cinsiyet
baglaminda, kadin haklarina duyarli bir yapiya sahip oldugunu ancak, bu yapida
eksiklikler bulundugunu goriilmistiir. AB’nin en giincel resmi metinlerinden
birinde var olan bu konuda kendine yonelik ozelestirisi de bu sonucu onaylar
niteliktedir. AB her ne kadar konu ile ilgili girisimlerini yildan yila daha acik
sekilde ortaya koymaya baslamissa da bir sivil giic olma 6zelligi gosteren ve
kendini degerleriyle tammlayan yapisiyla, bu hedefi giiden AB icin bahsi gecen
tanimlamalar ve neticesinde gelistirilen hukuki cerceve eksik yonleriyle dikkat
cekmektedir. Kendini bir sivil glic olarak tammlayan AB, bu yonuyle ayn
zamanda kiresel siyasette calismaya konu olan alan icin onemli bir ornek teskil
etmektedir. Zorunlu goc, bir insani meseledir. Bu hususta bireylerin
karsilastiklan tim zorluk ve sikintilar da bir insan haklan meselesi olarak
karsimiza cikmaktadir. Kadin haklarimin zorunlu goce yansimasi, insan haklan
perspektifinde degerlendirilmeli ve kadinlann magdur olarak adlandinldig1 bir
yaklasimin disina cikiip hem soylem hem de eylem duzeyinde bireylerin
sorunlarinin ¢ozimine odaklamlmalidir. Ancak bu sekilde ihtiyac olan acil
cozimler hizla yaratilabilecek ve kalic1 olabilecektir.

Notlar

' Diizensiz goc; “bir lilkeye yasadis1 yollardan giris yapmak, bir iilkede yasadisi sekilde kalmak veya yasal
yollarla girip yasal suresi icerisinde ctkmamak anlamina gelmektedir.” Konu ile ilgili daha aynntili bilgi
icin bkz. TC ic isleri Bakanlign Goc idaresi Genel Miidiirliigii, Diizensiz Goc, Intermet adresi:
http: / /www.goc.gov.tr/iceriké/genel-bilgi_409_422_423_icerik. Erisim tarihi: Agustos, 6, 2017.

2Avrupa Birligi Antlasmasi olarak da gecer. Ayrintili bilgi icin bknz. European Communities, Treaty of
European Union (1991, Aralk 10). Internet adresi: https://europa.eu/europeanunion/
sites/europaeu/files/ ..., son erisim tarihi:6 Agustos 2017
1970’lerden baslayarak kiiresellesen sistemle birlikte kadinlann uluslararas1 goce katiliminda artis
goriilmektedir. Bu artis toplumsal cinsiyet rolleri bakimindan, kadimin calisma hayatina daha yogun
sekilde katiimm, geleneksel aile yapisinda meydana gelen degisim ve dolayisiyla kadinin aile ici
ekonomiye katkisinda artan etkinligini icermektedir. Konu ile ilgili aynntil bilgi icin bkz. A. Bugra &
C. Keyder (2006), Sosyal Politika Yazilar, istanbul: iletisim.
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4 Lezbiyen, Gay, Biseksiiel, Transekstiel, interseksiiel

> Gocmenler bazinda bakildiginda kadin-erkek istihdam farklarimin, iilke vatandaslannin durumuna
karsilik daha asimetrik sekilde gerceklestigi goriilmektedir. Gogmen kadinlar istihdama katiimda,
hem gd¢men olmayanlar karsisinda hem de erkekler karsinda “ikili bir engellenmeye” maruz
kalmaktadirlar (Turkiye Isveren Sendikalan Konfederasyonu, 2008).

é Séylem ve soylem analizi hakkinda daha aynntili bilgi icin bkz. Foucault M. (1982) iktidar ve Bilgi,
cev. Orug Aruoba T., 3-4/1982, Foucault M. (1993) Michel Foucault Ders Ozetleri 1970-1982, cev.
Selahattin Hilav, Istanbul: YKY Yayinlan.

7 Olumlu aynmcilik ya da pozitif aynmcilik, “tarihsel olarak dislanmis gruplann, basta egitim, istihdam

ve siyaset gibi alanlara katilimlanm saglayarak bu gruplara temsil imkam yaratmaya calisan bir dizi

kurumsal politika ve uygulamay ifade etmektedir” (Oztan, 2004: 204).

2003 yii Avrupa Giivenlik Stratejisi Belgesi icin bkz. European Union (2003,Aralik 12). A Secure

Europe In A Better World. url: https://www.consilium.europa.eu/uedocs/cmsUpload/78367.pdf,

erisim tarihi: 30 Agustos 2017

% Bkz. 2009 Stockholm Programi, 2008 iade Kosullarn Yonergesi.
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istanbul Sozlesmesi Baglaminda Kadin Siinneti’

Niiket Ornek Biiken’

Hacettepe Universitesi
0z
Sosyal aktivistler ve feministler arasinda, kadin siinneti (FGM- Female
Genital Mutilation-, kadinin genital yaralanmasi) ile miicadele énemli bir
politika hedefidir. Bazen kadin siinneti veya kadin genital kesimi olarak
adlandirilan FGM, kadinlarin ve kiz cocuklarinmin klitorisini cinsel arzularini
azaltmak ve cinsel onurunu evlilik dncesi korumak icin kesmektir. Kadin
stinneti ve kadin genital kesimi olarak tammlanan iki kavram konusunda,
hafif bir kanisikhik da vardir. Aslinda, iki terim birbirinin yerine
kullamlabildig¢i halde, farkli iki cagrisim tasidiklar1 da asikdrdir.
Cogunlukla miisliiman (ilkelerde yaygin oldugu sbylenen uygulamanin
muazzam bir maliyeti vardir: bircok kiz kan kaybi veya enfeksiyon
nedeniyle 6liir. Cogu travmatize olmustur. Hayatta kalanlar evlilik ve
gebelik  siiresince olumsuz saglik etkileri  yasayabilirler. Irak
Kiirdistani'ndan vyeni bilgiler, sorunun Ortadoduda da yaygin oldugunu
ortaya koymaktadir.

Bu makalede dnce konu ile ilgili ilgili kavramlar/terminoloji verilecek
ve uygulanan farkli yontemlerin/tiplendirilmesi degerlendirilecektir. Daha
sonra bu islemin gerekcesi, tarihcesi ve dinler acisindan 6nemi, Bati’da
klitoridektomi, bu uygulamanin kadin cinselli¢i ve kadin diismanligi ile
iliskisi ve Istanbul Sézlesmesi’nde kadin siinneti incelenecektir. ilgili
konunun kadin bakis acisindan ve feminist terminolojiden yeniden
degerlendirilmesi ve bu konuda daha sonra yapilmasi muhtemel daha
kapsamli calismalara énciil olmast amacim tasimaktadir.

Anahtar Kelimeler: kadin siinneti, kadimin genital yaralanmasi,
klitoridektomi, kadin diismanlig1, istanbul Sézlesmesi.
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Female Circumcision against the Backdrop of Istanbul
Convention

Niiket Ornek Biiken
Hacettepe Universitesi

Abstract

Between social activists and feminists, the fight against female
circumcision (Female Genital Mutilation) is an important policy objective.
FGM, sometimes referred to as female circumcision or female genital
cutting, is to cut down the clitoris of girls and women to reduce their
sexual desires and to protect their sexual dignity before marriage. There
is also a slight confusion over the two concepts that are defined as female
genital mutilation and female circumcision. In fact, although two terms
can be used interchangeably, it is also obvious that they carry two
different connotations. The practice that is said to be common in Muslim
countries is a huge cost: many girls die from blood loss or infection. Most
have become traumatized. Survivors may experience adverse health
effects during marriage and pregnancy. New information from Iraqi
Kurdistan reveals that the problem is also widespread in the Middle East.
This article will be preceded by relevant concepts / terminology and will
be assessed for the different methods / types applied. Later on, the
reason for this process will be the importance in terms of history and
religions, the clitoridectomy in the West, the relationship with this
woman's sexuality and misogyny, and the female circumcision will be
examined under the Istanbul Convention.

Keywords: female circumcision, female genital mutilation (FMG),
clitoridectomy, misogyny, Istanbul Convention
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Giris

Suinnet deyince akla hemen her zaman erkek siinneti gelmektedir. Erkek stinneti
tek tannl iki dinin geregi gibi algilanmas! nedeniyle de diinya izerinde yaygin
bir uygulama olmaya devam edegelmektedir. Bu konuyla ilgili cok sayida
literatlire ulasmak da olasidir. S6z konusu kadin siinneti oldugunda ise, bu islem
halen kapali kapilar ardinda ve geleneksel yontemlerle ve geleneksel siinnetciler
tarafindan uygulandigindan ve az sayida bilimsel literatiire konu oldugundan,
yeterli veri toplamak guc olmaktadir. Erkek sunnetinin tibbi/ etik/ yasal/
sosyal/ dini yonlerini ele alan bilimsel literatir sayisi ile kadin stinnetini ele alan
yazin sayisi karsilastinldiginda bu degerlendirmeyi yapmak olasidir.

Kadin siinneti, tibbi gerekceler ve tibbi zorunluluklar olmaksizin,
sosyokultirel ve geleneksel gerekcelerle, kadin dis genital/cinsel orgamnmin dis
kisminda bir veya birkac boluminun kesilerek cikanlmasi islemidir. Tibbi
endikasyon olmaksizin, yalmzca sosyokilturel, geleneksel ve inangsal
gerekcelerle yapilan erkek ve kadin siinnetlerinde, uygulamanin etik ve hukuk
acisindan temellendirilebilir olmaysi, ilgili uygulamalan hem tibben hem de etik
ve hukuk agisindan tartismali hale getirmektedir. Kisinin hem biyopsikolojik
sagligina hem de viicut biitiinligiine yonelik tehdit niteliginde olan bu
uygulamanin giunimiize kadar devam ediyor olmasimn altinda yatan
sosyokulturel, geleneksel gerekceleri tarihsel ve sosyolojik boyutlanyla da
incelemek gerekmektedir.

Konuyu, insan saglig1 ve insanin viicut biitlinliiglinii kapsayacak bicimde ele
aldigimizda, viicut biitiinliigi, kisinin dogumundan itibaren sahip oldugu dogal ve
organik yapisinin  boliinmezligini ifade etmektedir. Tibbi bir endikasyonu
olmadan ve genellikle de kisilerin onamlarnim verebilecekleri bilissel ve istencsel
yas simnnin cok altinda iken maruz kaldiklan bu islem, tibbi ve bilimsel acidan
oldugu kadar etik acidan da hakli ¢ikarilamaz.

istanbul Sézlesmesi olarak da bilinen Kadina Yénelik Siddet ve Aile Ici
Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi
(2011) Madde 38’de Kadin Siinneti bashigiyla bu uygulamamn cezai yaptinma
tabii olmas1 gerekliligi tamimlanmaktadir. Yani bu uygulama ayni zamanda
kadina yonelik siddetin bir yansimasi olarak da degerlendirilmektedir. Kadin
siinneti aym zamanda kadina yonelik cinsiyet temelli esitsizligin ve bu esitsizligin
temelinde yatan kadin cinselligine saldinmn ve mizojininin de bir baska
yansimasidir.

Kadin stinneti, uygulamanin fiziksel sinirlan acisindan tiplendirilmis ve bu
baglamda 4 farkll tip tanimlanmstir; Klitorisin bir kismim (Tip 1), klitorisin
tamam ya da bir kismiyla birlikte labium minorleri/kucuk dudaklan (Tip 2),
labium minor ve labium majore /buyik dudak ilaveten vajinal girisin bir kismim
(Tip 3) ve son olarak da (Tip 4) piercing gibi uygulamalar icin dis genital
organlarin da kesilmesini kapsayacak sekilde siniflandinlmaktadir (WHO, 2014).
En agir uygulama olan tip 3’de; klitoris ve kiiciik dudaklann alinmasinin ardindan
buyuk dudaklar da birlestirilip dikilerek, makatin hemen Ustiinde sadece bir
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delik birakilmasin iceren ve infibulation denilen bir uygulama yapilmaktadir ve
bu uygulama cengellemek, kopcalamak anlamina da gelmektedir (WHO, 2008).

Bu uygulamay1 yaptiran ya da yapilmasina araciik edenler kadinlar olup;
uygulamanin gerekcesi kendilerine soruldugunda; cinsel acidan esini daha fazla
tatmin edebilme, daha iyi evlilik bag1 kurulacagi inanci, dini gereklilik, bekaretin
korunmasi, sosyal acidan kabuliin saglanmasi ve temizlik amaciyla yapilageldigi
ifade edilmektedir (Gollaher, 2000). Uygulama sonucunda biyopsikososyal agidan
erken ve gec donemlerde kadinlar bircok sorunla karsilasmaktadirlar. Erken
donemde siddetli agri, kanama, gec donemde ise kronik genital ya da Uriner
enfeksiyonlar, kisirllk ve dogum sirasinda yasanan problemler gibi saglik
sorunlan yasanmaktadir. Genital mutilasyona ugramis kadinlann seksiiel
fonksiyonlarinda yasanan tibbi ve biyolojik sorunlara, psikolojik sorunlann da
eklenmesi ile kadimin yasam kalitesini Ust diizeyde etkileyen ve yasam boyu
devam eden travmatik durumlar soz konusu olmaktadir. Cinsellik algisi, cinsel
istek azlig, orgazma ulasmada sorunlar, agrii cinsel iliski gibi son derece
olumsuz etkilenmeler rapor edilmis ve edilmektedir (Kouba & Muasher, 1985).

Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF) verilerine gore, Amerika
Birlesik Devletlerinde, gocmenler de dahil olmak uzere, kadin stuinneti, buyuk
cogunlugu 5-15 yas olmak iizere tiim kiz cocuklarinda toplamda 29 iilkkede halen
uygulanagelen bir girisimdir. Gunumuzde 125 milyondan fazla kadin stinnetlidir
ve bu say1 her dogan kiz bebekle birlikte artmaktadir (UNICEF, 2010).

Genital kesim/sakatlama uygulamasina yonelik bircok itiraz, bu islemin
yaplldlgl kosullarla da ilgilidir. Bir insan haklan orgitu olan Uluslararast Af
Orgiitii, operasyonun siklikla kiint aletler (cam parcaciklan veya teneke kutular)
kullamlarak gerceklestirildigini asepsi/antisepsi ve anestezi/analjezi olmadan
yapildigim bildirmektedir. Bu nedenle islem sonrasi kadinin ileriki yasarmn da
etkileyecek olan kanama, enfeksiyon, apseler ve bazen yasam boyu devam eden
his kayiplan olabilir. Klitorisin kesilmesiyle kadin yalmzca sakatlanmakla kalmaz,
aym zamanda cinsel islevi de bozulur. Bu gelenegin amaci konusunda yapilan
biitiin incelemeler, ana hedefin kadin cinselliginin, erkeklerin ihtiyaclarina tabii
kiinmas1 oldugunu gostermektedir (Lightfoot-Klein,1989). Gercekten ana hedef
bu ise, kadinlarnin bu gelenegi siirdiirmekte hatta zorla kabul ettirmekte neden
erkeklerden daha fanatik bir tavir sergilediklerini anlamak da miimkiin degildir

Yanlisin elestirisi dilin elestirisi ile baslar. Bu nedenle ortak bir terminolojide
bulusmak onemlidir. Bu baglamda makalenin devaminda once ilgili kavramlar ve
uygulanan farkli yontemler/tiplendirilmesi degerlendirilecektir. Daha sonra bu
islemin gerekcesi, tarihcesi ve dinler acisindan onemi ve Bati’da klitoridektomi
incelenecektir. Bu boliimiin ardindan bu uygulamamn kadin cinselligi ve kadin
diismanligi/ mizojini ile iliskisi ve kadin siinneti istanbul Sozlesmesi’nde nasil ele
alindig1 analiz edilecektir.

Terminoloji ve Tamimlar

Female Genital Mutilation (FGM), Female Genital Cutting (FGC) veya Female
Circumcision (FC) olarak Bati dillerinde tanimlanan, bizde ise kadin siinneti
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olarak adlandinlan uygulama; aslinda kadimin genital bolgesinin (cinsel
organlarinin) yaralanmasina, doku kaybina ve islev kaybina yonelik, tibben
gereksinilmeyen bir girisimdir. Klitorisin timunin veya bir kisrimin cerrahi
olarak cikarnlmasi islemine de klitoridektomi denilmektedir. Klitorisin tibbi
mudahaleyle cikarilmasi ve on derisinin alinmasi islemi tip literaturiinde tarihsel
sire¢ icerisinde onemsiz bir olay olarak gorilmis ve tip kitaplannda yer
edinememistir. Kadin cinsel organlarnna yonelik diger cerrahi miidahaleler-
yumurtaliklann alinmasi ve kisirlastirma, rahmin alinmasi- daha acikca
tanimlanmistir (Holland, 2016).

Uygulamayr tammlamak icin kullanilan terminolojinin, sakatlama, bozma,
kesme gibi rahatsiz edici cagnsimlara sahip olmasi, Tirkce cevirisi olan siinnet
anlaminda tam karsiigim bulmamaktadir. islam dini acisindan siinnet
kelimesinin ifade ettigi anlam erkek siinnetine uygun diisse de, aym seyi kadin
acisindan kadin siinneti olarak tanimlamak cok da uygun gorinmemektedir.
Aslinda kadinin genital sakatlanmasi/sakatlandirilmasi ifadesi daha uygun
olmakla birlikte, yaygin olarak kullanmlagelen kadin stinneti ifadesi, bu metinde
de kullamlmaya devam edilecektir.

Sakatlama (mutilation) Akkayan’a gore (2006); sagliga kavusmak gibi bir
gerekcesi bulunmayan, kisisel ve/ya birkac kisisel istekle simrli olmayan;
toplumun onemli bir kesimi veya tamami tarafindan paylasilan davrams kaliplan
sonunda; gelenek veya gorenek diizeyinde ilke, kavram, kurallan netlesmis;
biyolojik dogal yapimin, Kkiltiirel gerekcelerle, kinlma, kesilme, yarilma,
parcalanma, form bozma vb. bir uygulama ile tamamen veya uzun bir zaman
dilimi icin fenotipik ozelliklerin degistirilmesi eylemidir. (Akkayan, 2006: 36-67).

Sunnet, Arapca’dir. Arapca, hitan erkek sunneti, hafz kiz/kadin siinneti
anlamina gelir. Sunna’dan gelmektedir. islek yol, yayilmaya uygun davrans
demektir. Daha genis anlamiyla, Tann’nin yolunu ya da insanin adet/gelenek
haline getirdigi tutum ve davramsi anlatmaktadir (Bayik, 1985). islam dininde
stinnet, peygamberin uyguladigi, yaptigi ya da yapmay1 onerdigi tutum ve
davramslan da tamimlamaktadir. Turkce’ de erkek cinsel organinin ucundaki
derinin kesilmesi islemine siinnet denilmesinin sebebi de, dini kokenli bir
davramis bicimi oldugunun disiiniilmesinden kaynaklanmaktadir. Ulkemizde
siinnet uygulamasi, dini bir gelenegin yerine getirilmesi yaninda sosyal statii
gostergesi olarak da kullamlir. Yapilan uygulamalar patriarkal diizenin, erkek
cocuklar icin kiiciik yasta benimsenmesini saglar. Ozetle, siinnet adi verilen
sakatlama gelenegi her iki cinsiyete de uygulanmaktadir (Bayik, 1985: 53-59).

Tek tannli inanclardan daha eski kokleri olan bir gelenektir. M.0. 3000 yilina
ait Eski Misir kabartmalan ve sunnetli mumyalar bunu belgelemektedir.
Araplarda Islamiyet oncesinde de var olan bir uygulamadir. Erkek siinneti
Tirklerde islamiyet sonrasi baslayan bir gelenektir (Bayik, 1985). Kadin
siinnetinin nereden geldigini ve baslangicta nasil yapildigini gosteren kesin kamit
bulunmamaktadir. Eski Misirilann mumyalan arasinda siinnetli disilerin varligi
kesfedilmistir. Yunan tarihci Herodotos, besinci yiuizyiin ortalaninda Misirilann
ulkelerini ziyaret ederken, erkek ve kadin siinnetini uyguladiklanm gormus ve
bildirmistir (Herodot, 1973).



22 Biken

Terminolojik olarak bircok arastirmacimin baslangicta kadin siinneti terimini
kullandigini ciinkii bu toplumlarda genital bolge kesiminin hem erkek hem de
kadinlar icin erkeklige/kadinliga gecisin baslangic torenlerine iliskin oldugunu
gormekteyiz. Aslinda uygulamanin en cok yapildigi Afrika iilkelerinin yerel
dillerinde de, yapilan genital kesimler icin hem kadin hem de erkeklerde aym
terimin kullamldigin1 gormekteyiz (Lightfoot-Klein, 1989).

1970'lerden itibaren baz1 aktivistler bu terimin kullamlmasina itiraz ettiler;
bunun bir nedeni, yukanda da soziinii ettigimiz gibi, kadin siinnetinin erkek
siinneti ile benzer oldugunu yanlis bir sekilde onermesidir. Kadin genital
kesiminin farkli dogasini vurgulamak ve dilbilimsel bir aynm olusturmak icin,
cogu kadinmin genital bélgesinin sakatlanmasi/kesilmesi teriminin ve onun
kisaltmasinin (Female Genital Mutilation/Cutting, FGM/C) kullanim daha uygun
goriinmektedir (WHO, 2008).

Kadin Siinnetinin Tiplendirilmesi

Bu islemin genellikle dogumdan erken cocukluk donemine kadar olan siirecte,
cogunlukla 15 yas oncesinde yapiliyor olmasi ve uygulamanin tibbi/biyolojik
sinirlan anatomik tammlamalar uzerinden bir tipoloji belirlenmesine de yol
acmistir. Diinya Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan 1995 yiinda gelistirilen ve 2008
ve 2014de giincellenen bu tiplendirmeler asagidaki gibidir;

— Tip | (Clitoridectomy- Type | FGM Female Genital Mutilation): Klitorisin
kismen veya tamamen cikanlmasi. Tip literatirinde bu tip FGM/C formu
klitoridektomi olarak da amlir. Aynca geleneksel olarak Arapca olan
sunna/stinnet olarak da ifade edilir ki gorev anlamim da icermektedir. Stnnet
uygulamasimn en hafif derecesi olan sunna da on derinin sadece ufak bir kismi
kesilir

— Tip Il (Excision Type Il FGM): Labia major (biyik dudak) eksizyonu olsun
olmasin, klitorisin ve labia minoriin kismen veya tamamen cikarilmasidir. 2008
DSO tamm, bu kesme sekli Tip I'den daha genis olmasina ragmen, kesim sekli
veya derecesinde kayda deger bir degiskenlik oldugunun farkindadir.
ingilizcede bu tip kesimlere genellikle eksizyon/cekip cikarma denir.
Fransizca'da eksizyon teriminin genel olarak FGM/Cnin tim formlarna atifta
bulunulduguna da dikkat cekmek Gnemlidir.

— Tip I (Infibulation Type Illl FGM): Klitorisin eksizyonu olsun olmasin, labia
minora ve/veya labia majora'yr kesip bir araya getirerek vajinal deligin
daraltilmas1 islemidir. Cogu durumda, labiyanin kesik kenarlan birbirine
yapistinlir ve buna infibulation/infibtilasyon denir. Labianin yapismasi, Uretra
ve vajinal deligi neredeyse tamamen kaplamaya ve cinsel iliski ve dogum icin
yeniden acilarak defibtilasyon olarak bilinen yeni bir prosedirin de
uygulanmasi gerekliligiyle sonuclamr. Bu tiir en asin ameliyatlar Somali ile
Sudan’da uygulanmaktadir. Klitoris ve labia minoramn alinmasinin ardindan
labia majoramn birlestirilip dikilerek makatin hemen ustiinde sadece bir delik
birakilmasim iceren ve infibulation denilen bu uygulama c¢engellemek,
kopcalamak anlamina gelmektedir. infibiilasyon/ cengellemek/kopcalamak
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islemi firavun siinneti olarak da bilinmektedir. Cengelleme yonteminde
yapilan islem, bu isleme eslik eden hediye alisverisi ve eglencelere ragmen,
dehset vericidir. Kesim genellikle anestesi ve asepsi/antisepsi olmadan yapilir.
Hijyene ve enfeksiyon olasiligina 6nem verilmez, labia majoramn dikilmesi icin
geleneksel olarak akasya dileni kullamlir. Kiz bundan sonra 40 giin sureyle
bacaklannm ayiramayacak sekilde kundaklamr. Cogu kadin bu islemden sonra
asla uzun adimlar atamaz. idrar yapilan ve adet kanamasimn akacag delik o
kadar kucuktur ki, idrar damla damla ¢ikanlir. Bu islem sonrasi cok sayida
komplikasyon gelisir, kiz cocuk infeksiyona ve dogum sirasinda olusacak
yaralanmalara kars1 omur boyu asin hassas hale gelir.

— Tip IV (Other Type IV FGM): Tibbi amacli olmayan kadin cinsel organmina
yapilan diger tiim zararli prosediirleri ihtiva eder. Ornegin delme, piercing,
kazima ve koterizasyon (yakma) gibi. Buna bazen sembolik stinnet de denir ve
baz1 topluluklar bunu FGM/C’nin geleneksel formu olarak da tammlarlar.

Siinnetin Tarihgesi

Tarih oncesi donemlerden kalma, yaklasik onbes bin yildir dinyanmn cesitli
cografyalarinda devam etmis ya da devam edegelen inanclar ve biiyiiye dayal
oldugu diisiiniilen bedeni sakatlama pratikleri bulunmaktadir. Bunlarnin en iyi
bilinenleri, tip tarihinin en eski cerrahi operasyonlan olarak da adlandinlan
trepanasyon (hastaliga neden olan kotii ruhu, bedenden uzaklastirmak icin
kafatasina acilan delikler) ve sunnet’tir (Jackson, 2018). Sunnet uygulamasinin
kokeni bilinmemekle birlikte, geleneksel ve etnik bakimdan yaygin bir uygulama
ve torensel bir islem olmasi ve bu uygulama icin kullamlan aletlerin izi
suriildiiglinde, tas bicaklann kullanimina kadar uzanmasi, siinnetin tarihinin cok
eski caglara dayanmakta oldugunu gostermektedir. Siinnet uygulamasinin
Misir’dan alinmms olabilecegi seklinde ileri siiriilen gorislerin aksine, Eski Tas ya
da Yontma Tas Cag1 (Paleolitik Cag) coktan bitmis olmasina ragmen, Eski
Misir’da siinnet uygulamasinda hala tastan bicaklarnn kullamlmasi, bu gelenegin
bilinen Misir tarihinden de eski, Tas Devrinden beri var oldugunun ifadesi de
olabilir. Oyleki tarihcilerin babasi sayilan Herodotos tarafindan diinyanin bilinen
en eski ameliyati olarak tammlanmaktadir (Herodotos, 1973).

Tip tarihcileri de bu uygulamayi, Trepanasyon/Kraniyotomi (kafatasina delikler
acilmasi) ile birlikte insanlik tarihinin en eski iki cerrahi uygulamasindan birisi
olarak anlatir. Trepanasyon, kafatasinda delik agma anlarmina gelmekte olup,
tarihin degisik donemlerinde, diinyamn degisik bolgelerinde, hatta Avrupa’da 18.
Yuzyila kadar uygulanmstir. Bircok arkeolog bu ilkel trepanasyon isleminin neden
yapildigi konusunda arastirmalar yapmis ve islemin gerekceleri ve bu kadar uzun
bir sire uygulanagelmesinin nedenleri konusunda gorusler ileri surmuslerdir.
Vanlan sonuc bu islemin buyusel bir ritiiel veya bir disa vurum veya tibbi tedaviye
yonelik bir girisim olabilecegi yoniindedir. Ancak burada unutulan nokta tip tarihi
incelendiginde eski caglarda ve giiniimiizdeki bircok ilkel toplumda hekimlerin
ayni zamanda toplumun inanc liderleri olmasi dolayisiyla dini ve tedavi edici yonu
olan bireyler olmalandir. Dolayisi ile tibbi tedavi ve dini ritliel arasinda hep son
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derece ince ve belirgin olmayan bir cizgi var olagelmistir. Ayn1 durum kuskusuz
sunnet uygulamasi icin de gecerlidir (Duffin, 2016).

Siinnet, bazi tarihi bilgi ve belgelere gore ilk kez ve Misir’da goriilmiistiir ve
M.0 3000-3500 yildan beri uygulanmaktadir. Bu en eski uygulamamn tarihi
kayitlan kesin olarak bilinmemekle birlikte, Herodotos’un, siinnet geleneginin
Misir’dan alindigi yoniindeki ifadesine giivenilecek olursa, siinnetin kaynagi Eski
Misir olmaktadir (Duffin, 2016; Herodotos, 1973). Herodot’un konuyla ilgili
sozleri soyledir: “Insanlar arasinda yalmz Kolkhisliler, Misirlilar ve Ethiopialilar
stinnet olurlar. Filistin’deki Fenikeliler ve Suriyeliler, kendileri soylerler ki, bu
ddeti Misirlilardan almislardir; Thermodon ve Parthenios irmaklari kiyilarinda
vasayan Suriyeliler ve komsulari Makronlar da bunu Kolkhislilerden
ogrendiklerini soylerler. Stinnet yapan halklar yalmz bunlardir ve anlasildigina
gbre Misirlilar gibi yapmaktadirlar. Bu ddeti kim kimden aldi, Misirlilar m
Ethiopyalilar'dan, yoksa bunlar mi onlardan bunu bilemem; zira belli bir sey ki,
bunlarda bu adet ¢ok eskidir” (Herodotos, 1973: 110-130).

Eski Misirlilar, soyun devarmim saglayan organlarnn cinsel organlar oldugunun
farkinda olarak, soylannm sirdirmek icin kendilerine bahsedilmis olan cinsel
organlarin (erkek-disi fark etmez) kutsal saymislar, dinsel torenlerinde cinsel
organ resimlerini satafatla tasimislar ve bu kutsal organlarinin bir parcasinm da
tannlarina kurban olarak sunmuslardir. Bu kutsal kabul edilen organlann bir
parcasinin Tanrilara adanmasi geleneginin, daha sonralan da yayginlasarak
devam ettigi séylenmektedir.

Farkli donemlerde, farkl kulturlerde uygulamanin farkli gerekcelerle devam
ettigini goriiyoruz. Ornegin Yunan mitolojisinde, Kybele’nin sevgilisi olan Attis,
Kybele’ye verdigi sozii unutarak, Kral Midas’in kiziyla evlenir. Digiin sirasinda
Kybele ile karsilasan Attis, ne yapacagim bilemez ve Kybele’ye karsi duydugu
pismanlik ve Uzuntuden dolayl, orada cinsel organmim keser ve kanlar icinde
kivranmaya baslar. Sevgilisinin boyle aci icinde kivranmasina dayanamayan
Kybele, Attis’i bir cam agacina donistiirerek, ona sonsuzlugu bagislar. Yakin
dogu Tanncasi Kybele’nin adina her sene diizenlenen senliklerde, tapinakta
rahip olmak isteyen erkekler, Kybele rahibi olmamin on sarti olarak hadim edilir
ve kesilen cinsel organlan, bir cam agacinin altina gomiiliir. Bu inamsin daha
sonra Sami 1rkinda (Arap ve Yahudiler) cinsel orgam degil ama cinsel organin
ucunu (erkeklerde prepusium, kadinlarda klitoris) kesme islemi seklinde
giinlimiize kadar devam etmis oldugunu soyleyen goriisler de bulunmaktadir
(Dinckal, 2007).

Misir’da uygulanagelen siinnetin genclerin, eriskinlige gecmeleri icin bir esik
ve agn uzerindeki hakimiyetlerini gdsterme sekli olarak da sunuldugu
diisiiniilmektedir (Gollaher, 2000). Diger bircok antik uygarlikta oldugu gibi
Tapinak tibb1 doneminde, Antik Misir’da da tip ve din arasinda herhangi bir
ayrnm bulunmamaktadir. Rahip hekimler tapinaklarda hem sagaltim hem de dini
islemleri birarada yurutmektedirler. Sunnet uygulamasi da, biyopsikososyal
gelisimin; ahlaki, ruhani ve entelektiel olgunlasmanin baslangici olarak kabul
edilmistir. Zaman icerisinde hijyenin de bir parcasi olarak gorilmiistiir. Antik
Misir’da esir alinmms savascilar, kolelige alinmadan once siklikla siinnet
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edilirlerdi. Fenikeliler ve daha sonra genis oranda esirlestirilen Museviler de
sunneti benimsemistir ve geleneksellestirmistir. Zaman icerisinde sunnet
Musevilik dini uygulamasina dahil edilmis ve tek tannl dinlerde, tann ile insan
arasindaki anlasmamn goruinir bir isareti olarak kabul edilmistir. (Dunsmuir &
Gordon, 1999: 1-12)

Siinnetin, ibrahim peygamber ile basladigim ve sonradan Misir’a yerlesen
ibrani soyu ile Misir’a gectigini ileri stirenler de bulunmaktadir. Ancak bu goriise
karsi cikan gorislere gore, Yusuf peygamber onciiliiglinde Misir’a yerlesen
ibranilerin o zaman icin azinlik olduklan hatirlanacak olursa, azinligin cogunlugu
etkileyip siinnetin ibranilerden Misirlilara gectigini sdylemek, zayif bir ihtimali
one siirmek anlamina gelebilir, azinlik olan ibranilerin, egemen Misirlilardan
etkilenmis olma ihtimali daha isabetli goriinmektedir. ibrahim peygamberin
siinneti Misir’a ilk ugradigi donemde 68renmis oldugunu iddia eden gorisler de
bulunmaktadir (Dunsmuir & Gordon, 1999: 1-12).

Konu ile ilgili yazilara gore; iskenderiyeli Klemens (Titus Flavus Clemens),
Pythagoras’in Misir’da oldugu donemde, rahiplerin gizli ayinlerine katilabilmek
icin, kendisini siinnet ettirmek zorunda kaldigin1 nakletmektedir. Ancak amaclan
acisindan  bakildiginda, Misir’da uygulanan siinnet ile ibrahim peygamber
tarafindan ibrani soyuna (israilogullanna) emredildigi sdylenen siinnet,
birbirlerinden farklidir. Stinnetin Tarihgesi baslig1 altinda konuya, giiniimiizde
siinnetin uygulama alan buldugu dinler itibariyle, yani yahudiler ve miisliimanlar
agisindan kisaca bakmakta yarar goruiyoruz.

Yahudiler ve Miisliimanlar Agisindan Siinnet
Yahudilerde (Israilogullarinda, Ibrani Soyunda) Siinnet

Siinnet uygulamasinin yahudilere ibrahim peygamber tarafindan emredildigi
hakkindaki bilginin kaynagi, tahrife ugramis Tevrat’tir. Sinnetin yahudilere
Ibrahim peygamber kanali ile emredildigi, tahrif edilmis Tevrat’ta; Tekvin, Bab
17°de, Cikis, Bab 4, 24. ve 26. cumlelerde ve Yesu, Bab 5, 2. ve 9. cumlelerde
bildirilmistir.
Kitab-1 Mukaddes Tekvin, Bab 17:
Ve Allah Ibrahim’e dedi: ve sen ise, sen ve senden sonra ziirriyetin,
nesillerince, ahdimi tutacaksiniz. Sizinle ve senden sonra ziirriyetinle
benim aramda tutacaginiz ahdim budur; aranizda her erkek siinnet
olunacaktir. Ve gulfe etinizde sunnet olunacaksimiz ve sizinle benim
aramdaki ahdin alameti olacaktir. Ve aranizda evde dogmus yahut senin
zurriyetinden olmayip her yabancidan para ile satin alinmms olan sekiz
gunlik her erkek cocuk nesillerinizce siinnet olunacaktir. Ve senin evinde
dogmus olan ve senin paranla satin alinmis olan mutlaka siinnet olunacaktir
ve ahdim ebedi bir ahit olarak sizin etinizde olacaktir. Ve gulfe etinde
stinnet olunmams sunnetsiz erkek varsa, o can kendi kavminden
kesilecektir. O benim ahdimi bozmustur (Kutsal Kitap, 2001).

Cikis, Bab 4, 24-26. cumleler:
“Ve yolda konakta vaki oldu ki, Rab ona rast geldi ve onu oldirmek istedi.
Ve Tsippora keskin bir tas alip oglunun gulfesini kesti ve onun ayaklarinin
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dibine att1 ve dedi: Gercekten sen bana kan gliveysin. Ve Rab onu birakti.
0 zaman kadin dedi: Stinnet sebebiyle kan gliveyisin” (Kutsal Kitap, 2001).
Yesu, Bab 5, 2-9 cumleler:

“Rab, Yesu’ya dedi ki: kendin icin tastan bicaklar yap ve ikinci kerre olarak
israilogullarim tekrar siinnet et! Ve Yesu kendisi icin tastan bicaklar yaptu.
Ve Gibeot-haaralotta Israilogullanim siinnet etti. Ve Yesu’nun siinnet
etmesinin nedeni sudur: Misirdan cikan biitin kavm, erkekler, biitlin cenk
adamlan, Misirdan ciktiktan sonra colde, yolda oldiiler. Clinki ¢tkmis olan
kavmin hepsi siinnetli idiler. Fakat Misir’dan ciktiktan sonra colde, yolda
dogmus olan kavmden kimseyi siinnet etmediler. Clinkii biitiin millet,
Misirdan cikmis olan cenk adamlan bitinceye kadar, israilogullan, 40 yil
colde yirudiiler. Cunku Rabbin soziinu dinlemediler. Bize vermek iizere
Rabbin atalarina and ettigi diyan, siit ve bal akan diyan, onlara
gostermemek Uizere Rab onlara and etti. Ve onlann yerine yetistirdigi
ogullarim Yesu siinnet etti. Ciinkii stinnetsizdiler, ¢linkii yolda onlari stinnet
etmemislerdi. Ve vaki oldu ki, bitin milleti stinnet etmeyi bitirdikleri
zaman, onlar iyi oluncaya kadar ordugahta, yerlerinde oturdular (Kutsal
Kitap, 2001).

Uygulamalardaki amag¢ farkliligim yukanda da vurgulamistik, aym seyi Kitab-1
Mukaddes’de de gormek onemlidir. Eski Misir’daki ya da baska kavimlerdeki
sunnet uygulamasi, Tannlara kurban amaar tastyor olmasina karsilik, yahudilerdeki
sinnet uygulamasi, verilmis bir soziin unutulmasini onlemek amacinm tasimaktadr.
Musa ve Tektanncilk adli eserinde Freud, milletlerin kendi sikintilan ve
gereksinimleri Uizerinden mitolojik kisilikler Urettikleri savindan hareketle,
oncelikle Musa’mn tarihsel olarak gercek mi yoksa efsanevi bir kisilik mi oldugunu
sorgular. Bu sorgulama, Musa’nin MO. XII. veya XIV. yiizyillarda yasayip yahudileri
ozgirliiklerine kavusturdugu, onlara bir din sundugu seklinde sonuclansa da, Freud
bu slipheyi zihninde hep tasir. Kitabinin satirlarinda hep ‘eger Musa yasadiysa...’
seklinde ifadeler kullanir. Konumuz agisindan Freud’un Musa ve Tektanncilik’ta
ortaya koydugu bes temel tezden iiclinclsii, erkeklerin siinnet olma adeti ile
ilgilidir ve bu gelenegin Musa tarafindan Misir’dan getirilmis ve yahudilere kabul
ettirilmis olmas tezidir. (Freud, 1939).

Freud, Herodot’un verdigi bilgiler dogrultusunda, bu bilgilerin glivenilirligine
inanarak, Musa’mn yahudilere kazandirdig erkek siinneti adetinin, o zamanlarda
yalmzca Misir’da uygulandigim; mumya kalintilaninin da bunu dogruladigini, Dogu
Akdeniz’in  hicbir kulturinde (mesela Babil, Sumer) bu uygulamanin
bulunmadigini, dolayisiyla Musa’min da Misirll oldugunu soylemektedir. Oysa
Herodot -yukarda da acikladigirmz gibi- Fenikeliler, Suriyeliler, Habesliler ve
diger baz1 halklann da siinnet olduklanm soylemekteydi (Herodotos, 1973).

Freud siinnet uygulamasina psikolojik bir gerekce bulmakta da gecikmez.
Siinneti uygulayan kiiltiirlerin bu uygulamayr yapmayan digerlerini kiiciik
gordiklerini, kendilerinin siinnetle vyiiceldiklerini hissettiklerini ifade eder.
Aslinda bu durum, buglin de boyledir. Freud burada belki de yazilaninda ilk ve
tek olarak Tirklerden soz ederek; bir Turk’un bir Hiristiyam siinnetsiz kdpek
diye asagilayip, tahkir edebilecegini soyler (Freud, 1939). Freud’un miisliiman
yerine Turk kelimesini kullanmasi, miusliman kavraminin Avrupa’da, Turk
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kelimesiyle 6zdeslesmesine baglidir aslinda. iste aym duygudurumunun Musa’da
da var oldugunu ve yahudi halkinm yiiceltmek amaciyla bu uygulamay1 getirdigini
soyler. Sunnet yahudileri Misirlilarla esitleyecek, aynca da onlann iclerine
girdikleri diger halklardan aynlmalarim saglayacaktir.

Sonuc olarak giiniimiizde siinnet tek tannli dinlerden, islamiyet ve Musevilik
dinlerinde uygulanmaktadir. Musevilik inanci ve yaratilisa gére Tann, ibrahim
Peygamber’e kendisini ve erkek cocugunu slinnet etmesini emretmistir.
Tevrat’ta Tannmin ibrahim’e “aramizdaki her erkek siinnet olmalidir ve bu
benimle sizin aranizda anlasma olarak kabul edilmelidir, aramzda sekiz giinliik
olanlarin hepsi nesiller boyunca stinnet edilmelidir” seklinde emrettigi
yazmaktadir (Kutsal Kitap, 2001).

Daha 6nce de ifade ettigimiz gibi, Islamiyet inancinda siinnet islemi,
peygamberin sozleri ve davramslan ile belirlenen bir kavram olan “sinnet”
kavrarm Uzerine kurulmustur. Bu konuda Hz. Muhammed’in “Erkekler icin
kanun, kadinlar icin ise onurun korunmasi” seklinde vurgu yaptigi1 belirtilmistir.
islam’da (Kuran’da) siinnet kesin bir emir olmamakla birlikte, miislimanlar
arasinda simgesel onemi olan bir gelenek olarak yayginlasmistir (Rouzi, 2013).

islam Dininde Kadin Siinneti

Kuran’da siinnet (hitan) ile ilgili bir ayet bulunmamakla birlikte, Misliimantigin
simgesi olarak kabul edilmistir. Gecmisi Hz. Ibrahim’e kadar varan siinnet, cahiliye
devri Araplan arasinda da devam edegelen bir adetti. Araplarda hem kadin hem
de erkekler siinnet edilirdi. Erkegin slinneti icin hitan kadinlarin siinneti icin hafd
kelimesini kullanmaktaydilar. Ancak el-hitanan ifadesi siinnet edilen yer anlamina
hem kadin hem erkek icin musterek kullanitir (Rouzi, 2013). Abu-Sahlieh Sami A.
Aldeeb’den de aktarnldigina gore; Kuranm Kerim’de siinnetle ilgili herhangi bir ifade
yer almaz, aynca islamiyet’in ilk yillaninda siinnet, tartisma konusu da olmarstir.
Bu siralarda Araplann kadin ve erkek sunnetini ne oranda uyguladiklan da
bilinmemektedir. Sunnetin muslumanlar tarafindan geleneksellestirilmesinin 9.
ylizyilda islama dénen yahudi asililanin beraberlerinde kendi dinlerinin inanclarim
ve geleneklerini islam’a tasimast oldugu ve bunun da israiliyyat kavram ile
tammlanabilecegi ifade edilmektedir (Abu-Sahlieh, 2001: 316-336).

Kadin siinnetinin islam'dan onceki donemlerde, Misirda uygulandigim ve bu
uygulamanmin Firavunlar donemine kadar gittigini ve farkl dinlerin mensuplan
tarafindan uygulandigim 6ne siirenler olmustur (Abu-Sahlieh, 1994, 2001). islam
seriatinin 6nde giden alimlerinden Filistin-isvec kokenli A. Aldeeb Abu Sahlieh’in
aktardigina gore, konu hakkinda islam donemine ait en fazla aktanlan bilgi,
Muhammed ile Um Habibah arasinda gectigi soylenen bir diyaloga iliskindir.
Kadin kolelere siunnet uygulamasiyla taninan Um Habibah adli kadin,
Muhammed’in hicretine katilanlardan birisidir. Muhammed ile karsilasir ve
aralarinda soyle bir konusma gecer; Muhammed ona isini yapip yapmadigim
sorar. Kadin da isini yapmaya devam ettigini, yasaklanmadigi ya da yapmamasi
icin kendisinden talimat almadig1 siirece de isini yapmaya devam edecegini
soyler. Bunun lizerine Muhammed, “Evet, devam et, eger kesiyorsan
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abartmadan kes, cunkii bu yiizeye daha c¢ok gerginlik verir ve kocasi icin daha
hos olur” diyerek kadin stinneti konusundaki gorisuni ifade eder (Abu-Sahlieh,
1994: 575-622). Abu Sahliehin Muhammedin soylemlerinden c¢ikardigi sonug,
erkek siinnetinin siinnet oldugu, kadin siinnetinin ise makruma (sevap) oldugu
yonundedir.

Hz. Peygamber doneminde kadinlarin da siinnet edildigine dair rivayetlerin

genellikle zayif rivayetler olarak kabul gordiigiinii soyleyebiliriz. Rivayetlerden
anlasildigina gore Hz. Peygamber zamaninda bazi kadinlar siinnet edilirmis ve
Muhammed, bu islemi yasaklamamistir. Meryem Uzak’a gore, tamamen
geleneksel olarak uygulanan ve dinen de bir sakincasi bulunmayan bu davranisa,
Muhammed miidahale etmemis ve oldugu hal lizere birakmistir. Muhammed ile
Um Habibah arasinda gectigi sdylenen yukandaki diyalog, Umm Atiyye’de ise
soyle anlatilmaktadir: Bir kadin Medine’de kizlan siinnet ederdi. Resulullah (s)
ona, “Derin kesme. Zira derin kesmemen, kadin icin daha cok haz vesilesi, koca
icin de daha makbuldur” diye talimat verdi. Baska bir hadiste ise, “Sunnet
olmak (hitan), erkekler icin bir siinnet (siar), kadinlar icin ise bir deger ve
iyiliktir (mekrumedir)” buyrulmustur (Uzak, 2010: 88-93).
Bununla birlikte, kadin siinnetinin zorunlu olmadigini, islam'in kadin stinnetini
onaylamadigini soyleyenler de bulunmaktadir. Hatta baz islam alimleri Firavun
doéneminde yapilan kadin siinnetinin islam’da yasaklanmis oldugunu one
sirmuslerdir (Uzak, 2010). islam’in Safi mezhepine gore: Siinnet kadin icin de
erkek icin de zorunludur. Erkekler icin penisin ucundaki prepisyumun; kadin icin
de klitorisin (bizir) derisinin cikarilmasidir (klitorisin degil). Sinni islam'in
Hanefi Ogretisine gore ise kadin siinneti zorunluluk degil, sadece siinnettir ve
kadin sunneti kadinin kocasina nezaketinden ve saygisindan kaynaklanir.
Goriildugl tizere, siinnetin uygulamasi lizerinde islam alimleri degisik goriisler
ileri stirmdislerdir. Ibni Hacer, “Erkegin siinnet olmasim aciklayip ilan etmek,
kizin ise sunnet olmasim gizli tutmak stinnettir” demistir (Uzak, 2010: 88-93).

Baz1 islam alimleri de, Dogu kadinlan ile Bati kadinlarinin fizyolojik bakimdan
farkli olduklanm soyleyerek Dogu kadinlannda vyaratiistan gelen fazlalik
sebebiyle siinnetle yiikiimlii olduklanna, Bat1 kadinlannda ise boyle bir fazlaligin
bulunmayisindan dolay1 siinnetle yukimlu olmadiklarnina hikmetmislerdir (Uzak,
2010: 88-93).

Giiniimiizde ise kadinlann siinnet edilmesi uygulamasi islam toplumlaninda
oldukca azalmistir. Uygulayanlar da yoresel gelenegi devam ettirme
dusuncesiyle hareket etmektedirler. Kadinlanin sunnetini dini bir gereklilik
olarak algilamak dogru degildir (Uzak, 2010: 88-93). Nitekim 1986 yilinda
Misir’daki en yiiksek dini makam olan Miftiiliige bagh Diyanet isleri Yiksek
Komisyonu, olumsuz fiziksel ve psikolojik etkileri yliziinden kadin siinnetinin
islam dininde tamamen yasak oldugunu aciklamistir. Sonuc olarak kadinlann
sunneti, erkeklerin sunneti kadar dini bakimdan kuvvetli bir siinnet olmayp,
tamamen geleneksel bir uygulamadir.
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Kadin Siinnetinin Gerekgesi

Kadin siinneti/Genital kesim/Genital sakatlama islemi, cogu kez kotii uygulanan
ve ozellikle Afrika'da milyonlarca kiz cocugunun sagligim ve yasamim tehlikeye
atan acili bir uygulamadir. Afrika, klitoris ameliyatinin besigidir; bu islem Fas,
Cezayir, Tunus ve Libya gibi baz1 Afrika Ulkeleri disinda, Afrika kulturleri ve etnik
gruplar arasinda oldukca yaygin olarak uygulanmaktadir. Geleneksel
uygulamalara yonelik Pan-Afrika Komitesi, Afrika'daki iki milyon kizin her yil
sagliklarini ve hayatlanm tehlikeye atacak bir sekilde, genital kesime ugradigim
tahmin etmektedir. Bir diger itiraz, bu islemin kiz cocuklanna heniiz kendi
bedenleri ile ilgili ozerk karar veremedikleri bir donemde yapiliyor olmasidir
(Yoder & Khan, 2007). Ortadogu'da kadin siinneti Yemen, Suudi Arabistan, Irak,
Urdiin ve Suriyede de uygulanmaktadir. Amerika Birlesik Devletlerinde bile,
onbin kizin yasadisi olarak bu operasyonlan, kendi topluluklan icinde
yaptirdigina inamlmaktadir. Avustralya, Kanada, Danimarka, Fransa, italya,
Hollanda, Isvec ve ingilteredeki genc kadinlann da benzer islemleri
gerceklestirdikleri bildirilmistir.

Baz1 topluluklarda kadinliga gecis torenidir ve 6nemli bir dini ve killtiirel alt
yaplya sahiptir. Afrika’da yeni dinlerin hakim oldugu bélgelerde bu gelenegin
devam etmesi; dinler Ustii, kiiltiirel ve sosyal bir temelinin oldugunu ortaya
koymaktadir. Hem erkekler hem de kizlar icin, toplulukta yetiskin olarak kabul
edilmeden once katilmalan gereken, erginlige gecisin doruk noktasi olarak
gorliliir. Gengler, yetiskin yasam bicimlerini 6grenmek iizere evden aynlirlar.
Kizlar icin bu, kadinliga gecis icin pratik becerileri 6grenmek zamaninin gelmesi
demektir.Destekleyenlere gore, kadinlarin sunnet islemi, kadinin zihinsel ve
fiziksel acidan giiclii oldugunu ve yetiskinlerin yasamindaki zorlu sorumluluklann
ustesinden gelebildigini ispatlamaktadir. Ayrica dinsel ve sosyal 6nemi de vardir.
Kan dokiilmesi sembolik olarak kadim bagli bulundugu cemaatinin geri kalanina
baglayan bir akis olarak da goriilir ki kiiclik bir toplulukta bu birlik ok
onemlidir. Sunnet ritieli, ayn1 zamanda evlilik icin onemli bir hazirlik olarak da
gorulmektedir. Bu rittellerinden sonra kadinlar bir koca aramaya baslar ve bir
aile kurabilmeyi umarlar. Bu islemin masum genc kadinlara uygulanan barbarca
ve gereksiz bir uygulama oldugunu savunanlar; bunun kesinlikle ac1 veren bir
siirec oldugunu, anestezi ile bazen bir ebe tarafindan yapildigi durumlarda bile,
cogu kez agny1 hafifletecek bir seyin olmadigim ifade ederler.

Kadinlann genital kesim islemi su an orta Afrika'daki 28 ulkede etnik gruplar
arasinda uygulanmaktadir. Bu lilkelerin cogundan temsilciler, uygulamayr sona
erdirmenin yollanm gortismek Uizere her yil bir araya gelmektedir. BM UNICEF
Genel Sekreteri Carol Bellamy, 7 Subat 2005'te, Kadin Genital Sakatlanmasina
Sifir Tolerans Uluslararast Guniinde, "Kadinlarin cinsel organlarinin kesilmesi,
kadinlarin ve kiz cocuklarinin temel haklarinin ihlalidir ... Bu, genel saglik,
cocugun yetenekleri ve kiz cocuklarinin ve kadinlarin egitim olanaklarim
olumsuz yonde etkileyen tehlikeli ve geri dondiisti olmayan bir islemdir” diyerek,
dikkatleri bu konuya yeniden cekmeye calisrmstir.
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Ornegin, Kenya Hiikiimeti, 15 ila 49 yaslanndaki kadinlarn yiizde 32'sinin {ilkenin
ilcelerinin yansindan cogunda bu prosediirli gecirdigini tahmin etmektedir.
Kenya Hiikiimeti Saglik Bakanligi, baz1 etnik gruplar arasinda genital kesimin
daha yaygin oldugunu ortaya cikaran bir demografik arastirma yapmis ve
sonuclanm yayinlamistir. Ankette yer almayan kuzey dogu Kenya'da, BM insani
yardim koordinasyon dairesi, kizlarn en az % 98inin infibulasyon- cengelleme
islemine maruz kaldiklanm tahmin etmektedir (Lockhat, 2004). Bu islemin
yasaklanmasinin basit bir ¢oziim olmayacagi, bu durumun uygulamanin devam
ettigi lilkelerde bu islemi merdiven alt1 hale getirecegi, uygulamayi yer altina
inmeye zorlamak konusunda ihtiyatli olunmasi gerektigi, yalmzca yasaklamanin
tipki kiirtajin yasaklanmasinda oldugu gibi yiiksek olim oranlanna neden
olabilecegi ifade edilmektedir.

Aynca, zaten ameliyat olmus kadinlar uzerindeki etkisinin de dusunulmesi
gerektigi, bu kadinlanin dini ve kiiltiirel nedenlerden dolay ilgili torenlerde yer
almaya devam edecegi ifade edilmektedir. Yiizeyde bir yasaklayic1 yasamin kabul
edilmesi, ileriye dogru en iyi yol olarak goriilebilir. Fakat uygulamanin coktan
koklestigi topluluklarda bunun olumlu sonuclarimin gozlemlenmesi pek olas
goriinmemektedir. Yine de, muhalifler hareketsiz kalmanin bir secenek olmadig
konusunda 1srar etmektedirler. Kadin stinnetinin kiiltiirel bir mesele olmadigim
ve kadinlann ve kiz cocuklannin iradesine basvurulmadan yapilan bu aci verici
operasyonlara zorlanmamalan gerektigini savunmaya devam etmektedirler.

Rakamlar gostermektedir ki, Haziran 2005'te, Birlesik Krallikta yasayan 76
kadin yasadisi olarak bu operasyonlan gecirmistir. Yaklasik yedi bin kizin halen
risk altinda oldugu dusiiniilmektedir. Saglik uzmanlan, ingilterede yasayan kiz
cocuklannin, aile uyeleri tarafindan organize edilen yurtdisi faaliyetlerinde
siinnet edildigini iddia etmektedirler (BBC, 2014). ingiltere hikiimeti 2004te,
genc kadinlarin sunnet icin yurt disina cikmasim onlemek icin hikimet sozcusu
David Blunkett’in aciklamasi ile ebeveynleri uyarmistir. islemi "cok zararl’"
olarak nitelendirerek, yasalan cignemek durumunda olan ebeveynlerin hapis
cezasl ile karst karsiya kalacagi konusunda uyanda bulunmustur (BBC, 2014).

Giincel ve tartismali kadin siinneti konusuna deginen Haseena Lockhat’in
2004 yiindaki kapsamli arastirmasinda, bu prosediiriin yalmz fiziksel degil,
psikolojik etkilerinden de s6z edilerek bu konuda farkindaligin arttirilmas
amaclanmistir. ilgili calisma, siinnet edilmis kadinlarla yapilan kapsamli
gorusmelerden yola cikarak, bu tur deneyimleri detaylandirmakta ve bu
kadinlann bakimlarina dahil olan herkes icin sifa yontemleri onermektedir;
boylece, politika yapicilara, saglik ve sosyal bakim hizmeti vereceklere yol
gosterici olabilecek oneriler sunmaktadir (Lockhat, 2004: 8-35).

Van Der Kwaak ilgili makalesinde Somalili kadinlarnn en az % 87'sinin, 7 veya 8
yasinda infibiilasyon oldugunu, “firavun siinneti” olarak da bilinen bu yontemin,
kadin slinnetinin en agir ve en belirgin bicimi oldugunu ifade etmektedir.
Makale, czellikle Somali'de bu uygulamanin mantigim ve sonuclanm incelemis,
kadin sunnetine yonelik tutumlarda karsit gorus acilanm tespit ederek,
karsilastirmistir. ~ Ornegin Somalilerin goziinde bu islem kadinlann degerini
arttinrken, dis dinyadan bakildiginda ise Somalili kadinlara biiyiik zarar
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vermekte, yalmz bedenlerini degil, ruhlanm da parcalamaktadir. Uygulamanin
goriilme sikliginin azaltilmasi ve bu amaca yonelik politikalanin diger kalkinma
politikalarimin ayrilmaz bir parcasi olmasi gerektigi savunulmaktadir. Kadinlann
toplumsal cinsiyet kimligi tehlikeye girdiginden, kadinlar gerekli politikalan
formile etmeye ve uygulamaya aktif olarak katilmalidir. Onlann katiim,
infibulasyonun ortadan kaldinlmasinda ilerleme icin, on kosullardan biridir (Van
Der Kwaak, 1992: 777-787).

Constantinides ilgili makalesinde; cinsel ayrimciligin, Kuzey Sudan’da da
toplumun one cikan oOzelliklerinden oldugunu ifade etmektedir. Kadinlann
cinselligi ve dogurganliklan bir glic olmasinin yam sira, kirlidir de. Bu giiclin
tagidigi tehlike nedeniyle kontrol edilmesi ve 'dogru’ toplumsal amaclara
yonlendirilmesi gerekmektedir. Evet, erkekler, kizlannin infiblilasyonu icin para
oderler, dogumdan sonra eslerini onurlandinrlar ve birligin  kurallanmn
surekliligini saglarlar, ancak gercekte infibiilasyonu uygulayan ve yasam
dongusiiniin yasamsal asamalanni cevreleyen tum ritielleri ellerinde sikica tutan
kadinlardir. Onlar icin bu ritiielin eslik ettigi sembolik sistemin sirekliligi
onemlidir (Constantinides,1985: 685-692).

Afrika’da kadin siinnetini aynntii inceledikleri makalelerinde Leonard J.
Kouba ve Judith Muasher; aksine kamtlara ragmen, kadin siinnetinin bunu
uygulayan insanlann cogunlugu tarafindan, saglik acisindan tehlikeli olarak kabul
edilmedigini, ergenlikten erginlige gecis toreninin, kabile psikolojisinin bir
parcasi oldugunu, bu uygulamanin kendine 6zgii yapisi ile muazzam bir egitim,
sosyal ve kiiltiirel zenginlik, ahlaki ve dini sonuclan olan bir uygulama olmasi
nedeniyle yalmzca operasyonun kendisini icermedigini, onu asan yanlan ile
degerini ve varligim siirdiirmeye devam ettigini ifade etmektedirler (Kouba &
Muasher,1985).

Kadin siinnetinin hemen her zaman islam diniyle iliskilendirilmesi ise daha
once de aktardigimiz gibi dogru bir yaklasim degildir. Arap yarimadasinda boyle
bir gelenek yoktur. islem, cogunlukla 5-12 yas arasindaki kizlara uygulanmakta,
yalmzca kadinlarin katildigi bir kutlama toreni ile yapilmaktadir. Kimin, ne
zaman ve nasil kesilecegine kadinlar karar vermektedir, islemi yapanlar da
onlardir. Cocukluktan ergenlige gecis, sadece biyolojik bir olay olmayip, aym
zamanda toplumsal ve kulturel bir olaydir. Erginleme torenlerinde en yaygin
uygulama, siinnet ya da diger genital islemlerdir. Siinnetin kural oldugu
ulkelerde kadinlar siinnet edilmis bir vajinamn, “temiz” olduguna inanirlar.

Cengellenmis kadin evlendiginde ne olur? Hanny Lightfoot Klein, saha
calismalanm Sudan ve Kenya’da yapan Amerikali bir antropolog olup, Sudan ile
ilgili gozlemlerini aktardig1 yayininda ilging gozlemler paylasmaktadir (Lightfoot-
Klein,1989: 40-60). Uzun bir yolculuk sonrasi, yalmzca bir oteli bulunan bir
kasabaya gelisini, otelde kocan nerede? diye hayretle karsilanisim, koridorun
sonunda kendisine bir oda verilisini, gece yansi aci ¢igliklarla nasil uyandigin,
otel gorevlisinin kendisini yatistirmaya calistigini, otelin yeni evli ciftlerin balayr
icin geldikleri bir yer oldugunun ve duydugu c¢igliklarin normal oldugunun
kendisine soylendigini, bunun zifaf gecesi sesleri olarak normal karsilandiginin
soylenmesi sonrasi gece yansi oradan aynlisim aktanr. Lightfoot’a gore sunnetli



32 Biken

bir kizin icine girmek genellikle zordur, ebeyi cagirmak erkek icin utanc verici
olarak dusiiniildiiglinden, kadin anatomisini bilmeyen erkek, coSu zaman
infiblilasyon c¢engelini acmak icin bicagi kendisi kullamr. Siinnetin kabile
baglanm pekistirdigi ve siinnet olmayan kizlann dislanma tehdidi altinda
oldugunu, Sudan’da sadece iic simf kadinin siinnet edilmedigini, bunlann da; cok
kiiclik kizlar, akil hastalan ve fahiselerin kizlan oldugunu aktarr.

Hanny Lightfoot Klein’1 hastanedeki personelle tanmistiran erkek jinekolog,
arastirmasiyla ilgili her konuda ona acik sozlulikle bilgi verilmesini istemis,
hemsireler de buna dair soz vermislerdir. Ancak sartlan, arastirmacinin da kendi
hayati ile ilgili konularda kendilerine karsi acik sozlu olmasidir. Bu sozlesmeyi
izleyen sohbetler sirasinda antropolog, kadinlann onun durumunu garip ve
eglenceli bulduklanm ve sik sik annesinin fahise olmadigindan emin olup
olmadigim sorduklanm ifade etmistir. ilgili arastirmamin verilerine gore; siinnetin
yaygin oldugu kiiltiirlerde, siinnet edilmemis kadinlar her zaman koca bulamama
korkusu icinde olacaklardir, cocuksuz ve kocasiz olmak da toplum tarafindan
dislanma gerekgesidir. Erkekler, bakire oldugundan emin olamadiklan icin
siinnetsiz kadinlan reddetme egilimindedirler. Cengellemenin yara izi, bir cesit
damga, kadin iffetinin belirgin bir isaretidir. Yara dokusu keloit dokusuna
donusebilir yani oldukca sertlesebilir. Arastirmasi sirasinda bir cerrah, Lightfoot
Klein’a, yedi yillik evlilik sonras1 hala bakire olan bir kadina ameliyat yapmak
zorunda kalisint anlatmistir. Cerrah sertlesmis dokuyu nesterin bile kesemedigini
ve kikirdak bicagi (kondrotom) kullanmak zorunda kaldigim aktarmistir. Sudanli
kadinlarn kabusu, bekaret zan bozulurken icine girmek cok kolay olursa kadinin
terk edilebilecegi gercegidir. Kadin kendini hayatindaki o tek erkek icin
saklamalidir, bunu basaramaz ise kocasi ikinci bir kadin almaya hak kazanir.
Sunnet edilen kizlar cesaretlerinden dolayr ovdlurler, sunnet onlar icin bir cesit
topluma katilma torenidir.

Klitoris ameliyatlan daha cok Afrika’da yapiliyor olsa da Alice Walker,
Possessing the Secret of Joy adli kitabinda (2011) klitoris ameliyatim1 aynntili
olarak isler. Tashi, kucuk bir kiz iken ablasinin stinnetinden kaynakli sorunlar
yiiziinden 6limiine tanmklik eder. Buna ragmen, yetiskinlik cagimin baslangicinda,
kendi istegiyle kabilesine bagliliginin bir gostergesi olarak cengelleme gelenegini
bedenine uygulatir. Ameliyat Oylesine travmatik olur ki daha sonra kocasiyla
birlikte gittigi ABD’de bircok psikoterapistin destek terapilerine ragmen bunu
atlatamaz. Sonunda kabilesine geri doner ve kendisini sunnet eden kadim
oldiirerek idam cezasina carptinlir ve éldiiriiliir. Bu gelenegin ardindaki amaclan
anlamak icin Alice Walker’in kitabinda Tashi ile psikoterapisti arasinda gecen
konusma alintilandinlmstir;

bedeni, cevremdeki hemen herkes icin Oyleydi. Hapisteki liderimiz
kendimizi-bedenimizin temiz olmayan bolumlerini keserek- zamanin
baslangicindan beri oldugumuz gibi, temiz ve saf tutmamiz gerektigini
soyledi. Bir kadin siinnet edilmezse temiz olmayan boliimlerinin, sonunda
kalcalanna degecek kadar uzadigim herkes bilir; erkeklesir ve kendi
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kendini uyanr. Hicbir erkek onun icine giremez, cunki kendi sertlesmesi
erkegi engeller

Suinnet edilmis olan bitin arkadaslarim, benim siinnetsiz vajinami bir
ucube olarak goriiyorlardi. Bana giiliiyorlardi. Bir kuyrugum oldugu icin
benimle alay ediyorlardi. Ne de olsa, hicbirisinin vajinasinin dudaklan
yoktu, hicbirisinin  klitorisi yoktu, bunlarin neye benzedigini hic
bilmiyorlardi. Benim tuhaf bir goriiniisim olduguna emindiler. Siinnet
edilmeyen birkac kiz daha vardi ve siinnet edilen kizlar biz seytanmisiz gibi
glilerek bizden kacarlard.
..... Olinka halki tarafindan gercek bir kadin olarak kabul edilmek,
alaylardan kurtulmak, eski gelenekleri sirdiirmek... (Walker, 2011: 74-79).

Tashi’nin oykusundeki utanc verici bir ayrninti da, sakatlanmasi sonrasi yalmzca
makattan cinsel iliskiye girdigi zamanlarda orgazm olabilmesidir. Lightfoot
Klein’in yaptig1 soylesilerde makattan yapilan anal seksten oldukca sik soz edilir.
Bu konu Afrika’da daha yaygin olan AIDS hastaligi diisiiniildiigiinde onemli bir
konudur. HIV virlisi yalmzca escinseller tarafindan degil, heteroseksiieller
tarafindan da bulastinlmaktadir, mukoza zedelenmesi viriisiin bulasma olasiligini
arttirmaktadir.

Bat1 Afrika’da Nijerya’mn Dogon bolgesinde yasayan halk, her insamn bir
erkek bir de kadin ruhuyla diinyaya geldigine inanir ve bu inanisa gore; bir
kadinda kadinlik ruhunun tam olarak gelismesi icin, erkek ruhunun bulundugu
beden parcasimin, yani klitorisin alinmasi gerekir. Asagidaki bolimde s6z
edecegimiz Viktoryen hekimlerin kadinlarin cinsel tedavisinde, klitoridektomiyi
onermeleri ve uygulamalan, Afrika inanc ile Viktoryen donemi hekimlerinin
inanclarinin ve asagida sozlinii edecegimiz Sigmund Freud’un gorislerinin ortak
yanlan agisindan da dikkat cekicidir. Freud’a gore, kadin hicbir Ureme islevi
olmayan erkeksi davranisini, yani iiretken olmayan ve sadece klitoris araciligiyla
doyum sagladig1 zevk alma duygusunu bir yana iterse gercek kadin olabilir. Yani
gercek kadinlik, Freud’un gorisiine gore daha yiksek hedefler icin onun kendi
cinselligini yadsimasiyla miimkiinddir.

Freud’a gore, kadinlarin klitoris merkezli cinselliklerini bastirmalan en
dogrusudur; klitoris merkezli sehvet, kiiclik kizlann kendi lizerinde odaklanarak,
ileride onlardan olmalan beklenen kisiyle catismaya girdigi, cocuksu bir
cinselliktir. Kiz cocuklan erkek cocuklarla rekabet etmekten vazgecmeli ve bir
erkege ve onun cinsel organmna teslim olarak hazza erisecegi gercegini kabul
etmelidir. Eger Kklitorisinden haz almaktan vazgecerse vajinamin verdigi haz
kendiliginden gelisecektir ve tek bir erkeklik orgamimn bir erkek ve bir kadina en
biiyilk zevki vermek icin yeterli oldugu goriilecektir. Boylece cinsel birlesme
sirasinda orgazma ulasmay1 basararak klitorisini asrms olacaktir.

Freud’un yazilan, onun bir erkegin kadinlan hor goren her tiirlii s6zii rahatlikla
soyleyebildigi bir cagda yasadigim da net bir bicimde gostermektedir. Peki, cinsel
birlesme sirasinda orgazma ulasamayan, ama klitorisinin uyanlmasi ile cinsel
acidan mutlu olabilen kadin icin Freud’un cevabi ne olacaktir? Cevap aciktir;
kadinligini kabullenememistir, cinsellikte etkin rol oynamayi stirdiirmektedir ve
erkek cinselliginin Ustlinligiine duydugu kiskancligi asamamistir. Freud zayif cinsin
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bir penisi olmadigi icin hep ikinci konumda oldugu iddiasina tiimiiyle katilan kadin
gruplarini da cevresinde toplamay1 basarmistir; Freud’ a gore, Anatomi kaderdir.
(Jelto, 2005: 99-100).

Bati’da Klitoridektomi

Klitoris ameliyati daha cok Afrika ile iliskilendirilmekle birlikte Alice Walker
Possessing the Secret of Joy adli kitabinda (Walker, 1992), Bat1 diinyasimin da bu
miidahale konusunda epeyce deneyim sahibi oldugunu hatirlatir. On dokuzuncu
yuzyilin basindan itibaren klitoris ameliyati, belirli sorunlara cevap veren normal
bir cerrahi mudahale sayilmis ve klitorisi ameliyatla cikaran jinekologlar, bunun
akil hastaliklanmin en etkili tedavi yontemi olduguna inanmislardir (Barker-
Benfield, 1976).

Histerinin, jinekolojinin mi psikiyatrinin mi ugras alam oldugu konusu da,
atesli tartismalann merkezinde yer almistir. Barker-Benfield’in provakatif
kitabinin ana temasi erkeklerin kadin lizerindeki Ustiinliigliniin; saglik ve cinsellik
ile ilgili uygulamalan nasil yonlendirdigi iizerinedir. (Barker-Benfield, 1976) Bu
kitapta verilen orneklerden birisi; New York kadin hastanesinin genisletilmesi
icin 1855 yilinda acilan bir kampanya brosuriinde yer alan su ifadelerdir: Akil
hastanelerimizin istatistikleri, kadinlarda akil hastaliklarinin % 25-40’1nin
organik kadin hastaliklarindan kaynaklandigi ve ¢ogu durumda, zamaninda
vapilan gerekli operasyonlarla iyilestirildigini gostermektedir.

Aym yiizyllda Isaac Baker Brown adli ingiliz jinekolog, Klitorisin ameliyatla
cikanlmasinin en biiylik savunucusudur, 1866 yilinda yayinladigi “On the Curability
of Certain Forms of Insanity, Epilepsy, Catalepsy and Hysteria in Females” adl
kitabinda klitoris ameliyatlanm tibbi acidan savunur. (Baker, 1866: 19-20). Ona
gore, periferal irritasyon kadin sinir sisteminin fizyolojik etkilenimidir ve bunu
kendi ifadeleriyle soyle aciklar; uzun siire ve siklikla yapti$im gdzlemler
sonucunda su kaniya vardim, kadinlara 6zgii bircok hastaliga sinir gliciiniin
vitirilmesi neden olur, buna pubis sinirinin bazi uzantilarinda baslayip, 6zellikle
de Kklitorise uzanan sinirin, bazen de dolyolu, perine ve makata giden sinirin
kiictik uzantilarimin neden oldugu periferal irritasyon yol acar.

Yaptig1 islemi de soyle aktanr; hasta tamamen kloroform etkisindeyken,
klitoris makas veya bicakla kesilir- ben her zaman makasi yeglerim, sonra yara
sikica kapatilir, pamuk ve gazli bez ile beslenip T bandaj1 uygulanir. Hastanin
yaraya dokunmasim engellemek icin ellerinin baglanmasi gerekecektir. Yaranin
iyilesmesi genellikle bir ay surer, bu surenin sonunda herhangi bir ameliyat izinin
goriilmesi cok zordur. Yazar yaptig1 aciklamalardan sonra 48 vaka ornegini de
anlatir. Baker Brown’a gore histeri bashigi altinda toplanacak sikayetlerin
kapsam son derece genistir (Hipokrat’tan Freud’a kadar bu soylem devam
etmistir). Cogu zaman kadin hastaneye yatinldig giin klitorisi alimir, 2-3 hafta
sonra da iyilestigi sOylenerek taburcu edilir.

Cerrahin vakalan incelendiginde Afrikali siinnetcilerin kiiltiirel hedefleriyle
ortiistiigiiniin izlerini gormek miimkiindiir. Ornegin vaka no 48’den alintidir:
...kocasindan ve onunla birlikte yasamaktan hi¢ hoslanmamaya baslamisti.
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Yaptigim cerrahi miidahaleden sonra stirekli basarilar elde edildi, iki aylik tedavi
stiresinden sonra kocasina dondii, tekrar onunla birlikte yasamaya basladi ve kotii
duygularimn yok oldugunu sbyledi, kisa zamanda hamile kaldi, yemek
masasindaki yerini aldi, mutlu ve saglikli bir es ve anne oldu. (Baker, 1866: 84-85)

Mastiirbasyonun cesitli talihsiz sonuglan olduguna, bu yiizden &nlemler
alinmasi gerektigine, bunun etkili bir yolunun klitoris cerrahisi olduguna inanan
tek doktor kuskusuz Baker Brown degildi. Mastiirbasyonun ruh hastaliklarina yol
actigr inanc1 o donemde kimsenin reddedemeyecegi bir paradigmaydi. Dogru
tedavinin de klitorisin ¢ikarilmasi olduguna inaniliyordu.

Baker Brown’un once uzmanlik derneginden c¢ikartilmasi, sarlatan olduguna
yonelik iddialann British Medical Journal’da yayinlanmasi sonrasinda,
ingiltere’de bu tip ameliyatlann giindemden kalkmaya basladig goriilmektedir.
Ancak ABD’de Baker Brown’un izinden giden cok sayida uygulayici olmustur.
Tarihci Barker- Benfield, 1860- 1904 yillan arasinda klitoris ameliyatlannin ruh
hastaliklannda tedavi yontemi olarak destekleyici tedavide kullanildigini
belirtmistir (Barker- Benfield, 1976).

Kadin Cinselligi ve Kadin Diismanhgi / Mizojini Agisindan Kadin Siinneti

Bekaretin apagik kanmiti olmasimin disinda siinnetin bir baska avantaji, kadinin
cinsel yonden duyarli organlarinin cogunu yitirmesi, bunun onu azgin cinsellige
kars1 koruyacagi diisiincesidir. Burada kadinin sehvetine duyulan o en eski korku
ile karsilasinz. Hiristiyan inancinin en ozlu distincesi olan Tanri’mn insan olarak
ortaya cikisi inanci, Meryem’in cocuguna hamile kaldiginda bekaretini koruyor
olmasina dayanmaktadir. Tann’nin babaligi ile dogum yapan bakire Meryem’in
hamile kalisi ile kutsal bakire, bir oglan cocuguna hamile kaldiginda, ne
bakireligini kaybetmis, ne de cinsel bir haz duymustur. Boyle bir arzunun
olusmasi ya da tutkunun istenmeyen kipirdanisi, uyamsi, kutsal ruha uygun bir
sey olamazdi. Tam tersine, kutsal ruhun glici Meryem’i korumasi altina
aldiginda, diinyasal glinah atesi sonmiistii. Bir kadin cennete cikanliyor ama
bunun bedelini de cinsel yasamindan vazgecerek odiiyordu. Onun bu en yiksek
makama oturtulmasinin nedeni, edilgenligi ve cinsel yasamdan uzak kalisidir.
Meryem’in cinsiyet Otesi konumu, aslinda kadinlanin cinselligine karsi bir
saldindir. Katolik klisesinin ikonografi 6rneklerinde Meryem, hep ayagi ile yilanin
basina basarken gorulmektedir. Bu, sehvet duygulanm iclerinde baski altinda
tutmalan ve bu duygudan yoksun kalmalan icin genc kiz ve kadinlara bir cagn
olarak yorumlanmaktadir. Bir kadinin Meryem’e 0zenmesi, ancak kendi
cinselligini yok saymasiyla miimkiindiir (Holland, 2016).

Mizojininin (kadin dismanliginin) en acii donemi olan, 14. Yiizyil sonundan
17. Yiizyil sonuna kadar stiren ve on binlerce kadinin kurban edildigi cadi avlaninda
da, kadinlann cinsel arzulanm tehdit olarak algilayan anlayis egemendir. Geg
Ortacag ile baslayan bu donemde, korku ve kusku dolu atmosfer, dogrudan
kadinlan ilgilendiren sonuclar dogurmustur; cinlere, kotii ruhlara asin ilgi ve
bunlann gercekten var olduklanm kamtlamak icin gosterilen cabalar, seytanin
varliginin kamti olarak, onun insanlarla iliski icinde oldugunun gosterilmesi ve bu
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iliskinin en yogun ve somut bicimi olarak da seksin kullammdir (Walter, 2002: 70-
100, 200-250). Bu nedenle, binlerce masum kadin; seytanla sevisen, cocuklar
yiyen, erkekleri cinsel iktidarsiz yapan, dogmamms c¢ocuklan distiren,
dusmanlannin hayvanlanm olduren kadinlar olarak, Kilise tarafindan suclanarak,
yakilarak ya da asilarak oldurtlduler (Walter, 2002).

Eski Yunan ve Roma donemlerinde kadinlanin erkeklere gore daha giicli
cinsel giidiileri olduguna ve onlann cinsel aktivitelerinin simirlandinlmasi,
kontrolden cikmamalan icin en azindan denetim altinda tutulmasi geregine
inamlrdi. Ama 18. Yizyilin sonlanndan itibaren kadinlann “Olcii disi” cinsel
gidiilerinin ahlaksal olmaktan cok fiziksel bir sorun oldugu goriisii yayginlasmaya
basladi. Viktoryen donemde bu goriis giderek bedensel bir hastalik oldugu
dusiincesine evrildi. Masturbasyon bir genc¢ kiz icin onlem alinmaz ise toplumu
temellerinden sarsacak bir hastalikti. Kadin sadece cinsel zevk duyma ile
ilgileniyorsa, bu onun biyolojik islevi olan dogurganligina karsi bir isyan, bir
baskaldiri olarak algilanmaliydi. Boyle bir kadimin erkeksi egilimler tasichgi
dusunuluyor, bu da tehlikeli goruliyordu. 1894’de New Orleans Medical
Journal’da mastiirbasyonun veba, cicek hastaligi, savaslar ve insanligi tehdit
eden diger biitlin yiginsal olaylardan daha yikici oldugu, bu kotii aliskanligin
insanligin yikimina yol acacag ifade edilmisti (Duffy John. Masturbation and
Clitoridectomy, Journal of the American Medical Association, 1963). Boylece
hekimlerin klitoridektomi taraftarlan olarak bu islemleri savunduklan yayinlann
sayisi da hizla artmaya basladi, tabii uygulamalann da (Duffy, 1963).

Erkeklere cinsel 6zgiirliik tanmyan ancak kadinlan bu 6zglirliigiin disinda tutan
ataerkil sistem, caglar boyunca basanli olmustur. Kilise, diistinsel alanda giiciinii
kaybetmis olmakla birlikte hala inancli milyonlar lizerinde, ozellikle gelismekte
olan Ulkelerde etkisini surdurmektedir. Gecmis binyillarda beden uzerinde- yani
kadinin bedeni Uzerinde-egemenlik ve kontrol, bircok dinsel, toplumsal, siyasal
ogretilerin ve kurumlann basta gelen konusu olmustur. Kadinin insan varligi
olarak yadsinmasi- ister yiceltici ister asagilayici nedenle olsun, en genis
anlamda daima politik motifler icermistir. Kadin bedeni Uzerinden siyaset,
kadimn kendi bedeni ile ilgili kararlanni ozerk bir birey olarak verebilmesi
onunde her zaman engeller olusturmustur.

Nitekim glivenli gebelikten korunma yontemlerinin uygulanmasi ve
istenmeyen gebeliklerin onlenmesinin saglanmasi ile birlikte gelen cinsel
devrim, kadin dismantigim da koriklemistir. Bati diinyasinda derinlere kok
salmis olan Yahudi- Hristiyan dislince sisteminin kadina bictigi rol kokiinden
sarsilmistir. Hamilelik riski olmaksizin sadece cinsel arzu tatmini icin yapilacak
seks, erkeklerin kafasinda her zaman var olan, kadinlann cinsel yonden doymak
bilmez yapida olduklan seklindeki korkularimi koruklemistir. Hatta kilise ve
devletteki tutucu guclere gore; kadinlar secim sandiklarina gidebilirlerdi yani
onlara segme hakki tanminabilirdi ancak kendi dogurganliklan lizerinde asla karar
verici olmamaliydilar (Holland, 2016).

Freud, cinsiyetler arasindaki psikolojik farkliklan ‘bilimsel analize’ tabi
tutan ilk kisi olmasi acisindan onemlidir. Psikiyatri ve psikoloji biliminin
gelisimine sundugu katki yani sira, kadin calismalan alamnda daha sonra
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yuriitlilecek tartismalann da onciisii ve hedefi olmustur. Freud meslegin ilk
yillannda gen¢ kiz ve oglan cocuklannin gelisimlerinde, farkliliklardan cok
benzerlikleri vurgulamis ve oglan cocuklarinin  cocuk doguramamaktan
duyduklan kiskanclik kurarmim ortaya atmistir. (Kofman S. 1985) Sonraki yillarda
duialist goriisti benimsemis ve 1920 li yillarda, erkek ve kadin cinselligi ile ilgili
kadin calismacilan acisindan oldukga tartismali olan Unli tezlerini gelistirmistir.
1925 yilinda yayinladigi bir makalesinde Freud, klitorisi, tahrik edilme yetenegi
dolayisiyla kadin cinselligi icinde erkek bir 6ge, klitoris mastiirbasyonunu da
erkeksi bir eylem olarak tammlamstir. “Kadinligin gelismesinin onkosulu,
klitoris cinselliginden uzaklasma ile miimkiindiir” tezini ortaya koyarak, kadinin
olgunlasmasi ile, klitoristen duyulan zevkin vajinaya aktanlacagini savunmustur
(Freud, 1925’den aktaran Gay, 1989).

Freud bu konuda “genc kizin, kendi erkek kardesinin ya da erkek oyun
arkadaslarnimin goze batacak kadar biiyiik cinsel organim gordigiinii ve kendisinin
cinsel orgamyla karsilastirarak, erkegin ustinliginiin farkina vardigini, bu
nedenle de bu bilyiik cinsel organa karsi gizli bir kiskanclk duydugunu” ifade
eder. Yani Freud’un olcutu buyukluktir. Ona gore bu durum erkeklerin kadin
imajim olusturmalarinda etken olur ve kadin dismanligi egilimlerini de bir
olclide aciklar; sakatlanmis bir yaratik olan kadindan igrenme ya da kendi
lstiinliigliniin zaferiyle kadim asagilama (Kofman, 1985). Bbyle bakildiginda
mizojini akilsal bir yamlma degil, kadimin yetersiz anatomisi’ne karsi normal
sayllmas1 gereken genel bir tepki olarak sunulmustur. Freud, erkegin kadin
tarafindan da olcli olarak kabul edilen cinsiyet normu oldugu ongoriisiinden
hareket ederken, bu zamanla onun dusiin evreninde daha da derinlere kok
salan; erkek: normal, kadin: anormal karsitliginda bir diializm duisiincesini ortaya
citkarmstar.

Bizce asil 6nemli olan ise, sonunda Freud’un kadinlara kars1 Aristo’dan beri
var olan onyargilan yalmzca tekrarlamams, aym zamanda bunlan bilimsel
temellere dayandirmis olmasidir. Onun kadinligin klitoral cinsellikten vajinal
cinsellige gecisin sonucunda olustugu diisiincesi, ozellikle Nazi propagandasinda
da yiiksek sesle soylenen, anneligin kadimin tek islevi ve en bliyiik ideali oldugu
savimn bilimsel gerekcesini olusturmustur. Hitler icin kadinlar, muhtesem savas
carkimin donmesini saglayan Uretim aracinin vazgecilemez parcalandirlar
(Holland, 2016: 225-230).

istanbul Sozlesmesinde Kadin Siinneti

istanbul Sozlesmesinde Kadin siinneti baslkli 38. madde uyarnnca, taraf
devletler, bir kadimn dis labiasi, ic labiasi veya klitorisinin tamamim veya bir
kismim kesip ¢ikarma, infibiilasyon veya islevini yapamaz hale getirme (38.a);
bir kadim yukarida belirtilen eylemlerden herhangi birine maruz kalmaya
zorlama veya kadina bu eylemleri yaptirma (38.b); bir kiz cocugunu yukarida
belirtilen eylemlerden herhangi birine tesvik etme, buna maruz kalmaya
zorlama veya ona bu eylemleri yaptirma (38.c) bicimindeki kasitli davramslarin
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cezalandirilmasim saglamak lizere, gerekli hukuki veya diger o6nlemleri
alacaklardir (istanbul Sozlesmesi, 2014, Md:38).

Kadin sunnetinin mahiyeti nedeniyle, bu Sozlesmenin ceza hukuku kisminin
cinsiyet tarafsizigi ilkesini ortadan kaldiran cezai suclardan birisidir.
Magdurlanmn kadinlar veya kiz ¢ocuklarn oldugu kadin siinneti cezai sucunu
belirtmektedir. Baz1 toplumlarin kadin uiyelerine yaptiklan kadin cinsel organmnin
belirli bir parcasimin kesilmesine iliskin geleneksel uygulamamn suc olarak
gorulmesini amaclamaktadir. Sozlesmeyi hazirlayanlar kadin sunnetini bu
Sozlesmede bir cezai suc olarak belirlemenin énemli oldugunu diistinmiislerdir,
cunku bu uygulama onanlamaz ve omur boyu suren hasara sebep olmaktadir ve
genellikle magdurun nzasi olmadan yapilmaktadir.

Kadin stinnetini yok etmeye iliskin hzlandirna tedbirlerin alinmasi ve Dinya
Saglik Orgiitii Diinya Saglik Asamblesi kararlarinda da yer verildigi gibi, kadin ve
kiz cocuklarinin biyopsikososyal sagliginin korunmasi, bu sozlesmenin 38.
Maddesinin uygulamasini daha da onemli hale getirmektedir.

Sozlesme Madde 38.a., tibbi profesyoneller tarafindan yapilmasi da dahil
olmak Uzere i¢ dudaklann, dis dudaklarin veya klitorisin tumunu ve bir kisminm
herhangi bir sekilde kesip cikarma, cinsel birlesmenin engellenmesi icin klitorisin
cikartiip vulva kenarlan ile birlestirilmesi veya baska bir kesme yapma islemini
suc olarak gormektedir. Kesip ¢ikarma terimi klitoris veya dis dudagin kismi veya
tim olarak cikanlmasindan bahsetmektedir. Diger tarafta, cinsel birlesmenin
engellenmesi icin klitorisin ¢ikartilip vulva kenarlari ile birlestirilmesi terimi
vajinal acikligi daraltmak icin vulvanin dis dudaklarnim kismi olarak birlikte
dikerek dis dudaklarin kapatilmasim kapsamaktadir. Baska bir kesim yapma
terimi  kadin cinsel organmmin diger tim fiziksel degisikliklerinden
bahsetmektedir.

Madde 38.b., bir kadimin ic dudak, dis dudak ve Kklitorisinin kesilip
cikanilmasi, cinsel birlesmenin engellenmesi icin klitorisin c¢ikartiip vulva
kenarlan ile birlestirilmesi ve kesilmesine maruz kalmasi icin bir kadim
zorlayarak veya satin alarak 38.a.’daki islemleri yapmasi icin faile yardim etme
eylemini kapsamaktadir. Hilkmiin bu kisrm sadece yetiskin magdurlar ile simrlidir
(istanbul Sozlesmesi, 2014). Madde 38.c., ic dudak, dis dudak ve Klitorisinin
kesilip cikarilmasi, cinsel birlesmenin engellenmesi icin klitorisin ¢ikartiip vulva
kenarlan ile birlestirilmesi ve kesilmesine maruz kalmasi icin bir kiz cocugunu
zorlayarak veya satin alarak bu islemleri yapmasi icin faile yardim etme eylemini
kapsamaktadir. Hikmin bu kismi sadece magdur kiz cocuk ile simrlidir ve bu
isleme maruz kalmasi icin herhangi bir kisinin, ozellikle ebeveynlerin,
bliylikbaba-bliyiikanneleri ve diger akrabalarnn kendi kizini veya akrabasin
zorladig1 durumlan icermektedir (istanbul Sozlesmesi, 2014).

Sonuc ve Oneriler

Bu calismada kadin sunneti konusu; terminolojik, uygulanan farkli yontemler/
tiplendirilme, bu islemin tarihcesi ve tek Tannli dinlerdeki yeri, gerekcesi,
Bati’da klitoridektomi, bu uygulamanin kadin cinselligi ve kadin diismanligi/
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mizojini ile iliskisi, Istanbul Sozlesmesi’nde kadin siinneti acilanndan ele
alinmistir. Tore, gelenek, adet adi altinda kadin cinselligini yok etmeye yonelik
kadin sunnetinin toplumumuzda tartisilmamasi ve bu konuda Tirkce literatirin
hemen hemen hi¢ olmamasi ¢ok ilginctir. Erkek siinnetinin dinsel/ geleneksel
gerekcelerle hemen hemen hic tartisilmadan tum diinyada musliman ve yahudi
erkek cocuklannda uygulamyor olmasi ve bu uygulamalara Bati Ulkeleri
tarafindan kadin siinnetine kars1 durusun siddeti olciisiinde karsi durulmamasi da
aslinda oldukca manidardir.

Kadin siinneti giiniimiizde islam’in bir geregi gibi algilandig1 icin bu 6dev
baglaminda yalmzca Musevilik ve islam dini acisindan durum degerlendirmesi
yapilmistir. Oysaki erkek ve kadin suinnetinin ozellikle inang sistemleri ve dinler
acisindan karsilastirmali calisilmasina da gereksinim vardir. Bu islem icin karar
verici ebeveynler olmaktadir ve anne ve babanin dinsel inancimin oncelendigi,
cocugun bu islemde s6z hakkimn olmadigi belirtilmektedir. Uluslararasi
miicadeleler sonucunda ve ozellikle kadin haklan savunucularinin  yogun
cabalanyla, kiz cocuklanna yapilan siinnetin gerileme gosterdigi, buna karsilik
mevcut durumda erkek cocuk slinnetinin devam ettigi ve bunun bir cinsiyet
ayrnmaciligi oldugu iddia edilmektedir.

Tedavi amac1 tasimayan yani tibben gerekli olmayan bir tibbi girisimin
yapiliyor olmasi, Ustelik kendi bedeni ile ilgili aydinlatitrms onamim
veremeyecek yasta bir kiicliglin bu isleme tabii tutulmasi, hem hukuk hem de
etik acisindan hakli ctkanlamaz. istanbul sézlesmesi bu konudaki net durusu
ortaya koymustur. Yalmzca kadin siinnetine degil erkek siinnetine de aym
temellendirilebilir hakli gerekcelerle karsi durmak onemli gorunmektedir.

Kadin siinnetinin tamamen ortadan kaldinlmasi, yakin gelecek icin ideal ama
gercekci olmayan bir hedeftir. Bu konunun daha da aynintilandinlarak
incelenmesine ve konu ile ilgili niteliksel calismalarin yapilmasina gereksinim
gorulmektedir; boylece konu ile ilgili literaturde devam eden tartismalar,
Tiirkceye kazandinlabilir. Ozellikle uygulama sikig nedeniyle, lilkemiz acisindan
can alic bir konu olmadigi, seklinde ifade edilen bu durumun yeniden
degerlendirilmesine gereksinim vardir; nitekim Suriye’den yaklasik 4 milyon goc
alan (lkemizde, goc edenlerin ¢ogunun kadin ve kiz cocuklan oldugu
dsiiniildiigiinde, bu grup lizerinde de, konuya 6zel calismalar ydriitmenin 6nemi
ortaya cikrms olur.

Notlar

' Bu makale, Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kadin Calismalan Yiiksek Lisans Programinda
Prof.Dr. Giilriz Uygur’'un damsmanliginda 2018 yilinda tamamlanmis olan Yilksek Lisans tTezinin
ozetlenmis halidir.
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Universite Ogrencilerinin Meslek Seciminde Cinsiyetin Etkisi:
Yozgat Bozok Universitesi Sosyoloji Boliimii Ornegi

Esra Gedik’ Hiilya Gakir
Yozgat Bozok Universitesi Yozgat Bozok Universitesi
0z

Ulkelerin is piyasalari incelendiginde mesleklerin cinsiyete gbre ayristigi
gozlemlenebilir. Mesleki ayrisma, belli mesleklerde kadinlarin ya da
erkeklerin daha fazla yodunlasmasidir. Meslek secimi ile ilgili isglicii
piyasasinda ataerkil yapi ve toplumsal cinsiyet kalip yargilari nedeniyle
islerin, erkek isi ve kadin isi olmak lizere ikiye ayrilmasi durumu s6z
konusudur. Bu c¢alismada, ifade edilen varsayim lzerine gelistirilmis ve
sosyoloji boliimiiniin tercih edilmesinde hangi faktorlerin etkili oldugu, bu
degiskenler arasinda cinsiyetin olup olmadigini ortaya ¢ikarmak amaciyla
hazirlanan yar1 yapilandirilms goriisme formlari araciligiyla 75°i kadin 45°i
erkek 120 sosyoloji 6¢rencisi ile yiizyiize yapilan gdriismelerden elde
edinilen veriler dogrultusunda bir cerceve cizilmeye calisilmistir. Bulgular
sosyoloji 6grencilerinin meslege iliskin goriislerinin, toplumsal cinsiyet
kalip yargilarim benimseme ve mesleklerle cinsiyetleri iliskilendirme
diizeylerinin toplumsal cinsiyetle iliskili oldugunu gdstermektedir.

Anahtar Kelimeler: sosyoloji bolimii, meslek secimi, toplumsal cinsiyet.

* Dr.0gr.Uyesi Esra Gedik, Yozgat Bozok Universitesi, Sosyoloji Boliimii. Yozgat-Tiirkiye.
E-posta: esra.gedik@bozok.edu.tr. ORCID ID: 0000-0003-3192-2107.

** Dr, Ogr.Uyesi Hiilya Cakir, Yozgat Bozok Universitesi, Sosyoloji Boliimii. Yozgat-Tiirkiye. E-
posta: hulya.cakir@bozok.edu.tr. ORCID ID: 0000-0001-8115-4076.

Original Research Article Ozgiin Arastirma Makalesi
Article submission date : 12 April, 2018 Makale gonderim tarihi: 12 Nisan, 2018
Article acceptance date : 9 November, 2018 Makale kabul tarihi . 9 Kasim, 2018

1302-9916©2019 emupress



44 Gedik & Cakir

The Effect of Gender on Occupational Choice of University
Students: Case Study of Yozgat Bozok University Sociology
Department

Esra Gedik Hiilya Cakir
Yozgat Bozok University Yozgat Bozok University
Abstract

When countries’ job markets are examined, it can be observed that the
professions are classified according to sex. What is meant by professional
dissociation is that women or men are more concentrated in certain
occupations. In terms of the patriarchal point of view in the labor market,
related to vocational selection, it is the case that the jobs are divided into
two as male and female job. In order to reveal which factors were influential
in choosing the sociology department, this study aims to draw a framework in
line with the data obtained through the semi-structured face to face with
interviews with 120 sociology student; 75 woman and 45 man. The findings
show that sociology students' opinions on the profession are gender related
and they accept gender stereotypes regarding the profession.

Keywords: sociology department, occupational choice, gender.
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Giris

Bireylerin, liniversite caglarina kadar okullarda gérmiis olduklan formal egitimler
genellikle birbirinden farkli olmaktadir. Farkliiklar, egitim aym olsa bile;
ogrencilerin kapasiteleri, karakterleri, statii gruplan, becerileri, aliskanliklar,
kirsal ve kentsel cevrelerinden olmalan vb. gibi nedenlerden
kaynaklanabilmekte ve bu nedenler bireylerin hayatlanm biiyik oranda
etkileyebilmektedir. Bireylerin hayatlanm bu denli etkileyebilecek egitim ile
ilgili kararlardan ikisi “Universite ve universitede okuyacaklarn bolumdur”
(Demirci, 2017: 24).

Meslek, kisilerin hayatlarint devam ettirebilmek ve maddi kazanc saglamak
amaciyla bir iste belli bir sure calismalarim iceren ve kurallan toplumca
belirlenmis belli bir egitimle kazamlan bilgi ve becerilere dayali etkinlikler
biitlinidiir. Meslek, sadece sozliik anlamiyla ele alinabilecek bir konu degildir.
Bireyin hayati boyunca yasam standardinmin yilksek olmasimin yanisira giiniiniin
biyik bir kismin1 ayirmak mecburiyetinde oldugu bu isi sevmesi, becerilerine,
fiziksel ozelliklerine, degerlerine ve ilgisine uygun olmasi gerekmektedir (Suvac
& Aydin, 2016: 2). Bu nedenle calismamiz meslek secimi konusunda toplumsal
cinsiyete dayali bir analizi hedeflemektedir.

Ulkelerin is piyasalan incelendiginde mesleklerin cinsiyete gore aynstig
gozlemlenebilir. Mesleki aynsma, belli mesleklerde kadinlarin ya da erkeklerin
daha fazla yogunlasmasidir. Meslek secimi ile ilgili isglicli piyasasinda ataerkil
sistem ve toplumsal cinsiyet kalip yargilan nedeniyle ile islerin, erkek ve kadin
isi olmak Uzere ikiye aynlmasi durumu soz konusudur. Kadin ve erkekler,
ogretilen ve vyerlesik olan toplumsal cinsiyet rolleri ve kalip yargilan
yonlendirmesi ile calisma olgusu ve yasamina iliskin fikir ve tercihlerini
belirlemektedirler. Toplumsal cinsiyete gore simiflama, ise alim sireclerini
etkilemekte, kadin ve erkeklerin bir isi yapabilmek icin yetenekli olup
olmadiklarina bakilmaktan cok, onlar icin uygunlugu ve uygun olmamasi on
planda tutulmaktadir. Eril bakis acisi, akil, bilim ve teknigin erkeklere 6zgi
ozellikler oldugunu, erkeklerin ozelliklerinin kadinlann 6zelliklerinden daha ylice
oldugunu ve ev ici islerinin kadimn birincil onceligi oldugunu varsayar. Bu
nedenle de kamusal alanda erkeklerin kadinlardan farkli meslek secimleri
yapmasini 6ngoriir. Baska bir deyisle, meslegin kadin ve erkek isi olarak
simflandinlmas1 “meslegi icra edenlerin tek ozelligi, yani cinsiyete ozgulugi”
tarafindan belirlenmistir (Turner, 2011:173). Bunun sonucu olarak is gucu
cinsiyete gore hiyerarsik bir sekilde kurulur. Kadinlara ozgu meslekler anlayisi,
kadinlann evdeki konumlan ile pekistirilir ve bu da kadinlann is piyasasindaki
ikincil konumlanm guclendirir (Hartmann, 1979:217).

Kadinlann meslek yasaminda hizmet sektoriine yonelmesi ataerkinin kadina
yikledigi, kadimn dogal kimligi/sorumlulugu olarak kabul edilen es/annelik
rollerinin ve bakim hizmetlerinin bir uzantis1 olarak gorulmesinden kaynaklanir.
Toplumsal cinsiyetci roller, beklentiler kadin/erkek isi katmanlasmasim ve ucret
farkim yaratir, besler, yeniden yapilandinr. Dahasi, yapilan islerin ve bu isler icin
gerekli ozelliklerin cinsiyete gore simflandinlmasi, erkeklerin kadinlara Ustuinlik
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saglamasim ve kadinlann disiik licretle calismasim pekistirir. Kadinlara yonelik
aynmcilik, piyasaya girmeden veya piyasaya girdikten sonra yapilmaktadir
(Kumas & Fidan, 2005: 508). Isin gerekleri, ozellikleri ile isin degerlendirme
kriterleri bu ayrma uygun tammlanir. Lisa Adkins’in (1995) arastirmasi,
mesleklerin  nasil toplumsal cinsiyetli olarak yapilandinldigim ve bu
yapilandirmada cinsiyetin ne kadar onemli oldugunu gésterir. Ornegin,
sekreterlik isi kadin isi yoneticilik ise erkek isi olarak kurgulanir. Ataerkil
zihniyet, toplumsal cinsiyet rolleri ve kalip yargilar nedeniyle toplumlarda, ev ici
uretim ve cocuk/yasli bakimi kadinlarin birincil sorumlulugu olarak algilanir. Eve
ekmek getirmek ise erkeklerin birincil sorumlulugu olarak tammlanir.
Sorumluluklarin  toplumsal cinsiyete dayali bolinmesi kadinlann isgucl
piyasalarnna girmeden once maruz kaldiklan esitsizligin de sebebidir. Toplumsal
cinsiyete gore simflama, ise alma sureclerini normatif olarak etkilemekte, kadin
ve erkeklerin bir isi yapabilmek icin yetenekli olup olmadiklanna bakilmaktan
cok, onlar icin uygunlugu ve uygun olmamasi olciit olmaktadir. Meslekler teknik
gerceklerle degil, kadina ve erkege uygunluk durumuna gore ayrismakta ve
meslek yapisim olusturmaktadir (Ecevit, 1998: 270-271).

Bu calismada, ifade edilen varsayim uzerine gelistirilmis ve sosyoloji
bolimiiniin tercih edilmesinde hangi faktorlerin etkili oldugu bu degiskenler
arasinda cinsiyetin belirleyici olup olmadigim ortaya cikarmak amaciyla
hazirlanan yan yapilandinlmis gériisme formlan araciligiyla edinilen veriler
dogrultusunda bir cerceve cizilmeye calisilmistir.

Arastirma Yontemi

Arastirma yontem bakimindan betimsel bir saha arastirmasidir. Arastirmada
veriler goriisiilenden elde edildigi sekilde degistirilmeden alintilar seklinde
aktanlmistir. Orneklem cercevesinde; cinsiyetin meslek tercihinde etkisi olup
olmadigr arastinlmaktadir. Goriisiilene ‘Sosyoloji boliimiini tercih ettim ciinkdi...,
Sosyolog..... soyle biri olmalidir, Benden iyi bir sosyolog olur cunkd..., Benden iyi
bir sosyolog olmaz cunkil...” gibi ifadeler yoneltilmis, gorusulen kendi sozcikleri
ile bu ifadeleri tamamlammslardir.

Bu arastirmada insan eylemlerinin 6znel anlamlan icerdigini, bu nedenle
insanla ilgili yapilacak arastirmalarda sayisal veriler kadar 6znel algilamalarin da
onemli oldugunu ifade eden nitel arastirma yontemi kullamlmistir. Kadin ve
erkeklerin degisen vyapilannin ve farkindaliklanmin sonucunda harekete
gecmelerine bagli olarak kendilerinde ya da ailelerinde meydana gelen
doniisimii kendi ifadeleriyle aktarmalanm saglamak amaclanmistir. Calisma,
toplumda kadin ve erkeklere atfedilen cinsiyet rollerinin kadin ve erkeklerin
kamusal alandaki goriniirliklerini, toplumdaki statiilerini belirleyen egitim ve
sonrasindaki meslek tercihlerinin nasil sekillendirdigi lizerinde durmaktadir. Bu
calismada amacli orneklem benimsenmis, arastirmanin orneklemini Yozgat
Bozok Universitesi Sosyoloji Boliimii 1., 2. ve 3. simfin birinci ve ikinci 6gretim
ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmamn sahasini olusturan Yozgat Bozok
Universitesi Sosyoloji Bolimii 2014 yiinda kurulmustur ve arastirmanin
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gerceklestirildigi 2018-2019 egitim &gretim yilinda 4. Siifi olan ve ilk
mezunlanm verecek olan bolimde her grubun iki 6gretim olarak egitimi devam
etmektedir. Anket calismasinin evrenini bu boéliimde 6gretim goren toplamda
500; 50 erkek 450 kiz 6grenci olusturmaktadir. Arastirma sorulan her gruptan
birinci ve ikinci 6gretimlere uygulanarak gerceklestirilmistir. Katiimcilar her iki
cinsiyet acisindan 18-22 yas araligindadir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Verilerin toplanmasinda yan-yapilandinlms gorisme formu  kullamlmistir.
Gorusme sorular, goriismelerden once yapilan literatlir calismasi sonucunda
elde edilen bilgiler ve daha once yapilmis baz1 arastirmalardan yararlanilarak
diizenlenmistir. Arastirma sorulan boliimiin her iki 6gretiminde egitimine devam
eden 75’1 kadin, 45’i erkek olmak iizere 120 Ogrenciye yiiz yiize uygulanmistir.
Literatirde daha Once gerceklestirilen calismalar incelendiginde anketler
araciigiyla toplanan verilerin nicel analizinin gerceklestirildigi goriilmektedir.
Bireylerin toplumsal davramslanm gozlem, deney ve test yoluyla nesnel bir
sekilde olcmek ve sayisal verilerle aciklamayr amaclayan nicel arastirmalarda
sorularin tamaminin kapali uclu ve olculebilir olarak verilmesi soz konusudur.
Ancak, arastirmalarda gozden kacinlabilecek farkli konulan incelemek ve daha
derinlemesine bilgi elde etmek icin acik uclu, nitel arastirma sorularina da
ihtiyac duyulmaktadir. Bu arastirmada insan eylemlerinin 6znel anlamlar icerdigi
bu nedenle insanla ilgili yapilacak arastirmalarda sayisal veriler kadar oznel
algilamalara yer verecek ifadeleri kapsama amaciyla nitel arastirma yontemi
kullamlmistir.  Bu yontem ile ogrencilerin durumu nasil algiladiklan ve
anlamlandirdiklanm kendi ifadeleri ile anlayabilmek amaclanmistir. Arastirma
verilerinin analizinde betimsel analiz siireci geregi oncelikle arastirma cercevesi
olusturulmus, cerceveye gore veriler islenerek bulgular tammlanmis ve
yorumlanmistir.

Sosyolojik Acidan Meslek ve Toplumsal Cinsiyet Etkisi

Modern toplumlarda bireylerin biiyiik bir cogunlugunun hayatlarimin belli bir
doneminde veya hayat boyu mesleki bir faaliyet icinde bulunduklan gorulur.
Birey acisindan cesitli yonlerden bilyiik onem tasiyan meslek, aym zamanda
toplum agisindan da 6nem tasir. Whalley’in (1987: 7) ifade ettigi gibi meslek “is-
ugras” olmaktan cok bir toplumsal role gondermede bulunur. Sosyal yapida is
bolumi icindeki yerine gore fonksiyonlan belirlenen bu faaliyet tarzi olarak
meslek bir taraftan insanlan birbirine baglarken, bir taraftan da onlar aynstinr.
Baska bir deyisle, meslek sosyal tabakalasma sistemi icinde bireyin sosyal
statusinu belirleyen sosyal simif faktorlerinden biri olmasindan sosyolojik acidan
onemli bir kavramdir. Dahasi, birey meslegi araciligi ile anlam iretir. Ote
yandan, bireyin sosyalizasyonu meslegini algilama ve degerlendirme bicimini
belirler ve etkiler. Cilinkii toplum bireyi meslegi lizerinden de algilar.
Mesleginden hareketle bireye anlam vyiikler, sosyo-ekonomik durumunu, ait
oldugu sosyal sinifi, toplum icerisindeki konumunu belirler. Kemerlioglu’na
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(1990: 53) gore meslek kisinin bedensel yapisi, duygulan ve dusiinceleri,
degerleri ve davrams kaliplan iizerinde oldugu kadar, yasama bicimi lizerinde de
ekilidir. Bu nedenle meslek kisilerin toplumsal konumunu belirleme de onemli
bir unsur olarak karsimiza ¢ikar. Bu baglamda meslek bireysel yasam acisindan
merkezi konumda bulunan, toplumsal acidan onemli islevleri olan bir kavramdir.
Hall’in de belirttigi gibi, meslek, bireyi genis topluma baglayan temel bagdir
(Hall, 1975: 67). Dolayisiyla bireyin topluma entegrasyonu meslek iizerinden
gerceklesir. Baska bir deyisle, topluma entegre olabilme konusunda etkili olan
meslegin seciminde de toplumsal degerler ve normlar etkilidir. Bu anlamda,
ogrencilerin meslek secimi incelendiginde toplumsal deger ve normlarin bahsi
gecen anlam siireclerini etkiledigi gorilir. Bu anlamda, ogrencilerin meslek
secimi incelendiginde toplumsal deger ve normlarin bahsi gecen anlam
suireglerini etkiledigi goriiliir. Gedik ve Kadayifci’nmin (2016) belirttigi gibi meslek
secimi sirasinda da toplumsal cinsiyete dayali yargilar kadinlarin ve erkeklerin
var olan potansiyellerini degerlendirmek yerine hazir toplumsal kaliplar
icerisinde kiz ve erkek cocuklanm sekillendirmektedir. Kadindan ve erkekten
beklenen roller ve sorumluluklann farklilasmasi ile birlikte, kadinlar o6zel alanla
simirlandinlirken, erkeklerin kamusal alandaki goriinirliiglini artmakta ve var
olan meslekler bu aynm temel alarak kadin isi ve erkek isi olarak
simflandinlmaktadir.

Ogrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin gorisleri sadece egitim
programlan ile degil, dogrudan ya da dolayli olarak aile, egitim ve cevre gibi
unsurlanindan da etkilenmektedir. Ogrencilerin bu konudaki sekillendirilen
algilan ve dusunceleri meslek secimlerinde de etkili olmaktadir. Literaturde,
orta ogretim, lise ve Universite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
algilanm belirleyen calismalar bulunmaktadir (Keith & Jacqueline, 2002; Koca,
2006). Bu bakimdan, biiyime caglarinda veya yetistirilirken ogretilen farkli
degerlerin ve kurgulann etkisiyle erkeklerin ve kadinlann farkli beklentilere ve
ihtiyaclara sahip olmalan dolayisiyla da farkli meslek secimlerine yoneldikleri
gorilmiistiir. Yapilan calismalar, erkeklerin dogumdan itibaren bireysel
degerlerle; kadinlann ise hizmete veya bakima yonelik degerlerle
yetistirildiklerini ifade ederler.

Dunyamn her yerinde dereceleri farkli da olsa kadinlann meslek seciminde
bircok sorunla karsilastiklan belirtilmektedir. Bu sorunlann basinda cinsiyete
dayali mesleki aynmcilik konusu ile ilgili sorunlar gelmektedir. Bu sorunlan,
belirli mesleklerde ve sektorlerde yogunlasma, is bulma ve terfi slrecinde
karsilastiklan aynmcilik ve Ucretlendirmede esitsizlik izlemektedir. Kadinlar
erken yaslardan bu sekilde sosyallesmelerinin bir uzantis1 olarak daha az ucret
odenen meslekleri secebilmektedir.. Erkek egemen killtiiriin tirettigi niteliklerle
toplumsal kimlikleri olusturulan kadin ve erkek bireylerin meslek secimlerinde
karsilanna c¢ikan “cinsiyetci isbolumu anlayisi”, erkeklerin fiziki glic ve teknik
yatkinlik gerektiren islere, kadinlannsa tekrarlanan, sabir gerektiren, incelikli
ama inisiyatif gerektirmeyen islere yatkin oldugunu varsaymstir. Pek cok
toplumda meslekler kadin isi ve erkek isi olarak ikiye aynlirlar. Genel olarak
kadin isi dusuk statuli ve ucretli, gecici, glivencesiz olan niteliksiz islerden,
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buna kars1 erkek isi yetki ve sorumluluk gerektiren, yiksek iicretli, surekli,
guvenceli olan nitelikli islerden olusmaktadir. Bazi mesleklerde yoneticinin
basanli olabilmesi atilgan, hirsli, rekabetci, toplumdaki algiya gore erkek,
olmasina baglidir. Oysa hastaneler, okullar gibi isyerleri daha hizmet odakl
oldugundan kadinlarin calismasina ve ilerlemesine olanak tanir. Bu nedenle,
hastanelerde, hemsirelik hizmetlerinde, 6gretmenlikte kadinlarnin sayisi oldukca
fazladir. Kadinlann biiyiik boliimi, kendi cinslerinin yogun olarak yer aldiklan
mesleklerde wigilmaktadir. Clnkii toplumsal cinsiyete dayali isboliimil,
erkeklerin ailevi ve mesleki rolleri arasindaki iliskide tutarlilik ile sonuclanr,
ancak kadinlarin aile rolu ile isglicu piyasasinda oynadiklan rol arasinda bir
catisma yaratir (Marini & Brinton, 1984: 107). Dahasi hizmet sektoriindeki,
ogretmenlik, hemsirelik gibi meslekler kadinlik rolleri ile ortiisen yani kadinin
ozellikle bakim veren ve destekleyen roliinii destekledigi icin kadinlarin dogasina
uygun meslekler olarak algilanma egilimindedir. Ciinkii aile sorumluluklan olan
kadinlar, uzun calisma saatleri veya yogun seyahat gibi calisma kosullarim iceren
erkek mesleklerden kacinirlar.

Arastirmanin Veri Analizleri

Gunumuzde, meslek secimi asamasinda, meslek sayilarinin giderek artmasi ve
uzmanlik gerektirmesi nedeniyle bireylerin kendilerine uygun meslek secmeleri
dolayisiyla da meslek secimini etkileyen etmenler uzerinde odaklanilmasi onem
kazanmaktadir (Korkut vd. 2012: 135). Ogrencilerin goriisleri dogrultusunda
sosyoloji bolumunu tercih etme nedenlerinin dort genel baslik altinda
toplanabildigi goriilmektedir.

Sosyoloji Béliimiinii Tercih Etmelerine iliskin Analiz

Ogrencilerin siklikla ifade ettikleri basliklan siralayacak olursak; ilk olarak ki,
biiyiik cogunlugunun, gecmis donem egitim siireclerini goz oniine aldiginda sozel
bir bolimde daha basanli olunacagi diisiincesiyle tercihlerinin olusturuldugu,
ikinci sirada formasyon sonrasi 6gretmen olabilmek icin tercih edildigi, liclinci
olarak puanlanmn siirecte belirleyici oldugu ve son olarak ilgi, istek ve
yetenekleri dogrultusunda psikoloji, rehberlik ve psikolojik danmismanlik, sosyal
hizmetler ve sosyoloji bolumlerinden olusturulan tercihlerden birisinin Sosyoloji
olmasi dolayisiyla bu bolumde okumakta olduklanm ifade etmislerdir.
Ogrencilerin yamtlarindan bazilar;

Mezun olunca cocuk esirgeme kurumunda ya da sosyal hizmetlerde

Kadinlar, cocuklar ve yasllarla ilgilenmek, kadinlan guiclendirmek icin

sosyoloji yazdim. (Kadin 6grenci)

Insanlarla ilgilenmeyi sevdigim icin. (Kadin 6grenci)

Toplumun ne kadar zor sartlarda oldugunu anlamak ve topluma miidahale

edebilmek icin yazdim. (Erkek 6grenci)

Topluma fayda saglamak ve sorunlan ¢ozmek icin tercih ettim. (Erkek
ogrenci)
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Kiz ve erkek dgrencilerinin boliimii neden tercih ettikleri konusundaki cevaplan
incelendiginde, kiz ogrencilerin bolim tercihlerinde mezun olduklarinda
cocuklar, vyastlar ve aile ile ilgilenebilecekleri istihdam alanlarina
yonelebilecekleri disiincesi on planda iken; erkek 6grencilerin bélimi toplumu
degistirebilmek, toplumu yonlendirebilmek icin tercih ettikleri goriiliiyor. Bu
aynma baktigimizda kiz 6grencilerin toplumda da kendilerine yiiklenen rollerden
uzak durmadigi ve toplumsal cinsiyete dayali is boliimiinde kendilerine bicilen
“sifac1” anne ve es rollerinin boliim tercihlerine de yansicigi goriilir. Temelde
evi gecindiren erkek algisi nedeni ile erkek cocuklanmn egitim alip is sahibi
olmalarinin yolu acilirken, kadinlann evin annesi, esi ya da kizi olmalan ile bir
erkege bagimli olacaklan algisi nedeni ile kizlann sosyoloji bolimi se¢cmesi
tizerinde bu bakis acisinin etkili oldugu goriilmektedir.

Ote yandan, karar alabilen, rasyonel disiinen, mantikli bireyler olarak
kurgulanan erkeklerin, tercihlerinde de kendilerini topluma yon veren rollerde
kisi olarak konumlandirdiklanm gormekteyiz. Erkek ogrencilerin  kadin
ogrencilere oranla erkeklik ve yoneticilik arasinda daha fazla iliski kurmasi ve
meslegin teknik ve idari kisimlanm vurgulamalan, toplumdaki erkeklik algilan ile
yakindan iliskilidir. Dahasi, kadin 6grencilerin meslekle bireysel bir baglanti
kurmalanna ragmen erkek ogrencilerin meslegin kendisinden cok kariyer
olanaklarina odaklandig1 ve bu kariyer olanaklanni da toplumda etkin olan
hegemonik erkeklikle', erkek isi ile bagdastinlan 6zellikler ile iliskilendirdikleri
gorulur: “Toplumu yoneten, analiz eden, karar alabilen, toplumun ihtiyaglarim
giderebilen” (Rokeach, 1973: 10). Rokeach (1973) calismasinda erkeklerin
basan, entelektiiel ugrasi gibi degerlere 6nem verdigini belirtmektedir. Ayni
dogrultuda erkeklerin mesleki ilgileri daha agirlikli oldugu ifade edilir. Mesleki
olmayan hususlarda ise erkeksi olanlan tercih etmesi s6z konusudur. Arastirma
bulgulan bu algimn hala etkili oldugunu gostermektedir.

Ogrencilerin okuduklan bélimi secme nedenleri arasinda ilk dort nedenin
alana duyulan ilgi, ainan puanin bu bolime yetmesi; alanin kisilik ozelliklerine
uygunlugu, is bulma olanaginin yiiksekligi biciminde yer almasi, secme nedenleri
arasinda en fazla bireysel ve sisteme uygunluk unsurlanimin etkili oldugunu
gostermesi acisindan onem tasimaktadir. Bu ifadelerden kadin yogun boliim olan
sosyolojinin tercih edilmesinde aslinda toplumsal kalip yargilann etkili oldugu
gorilmektedir.

Genel olarak sayisal derslerden kendimi uzak tutmak icin tercih etmistim.
(Kadin 6grenci)

Sayisal alanda basanli olamayacagim icin sozel tercihlere yonelmistim.
Onun icin sosyoloji. (Kadin 6grenci)

Gorlildugl lizere bu aciklamalarda daha cok cinsiyet ozellikleri ile alakali
farklibklar one surulmektedir. Gedik ve Kadayifci’ya gore (2016) kadin
olmanin, erkek olmanin ne oldugunu soyleyen bitmek bilmez séylemler okul
yasaminin aynlmaz bir parcasidir. Toplumsal cinsiyet kimlikleriyle ilgili
beklentiler egitime gore degisir, bunun nedeni derslerin toplumsal cinsiyete
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gore simflandinlmasidir. Erkekler kizlara kiyasla daha cok problem ¢ozmeye
tesvik edilir, boylece analitik ve teknik konulara daha asina olurlar.

Dolayisiyla kizlar matematikten korkarken, erkeklerin matematikte ve fen
bilimleriyle alakali derslerde iyi olduguna yonelik genel bir algi s6z konusudur
(Cockburn, 1985; Cech, 2005). Egitimdeki bu genel egilim genc bireylerin
kendilerini sosyal hayatta farkli cinsiyetler icin farkli cagnsimlar ve degerler
tastyan belli mesleklerle 6zdeslestirmesine neden olur. Bu baglamda, kiz
cocuklarinin meslek tercihlerinde daha ¢ok hemsirelik, 6gretmenlik, hizmet
sektoru vb. alanlarda calismaya yoneltilmeleri soz konusudur. Kadinlarin daha
duyarli, ilgili, bakim verici vb. olarak algilanmasi, ev kadim, hemsire,
ogretmen vb. olmalanmn beklenmesi, ama erkeklerin bagimsiz, atilgan,
kuvvetli vb. olarak algilanmalan, asker, muhendis, ticcar vb. olmalarinin
beklenmesi toplumsal cinsiyet farklilklanndan kaynaklanir. Tum bu
farkliliklar cinsiyet ozellikleri ile birlikte cinsiyete yonelik kultur
tarafindan on gorilen toplumsal cinsiyet kalip yargilarin ve rollerin
ogrenilmesine de baglidir. Ciinkii onceki boliimde de tartistigimiz gibi, cogu
zaman kadina ve erkege atfedilen ozelliklerin kiiltlir icerisinde tanimlanms,
6ngorulmis bir yeri bulunmaktadir.

Ogretmenlik istedigim icin formasyon alip bu béliimde Ggretmen olabilmek

icin yazdim. (Kadin 6grenci)

Sosyal yardimlasma, sosyal hizmetlerde calisabilecegimi diistindiiglim icin.

(Kadin 6grenci)
Kadimn es ve anne rolunu destekleyen toplumsal yaklasimlar ve politik akimlann
giiclenmesi ile mesleklerin cinsiyete gore simiflandinldigi bir is piyasasinda
kadinlar kendileri icin onceden belirlenmis olan meslekler arasindan secim
yapmak durumunda kalmaktadirlar. Kadin sayisinin fazla olmasinda 6gretmenlik
ve sosyal hizmetler gibi mesleklerin  (sosyoloji okuduktan sonra
atanabileceklerini dusundukleri meslek alanlan olarak) geleneksel olarak kadin
isi olmasimn onemli bir pay1 vardir. Ozellikle kariyer piyasalannda egitim
gerektiren, uzun sureli islerde, isverenler fayda-maliyet hesaplamalannda
toplumsal cinsiyet ile ilgili yaklasimlara paralel tercihlerde (kadin calisam daha
az tercih etme yoniinde) bulunmalan (Lordoglu & Toriiner, 2003: 118) da bu
surecte etkili olmaktadir. Bunun sonucu olarak genellikle isgliciiniin yansi, hatta
yansindan fazlasimn kadinlardan olusmasiyla ozdeslestirilmis bir olgu olan
isgiicunun  feminizasyonu/kadinlasmas1 gelecekte sosyoloji bolumi igin
gerceklesiyor, diyebiliriz.

Cinsiyet Degiskeni Acisindan Basarili bir Sosyologun Sahip Olmasi Gereken
Niteliklere Iliskin Analiz

Kendimiz hakkinda dogru oldugunu diisiindiiglimiiz inanclar ve imgeler dizisi
seklinde tammlayabilecegimiz benlik kavrami, toplumsal cinsiyet acisindan
oldukca onemlidir. Kendimiz hakkindaki temel fikirlerin cogunu yetiskinlikten
once baskalanmn bize nasil davrandiklan ve bizim hakkimizda neler soyledikleri
seklindeki iki kaynaktan edinilmektedir. Rosenberg’in (1965) “zamanla kendimizi
baskalarinin bizi gordiigii gibi gormeye baslanz” ifadesinden de anlasilacag
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lizere cevrenin bizim hakkimizdaki sylediklerinin benlik saygisi, benligimizi ne
kadar sevdigimiz ve kabul ettigimizin Olcusidir. Benlik somut ve soyut
ozelliklere dair cesitli inanclar icermektedir. Somut ozellikler; kadin, erkek,
ogrenci, uzun boylu vb. iken soyut 6zellikler; akilli, yetersiz, giizel, cirkin vb.
tim bu benlik kavramina giren inanglarin ve imgelerin hicbiri dogustan degildir.
Patriarkal acidan kadin ve erkegin benlik algilaninda farkliliklar s6z konusudur.
Erkeklerde Gzerk, Gzgiir, bagimsiz, etkilesimleri kurallann yonlendirdigi vb.
benlik algis1 gelisirken, kadinlarda bagli olma, duygusal baglanma, etkilesimleri
empati ve bagliigin yonlendirdigi vb. benlik algis1 gelisim siireci islemektedir.
1970 yiinda Broverman ve ark. benlik kavram ile ilgili gerceklestirdikleri
calismanin sonuclan da cinsiyetlerle ilgili kalipyargilan besleyen niteliktedir.
Buna gore bagimsiz saglikli erkek; bagimsiz, duygusal degil, maddeci, hemen her
zaman onder gibi davranan ozelliklere sahip iken, bagimsiz saglikli kadinin giiclii
bir glivenlik istegi, baskalarinin duygulanmn farkinda ve hassas duygulan kolayca
ifade eden seklinde benlik gelisiminden bahsedilmektedir (Osme, 2013: 32).
Erkeklerle iliskilendirilen akilaiik, bagimsiziik, onderlik gibi ozelliklerin,
kadinlarla iliskilendirilen duygusallik, duyarliik gibi ozelliklere gore Turk
kiiltirinde daha degerli goriilmesi kadinlann benlik saygisinin diisiik olmasina ve
toplumda ikincillestirilmelerine zemin hazirlamaktadir.

Bu anlamda kadin yogunlugu olan sosyoloji bolimiinde kadin Ggrencilerin
cevaplanndan secilen bolimiin cinsiyete uygunluguna &nem verdikleri
gorulmektedir. Kadinlik halleri olarak yapilandinlan (erkeklik hallerine gore
karsilastirdigimizda) Gzellikler sunlardir: bakim (cocuk ve yaslilara yonelik)
emeginde dogal yetenek, sabir, iletisime ve isbirligine acik olma, duygusal
kontrol, ev islerine benzer islerde beceri ve tecrube, yumusak basli ve uzlasmaci
olma. Bu nitelikler, kadin islerinin, islere o0zgu beceri, bilgi ve donanim
gereksinmeleriyle de cakismaktadir: hemsire, doktor, sosyal hizmetli, 6gretmen,
sosyolog, vb. Kadinlann ev icerisindeki itaatkar ve hizmetli olma konumlarinin
ev disinda da devam ettigi goriilmektedir; evde glic ve denetim sahibi olan
erkeklerin bu konumlan ev disinda da devam etmektedir (Bhasin, 2003: 28).

insamin toplumda sorun ve sikintisim cézen, empati yetenegi giiclii, ...
(Kadin 6grenci)

insanlanin yasamim ve hayatim sekillendirebilmeli... (Kadin 6grenci)
Sosyolog sakin, kibar ve anlayisli olmali. Bu nedenle benden sosyolog
olmaz. (Erkek 6grenci)

Sosyolog toplum hemsiresi gibi bir sey... Toplumun yaralarnn saracak ve bir
daha yara almamasi icin ugrasacak bir kisi. Benden sosyolog olmaz o
nedenle. Savasa gidecek olamm ben, yaralan saracak olan degil. (Erkek
ogrenci)

Benden sosyolog olur ciinkii aile olsun, toplum olsun sorunlanyla ugrasmak
hosuma gidiyor (Kadin 6grenci)

Ogrencilerin iyi bir sosyologun sahip olmasi gereken ozellikler olarak; objektif,
on yargisiz, sabirli, saygili, himanist, girisken, empati yetenegi gelismis,
hosgoriilii, 6n yargisiz, diisinen ve dogruyu savunabilen, elestiren, muhakeme
yetenegine sahip, toplumun sorunlarin kendine dert edinen, duyarli, insanlara
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yardima, iyi bir dinleyici, ikna kabiliyeti gelismis, topluma yararli ¢oziimler
bulabilen, c¢ok boyutlu degerlendirme yapabilen, iletisim becerisi gelismis,
diksiyonu diizgiin, kendini sorgulayan, diinyada olup biten olaylardan haberdar
olan, fikir uretebilen, merak duygusu cok olan, arastirmay1 seven, okuyan,
dusunen, sabit fikirli olmayan, farkli gorus ve dusuncelere acik olan, genis
cerceveden bakabilen seklinde kisilik oOzelliklerini siralamalan da kadinlara
atfedilen 6zelliklerin tamamina yakinim sosyolog meslegi ile 6zdeslestirdikleri
goriilmekte, bu durum neticesinde de yogunluklu olarak kadinlann tercih etmesi
s6z konusu olmaktadir. Kadinlara mahsus oldugu kurgulanan nitelikler, sabit,
duragan ve evrensel degildir. Ancak toplumsal cinsiyet kategorilerinin
aynsmasinin, kadin meslekleri ile olan giiclu iliskisini gostermesi bakimindan bu
analiz yol aciadir.

Ozellikle erkek ogrencilerin cevaplan incelendiginde yukanda sayilan
ozellikleri kendilerinde gormedikleri icin iyi bir sosyolog olamayacaklarnm
dusundukleri gorulmistur. Baska bir deyisle, toplumda temel hegemonik
erkeklik ozellikleri; giic, hakimiyet, otorite, duygusalliktan uzaklik,
heteroseksuellik, homofobik olma, yansmacilik, is-glic sahipligi, cinsel olarak
aktif olmak, cinsiyetcilik ve rkciik/milliyetcilik (Connel, 1995) olarak
kurgulandigr icin erkek Ogrenciler sosyolog icin bicilen ozellikleri kendilerinde
gormezler. Cunku bahsi gecen ozellikler Turkiye toplumunda erkeksi 6zellikler
degil kadina atfedilen ozelliklerdir. Bunun sonucu sosyolog olmak bir kadin isi
olarak kurgulanmaktadir.

Mezuniyet Sonrasi istihdam Edilmek istenilen Alanlar

Sosyoloji bolim ogrencilerine bolimii tercih etme nedenleri disinda aynca
mezun olduklannda hangi alanlarda calismak istediklerine iliskin yoneltilen
soruya tamamina yakim bakanliklardaki memur kadrolaninda, pedagojik
formasyon alinmasi sonrasi felsefe grubu ogretmenligi, yiiksek lisans, doktora
egitim slrecinde arastirma gorevlisi ve sosyal hizmetler biinyesinde cocuk
esirgeme kurumlan, huzurevleri, cezaevleri, kadin s18iInma evleri, rehabilitasyon
merkezleri vb. alanlarda ozellikle o0zel gereksinimleri olan, dezavantajli
gruplarla iletisim halinde  olunan, dogrudan hizmet  sunumu
gerceklestirilebilecek alanlarda calismak istemektedirler. Kararlarinda sosyal
hizmet kurumlannin alanlarinda yetismis uzman personel destegiyle sosyolojik
ve psikolojik acidan gelistirilmesi gerekliligi disiincesinin etkili oldugu goriilse de
bu alanlann hedef kitlesi ve hizmet profili géz oniine alindiginda bakim
hizmetinin kurumsallastinldigi alanlar olmasi durumu s6z konusudur.

Kurumsal diizeyde bakim hizmeti, ev ici duzeyde bakimini (istlenmek gibi
farkli sekillerde ele alabilecegimiz bakim emeginin ortak noktasi hizmet verilene
kars1 bir duygusal bagi iceriyor olusu ve emegin bakim yapan kisiye bagli olmasi
halidir. Bu 6zellikleri bu emek tarzim diger piyasalasmis emek kategorilerinden
ayirmaktadir. Bakim emeginin “dayanisma, sabir, anlayis, sefkat gibi” nitelikleri
birlestiren, duygularn isin icine girdigi bir emek tarzi olarak goriilmesi; duygusal
emegin itibarinin talep ve hak edilemeyecegi varsayimini ortaya cikarmistir.
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Bakim hizmeti satin alindiginda bile kadinlanin bu isi yine baska kadinlara
devretmesi ve bakicilarda da kadinlara 6zgu kabul edilen duygusal ozelliklerin
aranmasi durumu s6z konusudur. Toplumsal cinsiyet rolleri ve bu rollere iliskin
beklentiler nedeniyle goriinmeyen, deger atfedilmeyen, diisiik Ucretlendirilen
duygusal emek, kadin/erkek isi seklindeki aynmi da ortaya cikarmaktadir
(Saygiligil, 2016: 111). Cinsiyetin degerler (zerindeki etkisini arastiran
calismalar, erkeklerin dogumdan itibaren bireysel degerlerle (bagimsiz, eril,
atak v.b.); kadinlann ise hizmete veya bakima yonelik degerlerle (disil,
toplulukcu, insani dikkate alma v.b.) sosyallestigi icin erkeklerin daha bireysel,
kadinlarin ise daha toplulukcu degerler egilimine sahip oldugunu gostermektedir
(aktaran Uyguc, 2003: 94).

Ote yandan, erkek dgrenciler, kendilerini sosyolog olarak diisiinmediklerini,
bolumi bitirdikten sonra hemen ise girebilecekleri icin polislik, askerlik gibi
erkek yogun olan ve eril kabul edilen mesleklere yoneleceklerini kadinlardan
daha yuksek oranda dillendirdiler. Bu bulgu, meslek tercihi surecini biraz daha
aydinlatmakta, erkek ogrenciler icin tamamen kendilerine bagli olsa tercih
etmeyecekleri sosyoloji bolumunun issizlik baskisi ve bir an once Ucretli bir iste
calisma gerekliligi sonucunda secildigini gostermektedir. Hegemonik erkeklige
dair idoller yaratiir (Meral, 2011). Bu idoller erkeklere nasil goriinmesi, nasil
davranmasi, nasil giyinmesi ve ne soylemesi gerektigini ogretir. Demirci ve
Gedik’in (2017) belirttigi gibi cesitli ritlieller gerceklestirilerek, acilar, zorluklar
asilarak ve ataerkil vyeniden Uretim organlannca gozetlenerek ve
bicimlendirilerek onaylanan erkeklik, hep korunmasi, yeniden onaylanmasi
gereken bir kimliklenme surecidir. Bu nedenle Sosyoloji bolimunu secmis erkek
ogrencilerin, bu kimliklenme siirecinde erkek olmanmin sarti kabul edilen bir is
sahibi olan/evi gecindiren kisi olma baskisim hissettikleri gorilmektedir.

Az sayida da olsa meslegin hicbir iyi yoni olmadigini diisiinen o6grenciler
vardir ve bu goriis agirlikla erkek 6grencilerden gelmektedir. Bu sonuclar meslek
secme tercihlerinde elde edilen sonuclan desteklemektedir, meslek tercihi
asamasinda tercihlerini istihdam olanaklarnina gore yapan erkek ogrencilerin
yaklasik Ucte biri bolum ile ilgili islere yonelmeyeceklerini belirtmislerdir.
Arastirmanin bulgulan literaturi destekler niteliktedir. Toplumda varolan kadin
isi/erkek isi aynmimn yapilmasi, bakim hizmetlerinin kadinlarin gorevi gorilmesi
ve tim bunlann kadinlar tarafindan icsellestirilmesi iki olasi sonuca yol
acmaktadir. Kadinlar ya belli meslekleri tercih etmek zorunda kalmakta ya da
toplumun kendilerinden bekledigi istihdam alanlarinda yer alamamalan
durumunda istihdamdan uzaklasmakta yani kamusal alandan dislanarak 6z ozel
alana hapsolmaktadirlar.

Sonuc¢

Bu calisma, sosyoloji dgrencilerinin mesleklerine iliskin gorislerinin, toplumsal
cinsiyet kalip yargilanm benimseme ve mesleklerle cinsiyetleri iliskilendirme
diizeylerinin cinsiyetle iliskili olup olmadigim ortaya koymayi ve erkek ve kadin
sosyoloji Ogrencilerinin  meslekle ilgili tutum ve gorislerinin ne sekilde
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farklilastigimi tespit etmeyi amaclamistir. Sosyolog olmak icin gerekli goriilen
sefkat, nezaket gibi ozelliklerin de kadinlarda daha cok goriildiigiine dair
toplumsal cinsiyet kalip yargilan calismaya katilan 6grencilerin bilyiik bir kismi
tarafindan ©n plana cikanlan ozelliklerdir. Ote yandan, calisma, erkek
ogrencilerin kendilerine kadinlara gore daha ustiin idari pozisyonlarn uygun
gordiiklerini gosteriyor. Bir kez daha vurgulanirsa, toplumsal cinsiyetci roller,
beklentiler ve kadin/erkek isi katmanlasmasim ve meslek tercihinin
cinsiyetlendirilmesini yaratmakta, beslemekte, yeniden yapilandirmaktadir. Bu
anlamda, kadin isini yapilandiran cinsiyetlendirilmis emek, ise giristen, isin
gerektirdigi ozellikleri ve normlan, sabir, sefkat, anlayls, empati gibi tiim
oznellikler, is’in kendisi oluyor. Bu noktada da erkekleri bu is tamminmin disinda
birakacak sekilde sosyoloji boliminiin kadin 6grenci agirlikli yapilandigim
gormekteyiz. Dahast sosyoloji bolumiunun feminizasyonunu da artinyor
diyebiliriz.

Sosyoloji boliimiinii kadin isi olarak kurgulanmamasi yoniindeki bir degisim,
erkek ogrencilerin sosyolog olmayr benimsemelerine de yardima olabilir,
nitekim erkek ogrenciler mesleklerle cinsiyetler arasindaki iliskiyi c6zememis
gorunmekte ve bununla bas etmek icin sosyolog olmaktan daha cok yonetici
olmay1 ya da polislik gibi eril mesleklere yonelmeyi hedeflemektedirler. Sonug
olarak sosyoloji ogrencilerinin meslege iliskin gorislerinin, toplumsal cinsiyet
kaip yargilanm benimseme ve mesleklerle cinsiyetleri iliskilendirme
diizeylerinin toplumsal cinsiyetle iliskili oldugunu gostermektedir.

Notlar

" Hegemonik erkeklik farkli cografya, kiiltiir ve tarihlerde cesitlilik gostererek, erkekler ve kadinlar
arasindaki eril iliskileri mesrulastiran, (Connel, 1995: 77) erkekler icin ideallestirilmis bicimleri Uretir,
diger erkeklikleri az ya da cok etkileyebilen bir erkek olma bicimidir.
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Ek

Arastirma Soru Formu Ornegi

Bozok Universitesi Sosyoloji Béliimii Ogrencilerinin Sosyoloji Béliimiinii Secme
Nedenleri Arastirma Sorulan

Bu arastirmada cinsiyetin meslek tercihinde etkisi olup olmadig
arastinlmaktadir. insan eylemlerinin 6znel anlamlar icerdigini bu nedenle
insanla ilgili yapilacak arastirmalarda sayisal veriler kadar 6znel algilamalarin da
onemli oldugunu ifade eden nitel arastirma yontemi kullanilmakta ve
katitmailara dusuncelerini kendi ifadeleriyle aciklayabilecekleri sorular
yoneltilmektedir. Katiimimz icin tesekkir ederiz.

Dr.0Ogr.Uyesi Hiilya Cakir Dr.08r.Uyesi Esra Gedik
Sorular

Cinsiyetiniz  Kadin ............. Erkek ............
Sosyoloji bolumind tercih ettim cunki;
SOSYOLOG.....cveeenerererreneneresssreeeessassesasassenes (soyle)biri olmalidir. (siralayabilirsiniz)
Benden iyi bir SOSYOlOg OlUN CUNKU..cueueveeereueesees wensessusesnsessssesesassssasasessssasasaseses

Benden iyi bir SOSyolog olmaz CUNKU; ....cccvecerersreceensesecsesasmsasessasmsasessasssnsasnaes

Sosyolojide calismak istedigim alanlar sunlardir:

Bu alanlarda calismak istiyorum, cUnki..........ceeeeeeeeeesesennens

Sosyoloji bolumiinii diger lisans bolimleriyle karsilastirdigimzda nasil  bir
degerlendirme yaparsimz?

Sosyoloji boliimiinden mezun oldugunuzda yapmayl hedeflediginiz seyler
nelerdir?

Sosyoloji  boluminin istihdam olanaklanm arttirmak icin sizce neler
yapilmalidir?
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Kadinlarin Denizcilik Egitiminde Karsilastiklar Sorunlara iliskin
Bir Arastirma

Dinger Bayer’ Oznur Sahin Nardah
Piri Reis Universitesi Piri Reis Universitesi
0z

Bugiin, kadinlar daha onceleri tamamen erkeklerin istihdam edildigi
alanlarda da gériinmeye baslamistir. Denizcilik bu is alanlarindan biridir.
Glinimiizde gemilerde calisan kadinlarin sayisi giderek artmaktadir.
Gemilerde calisan kadinlar; yaptiklan islerin, icinde bulunduklari ortamin
ve isten beklenen ciktilarin oOzellikle erkekler icin diizenlenmis olmasi
nedeniyle sorunlar yasamaktadirlar. Giiniimiizde, Tiirkiye'de kadinlar
gemide calismak Lizere yiiksekbgretim kurumlarinda Yiiksek Lisans, Lisans
ve Onlisans programlarinda egitilmektedirler. Lisans programlari genel
olarak Deniz Ulastirma ve Isletme Miihendisligi  programi ile Gemi
Makineleri Isletme Miihendisligi programidir. Onlisans programlari ise
Deniz Ula,stlrma isletme, Gemi Makineleri Isletme, Deniz ve Liman
Isletmeciligi, Yat isletme ve Yonetimi, Mekatronik (Elektro Teknik) ile
Deniz Asciligi programlar olarak vyiiriitiilmektedir. Bu programlar kadin,
erkek ayrimi gbzetmeksizin gemide calisacak personel yetistirmektedir.
Kadinlarin gemilerde karsilastiklar1 sorunlar egitim kurumlarina da
yansimaktadir. Kadin d&érenciler yiiksekdgretim kurumlarinda, mesleki
glicliiklerin yani sira, toplumsal degerlerden ve dnyargilardan kaynaklanan
sorunlar da yasamaktadirlar. Bu calismada; gemilerde calismak (lizere
personel yetistiren yiiksekogretim kurumlarindaki denizcilik programlarinin
kadinlar tarafindan tercih edilebilirligi ve kadin dgrencilerin yiiksekdgretim
kurumlarinda karsilastiklari sorunlar bir yiiksekdgretim kurumunda yapilan
alan calismasina dayali olarak degerlendirilmektedir. Calisma, temel
kavramlar1  aciklayacak, kadimn denizcilik  sektoriindeki — calisma
olanaklarina, calisma sartlarina ve egitim sirasinda karsilasilan sorunlara
iliskin olarak yazinda kapsanmis olan bilgileri icerecek, inceleme
béliimiinde kadinlarin egitim sirasinda karsilastiklar1 sorunlara iliskin
olarak yapilan bir alan ¢alismasindan faydalanilacaktir. Calisma sonunda,
ulasilan alt sonuclar, ¢ikarsamalar ve degerlendirmeler ile gelecege iliskin
oneriler yapilacaktir. Bu calisma, denizcilik sektériindeki cinsiyet esitligi
konularim iyilestirmek icin farkindalik yaratmak amaciyla yiiriitiilecektir.

Anahtar Kelimeler: denizcilik, kadin denizciler, Yiiksek Ogrenim
Kurumlari.
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A Research on the Problems of Women in Maritime Education

Dinger Bayer Oznur Sahin Nardah
Piri Reis University Piri Reis University
Abstract

Today, women have begun to appear in jobs that had been previously
employed entirely by men. Maritime is one of these businesses. The
number of women working on ships is steadily increasing. Nonetheless,
however, seafarer is the general name called for the person working on
ships still remains a male-dominated profession. Accordingly, women
working on ships sometimes suffer from difficulties in view of the fact
that the jobs they are doing, the environment they work in and the
outputs expected from the work are arranged especially for men. Today,
for sea-going duties, women are educated in the higher education
institutions in Turkey under the graduate, undergraduate and associate
degree programs. These programs educate cadets who will work on board
regardless of whether they are male or female. The problem encountered
by women on ships is any way reflected in the educational institutions.
Additionally, woman cadets are also experiencing problems in the higher
education institutions arising from the values and prejudices of the social
structure. In the study; the preference of women for maritime programs
and the problems that women undergo in the higher education
institutions are evaluated based on the research made in a higher
education institution. The aim of the study is to identify the problems of
female students studying in maritime programs in Turkey and to propose
remedies for these problems. The study includes basic concepts and
explanations of women's maritime employment opportunities, working
conditions and difficulties encountered during the education. In the study,
the mmber of women relative to men having education on maritime
programs in a university is to be examined as well. At the end of the
study, evaluations and proposals for the future are reported.

Keywords: maritime industry, female seafarers, higher education
institutions.
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Giris

Kadinlar gecmisle kiyaslandiginda toplumsal yasamda daha sik goriilmektedirler.
Daha onceleri cocuk yetistirmek ve ev isi yapmanmin disinda kendisine toplumsal
bir rol bicilmeyen kadin glinimiizde kamusal alanda her yerde karsimiza
cikmaktadir. Batili toplumlarda 19. Ylzyilin ortalannda, erkeklere verilen oy
hakkindan ilham alinarak kadinlara oy hakki verilmesine yonelik bir kampanya
diizenlenmesi ile kadin hareketi dikkat cekmeye baslamistir. Bu donemde, kadin
oy kullanirsa, cinsiyet aynmmn ve her tirlii onyargimn ortadan kalkacag
beklentisi ile kadinin oy kullanma hakki elde etmesi, kadimn toplumsal roliiniin
guclendirilmesi icin ana amac olarak gorulmustir. Bu hakkin kazamlmas
Avrupa’da pek cok iilkede farkli tarihlerde gerceklesmistir. Fransa’da kadinlar oy
kullanma hakkim ancak Il. Dunya Savasi’ndan sonra, 1944 yilinda elde
edebilmislerdir. Tirkiye’de ise Ataturk Devrimleri ile kadinlara oy kullanma
hakki verilmesi pek cok Batili devletten once gerceklesmistir. Turkiye’de
kadinlara 1930 yiinda mahalli secimlerde ve 1934 yiinda millet meclisi
secimlerinde oy kullanma hakki verilmistir (RG, 1934: 2). Ancak kadinlarin oy
kullanma hakki kazanmas1 uzun yillar kadina bahsedilen 6nemli bir firsat olarak
goriilmiis, boylece kadimin erkeklerle esit olacagina ve tiim sikintilanndan
kurtulacagina inamlmis ve bu nedenle kadinin kamusal alanda ve is hayatinda
erkeklerle esit sartlarda yer almasina iliskin talepler toplumsal yasamda fazlaca
yer almarmstir.

Modern toplumlarda dahi uzun willar boyunca cinsiyet aynm Uzerinde pek
durulmamstir. Kadinin veya erkegin cok farkli sosyal, ekonomik ve politik rolii,
dogal ve kacimlmaz olarak algilanmstir. Erkekler ve kadinlar tarafindan,
toplumdaki kadin-erkek is giicli aynmi, biyolojinin basit bir gercegi tarafindan
dikte edilmis seklinde algilanmistir. Kadinlar kendilerine toplum tarafindan
bicilen toplumsal cinsiyet rol ve sorumluluklan nedeniyle daha cok ev ici isler ve
ozel alanla simirlanmirken, kamusal alanda ise erkekler daha etkin olmuslardir.

Turkiye’de kadinlar calisma hayatinda kentsel alanda oncelikle fiziksel
aktivite gerektirmeyen ve kapali alanlarda duzenli calisma surelerine sahip
islerde yer almislardir. Baslangicta cocuk bakiciig biiro calisam, 6gretmen ve
hemsire gibi isler yapan kadinlar artik erkeklere rakip olacak sekilde fiziki
aktivite de gerektiren insaat, makine vb. Uretim tesislerinde, evden uzakta
kalmay1 gerektiren karayolu, havayolu ve denizyolu araclannda, mali ve hukuki
sorumluluk tasiyan sirket ve tesis yoneticiligi gibi islerde ve ¢ok daha cesitli
alanlarda calismaktadirlar.

Turkiye’de gemiye ilk defa cikan kadinlar 1960-1970 willanndan itibaren
denizci esleri olmustur. Bu isin profesyonel olarak ilk icrasi ise 1996 yilinda
istanbul Universitesi Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi’nden mezun kadin
denizciler tarafindan yapilmistir. 1997 yiinda Dokuz Eylil Universitesi Deniz
isletmeciligi ve Yonetimi Yiksekokulu’na, 1999 vyilinda istanbul Teknik
Universitesi Denizcilik Fakiiltesi'ne ve 2001 yilinda da Karadeniz Teknik
Universitesi Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi'ne denizci kadin yeterligi
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saglamak amacli olarak kadin 6grenci alim baslarmistir. Daha sonra, Tiirkiye’de
pek cok denizcilik okulu kadin 6grencilere kapisint acmistir (NAS, 2014: 41).

Gliniimiizde Turkiye’de gemiadamm yetistiren hemen tim yiiksekdgretim
kurumlannda kadin denizciler de yetistirilmektedir. Ornegin, Tiirk Deniz Egitim
Vakfi- TUDEV tarafindan 2008 yilinda kurulan Piri Reis Universitesi (PRU) Denizcilik
Fakiiltesi’nde Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi (DUIM) ve Gemi Makineleri
isletme Miihendisligi bélimleri kadin denizciler icin uzakyol gemilerinde vardiya
zabiti kariyeri saglamaktadir (PRU Denizcilik Fakiiltesi, 2018: 1). Piri Reis
Universitesi Denizcilik Meslek Yiiksekokulu; 2013 yilindan bu yana 6nlisans
seviyesinde, Deniz Ulastirma isletme (DUI), Deniz ve Liman isletmeciligi (DLI), Yat
isletme ve Yoénetimi (YiY), Mekatronik (MEK), Gemi Makineleri isletme (GMi) ve
Gemi Ascligit (GA) programlarinda gemilerde calisacak kadin  denizci
yetistirmektedir (PRU Denizcilik Meslek Yuksekokulu, 2018:1).

Turkiye’de kadinlar, gemilerde daha cok yonetici personel seviyesinde zabit
gorevleri yapmaktadirlar. Gemilerde calisacak kadinlar, yakinyol gemileri icin
onlisans seviyesinde, uzakyol gemileri icin de lisans seviyesinde egitim
almaktadirlar. Yakinyol gemileri, genel olarak 3000 Grostondan daha az tasima
kapasitesinde olan ve Akdeniz disina sefer yapmayan gemiler olarak
tammlanmaktadir. Uzakyol gemileri ise Akdeniz dis1 seferler yapmaya uygun
daha biiyiik gemilerdir (Gemilerin Teknik Yonetmeligi, 2009:5). Onlisans
seviyesindeki egitim genelde hazirlik egitimi disinda 2 yil siirmekte, egitimde
gemi gliverte zabiti, makine zabiti, sinirli vardiya zabiti, elektroteknik zabiti, yat
kaptam ve gemi ascisi yetistirilmektedir. Gemi Asciligi Programi 2017-2018
yilinda ilk defa Piri Reis Universitesi Denizcilik Meslek Yiiksekokulu’nda acilmistir
(Gemi Asciigi Programi, 2018:1). Lisans seviyesinde yapilan egitimler ise
ingilizce hazirlik egitimi disinda 4 yil siirmekte, egitimde uzakyol gemileri icin
gemi gliverte zabiti ve makine zabiti yetistirilmektedir.

Gemi Adamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Yénetmeligi’nin 3. Maddesi,
gemiadamini, “geminin kaptamm, zabitlerini, yardimci zabitlerini, stajyerlerini,
tayfalanm ve yardima hizmet personelini ifade eder” sekilde tammlamaktadir.
Bu tanimlamadan hareketle, gemiadaminin; cinsiyet ayrimi yapilmaksizin en
kidemsiz gemiciden, gemideki her seyden sorumlu olan gemi siivarisine kadar
bitiin gemi calisanlanm kapsadigi anlasilmaktadir. Gemiadami teriminin
ingilizce  karsiigi olarak cinsiyet cagnstirmayan  ‘seafarer’  terimi
kullamlmaktadir.

Gemiadami yetistiren meslek yuksekokullan, fakilteler ve yuksekokullar,
ogrencileri egitim programlanna kadin, erkek aynm gozetmeksizin ve hatta
kadin 68rencileri denizci olmaya tesvik ederek kabul etmektedirler. istanbul
Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi, 2000-2002 yillan arasinda ve Karadeniz
Teknik Universitesi Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi de 2002-2006 yillan
arasinda kadin ogrenciler icin %20 kontenjan tahsis etmistir (NAS, 2014: 42).
Giinimiizde de kadinlann denizcilik meslegini secmelerini tesvik etmek iizere
Piri Reis Universitesi, kadin ogrencilerin okul iicretlerinde %10 indirim
yapmaktadir (PRU Ogrenci El Kitabi, 2017: 39).
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Metodoloji

Bu calismamin amac;; gemilerde calismak Uzere personel yetistiren
yiiksekogretim kurumlarnindaki denizcilik programlarninda G6grenim goren kadin
ogrencilerin karsilastiklan sorunlan tespit etmek ve varsa bu sorunlan giderici
usulleri onermektir. Calismanin ilk bolumu temel kavramlan aciklayacak,
kadimin calisma yasaminda karsilastigi sorunlara iliskin olarak alan yaziminda
kapsanms olan bilgileri icerecektir. inceleme bélimiinde; kadin 6grencilerin
denizcilik programlanm tercih etmelerine iliskin veriler ele alinacak ve
gemilerde calismak {lizere egitim alan kadinlann karsilastiklan veya
karsilasacaklan sorunlara iliskin olarak bir egitim kurumunda yapilan alan
calismasindan faydalanilacaktir.

Calismanin ana problemi, gemide calismak iizere bir yiiksekogretim
kurumunda egitim gormekte olan kadinlarin karsilastiklan sorunlann tespit
edilmesi olarak belirlenmistir. Bu amacla, Piri Reis Universitesi’nde 6nlisans ve
lisans seviyesinde 0grenim goren kadin ve erkek 6grencilerden anket yapilarak,
gemide calismak lizere egitim gormekte olan kadin 6grencilerin karsilastiklan
sorunlarin neler oldugunun 6grenilmesi hedeflenmistir. Calismanin; onlisans ve
lisans seviyesinde sekiz ayn programda egitim goren 6grencilerin gemide calisma
yeterligi saglayan programlan tercih etme durumlanm ve karsilasabilecekleri
cinsiyet aynmciigi konulanm kapsayacak olmasi nedeniyle, literatiire katk
saglayacagi degerlendirilmistir.

Literatiir

Yazinda, Turkiye’de kadin hareketi, kadin haklan, kadinin calisma hayatinda yer
almasi vb. konularda yapilmis pek cok calismanin sonucunu yansitan eser mevcut
olmasina ragmen, gemide calismakta olan kadinlara iliskin calismalar simrlidir.
Nas (2014)'In yaptigi arastirmaya gore, Tirkiye’de 1992 yilindan itibaren
denizcilik alaminda lisans diizeyinde egitim veren egitim kurumlan say1 olarak
artmaktadir. NAS, bu calismasinda, gemilerin orgutsel yapilan ile gemide calisan
denizcilerin yeterliklerine iliskin bilgi vermekte, lisans dizeyinde yapilan
denizcilik egitiminin siirecini, lisans diizeyinde egitim yapan kurumlardaki kadin
ogrenci sayilanni ve ayrica Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig
verilerine dayali olarak gemide calisma yeterligine sahip olan denizci kadin
sayilanm incelemektedir.

Yasemin Nemlioglu Koca (2015), calismasinda Kocaeli Universitesi Barbaros
Denizcilik Yiksekokulu Denizcilik isletmeleri Yonetimi Programi’nda 2013-2014
doneminde egitim goren 199 lisans dgrencisine bir anket uygulayarak, denizcilik
egitimi almakta olan Universite dgrencilerinin cinsiyet aynmciligi ve onyargisina
yonelik algilannm incelemistir. Koca’ya (2015) gore, ulkemizdeki sosyo-kulturel
aile yapisimin kadinin roliine yonelik algisinin kadin 6grenciler lizerinde olumsuz
ve belirgin bir etki sagladigi sonucuna ulasilmistir. Denizcilik konulan disinda,
kadimin ev disinda calismasina iliskin yapilan calismalardan bir kismi konumuzla
ilgisi oraninda 6zet olarak asagida verilmistir.
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Kadimn oGzgiirlesmesi, daha dogrusu geleneksel ev islerinden ve cocuk
yetistirmekten cikarak ev disinda calisan kadin olmasi; iktisadi ve toplumsal
modernlesme yani toplumsal kalkinma siireci ile kendiliginden olmamakta, bu
nedenle; bilincli yoneticiler tarafindan uygun politikalar yaratilmasi
gerekmektedir (Koker, 1988: 347). Cumhuriyetin kurulus yillannda Ataturk;
kadinlann da erkekler ile beraber aym egitime tabi tutulmasi gerektigini
savunmus ve her firsatta kadin-erkek aynmim onlemeye yonelik olarak karma
egitimin ~ 6nemini  vurgulammstir. Bu donemde kadinlarin  hekimlik
yapamayacaklan tartismast arasinda 1928 wyilinda ilkk kadin hekimler
diplomalanm almislardir. Kadinlar ilki 1932 yilinda olmak lizere 6gretmen de
olmaya baslamistir (Oztoprak, 1999: 51).

Gokdemir’e (1992) gore; Cumhuriyetin ilkk yillannda kadinlar hemen her
sektorde tesvik edilmislerdir. Kadinlar 1980’lerde yaygin olarak dokuma ve tekstil
sektoriinde istihdam edilmis ve sanayinin diger alanlan daha cok erkek ozellikli
goriildiiglinden bu alanlardaki kadin istihdami az olmustur. Hizmet sektoriinde de
kadinlar daha cok bankacilik, 6gretmenlik ve biiro isciligi veya kamu kesiminde
devlet memurlugu gibi islerde istihdam edilmistir. Bu dénemde erkeklerin en
yogun oldugu hizmet kesimi %97,79 ile ulastirma sektorii olmustur. Kadinlar da en
yogun sekilde tanm sektoriinde calisrmstir (Gokdemir, 1992: 27). Tiirkiye’de
geleneksel olarak cinsiyetlere rol bicildiginde, yuvay1 yapan kadin ve ekmegi
kazanan erkek olarak gorulmesi nedeniyle isbolumiinde kadin; yaygin olarak evi
idare etme, tam zamanl ev isi yapma ve cocuk yetistirme islerini Ustlenmis ve
bundan dolayr kadinn isgiictine katiim orani hep dusuk kalmistir (Acar, 2007: 76).

Tanm alamnda da kadin kendisine para odenmeksizin ailenin yasam
miicadelesine ekonomik katki saglama diisiincesi icerisinde genis olarak istihdam
edilmis, genel olarak kadinin kazandig1 dogrudan aile biitcesine eklenmistir
(Munzur, 2011: 91). Canbak (2012:5); tarafindan 2011-2012 yillaninda yapilan bir
arastirmaya gore, kadinlar egitim seviyesi arttikca daha fazla calisma hayatina
girmekte ve evden cikmaktadirlar. ilkokul mezunu kadinlann sadece %4’ii
calisirken, yuksekokul mezunu kadinlarin %47°si calismaktadir. Aytekin (2014)
tarafindan yapilan arastirmada, Turkiye’de kadinlarin toplam istihdam icindeki
payinin son 25 vyilda fazla degismedigi ve %25-30 Araliginda kaldigi
degerlendirilmistir (Aytekin, 2014: 128).

Kadinlarn egitim durumu ile isglicline katiim oranlan arasinda paralel bir
iliski vardir. Kadinlarin egitim seviyesi yiikseldiginde, isglicline katiim oranlan
da artmaktadir (Kog, 2014: 97). Turk kadinlan kimi durumda asilmas olanaksiz
engellerle karsilasmaktadirlar. Bu engeller yasal sinirlardan degil, yapisal
esitsizliklerden kaynaklanmaktadir. Yasal dizenlemeler, hayat tarzlannda yeteri
kadar degisme yaratamamaktadir (Gokdemir, 1992: 47). Koc¢ (2014:144) kadin
istihdarm ile ilgili sorunlari; toplumsal nedenler, licretsiz aile isciligi, egitim
duzeyinin yeterli olmamasi, isgiicu sektorlerindeki cinsiyete dayali aynmailik,
lcret esitsizligi, isgiicli piyasasimin katiligi, mevzuat eksikligi ve kayit disilik
seklinde siralamaktadir.

Yakut’a (2015) gore; kadin isgicli, erkek isglicinden farkli olarak isteki
roliiniin disinda ataerkil toplumun yiiklemis oldugu geleneksel rolleri de iceren
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bir kavramdir. Belirli vasiflara sahip olmasina ragmen isglicli piyasasina
katilamayan kadinlar, issiz olarak degerlendirilmemektedir. Bu da kadin isgiicii
ile ilgili saglkl bilgilerin ortaya cikmasim engellemekte ve kadin issizliginin
gercek boyutlarin gizlemektedir.

Kadinlar, is yasaminda genellikle daha az nitelik gerektiren yardimei calisan
rollerinde yer almakta, Ust seviye yonetici olmalannda sorunlarla
karsilasmaktadirlar. Nakipoglu (1998: 59), kadinlann is yasaminda karsilastiklan
sorunlan, cinsiyet aynmciligi, cinsel taciz ve is ortamindan kaynaklanan sorunlar
basliklan altinda incelemektedir. Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin 1997 yilinda
yaptig1 bir arastirmaya gore, Diinya’da calisanlann yansi cinsiyet aynmina tabi
tutulmaktadir.

inceleme: Kadinlarin Gemide Istihdaminin Arttirilmasina iliskin inisiyatifler

Birlesmis Milletler’de (BM) 2015 yiinda 193 devlet tarafindan 17 adet
surdurulebilir gelisme hedefi belirlenmis ve bu hedeflerin besincisi Cinsiyet
Esitliginin  Saglanmasi olarak tim devletlere ve uluslararasi oOrgiitlere
duyurulmustur (BM, 2016). Bu kapsamda, kadinlann gemilerde erkekler ile aym
ve esit kosullarda calismalanna yonelik uluslararasi faaliyetler, Uluslararasi
Denizcilik Orgiitii (International Maritime Organization- IMO) koordinesinde
yuritiilmektedir. IMO tarafindan bir Toplumsal Cinsiyet Esitli¢i ve Kapasite
Olusturma Program yurutulmektedir (IMO, 2017). Bu program kapsaminda IMO
tarafindan yapilan faaliyetler sunlardir.

IMO, 2015 yiinda Dalgalar1 Olusturmak: Deniz Diinyasindaki Kadin Liderler
videosunu hazirlatmis ve yayimlarmstir. Video, IMO’nun ve Diinya Denizcilik
Universitesinin  (WMU), ulastirma gemilerinde calisan kadinlann mesleki
gelisimlerini tesvik etme cabalanna vurgu yapmaktadir. Bir baska IMO filmi olan
Diimendeki Kadinlar (Women at the Helm), IMOnun ve deniz ulastirma
sektorunun, kadinlann meslekte daha iyi durumda olabilmelerine iliskin
tesviklerini ve baz1 basanli kadinlann ilk elden deneyimlerini vurgulamaktadir.

IMO, Kadinlann Denizcilik Sektorline Entegrasyonu (Integration of Women in
the Maritime Sector- IWMS) adiyla diger bir program yiirlitmektedir. Bu programin
amaci, kadinlann erkeklerle birlikte esit sartlarda egitilmesini saglamak icin
denizcilik egitim kurumlannmin kapilanni kadinlara agmalannm tesvik etmek ve
ozellikle gelismekte olan iilkelerde kadinlar icin {ist diizey teknik egitime erisimi
kolaylastirmak; deniz idarelerinde, limanlarda ve deniz egitim kurumlannda
kadinlara kariyer gelistirme firsatlan saglamaktir. IMO, 2019 yilinda kutlanacak
olan Diinya Denizcilik Gliniiniin Calisma Konusu olarak Denizcilik Toplumunda
Kadin gliclendirmek (Empowering Women in the Maritime Community) konusunu
secmis ve tum uye devletlere duyurmustur (IMO, 2018).

Tirkiye’de gemide calisan kadinlarin tabi tutulacagi mevzuat, Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi (UDHB) Deniz ve icsular Diizenleme Genel
Midirligti  tarafindan  koordine ve takip edilmektedir. Gemiadamlari
Yonetmeligi’nin 4. Maddesinde Gemiadarm karsiigi olarak, “geminin kaptamni,
zabitlerini, yardima1 zabitlerini, stajyerlerini, tayfalarim ve yardimc hizmet
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personelini ifade eder” tammi yapilmaktadir. Gemiadarm terimi her ne kadar
eril bir cagnsim yapmakta ise de cinsiyet yoniinden kadin ve erkek arasinda
herhangi bir aynm yapmamaktadir. Mevcut uygulamada, gemide calisan tum
kadinlar gemiadam tammlamasi icerisine dahil edilmistir.

Kadinlann Gemilerde Karsilastiklan Sorunlann Degerlendirilmesi

Bahtiyar Serindar Caglar, Tirkiye’de gemide carkc1 zabit olarak calismis olan ilk
kadin zabit olarak karsilastigi sorunlan su sekilde anlatmaktadir.

Mezun oldugumda, bir cok denizcilik sirketi yetkilisi bana ‘Gemide neden
calismak istiyorsun?, gemide kadin calisan yok’, ‘Gemide kadin
calistirmiyoruz, senin sorumlulugunu alamayiz’, ‘Sen nasil piston cekersin,
sen nasil makineyi tamir edersin, elin anahtar tutar mv’, dediklerinde
gemide calismak icin daha da hirslandim, ben bunu basarabilecegimi
biliyordum ve onlara da bunu soyliiyordum. Nihayetinde bir firma bana
guivenerek beni gemide calismak uzere ise ald1.

Gemide ilk tepkiler, ‘Kadin bir carkci nasil olur, bu yanimizdayken
konusmalanmiz nasil olacak, kiyafetimiz nasil olacak’ seklindeydi. Benim
disimda, diger bitiin personel erkekti. Bunlardan herhangi biri ile
konustugumda, neden dolayr onunla ¢ok konustun kuskusu ile
karsilastyordum. Zabit salonunda da uzun siireli kalamiyordum. Kendimi
siirekli kamaraya kapatmak zorunda kaliyordum. Bitiin bu oOnyargilara
ragmen ben direndim. Ben kadin olarak diinyaya gelmistim. Ruhum bu isi
yapmak istiyordu. Bedenim de bu isi yapmama engel degildi. Ben de isi
yapabiliyordum. Ancak, ¢ogu zaman gemideki diger cark¢i arkadaslanm
benim sikmis oldugum bir somunu tekrar sikmaya yeltenirlerdi. Kontrol
ederlerdi

insanlar beni kabullensinler diye saclanm bile sifira vurdurmustum.
Bedenimden dolay1 beni reddetmesinler, yaptigim ise baksinlar istemistim.
Onlar gibi olursam beni kabul edeceklerine inanmistim. Yillar icerisinde
anladim ki, onlar beni kadin olarak hicbir zaman kabul etmemislerdi.
Benim isi iyi ya da kotli yapmam onemli degildi. Erkek olmarm bekliyorlardi
(https: / /www.facebook.com/KisaFilm.Animasyon/vi
deos/101560477186493 63, 26.11.2017).

Bahtiyar Serindar Caglar, 1998 yilinda gemi kariyerini sonlandirarak ilk kadin

gemi denetim uzmam olmustur. Mukherjee’ye (2017) gore; kadinlarin gemide

oncelikle yapmak zorunda olduklan is, kendilerini diger gemi miirettebatina

kabul ettirme problemini asmaktir. Kadinlann gemilerde erkeklere gore daha az

sayida olmalaninin nedenleri soyle siralanabilir (Bhattacharjee, 2017):

— Kadinlann farkindalik ve bilgi eksikligi.

— Denizciligin erkek egemen bir is olmasi.

— Kadinlara saglanan toplumsal destegin cok az olmasi ya da hic olmamas.

— Denizcilik sirketlerinin kadin denizcileri daha az kabul etmesi.

— Sosyal, kulturel ve gemide karsilasilan engellerin mevcudiyeti.

— Kadinlann denizcilik sektoriine olan ilgilerini arttirmak amaciyla kadinlara
0zgu kariyer olanaklanna iliskin toplanti ve seminerlerin diizenlenmemesi.
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Deniz tasimaciig1 sirketlerinin ¢ogu uzun siireli olmayan sozlesmeli istihdam
saglamasi ve gemiadamlan icin iyi bir emeklilik firsat sunmamasi.

Yukanda belirtilen goriisler 15181Inda; kadinlann gemide mevcut calisma
sartlannin geleneksel olarak erkeklere gore diizenlenmesi nedeniyle karsilasms
olduklan sorunlann Ustesinden gelinebilecegi dsiiniilmektedir.  Ancak,
gemilerde kadin-erkek iliskilerinin ana etkileyicisi olan ve toplumsal yapinin
kadinlara iliskin olarak insanlann zihninde olusturdugu “kadina bakisin”
degismesi icin uzun siireli egitime ve toplumsal gelisime ihtiyac duyulmakta
oldugu disiiniilmekte, bu nedenle gelenek carkimn kinlmasimn zor olacag
degerlendirilmektedir.

Anket Uygulamasi ve Degerlendirilmesi

Calisma kapsaminda Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi’nde ve Denizcilik
Meslek Yiiksekokulu’nda 152 dgrenciye anket uygulanmistir. Anket calismasi, Piri
Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi ve Denizcilik Meslek Yiiksekokulu’nda
yapilmistir. Lisans seviyesinde egitim-6gretim yapan ve gemilerde calisacak
giiverte ve makine zabiti yetistiren Denizcilik Fakiiltesinde 69 kadin 6grenci ve
1168 erkek ogrenci vardir. Denizcilik Meslek Yiksek Yiiksekokulu’nun oOnlisans
seviyesinde gemi adamm yetistiren programlannda ise 116 kadin 6grenci ve 817
erkek ogrenci vardir. Bu arastirmaya 29 kadin 123 erkek ogrenci olmak lizere
toplam 152 6grenci katilmistir. Katilan Ogrencilerin egitim gormekte oldugu
akademik birimler Tablo 1’de gosterilmektedir.

Tablo 1: Arastirmaya Katilan Lisans ve Onlisans Ogrencilerinin Dagilim

Yilksek Ogrenim Birimi Kadin Erkek Toplam
Denizcilik Fakuiltesi (Lisans) 11 68 79
Denizcilik Meslek Yuksekokulu (Onlisans) 18 55 73
Arastirmaya Katilan Toplam Ogrenci Sayisi 29 123 152

Piri Reis Universitesi’nde ankete katilan 152 lisans ve onlisans ogrencisinin
egitim gordiigli programlar ve her bir programdan ankete katilan ogrencilerin
sayllan Tablo 2’de verilmektedir. Anketin ilk kisrmnda Ogrencilerin gemide
calismaya yonelik, ikinci kisminda da gemide karsilasilabilecek sorunlara ve
cinsiyet aynmaciligina yonelik diisiinceleri elde edilmis ve analiz sonuclan
degerlendirilmistir.

Tablo 2: Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Egitim Gordiigii Programlara Gore

Dagilim
Programlar Kadin | Erkek | Toplam
Deniz Ulastirma isletme/Miihendisligi (Onlisans/Lisans) 12 74 86
Gemi Makineleri Isletme/ Miihendisligi (Onlisans/Lisans) 1 12 13
Deniz ve Liman Isletmeciligi (Onlisans) 6 7 13
Yat Isletme ve Yonetimi (Onlisans) 3 22 25
Mekatronik (Onlisans) 1 8 9
Gemi Asciligi (Onlisans) 6 0 6
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Gemide Calismaya Yonelik Egitim Programlarina Kadin Katilimi

Kadinlar giiniimiizde egitim ve saglik alanlannda ve genel idari hizmetlerde
yaygin olarak yer almakta olmalarina ragmen heniiz denizcilik alamnda ve
ozellikle gemilerde yapilan islerde sayisal olarak erkeklerin cok gerisinde
bulunmaktadirlar. Gemilerde calisan kadinlar parmakla gosterilecek kadar az
sayidadir. Halen yiksekogretim kurumlarindaki denizcilik egitimi veren egitim
programlanm cok az sayida 68renci tercih etmektedir. Piri Reis Universitesi’nde
2017-2018 egitim oOgretim yilinda gemide calisacak denizci yetistiren egitim
programlan ve kayitli 6grencilerin sayilan, kadin 6grenci say1 ve oranlarini da
iceren sekilde Tablo 3’de gosterilmektedir.

Tablo 3: PRU Kadin Ogrenci Say1 ve Oranlan

Birim Programlar Kadin | Toplam | Oran (%)
Denizcilik Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi 57 714 8
Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi 12 523 2

Deniz Ulastirma Isletme 28 231 12

Lo Gemi Makineleri isletme 3 174 2
Denizcilik Deniz ve Liman Isletmeciligi 38 129 29
Mgslek Yat Isletme ve Yonetimi 26 113 23
Yiiksekokulu -

Mekatronik 5 127 4
Gemi Asciligi 16 43 37

Kaynak: 2017-2018 YOK Kayitlanindan alinmstir.

Piri Reis Universitesi (PRU) denizcilik sektorii icin farkli niteliklerde personel
yetistiren bir Universite olarak kadin Ogrencilere %10 Ucret indirimi tesviki
saglamasina ragmen kadin ogrenciler, erkek ogrencilere gore gemide calisacak
denizci yetistiren programlan daha az tercih etmektedirler. Lisans seviyesinde
egitim-ogretim yapan ve gemilerde calismak lizere uzakyol vardiya zabiti
yetistiren PRU Denizcilik Fakiiltesi’nde, Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi
programina devam eden kadin ogrencilerin sayisimn bu programdaki tiim
ogrencilere oram %8, Gemi Makineleri isletme Miihendisligi programina devam
eden kadin ogrencilerin sayisinin bu programdaki tiim ogrencilere oranm %2’dir.
Bunlar cok dusuk oranlar olup, ozellikle gemide makine zabiti olmay1 tercih eden
ogrencilerin orani, gemide gliverte zabiti olmayi tercih edenlere gore cok daha
azdir. Kadinlar gemide makine zabiti olarak cok dusik bir oranda (%2) yer
almaktadir.

Onlisans seviyesinde egitim ogretim yapan PRU Denizcilik Meslek
Yilksekokulu’nun gemi adami yetistiren programlan da kadin ogrenciler
tarafindan daha az tercih edilmektedir. Kadin 0Ogrencilerin oram, Deniz
Ulastirma isletme programinda %12, Gemi Makineleri Isletme programinda %2,
Yat isletme ve Yonetimi programinda %23, Deniz ve Liman isletmeciligi
programinda %29 ve Mekatronik programinda %4’tiir. Gorildiigli gibi, makine
zabiti ve elektroteknik zabiti yetistiren onlisans programlan (Gemi Makineleri
isletme Programi ve Mekatronik Program) lisans programlarnnda oldugu gibi
kadin ogrenciler tarafindan cok daha az oranda tercih edilmektedir. Kadin
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ogrencilerin en cok tercih ettikleri programlardan Deniz ve Liman Isletmeciligi
programi daha kiiciik gemiler icin simrli vardiya zabiti, Yat isletme ve Yonetimi
programi da vyatlar icin yat kaptam yetistirmektedir. Bu durum, kadinlann
gemide calismaya karar verseler de genel olarak cok uzak mesafelere
calismayan ve uzun sureli seyirlere gitmeyen gemilerde calismayi tercih etmis
olabileceklerini gostermektedir. Diger taraftan, gemi asciligi programi sadece
Piri Reis Universitesi’nde acilmis olan bir egitim program olup, kadin dgrenciler
tarafindan %37 kadin 6grenci oram ile diger programlara gore daha fazla tercih
edildigi goriilmektedir. Program ve yeterliklere gore degisen bu tercihlere etki
eden faktorlerin aynca arastinlmasinin gerekli oldugu degerlendirilmektedir.

Piri Reis Universitesi, denizcilik temali bir iniversite oldugu icin sadece
gemide calisacak kisileri degil, denizcilik sirketlerinde, tersanelerde, onarim
tesislerinde ve denizcilikle ilgili diger tiim kurumlarda calisabilecek kisileri de
egitmek lizere degisik miihendislik ve isletme programlan da yiiriitmektedir.
Denizcilige yonelik olan ve gemide calismay1 icermeyen gemi insaati, elektrik-
elektronik gibi miihendislik programlarinda kadin 6grenci oram %20’dir. Deniz
isletmeciligi, Deniz Brokerligi gibi denizcilik programlannda kadin 6grenci oram
nispeten yiiksek olup, bu oran yine de %40-44 arasinda degismektedir.
Universite’de 2016-2017 yilinda egitim ve 6gretim goren toplam 3659 6grencinin
sadece 691’i (Oran %19) kadin 6grenci olup, kadin dgrenci sayisinin toplam
ogrenci sayisina olan bu disik oramina baktigimizda aslinda ogrenciler
tarafindan sadece gemide calismay1r ongoren mesleklerin degil, denizcilik
mesleginin de genel olarak daha az tercih edilmis oldugu degerlendirilmektedir.
Gemide Karsilasilabilecek Sorunlara ve Cinsiyet Aynmciligina Yonelik Diisiinceler
Ankete katilan erkek ve kadin ogrencilerin sayisi, bunlardan gemide stajim
yapanlanin ve mezuniyet sonrasi gemide calismaya istekli olanlann say1 ve
oranlan Tablo 4’de yer almaktadir. Gemide calisacak personel yetistiren
programlarda egitim gormekte olmasina ragmen, mezuniyet sonrasi gemide
calismaya istekli kadin 6grencilerin oram %52 gibi cok diisiik bir seviyededir.

Tablo 4: Stajin1 Yapmis Olan ve Gemide Calismaya Istekli Ogrenci Say1 ve Oram
Tercih Nedeni Kadin (Oran) | Erkek (Oran)
Stajim Gemide Yapan Ogrencilerin Sayisi ve Orani 19/29 (%66) 83/123 (%67)

Mezuniyet Sonrasi Gemide Calismak Isteyenlerin 15/29 (%52) 105/123 (%85)
Sayis1 ve Oran

Ogrencilerin okuduklan program tercih etme nedenlerinin analiz sonuclar Tablo
5'de verilmistir. Ogrencilerin birden fazla sikki isaretleyebildikleri ankette,
katibm oranlan dikkate alindiginda, kadin ogrenciler ve erkek o6grenciler
arasinda belirgin bir fark goriilmemistir. Gelir beklentisi erkek 6grencilerde daha
yiiksektir. Katiimailann herhangi bir cinsiyet aynmciliga maruz kalmis olma
durumlanmn tespit edilmesine yonelik sorulara verilen cevaplar 6zet olarak
Tablo 6’da verilmistir. Kadin ogrenciler, cinsiyet aynmciligina en fazla staj
sirasinda maruz kaldiklanm (%65) belirtmektedir.
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Tablo 5: Katiimcilann Okuduklan Programi Tercih Etme Nedenleri

Tercih Nedeni

Kadin (Oran)

Erkek (Oran)

Meslegin Yiiksek Getirisi

8/29 (%28)

687123 (%55

Guvenli Bir Gelecek Arayisi

7729 (%24)

37/123 (%30

Yiiksek Is Bulma Firsati

10729 (%34)

Denizcilige llgi Duymak

16729 (%55)

)
)
30/123 (%24)
617123 (%49)

Denizcilik popliler Bir Meslek

1729 (%03)

5/123 (%04)

Universite calisanlarinin cinsiyet aynmciigi yaptigim diisiinen kadin 6grencilerin
orani %21, erkek ogrencilerin oram %19’dur. Kadin dgrencilerin %76’s1 ve erkek
ogrencilerin %65’ toplumsal kaygilardan dolayr (itibar kaybetme, toplumsal
baski, suclanma kaygisi, aile baskisi, kariyer endisesi, toplumsal degerler ve okul
basansina etki) cinsiyet aynmaclligimin lzerine gidilemedigine inanmaktadir.
Kadin 6grencilerin %76’s1 ve erkek ogrencilerin %53’{i egitim kurumlarinda ya da
gemilerde cinsiyet aynmailigina maruz kalma durumunda meslekten soguma
yasayacaklanni belirtmistir.

Tablo 6: Kadin ve Erkek Ogrencilerin Cinsiyet Aynmciligi Algsi

incelenen Konu

Kadin (Oran)

Erkek (Oran)

Staj Sirasinda Cinsiyet Ayrimciligina Maruz Kalanlar

19/29 (%65)

32/123 (%26)

Universite Egitimi Sirasinda Cinsiyet Ayrirm

6/29 (%21)

23/123 (%19)

Yapildigina inananlar

Toplumsal Kaygilar Nedeniyle Cinsiyet Aynmciligimin
Uzerine Gidilemedigini Diisiinenler

Cinsiyet Aynmciligi Sonucunda Meslekten
Soguyacagim Diisiinenler

Geleneklerin Cinsiyet Aynmciliginda Etkili Oldugunu
Diistinenler

22/29 (%76) | 80/123 (%65)

22/29 (%76) | 65/123 (%53)

29/29 (%100) | 123/123 (%100)

Cinsiyet ayrimciligi olarak degerlendirilebilecek eylemlere yonelik sorulara kadin
ogrencilerin ve erkek ogrencilerin verdikleri cevaplar Tablo 7’de listelenmistir.
Cinsiyet aynmcibigimin en fazla cinsiyet ayirt edici sozlerle yapildig1 sonucuna
vanlmstir.

Tablo 7: Cinsiyet Aynmciligi Eylemleri

Incelenen Konu Kadin (Oran) Erkek (Oran)
Asagilayici Sozler 11/29 (%38) 36/123 (%29)
Cinsiyet Ayirt Edici Sozler 19/29 (%66) 51/123 (%41)
Cinsel Icerikli Sakalar 9/29 (%31) 27/123 (%22)
Istenmeyen Fiziksel Temas 6/29 (%21) 30/123 (%24)
Beden Dili Ile Rahatsizlik Vermek | 8/29 (%28) 36/123 (%29)

Cinsiyet aynmaiigimin nedenleri arastinlms, 6grencilerin cevaplan Tablo 8’de
listelenmistir. Hem kadin Ogrenciler, hem de erkek &grenciler, “Denizciligin
erkeklere 6zgii bir is oldugu yoniindeki inancin” en fazla etkili oldugu konusunda
birlesmislerdir. Diger agirlikli nedenlere bakildiginda, cinsiyet aynmciliginda;
cinsiyetci kulturun, kadinlann cinsel bir obje olarak goriilmesinin ve toplumsal
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yaptinminin olmamasi gibi toplumsal geleneklerin ve degerlerin bilyiik oranda

etkileyici olduguna inanmlmaktadir.

Tablo 8: Cinsiyet Aynmciliginin Nedenleri

Incelenen Konu

Kadin (Oran)

Erkek (Oran)

Cinsiyetci Kultur

19729 (%65)

487123 (%39

Kadinlann Cinsel Bir Obje Olarak Goriilmesi

19/29 (%65)

61/123 (%50

Denizciligin Erkeklere Ozgii Bir Is Oldugu Inanci
Toplumsal Yaptinminin Olmamasi
Kadinlarnn Rahatsizliklarini Dile Getirmemesi

22729 (%76)
8/29 (%28)
12/29 (%41)

21/123 (%17
22/123 (%18

)

(%50)
66/123 (%54)
(%17)

)

Cinsiyet aynmciliginin onlenebilmesine yonelik olarak alinabilecek tedbirlere
iliskin  G6grencilerin  tercihleri Tablo 9’da listelenmektedir. Kadinlann
cesaretlendirilmesi, yaptinm uygulanmasi, yasalarda diizenleme yapilmasi ve
kampanyalar ile kamu spotlan diizenlenmesi gibi tedbirler one cikmaktadir.

Tablo 9: Cinsiyet Aynmciliginin Onlenebilmesi icin Aunabilecek Tedbirler
Incelenen Konu Kadin (Oran) | Erkek (Oran)
Cinsiyet Aynmcilig1 Yapanlarin Teshir Edilmesi 11/29 (%38) 19/123 (%15
Cinsiyet Aynmciligi Yapanlarin Sikayet Edilmesi 6/29 (%21) 23/123 (%19
Kadinlarin Cesaretlendirilmesi 16/29 (%55) 41/123 (%33
Cinsiyet Aynmcilig1 Yapanlara Yaptinm Uygulanmasi 17/29 (%59) 58/123 (%47
Yasalarda Diizenleme Yapilmasi 20/29 (%69) 47/123 (%38
Kampanyalar Diizenlenmesi, Kamu Spotlan Yapilmas1 | 16/29 (%55) 48/123 (%39

— = |~ [ =~ |~ |~

Sonuc ve Degerlendirme

Kadinlar denizcilik alaminda ve oOzellikle gemilerde sayisal olarak heniz
erkeklerin cok gerisinde bulunmaktadirlar. Gemilerde calisan kadinlar parmakla
gosterilecek kadar az sayidadir. Halen yiiksekogretim kurumlanndaki denizcilik
egitimi veren egitim programlarim cok az sayida kadin 6grenci tercih
etmektedir. Gliverte zabiti olmak icin bir yiksekogretim kurumunda egitim
goren ogrencilerin sadece %10’u kadin 6grencidir. Bu oran, makine zabiti
adaylarinda %2 gibi cok daha dusuk seviyelerdedir. Gemilerde calisacak personel
yetistiren  ylksekogretim kurumlanndaki kadin-erkek oranlanm temel
aldigimizda ve mesleki yasantida vazgecmeyi gerektiren diger bir etmenin
olmayacag varsayildiginda, gelecekte ticaret gemilerinde calisacak kaptanlarin
%10’unun ve gemi makinistlerinin de %2’sinin kadin olmasi beklenmektedir.
Ankette katilan ogrenci kadinlann %38’inin mezuniyetten sonra gemide
calismay1 diisinmedikleri anlasiltrmstir. Bu durum, gelecekte gemilerde calisacak
kadinlann oranim daha da dusurecektir.

Arastirma bulgulan 6grenci kadinlanin, hem daha kiiciik gemilerde ve hem de
daha yakin mesafelere calisan gemilerde calismayr daha cok tercih ettikleri
goriilmektedir. Yat kaptam yetistiren Yat isletme ve Yonetimi programindaki
kadin 6grencilerin oram %23 ve kiyisal seyir yapan gemiler icin simrli vardiya
zabiti yetistiren Deniz ve Liman isletmeciligi programindaki kadin égrencilerin
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orant %29°dur. Bu durum, kadinlann eve yakin olmak ile gemide calismak
arasinda bir denge tesis etmek gayreti icerisinde olduklarim gostermektedir.

Sadece Piri Reis Universitesi’nde acilmis olan Gemi Asciligi programi %37 kadin
ogrenci oram ile diger programlara gore daha fazla tercih edilmektedir. Kadin
ogrencilerin bu programi tercih etmesindeki motivasyonlarnnin; geleneklerden mi,
yoksa gemi asciiginin cazip bir meslek haline gelmesinden mi kaynaklandigi
konusunun aynica arastinlmasi uygun olacaktir.

Gemide calisma gerektiren mesleklerin disinda, denizcilik isletmeleri,
tersaneler, gemi bakim ve onarim tesisleri, gemi acenteleri, brokerlik vb. gibi
denizcilik alanlarinda calismak lizere egitim alan 6grencilerin sadece %19’u
kadin olup, bu oramn da disiik oldugu degerlendirilmistir. Kadinlann; gemi
gorevlerinin disinda, karada cesitli denizcilik sirketleri ve gemi destek
kuruluslannda calisma olanagt sunan mesleklere de yonelmedikleri
gorulmektedir. Bu konunun, blyik oranda geleneksel toplumsal cinsiyet is
bélimiinden kaynaklanmis olabilecegi degerlendirilmektedir. Ogrencilerin
gemide calisacak personel yetistiren programlarda okuduklan halde, onemli bir
kisminin neden gemide calismay1 istemedikleri konusu incelendiginde, cinsiyet
aynmciligiin  onemli  bir etkisinin olabilecegi degerlendirilmistir. Cinsiyet
aynmailigi ile ilgili olarak asagidaki sonuclara ulasilmistir;

— Kadin ogrenciler, en cok staj sirasinda cinsiyet ayrimciligina maruz
kalmaktadirlar.

— Cinsiyet aynmciligr genelde toplumsal baski ve suclanma kaygis1 nedeniyle
rahatlikla dile getirilmemektedir.

— Cinsiyet aynmaligina maruz kalmanin sonucunda en fazla meslekten
soguma ve 6zgliven problemleri yasama durumlan ortaya ¢ikmaktadir.

— Cinsiyet aynmciliginin en fazla cinsiyet ayinmci sozler ve asagilayic sozler
ile yapildig1 tespit edilmistir.

— Kadinlann cinsiyet aynmciligina maruz kalmasi toplumsal cinsiyet kalip
yargilan ve roller nedeniyle denizciligin erkek isi oldugu yoniindeki inanctir.

Cinsiyet aynmcilig ile miicadelede yapilmasi gereken pek cok sey mevcut olup,
oncelikle aynmalligi yapana yaptinm uygulanmasi, yasalarda diizenleme
yapilmasi, kampanyalar ve kamu spotu diizenlenmesi gibi tedbirlerin alinmasi
faydali olabilecektir. Gemilerdeki calisma sartlarinin cinsiyet aynmini ortadan
kaldiracak sekilde diizenlenebilmesi icin oncelikle toplumsal cinsiyet rollerinin
doniismesi ve bunun icin de istikrarli ve akilcl bir egitim ile toplumsal gelisime
ihtiyac duyulacag degerlendirilmektedir.
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Oz

Bu calisma kadin hiikiimliilerin baglanma stillerinin ve stresle basa cikma
tutumlarimn  belirlenmesi  amaciyla  gerceklestirilmistir. Arastirma
iliskisel, tammlayic tiirde bir arastirmadir. Arastirma istanbul ilinde
bulunan bir kadin kapali cezaevinde, 1 Eyliil-31 Aralik 2012 tarihleri
arasinda gerceklestirilmistir. Arastirmamn evrenini istanbul ilindeki bir
kapali cezaevinde bulunan 273 hiikiimlii olusturmaktadir. Orneklemi ise
amagli orneklem yontemi ile secilen, arastirmaya alinma kriterlerine
uygun ve arastirmanin uygulanaca$ tarihte kadin kapali cezaevinde kalan
130 kadin hikimli olusturmustur. Arastirmada arastirmacilar tarafindan
hazirlanan sosyo-demografik ozellikleri kapsayan veri toplama formu,
iliski olcekleri anketi ve stresle basa ¢ikma tutumlari envanteri (SBTE)
kullamlmistir. Arastirmaya katilan kadin hiikiimlilerin yas ortalamasi
34.55£9.223 olarak bulunmustur. Cezaevinde kalan kadin hiikiimliilerin
stresle basa ¢ikma tutumlarinin ve baglanma stillerinin, medeni durum,
vas, ebeveyn ile yasama/yasamama gibi sosyo-demografik ézelliklerinden
etkilendigi soylenebilir. Evli olanlarin ve aktivitelere katilanlarin daha
olumlu stratejiler kullanabildikleri, anne babasindan birini ya da her
ikisini kaybetmis olanlarin daha saplantili baglanma gdsterdikleri;
katilimcilarin maneviyat ve dini yontemlerle bas etme gibi stratejileri
kullandigi arastirmadan cikarilabilecek sonuclardir.
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Analysis of Attachment Styles and Attitudes of Coping with
Stress in Female Inmates
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Abstract

This study was conducted for the purpose of determining attachment
styles and attitudes of coping with stress in female inmates. The research
is a cross sectional type of descriptive epidemiological research. The study
was conducted between September 1st and December 31st of 2012 at a
closed prison of females in the province of Istanbul. The target population
of the research is composed of 273 inmates at a closed prison in the
province of Istanbul. The sample of the research is composed of 130
female inmates chosen with the method of purposive sampling staying at
the closed prison of females at the application of the study who match
the research criteria. The data collection form, relationship criteria
questionnaire (RCQ) and attitudes of coping with stress inventory (ACSI)
which are prepared by the researchers including the socio-demographic
characteristics are employed in the study. The age average of the female
inmates participated to the study was found to be 34.55 + 9.223. It was
statistically found to be meaningful that the youngest of the female
inmates was 18, and the oldest was 56; the score of the ACSI of the
married ones taken from the religious inclination sub category was
(p<0.05); the score of the RCQ of those who lost both parents or one of
them was (p<0.05); the scores of the ACSI of those whose conviction was
due to narcotics taken from the religious inclination and escape -
abstraction (biochemical) sub dimension and of the ACSI of those whose
course attending status was frequent taken from the escape - abstraction
(emotional - actual) and escape abstraction (biochemical) sub dimension
were (p<0.01, p<0.001). It can be argued that the attachment styles and
attitudes of coping with stress in female inmates were influenced from
some of their socio-demographic characteristics. That the married ones
and those who attend the activities were able to use more positive
strategies, those who had lost one or both of their parents were
displaying more obsessed attachment, and the participants were using
coping strategies such as spirituality and religious methods are the results
that could be derived from the study.

Keywords: woman inmates, stress, attachment.
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Giris

Son 40 yildir insan gelisimini inceleyen arastirmacilar icin baglanma kurami ¢ok
buyuk ilgi cekmistir (Terzi & Cankaya, 2009; Morsunbul & Cok, 2011). Konunun
onclilerinden Bowlby baglanmayi, insanlanin kendileri icin onemli gordiikleri
kisilere kars1 gelistirdikleri gliclii duygusal baglar olarak tammlamistir (Bowlby,
1980). Baglanma kuramlar, erken cocukluk doneminde birincil bakicilarla
kurulan iliskinin niteliginin, yasamin daha sonraki donemlerinde kurulacak olan
iliskilerde belirleyici oldugunu vurgulamaktadir. Bowlby (1958) ve Ainsworth
(1989) ayn ayn ve birlikte yaptiklan calismalarda giivenli, kaygili/kararsiz ve
kacma olmak lizere lic temel baglanma stili ortaya koymuslardir. Bartholomew
ve Horowitz (1991) bu baglanma stillerinden farkli olarak ancak Bowlby’nin
baglanma kuramina dayanarak, benlige ve baskalarna ait zihinsel modellerin
olumlu ve olumsuz olma durumlarinin ¢caprazlanmasindan olusan, dortlu yetiskin
baglanma stilini gelistirmislerdir. Bu kurama gore, giivenli, saplantili, kayitsiz ve
korkulu olmak iizere dért baglanma stili bulunmaktadir (Terzi & Cankaya, 2009
Morstinbiil & Cok, 2011; Timmerman & Emmelkamp, 2006). Giivenli baglanma
stili, bireyin kendisine ve baskalarnina iliskin algilannin olumlu oldugu stildir.
Kisinin kendisi hakkindaki degersizlik duygularina, baskalanna iliskin olumlu
degerlendirmelerinin eslik ettigi stil, saplantili stildir. Kendisine iliskin alginin
olumlu ancak baskalarina iliskin algimin olumsuz oldugu baglanma oriintiisi,
kayitsiz stildir. Her iki algimin da olumsuz oldugu baglanma oriintiisii ise, korkulu
stildir (Terzi & Cankaya, 2009; Morsunbul & Cok, 2011; Timmerman &
Emmelkamp, 2006). Yapilan bircok calismada bireyin baglanma stilinin, her yas
grubunda ortaya cikan stresle ve bireyin stresle basa ¢itkma davranisi ile iliskili
oldugu goriilmektedir (Howard & Medway, 2004; Hawkins vd., 2007).

Stres, bir gerginlik hali ya da tehdit olusturan ve degisme ya da uyum
gerektiren herhangi bir cevresel istek veya beklentiler buitunudir. Stres biyolojik
ve psikolojik perspektifte olmak Uzere iki temel yaklasima dayanarak
aciklanmaktadir (Karahan & Kog, 2007). 1930’larda stres kavrarmm biyolojik
perspektiften ortaya atan Selye, (1995) stresi organizmalann stresor adi verilen
olumsuz duygusal ve fizyolojik olaylar karsisinda ortak bir tepki gostermesi
olarak tammlamistir (Carr & Umberson, 2013; Ozdemir, 2011). Bu anlamda,
stres bir canlimin icsel dengesinin o canlimin i¢ dunyasi veya dis cevresi ya da
ortamn tarafindan zorlandig1 bir durum olarak tammlanabilir (Tan & Aldemir,
2012). Psikolojik perspektifin en onemli isimlerinden olan Lazarus ve Folkman
(1984) ise stresin kisinin iyilik durumunu tehlikeye sokan, kapasitesini azaltici ve
zorlayial olarak degerlendirilen kisi, cevre arasindaki etkilesim olarak
tanimlamaktadir (Karahan & Kocg, 2007; Lazarus & Folkman, 1984; Sahin, 2009;
Folkman, 2013). Stresle basa cikabilmek, stres yapicilarin uyandirdigi duygusal
gerilimi azaltmak, yok etmek veya bu gerilime dayanma amaci ile gosterilen
davramislann ve duygusal tepkilerin butunudir (Tan & Aldemir, 2012). Basa
cikma; stres kaynaklanm degistirme, tolere etme ya da kacinma araciyla dis
kaynakli olumsuz olaylara kars1 verilen tepkiler olarak tanimlanmaktadir. Stres
kaynaklan karsisinda sergilenen tepkiler ise kisilik yapisi ve stresle basa ¢ctkma
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tarz: gibi faktorlere baglanmaktadir Karahan & Koc, 2007; Lazarus & Folkman,
1984; Taylor& Stanton, 2007). Stresle basa ¢ikmada ilk adim stres kaynagimin
bireysel ve/veya cevresel temelinin belirlenmesi ve boylece kisiye ozel bas etme
mekanizmasinin saptanmasidir. Bu baglamda bireylerin kendi icsel stresorlerinin
yam sira bulunduklan cevre de stres yasanmasina zemin hazirlamaktadir.
Ozellikle cezaevi gibi kapali ortamlarda hayatlanm geciren bireyler icin stres ve
stresle yetersiz bas etme ya da hic bas edememe kacinmilmazdir (Akgiin & Duyan,
2013). Bireylerin hikim almalan, sonrasinda sanki unutulmus gibi
hissetmelerine; ya cezaevi ortamindaki giicliiklerden dolay1 degisik psikiyatrik
sorunlar yasamalarina ya da tekrar topluma geri dondiiklerinde stresle bas etme
becerilerinde ve normal yasama tekrar adapte olmada problemler yasamalarina
neden olmaktadir (Timmerman & Emmelkamp, 2006; Akgin & Duyan, 2013; ).
Nitekim Akgiin ve Duyan (2013), tarafindan yapilan bir calismada; cezaevinde
olan hiikiimlii kadinlann stresle bas etme davranisi ile baglanma stilleri arasinda
paralel bir iliski oldugu ortaya konulmustur.

Bu calisma; toplumda cok fazla dokunulamayan hiikiimlii bireylere saglk/
ruh saghg hizmetlerinin sunumunda esitlik saglanmasi icin; literatiire de
kazandiracag1 katki disiniilerek yapilmstir. Saglik calisanlanmin ceza infaz
kurumlarinda tedavi ve bakim saglamak, rehabilite edici girisimlerde bulunmak
gibi sorumluluklar alabilecek profesyonellerden oldugu soylenebilir. Bu
baglamda calismamn amaci; literatiirdeki boslugu doldurmak ve spesifik olarak
kadin hiikiimliilerin baglanma davramislan ile basa ¢ikma stratejileri arasindaki
baglantiy1 incelemektir.

Materyal Metod

Arastirma kesitsel tipte, tamimlayici epidemiyolojik bir arastirmadir. Arastirma
istanbul ilinde bulunan bir kadin kapali cezaevinde, 1 Kasim -28 Aralik 2010
tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. Arastirmanin evreninin istanbul ilindeki bir
kapali cezaevinde bulunan 273 kadin hikimli olusturmaktadir. Orneklemi ise
amacli orneklem yontemi ile secilen, arastirmaya alinma kriterlerine uygun ve
arastirmanin uygulanacag tarihte kadin kapali cezaevinde kalan 130 kadin
hikumli olusturmustur. Arastirmaya alinma kriterleri; arastirmaya katilmaya
istekli olma, arastirma sorulanm eksiksiz ve dogru doldurma, sozel ya da yazili
iletisim problemine sahip olmama, arastirmamn yapildigi donemde cezaevinde
kaliyor olmaktir. 98 kadin hikumlu ozel sebeplerden dolayr calismaya katilmayi
kabul etmemis olup, 45 kadin ise yer degisikligi- tahliye gibi sebeplerle calisma
kapsamina alinamarmslardir. Veriler alisma konusu ile simrli kalinarak, ceza
infaz memuru gozetiminde aynlan bir odada yiiz yiize goriisme teknigi
kullamlarak soru cevap seklinde toplanmistir.

Veri Toplama Araclan

Veri toplama formu: Arastirmacilar tarafindan hazirlanan sosyodemografik verileri
toplama amacli hazirlanan 20 soruluk bir formdur. Soru Formunda, hukumluluk
nedeni, ne zamandir kurumda kaldigi, demografik 6zellikleri, daha énce hikimli
olup olmadiklanna iliskin sorular yer almaktadir. iliski olcekleri anketi (I0A):
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Griffin ve Bartholomew (1994) tarafindan gelistirilen I0OA 17 maddeden
olusmaktadir ve dort baglanma stilini (glivenli, kayitsiz, korkulu, saplantili)
olcmektedir. Katiimailardan ilk olarak 4 aralikli olcekler uzerinde kendilerini ne
derece tammladiklanm belirtmeleri istenir (1:hic katilmiyorum, 4: tamamen
katiyorum). Giivenli ve kayitsiz baglanma stilleri beser madde ile odlciiliirken,
saplantii ve korkulu baglanma stilleri dorder madde ile olcllmiistiir. Alt
olceklerden alinan puana gore katiimailar baglanma stilleri icerisinde hangi grupta
en yiiksek puan aldiysa o grupta degerlendirilmektedir.18 iOA alt dlceklerinin alfa
degerleri 0.41 ila 0.71 arasinda degismistir. Bu calismadaki i¢ tutarllik katsayisi
0.48'tir. Olcegin Tirkce’ye cevrilmesinde ceviri - tekrar ceviri yontemi
kullamlmistir (Simer & Gungor, 1999).

Stresle basa cikma tutumlan envanteri (SBTE): Ozbay (1993) tarafindan
ABD’de (iniversitede 6grenim goren yabanci uyruklu ogrencilere yonelik
gelistirilmis olan stresle basa cikma yollan dlcegidir. Yine Ozbay & Sahin (1997)
tarafindan testin Tirkce uyarlamasi yapilmistir. Gelistirilen bu testin amaai,
farkli stres durumlannda bireylerin basa cikma cabalarimi olgcmeye yoneliktir.
Turkce uyarlama calismasinda faktor analizi sonucunda 56 maddelik orjinal basa
cikma olceginden 43 madde 6 faktor altinda toplanmistir. Test 5°li likert tipi
derecelendirme ile dizenlenmistir. Faktor analizi ile belirlenen 6 faktor aktif
planlama, dis yardim arama, dine sig@inma, kacma soyutlama (duygusal-
eylemsel), kacma soyutlama (biyo-kimyasal) ve kabul-bilissel yeniden yapilanma
olarak adlandintmistir (0 Hicbir zaman, 1 Ara sira, 2 Bazen, 3 Sk sk, 4
Genellikle/Her zaman). Yapilan faktor analizi sonucunda 43 madde 6 faktor
altinda toplanmistir. SBTE, guvenirlik katsayis1 0.81’dir, bu arastirmada SBTE
glivenirlik katsayis1 0.85° dir (Ozbay & Sahin, 1997).

Veriler SPSS program kullanilarak ortalama, frekans dagilim, ANOVA ve fark
cikan gruplarda farkin kaynagim ortaya koymak amaciyla Tukey testi ile
degerlendirilmistir. Istatistiksel anlamlilik diizeyi olarak p<0.05 olarak alinmustir.
Aragstirmanin yapilmasi icin Adalet Bakanligindan ve katiimcilardan yazili ve
sozlU izinler alinmmstir. Ayrica arastirmanmin yapildigi kurum ve arastirmaya
katilanlarin kimlik bilgileri gizli tutulmustur. Arastirma verilerinin toplanmasi
asamasinda hukumlilere arastirma hakkinda bilgi verilerek Aydinlatilmis Onam
ilkesi, elde edilen bilgilerin gizli tutulacagi ve sadece bilimsel amacla
kullamlacagr belirtilerek Gizlilik ve Gizliligin Korunmasi ilkesi, arastirmaya
goniillil olarak katilmak isteyen kadin hiikiimliilerin alinmasi ile Ozerklige Saygi
etik ilkeleri yerine getirilmistir.

Bulgular

Arastirmaya katilan kadin  hukumlilerin  sosyo-demografik — ozellikleri
incelendiginde; %50.8’inin (n:66) ev hamm oldugu, %42.3’Uniin (n:55) evli
oldugu, %29.2’sinin (n: 38) cocuk sayisinin 3 ve lizeri oldugu, %52.3’{iniin (n:68)
gelir durumunun orta oldugu, %30.8’inin (n:40) 6grenim durumunun ilkokul
mezunu oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan kadin hiikiimlilerin yas
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ortalamast 34.55+9.223 (Min: 18, Max: 56) olarak bulunmustur. Kadin
hikumlulerin en genci 18, en yaslis1 56 yasindadir.

Arastirmada kadin hikumlulerin sosyo-demografik 6zellikleri ile stresle basa
cikma tutumlan envanterinin alt boyutlan incelenmistir. Buna gore evli olan
kadinlarin SBTE’nin dine yonelme alt boyutundan aldig1 puan, bekar ve dul olan
kadinlara gore istatistiksel olarak anlamli derecede vyiiksek bulunmustur
(p<0.05). SBTE’nin diger alt boyutlanndan aldigi puan ile medeni durum
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilk bulunmamistir (p>0.05).

Tablo 1: Kadin Hiikiimliilerin isledigi Suc Tiirii ile SBTE’nin Karsilastinlmasi (N 130)
F*

Alt Boyut Sucluluk Durumu | N Ort.
Dine Yonelme Uyusturucu 39 20,41
Fuhus 9 10,66
Gasp 19 17,47 3,897 | 0,003**
Cinayet 13 18,76
Sahte evrak 22 18,90
Hirsizlik 28 20,14
D1s Yardim Uyusturucu 39 20.07
Fuhus 9 12,44
Gasp 19 19,15 1,556 | 0,177
Cinayet 13 17,92
Sahte evrak 22 20,13
Hirsizlik 28 20,53
Aktif Plan Uyusturucu 39 29,82
Fuhus 9 23,77
Gasp 19 27,57 2,010 | 0,082
Cinayet 13 28,15
Sahte evrak 22 30,45
Hirsizlik 28 28,07
Kacma-soyutlama Uyusturucu 39 17,10
(Duygusal-eylemsel) Fuhus 9 14,77
Gasp 19 16,94 1,426 | 0,219
Cinayet 13 18,00
Sahte evrak 22 14,81
Hirsizlik 28 19,00
Kacma-soyutlama Uyusturucu 39 6,43
(Biyokimyasal) Fuhus 9 5,66
Gasp 19 5,26 5,196 | 0,000
Cinayet 13 2,53
Sahte evrak 22 1,81
Hirsizlik 28 5,78
Kabul Bilissel Uyusturucu 39 17,94
Fuhus 9 14,33
Gasp 19 17,15 1,871 | 0,104
Cinayet 13 17,23
Sahte evrak 22 19,54
Hirsizlik 28 17,75
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Tablo 1’de kadin hikiimliilerin sucluluk durumu ile SBTE’nin alt boyutlarinin
karsilastinlmasina iliskin veriler yer almaktadir. Tablo 1 incelendiginde;
uyusturucu sucu islemis olan kadinlann SBTE’nin dine yonelme ve kacma-
soyutlama (biyokimyasal) alt boyutundan aldig1 puamin fuhus, gasp, cinayet,
sahte evrak, hirsizlik sucu olanlara gore istatistiksel olarak ileri derecede anlamli
farklilk oldugu bulunmustur (p<0.01, p<0.001). Bu farkliligin nereden
kaynaklandigim belirlemek icin Tukey testi yapilmistir. Buna gore farkliigin,
uyusturucu sucu islemis olanlardan kaynaklandigi saptanmistir (F=3.89 p=0.03).
SBTE’nin diger alt boyutlarindan aldig1 puanlar ile sucluluk durumu arasinda
istatistiksel olarak anlaml farklilik bulunmamstir (p>0.05). Kadin hiukumlulerin
SBTE’nin alt boyutlarindan aldigi puan ile cezaevinde kalma siiresi arasinda
istatistiksel olarak anlamli farkliiik bulunmamistir (p>0.05).

Tablo 2’de kadin hukiumlilerin cezaevindeki kurslara katilma durumlan ile
SBTE’nin alt boyutlanmn karsilastinlmasina iliskin veriler yer almaktadir. Buna
gore, cezaevi yonetimi ve ceza infaz kurumlannca acilan, el becerisi, mizik,
sanat agirlkli kurslara (kurslarla ilgili aynntii bilgi materyal-metod kisminda
verildi) katilma durumunu sik sik olarak belirten kadinlann SBTE’nin kacma-
soyutlama (duygusal-eylemsel) alt boyutundan aldig1 puan kurslara katilma
durumunu hic, bazen, her zaman olarak belirtenlere gore istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur (p<0.05). Kurslara katilma durumunu bazen (her hafta
dizenli olarak devam etmeyip ayda 2 ya da 3 kez katilanlar) olarak belirten
kadinlarin ise SBTE’nin kacma-soyutlama (biyokimyasal) alt boyutundan aldigi
puan kursa katiimlanm hic, sik sk, her zaman olarak belirtenlere gore
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0.05). SBTE’nin diger alt
boyutlarindan aldigi puanlar ile kursa katilma siklig1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmamstir (p>0.05).

Tablo 3’te kadin hiikiimliilerin anne-babasinin birliktelik durumu ile iOA’nin
karsilastinlmasina iliskin bulgular yer almaktadir. Tablo 3 incelendiginde; anne
babadan ikisi veya biri vefat etmis olan kadinlann iOA’mn saplantili baglanma
alt boyutlarindan aldig1 puanin anne-baba birlikte yasiyor, anne baba bosanmis,
ayn vyasiyor olanlara gore istatistiksel olarak anlamli oldugu bulunmustur
(p<0.05). I0A’mIn diger alt boyutlanndan aldig1 puanlar ile anne-baba durumu
arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliik bulunmamstir (p>0.05).

Tablo 4’te kadin hikimlilerin  sucluluk durumlann ile iOA’nin
karsilastinlmasina iliskin veriler yer almaktadir. Tablo 4 incelendiginde; gasp
sucu isleyen kadinlanin iOA’min saplantii baglanma alt boyutlarindan aldigi
puanlar uyusturucu, fuhus, cinayet, sahte evrak, hirsizlik sucu isleyen kadinlara
gore istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p<0.05). iOA’min diger alt
boyutlarindan aldigi puanlar ile sucluluk durumlan arasinda istatistiksel olarak
anlamlitik bulunamamistir (p>0.05).
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Tablo 2: Kadin Hilkiimliilerin Cezaevindeki Kurslara Katilma Durumu ile SBTE’nin
Karsilastinlmasi (N:130)

Alt Boyut Kursa katilma durumu n Ort. F* P
Dine Yonelme Hic 62 18,17
Bazen 36 19,33 0,405 | 0,749
Sik stk 11 20,00
Her zaman 21 19,28
D1s Yardim Hic 62 18,51
Bazen 36 21,00 0,736 | 0,532
Sik stk 11 19,63
Her zaman 21 18,57
Aktif Plan Hic 62 27,98
Bazen 36 29,38 0,674 | 0,570
Sik sik 11 27,81
Her zaman 21 29,71
Kagcma-soyutlama Hic 62 16,48
(Duygusal- Bazen 36 18,75 3,256 | 0,024*
eylemsel) Sik stk 11 19,72
Her zaman 21 14,28
Kacma-soyutlama Hic 62 5,17
(Biyokimyasal) Bazen 36 6,08 3,374 | 0,021*
Sik sik 11 3,63
Her zaman 21 2,71
Kabul Bilissel Hic 62 18,43
Bazen 36 19,47 1,039 | 0,378
Sik sik 11 21,18
Her zaman 21 19,19

Tablo 3: Kadin Hikiimlillerin Anne-Babasinin Birliktelik Durumu ile iOA’nin
karsilastinlmasi (N:130)

Alt Boyut Anne-babasinin durumu n | Ort. F* P
Glivenli Baglanma Anne-baba beraber yastyor 44 | 11,54
Anne-baba ayr yasiyor 15 | 12,06 | 0,427 | 0,653
ikisi veya biri vefat etmis 71 | 11,77
Korkulu-kacinmaci Anne-baba beraber yasiyor 44 | 10,93
Baglanma Anne-baba ayr yasiyor 15 | 11,53 | 1,566 | 0,213
ikisi veya biri vefat etmis 71 | 11,54
Saplantili Baglanma Anne-baba beraber yastyor 44 | 9,38
Anne-baba ayr yasiyor 15 9,66 | 3,138 | 0,047*
ikisi veya biri vefat etmis 71 | 10,05
Kayitsiz-kaginmaci Anne-baba beraber yasiyor 44 | 14,79
Baglanma Anne-baba ayr yasiyor 15 | 14,33 | 1,012 | 0,367
ikisi veya biri vefat etmis 71 | 14,38

*ANOVA,*p<0,05
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Tablo 4: Kadin hiikiimliilerin isledigi suc tiirii ile IOA’mn karsilastinlmast (N:130)

Alt Boyut Sucluluk durumlann | N Ort. F* p
Guvenli Uyusturucu 39 13,33
Baglanma Fuhus 9 13,33
Gasp 19 13,47 0,520 0,761
Cinayet 13 13,07
Sahte evrak 22 13,40
Hirsizlik 28 12,77
Korkulu- Uyusturucu 39 11,56
kacinmaci Fuhus 9 10,77
Baglanma Gasp 19 11,21 1,067 0,382
Cinayet 13 12,23
Sahte evrak 22 11,04
Hirsizlik 28 11,10
Saplantili Uyusturucu 39 10,07
Baglanma Fuhus 9 8,33
Gasp 19 10,15 3,493 0,005**
Cinayet 13 9,30
Sahte evrak 22 9,45
Hirsizlik 28 10,07
Kayitsiz- Uyusturucu 39 14,33
kagcinmaci Fuhus 9 15,88
Baglanma Gasp 19 14,05 2,205 0,058
Cinayet 13 15,07
Sahte evrak 22 14,31
Hirsizlik 28 14,53

*ANOVA, *p<0.05

Tartisma
Arastirmaya katilan kadin hukiumlilerin sosyo-demografik ozellikleri ile Stresle
Basa Cikma Tutumlan Envanteri (SBTE)’nin alt boyutlarindan aldiklan puanlar
karsilastinlrmstir. Kadin hukimlilerden evli olanlann, SBTE’nin sadece dine
yonelme alt boyutundan aldig1 puan, bekar ve dul olanlara gore yiiksek oldugu
sonucuna vanlmistir. Yapilan diger arastirmalara bakildiginda, maneviyat ve
dini yontemlerle bas etme ile psikolojik ve fiziksel saglik arasinda onemli bir
iliskinin oldugu gosterilmektedir (Koening vd., 2001, Pargament, 2004). Erkmen
ve Cetin’in (2008) 6gretmenlerle yaptiklan bir calismada; medeni durumu bekar
olanlann evlilere gore; 30 yas alti olanlann ise diger yas gruplarina gore dine
yonelme alt boyutundan aldiklan puan daha yiksek bulunmustur (Erkmen &
Cetin, 2008). Arastirmanin bu sonucu; Erkmen ve Cetin’in calisma sonucu ile
paralellik gostermemektedir

Bu calismada uyusturucu sucu islemis olan kadin hukumlilerin SBTE’nin dine
yonelme kagma-soyutlama (biyokimyasal) alt boyutlanndan aldigi puan, fuhus,
gasp, cinayet, sahte evrak, hirsizlik sucu isleyen kadinlara gore daha yiksek
bulunmustur. Kombarakaran (2004)’mn sokak cocuklarinin stres kaynaklan ve bas
etme bicimlerini inceledigi calismasinda, sokak cocuklanmn sokakta yasadiklan
streslerle basa cikabilmek icin alkol, uyusturucu, hirsizlik yapma gibi uygun
olmayan yontemleri kullandiklan sonucuna varmslardir (Kombarakaran, 2004).
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Allard (2002)’min cezaevindeki Afrikan-Amerikan mahk(mlar {izerinde yaptig
calismada, mahkimlann %74’Uniin stresle bas etme yontemi olarak madde
kullandiklan gorulmustur (Allard, 2002). Arastirmaya katilan kadin hikumlulerden
cezaevinde diizenlenen kurslara katilma durumunu sik olarak belirtenlerin
SBTE’nin  kacma-soyutlama (duygusal-eylemsel) ve kacma soyutlama
(biyokimyasal) alt boyutlanndan aldigi puan, kurslara katiim durumunu hic,
bazen, her zaman olarak belirtenlere gore daha yiiksek bulunmustur. Hem sosyal
etkinliklerin, hem de yalmz gerceklestirilen etkinliklerin iyi ve mutlu olmanin
yordayicilan arasinda oldugu belirlenmistir (Argyle & Lu, 1990). Serbest zamann
yeterli kullamlmamas1 durumunda, stres veya stresi olusturan nedenlerin ortaya
cikmasi veya fiziksel ve psikolojik zorluklarnin artmasi olasi bir durumdur (Schor,
1998). Arastirmada, anne ve babasimin ikisi ya da biri vefat etmis olanlarn
iOA’min saplantili baglanma alt boyutundan aldig1 puan, anne baba birlikte
yasiyor, anne baba bosanmis ayn yasiyor olanlara gore daha yiksek oldugu
sonucuna varlmstir.  Crowell vd. (2009) yaptigi calismada ise bosanmis
ailelerdeki cocuklarin yetiskinliklerinde baglanma durumunun olumsuz yonde
etkilendigi ve giivensiz baglanma goriildiigli sonucuna vanlmistir. Yapilan bir
baska calismada bosanmis anne-babaya sahip olan kadinlarnin, anne-babasiyla
birlikte olanlara gore daha az giivenli baglanma ve daha fazla korkulu-kaginmaci
baglanma gosterdikleri sonucuna vanlmistir (Kilmann, 2006). Anne babasindan
birini ya da her ikisini kaybetmis olma olgusu yetiskinlikteki baglanma stilini
olumsuz yonde etkilemekte olup ebeveyn varligimn ve birlikteliginin ileriki
donemde cocuklann baglanma stillerini etkiledigi soylenebilir.

Sonuc ve Oneriler

Sonuc olarak; cezaevinde kalan kadin hukiumlilerin stresle basa c¢ikma
tutumlannin ve baglanma stillerinin, bazi sosyo-demografik ozelliklerden
etkilendigi soylenebilir. Evli olanlann ve aktivitelere katilanlann daha olumlu
stratejiler kullanabildikleri, anne babasindan birini ya da her ikisini kaybetmis
olanlann daha saplantili baglanma gosterdikleri; katiimcilarin maneviyat ve dini
yontemlerle bas etme gibi stratejileri kullandigi arastirmadan cikanlabilecek
sonuclardir. Bu bulgular dogrultusunda cezaevlerinde yapilabilecek farkl
nitelikteki arastirmalar su¢ davramisinin taninmasi agisindan yararli olabilecegi
gibi; kadin haklan acisindan da psikolojik yardim hizmetlerinin etkili olarak
sunulmasinin onemi ve geregi vurgulanabilir. Bu hizmetlerin sunulmasinda
ozellikle stresle bas etme becerileri, ofke kontrolu ve iletisim becerileri gibi
programlara yer verilebilir

Notlar

' Arastirma ekibi olarak; arastirmanin uygulama asamasina verdikleri katkilardan dolay1 Sayin Ezgi
karadag, Secil yesilkir, Nihal altin’a tesekkiir ediyoruz.
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Aile Hukuku, insan Haklar ve Toplumsal Cinsiyet: Kusur ilkesi
Uygulamasi Uzerine Degerlendirmeler

Nadire Ozdemir

Ankara Universitesi
0z
Bu calisma, yargi kararlarindan hareketle bosanmalardaki kusur tespitini
insan haklar1 ve toplumsal cinsiyet baglaminda degerlendirmektedir.
Ozellikle kadimin sadakat yiikiimliiligiinii ihlal ettidi, erkegin ise kadina
kars1 siddet wuyguladigi davalardaki kusur tespiti ele alinacaktir.
Mahkemeler kimi zaman kadinin sadakate aykiri davramsi ile bir insan
haklar1 ihlali olan erkegin kadina yonelik siddetini esit ve hatta bazen
sadakat ihlalini daha agir bir kusur olarak degerlendirmektedir. Bu

vaklasimin  problemli yanlar belirtilecek ve bu hususlarin 6niine
gecebilecek farkli bir yasal cerceve tartisilacaktir.

Anahtar Kelimeler: Aile hukuku, toplumsal cinsiyet, kusur ilkesi, sadakat
yikdmliiliigi, aile ici siddet.
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Introduction

Turkey with its mixed ground divorce system allows one spouse to sue for
divorce on grounds of adultery. According to the Turkish Civil Code fidelity is not
only a ground for divorce in case of its breach but also a conjugal duty. However
‘duty of fidelity’, which is a gender-neutral rule for both spouses but a vague
concept can lead to unjust results in a sexist climate. This article will examine
the Court of Cassation of Turkey’s decisions on comparative rectitude where
one spouse (usually the wife) has been adulteress but the other spouse (usually
the husband) has committed violence against the other spouse. The Court’s
judgements claiming these parties are at equal faults or sometimes violence
perpetrator is at a lesser fault will be evaluated in terms of human rights and
gender. After the methodology section, there will be a short description of
Turkish family law in order to give an idea about the legal frame, and then
explanation of the jurisprudence on comparative rectitude, which will be
evaluated in the subsequent titles. Critics will be brought on ‘fidelity’ as a
marital duty, which is an unclear concept, and its sexist interpretation. Finally,
another legal framework in marital duties will be proposed as concluding
thoughts.

Methodology

This article aims to bring a gender and human rights perspective to Turkish
family law application. Feminist studies on family law have a significant place in
Turkish literature as they have a critical approach to mainstream family law
tradition’. As a contribution to this critical approach, this article aims to point
out a human rights issue related to a gender problem in Turkish legal
application. The Court of Cassation of Turkey’s decisions will be the main data
to address this problem. The Court of Cassation of Turkey (the Court) is an
appellate court on civil and criminal cases that reviews the local courts’
decisions. As the Court’s decisions are taken into account by local courts they
have a great impact in legal practice. Beside this importance also the facility of
access was the reason to use the Court’s decisions. The cases are open via the
Internet and easy to access by using special data search engines?.

This study aimed to analyse the Court’s cases with the use of sociological
methods of document analysis. Court cases could be considered as ‘texts’ from
a social scientific view and texts, can be indicators of various institutional and
organizational properties®. Analysis of these cases with a gender perspective
does give cues about the picture of “legally drawn” wife/husband relationships
and some concepts as ‘fidelity’ in Turkish legal practice®. In this regard | have
searched on engine ‘fault in divorce’, ‘spousal fidelity’ or ‘domestic violence’ of
79 decisions of the Court between the dates 2002 and 2018 (as the new Turkish
Civil Code was came into force in 2001). In this article | will not give all these
analysed decisions within the texts, but only the significant samples that clearly
address the stated problem will be quoted.
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Short Glance at Family Law in Turkey

Family law in modern Turkey has been very much influenced by social, cultural,
historical and religious development of the society. End of the Ottoman Empire
period and establishment of the Turkish Republic had also impacts on legal
regulations. The Republic’s revolutions have brought sharp changes and
developments on legal rules, albeit there have still been footprints of the
Ottoman Empire that was politically, socially and legally ruled by Islam (Yildirim,
2005: 347-349). Although transition from Islamic law to western law had started in
Ottoman Empire period, it was the Republic that had the reception of the Swiss
Civil Code in 1926. The Swiss Code was chosen because it was the most recent one
in Europe and also the most appropriate model for Turkish society, declared
Mahmut Esat, the Ministry of Justice then (see Tirk Kanunu Medeni Lahiyasi, 1926,
239-241) This reception is accepted as an example of “social engineering through
law” because it was a reform of religious society into a modern one (Orucu, 1987-
1988: 222). Changes in other legal areas have also taken place, but the change in
family law was symbolic. Family-oriented modernisation was the main focus in the
establishment of the new society (Sancar, 2012: 191-199). Although the
patriarchal family structure was kept, secularization of marriage and divorce, and
change in spouses’ role were significant.

In the first version of the Civil Code of 1926, there were provisions based on
gender inequality, such as the husband was defined as the head of the union,
and the wife had to take her husband’s permission to work or she had to carry
her husband’s surname. Although there have been amendments in the Civil
Code of 1926 over time (for example the Constitutional Court have annulled the
provision seeking the husband’s permission for a wife working outside®),
substantial amendments have occurred with the adoption of new Civil Code of
2001 (coming into force in 2002) due to the harmonization of Turkish laws into
European ones. Two important Constitutional changes in 2001 have paved the
way to these amendments (Orucu, 2004: 470). Both article 10 ‘equality before
the law’® and article 417 ‘the protection of the family’ has emphasized equality
principle. The new Civil Code has also been harmonized with the equality
principle in the Constitution. The head of the family is no longer the husband,
the wife can work outside without her husband’s permission and improvements
in marital property were noteworthy. However, there are still unequal
provisions in terms of gender. For example the Code does not allow women to
use their own surnames alone after marriage (Article 187). Also there is a
“waiting period” for women only. It requires women wait 300 days to remarry
after a marriage has ended (Article 132). This rule was introduced in order to
secure genealogy. However since medical science has progressed considerably,
this regulation stays as a clear discrimination against women (Caglar Giirgey,
2016, 377). Furthermore according to Seval Yildinm this provision is an indicator
of the woman sexuality being related to social order (Yildirim, 2005: 365-367).
Divorce system of the new Civil Code had almost stayed the same after the
changes of the Code 1926 in 1988 and 1998 (Orucu, 1991-1992: 431-433; Orucu,
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2004: 477-479). The Civil Code of 2001 has mixed-grounds system with the
specific grounds (such as adultery, threat to life, extreme cruelty and serious
insult, committing a humiliating crime, leading a dishonourable life, desertion,
incurable mental illness) and irretrievable breakdown (Orucu, 2004: 477).
Mutual consent upon irretrievable breakdown has also been introduced in article
166, with the condition of at least one-year marriage duration. So the divorce
system is a mixed one with the specific grounds of fault and with no-fault
divorce only upon mutual agreement of the parties (Akintiirk/Karaman, 243).
Fault is considered not only in divorce, but also in determination of alimony and
material or moral compensation (Articles 174-175; Kilicoglu, 15-19). Deciding
whether an act can be considered as a fault (stated for a ground for divorce in
the Code) or to determine whose fault is the heavier, if both parties are at
fault, is the job of the judge. However, a gendered perspective of a judge can
be an obstacle in seeing the injustice in a case (Uygur, 2016: 138-141). In the
following titles | will emphasize these injustices and by using court cases on two
different grounds for divorce: adultery and threat to life, extreme cruelty or
serious insult.

Jurisprudence on Comparative Rectitude: “the act of infidelity has a more
devastating effect on the marriage union than the act of violence”

The Civil Code of 2001 that had patriarchal roots does still have few gendered
articles as explained in the previous title. However in legal application even the
gender-neutral articles can become a tool to control woman body and
reproduce gendered serotypes. This could be traced in divorce cases where
irretrievable breakdown of marriage is specified (Aydin Safak, 143-148) or
compensation cases where sexuality of the spouses is treated differently (Aydin
Safak, 149-157). Similar attitude of the Court can also be seen in domestic
violence cases where women/wives are discriminated (Aydin Safak, 158-160)
and this discrimination also appears as a human rights problem. However the
Court’s reasoning gives the impression that this crucial problem was not
recognized enough or domestic violence was even deemphasized. We trace this
deemphasizing from the reasoning of comparative rectitude. When deciding on
parties’ fault, the Court makes unjust comparisons. | will especially focus on the
Court’s assessment of the breach of fidelity duty and violence.

Turkish Civil Code draws limitation on extra-marital sexual behaviours of
both sexes. According to the Civil Code the spouses are under a duty to live with
one another, show fidelity and help each other (article 185 in ‘the general
provisions of marriage’). In addition to fidelity, the Turkish Civil Code, inter alia
two grounds for divorce are ‘adultery’ and ‘threat to life, extreme cruelty and
serious insult’. These grounds are regulated as follows:

I. Adultery: Article 161-

If one of the spouses commits adultery, the other spouse can sue for
divorce. This ground must be used within six months of knowing the
adultery and in any case within five years of the adulterous act. If a spouse
forgives the adulterous, then s/he has no right to sue for adultery.
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Il. Threat to life, extreme cruelty and serious insult: Article 162-

Each of the spouses can sue for divorce if the other spouse treated to life

or acted extremely cruel or insulted seriously. This ground must be used

within six months of knowing the act for ground and in any case within five

years of the act for ground. The forgiving spouse does not have right to sue

for divorce.
Thus, two grounds for divorce, the breach of the duty to fidelity is regulated in
article 161 and the violence against one’s spouse is regulated in article 162.
What if one spouse (usually the husband) has committed violence while the
other spouse (usually the wife) has been adulterous? Within the scope of the
decisions analysed, it is seen that the Court in general, has the tendency to
determine that the male spouse who committed violence is at fault to a lesser
degree. For example in one of the decisions the Court held that:

In the case of divorce, the plaintiff, who is unfaithful to her husband is

seriously at more fault compared to the defendant who committed

violence against her” 2HD, E. 2010/4778, K. 2011/54298.
In this decision, the court claims that an unfaithful wife’s fault is much graver
than the husband’s violence against her. Married woman seems to give the
control of her body to her husband and it seems that if she was unfaithful then
she “deserved” the husband’s violence. The dissenting opinion of the same
decision points out this reasoning and holds against the majority’s view as
follows:

The infidelity of one of the spouses does not entitle the other to commit

physical violence and neglect of marital union duties. Otherwise, the person

who carries out these actions is entitled to commit physical violence as well

as a right to receive moral compensation. The party who has been cheated

should sue for divorce, not commit physical violence. It is not a general rule

that physical violence is less likely against to the human dignity than

unfaithfulness is. The parties are equal at fault.
Although the dissenting opinion considers the damage of violence on human
dignity, it seems that it confuses two concepts when by assuming that human
dignity can be damaged by unfaithful act as well. | suppose this assumption
mistakes the concept of honour with the concept of dignity’. Dignity is much
more related to violence or human rights while honour can be related to value
judgements on adultery. In another decision the Court compares infidelity to
physical and emotional violence and states that these acts are equal fault:

It is understood that the defendant has violated her fidelity obligation, and

she said the joint child was not from Turgay, the plaintiff has also acted

against to fidelity obligation, he has subjected his partner to physical

violence and insulted his wife as "stupid, idiot.” Considering these

situations, the parties have equal faults in the event of divorce.” 2HD, E.

2013/19857, K. 2014/2614.
In the decision above, the wife has claimed that the child was not from her
husband Turgay, and according to the evidence the woman has been unfaithful.
However, the husband as well has acted against to duty of fidelity, he has
engaged in physical and verbal violence against his wife also. We understand
from the decision that the local court has even found that the wife had more



Family Law, Human Rights and Gender: An Examination of Turkish Comparative Rectitude 93

fault than the husband. However the Court has reversed the judgement and
decided that they were equal at faults. An unfaithful woman is seen equal to an
unfaithful and violent man. Moreover the dissenting opinion claimed that the
fault of the wife was even more:

The evidence collected indicates that the plaintiff has committed violence

to his wife, insulted her and it is understood from his words and acts that

he had an affair with another woman, so he acted unfaithfully; and that

the defendant has assaulted the mutual child, claimed that the child was

not from the husband, and she was seen under the stairway, and in the

coalhouse making love with a man called A., it was understood that she

was sexually infidel.

When we compare the faults of the parties, as the (local) court claimed,

the defendant’s fault is heavier. For this reason, | cannot agree with the

opinion of the respectable majority. | think the decision of the local court

should be upheld. In one of the similar decisions, the husband committed

violence against his wife; he insulted and threatened his wife who has

betrayed his trust. The local court claimed that they are equal at faults,

while the Court reversed the judgement and decided that the husband’s

fault was heavier (2HD, E. 2011/20690, K. 2012/29077).
But a dissenting opinion to this judgement has been given as follows:

According to the collected evidence, it is understood that the plaintiff

made telephone calls very frequently to another man during non-regular

hours, including days when she was on leave. | believe that the parties are

equal at fault as it is in the (local) court's acceptance of this situation.

(2HD, E. 2011/20690, K. 2012/29077)
We understand from the dissenting opinion that the woman has betrayed the
trust of her husband by her telephone calls to another man, even in the period
of when she was off duty (indicting that these calls were not related to
business). In this regard, the duty of fidelity was breached by these “frequent”
calls and the husband’s committing violence against her is justified by her trust
breaking acts. As an indicator of women sexuality defined differently than
men’s in law, this case gives the idea that women’s fidelity is so fragile that
could be breached even by telephone calls. Again in another decision, both
majority’s decision and the dissenting opinion claims are challenging:

Although the court decided that the defendant woman is considered to be

seriously faulty and the decision has been given to divorce; the

investigating and collecting evidence proves that the defendant woman

has insulted her husband and has violated her fidelity obligation; the

plaintiff man insulted the woman and constantly subjected her to physical

violence. Parties are equal at faults in the event of divorce regarding the

situation. (2HD, E. 2015/6809, K. 2015/21108)
In the case above both parties have insulted against each other. If we accept
these insults equal at fault then we must look at the other faults of the parties
and compare them: the wife’s infidelity versus the husband’s constantly
physical violence. Again, we see that the decision does not recognize the human
rights problem and accepts these acts as equal at fault. Even worse than this is
the dissenting opinion which is claiming the infidelity of the wife is much graver:
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The applicant husband insulted the defendant woman, committed violence

against her more than once, the defendant woman also insulted the

plaintiff husband by saying "dishonourable” and she did not fulfil the duties

of the union, she has made many phone calls during her marriage to her

ex-boyfriend, and according to the declaration of the witness, they had

sexual relations from time to time, so it was understood that she acted

disloyally to the plaintiff husband. The local court also accepts these facts.

The woman failure to fulfil her union duties and infidelity is a more serious

fault than the plaintiff's husband insulting and violent acts.

The faults of the defendant woman are more weighted qualitatively and

quantitatively than the defendant husband's faults.

There is no doubt that the act of infidelity, according to the act of

violence and insult, has a more devastating effect on the marriage union.

The plaintiff husband has filed a divorce case after learning his wife's

infidelity. However, the defendant woman did not sue for divorce when

she claimed (and proved) to have experienced violence more than once.

There is no information reflected in the file that the defendant has sued

for divorce until this day. This shows that the act of infidelity has a more

devastating effect on the marriage union.
Very clearly, the dissenting opinion, in harmonious with the local court’s
decision, declaring that infidelity of the wife is severer than the physical
violence of the husband. The dissenting opinion even goes further to highlight
that “the act of infidelity, according to the act of violence and insult, has a
more devastating effect on the marriage union”! Thus the inhuman act of
violence and its effect on individual is ignored while assessing the damage on
the marriage union by sexual misconduct. It is also stated in the decision that
the women who has faced violence did not sue for divorce proofs that she did
not have a devastating experience. Depending on a sexist presumption of the
judge here ignores the psychology and conditions of the violence victim. This
gendered presumption also undermines the impartiality of the judiciary in
domestic violence cases (Caglar Giirgey, 2015, 72).

Those similar decisions' of the Court claiming equal fault or sometimes
stating that woman’s infidelity is more damageable than man’s physical violence
clearly ignore the domestic violence as a human rights problem. As Uygur and
Caglar Giirgey states, seeing domestic violence as a human rights problem needs
a gender perspective (Uygur-Caglar Giirgey, 45) and these decisions should be
examined from this perspective.

Evaluation in Terms of Human Rights and Gender

The reasoning of the decisions gives insights into attitudes towards domestic
violence and illegitimate sexual activity of married women. In the analysed
judgements of the Court, adultery of a married woman weighed to violence of
the husband. The evaluation of the cases above gives a message that a sexual
misconduct (violation of fidelity duty) is considered more offensive than
violation of a human right (committing violence against one’s spouse). And this
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attitude of the Court implies two different gender and human rights problems:
bias towards woman sexuality and the violence against woman.

Emphasizing Women’s Sexual Misconduct as a Gender Issue

Sexuality is a political issue that cannot be thought distinct from the pre-
existing social roles and gender hierarchy (MacKinnon, 1991: 129-131). And since
male sex is dominant in society, female sexuality is repressed (MacKinnon, 1991:
133). As Catharine MacKinnon highlights, in male supremacist societies, the
standpoint of male dominance is reflected also in law. And as the law claims to
be objective and legitimate, the social inequality becomes invisible (MacKinnon,
1991: 237-238). In other words, “discrimination in society becomes non-
discrimination in law” (MacKinnon, 1991: 238).

Similar to the rest of the world, sexuality in Turkey is a gender issue. The
concept of honour and virginity for women has always been a subject in legal
and political debates, as essential elements of Turkish identity (ilkkaracan,
2008: 48-52). And in Turkish legal history, there are symbols of the assumption
that women bodies and sexualities are the property of men or society, so they
are related to public or moral order. For example in the previous Criminal Code
sexual crimes were regulated under the title of Crimes Against Society, instead
of crimes against individuals (ilkkaracan, 2008: 45). Similarly, the main reason of
not recognizing marital rape as a crime was the idea that the husband could
dispose anything on his wife’s body (Sancar, 2013, 107). Also, adultery has long
years been a crime and adultery laws prescribed different proofs and penalties
for women were historically reflected gender inequality (Orucu, 2006: 469-480).
Until recently, the debates related adultery (as public-private spheres, meaning
of Turkish values etc.) has engaged in political and legal agenda (ilkkaracan,
2008: 60-62).

In Turkey there is also gender related violence, particularly honour killings.
Especially namus, is a special concept that presupposes a moral and physical
quality that women should have before marriage, during marriage and even
after marriage (Sever & Yurdakul, 2001: 973). Thus women sexuality is
controlled by social norms and practices. And sexual relations outside marriage
are assaults on men’s honour, so the female extra-marital sexuality should be
controlled through social, political and legal means (ilkkaracan, 2008: 49).
Likewise interpretation of ‘fidelity’, which is a vague gender-neutral concept,
can sometimes result in gender inequality as an extension of the social reality
where women sexuality is defined differently than men’s. The Courts’ decisions
given in the previous title expresses that extra-marital sexual behaviour of a
wife has more devastating effect on marriage than domestic violence is an
extension of this legal culture. And this understanding leaves the human rights
violation of domestic violence in the shadow. In the following title the
deemphasizing of this human right violation will be discussed.
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Deemphasizing Man’s Domestic Violence as a Human Rights Issue

Feminists have different opinions on many issues of family law (alimony, child
custody, divorce rules etc), but there has been a large consensus on domestic
violence (Bartlett, 1999: 498). Katharine Bartlett explains this fact on two
different grounds. Firstly, the problem of violence is so extensive that urged
women find a solution. Secondly, domestic violence did not cause much conflict
on gender roles, as other issues feminists debated did (Bartlett, 1999: 499). |
assume both of the grounds she gave are related to the fact that domestic
violence is a human rights issue. And as Charlotte Bunch highlights, violence is a
politically constructed reality and women’s bodies are physical territory of this
political struggle over women rights as human rights (Bunch, 1990: 491). Thus
both the attitude of the Court towards adulteress women and those women as
subjects to violence is politically constructed reality.

Domestic violence is widely seen in Turkey. Research show that 36 percent
of the married women face physical violence; 12 percent of them face sexual
violence and 44 of them face emotional violence at any stage of their lives by
their husbands or partners (Tiirkiye’de Kadina Yonelik Aile ici Siddet Arastirmasr,
2015: 120). Infidelity is one of the reasons men commit violence. According to
the same research, men give infidelity as a ground for their violent acts
(Tirkiye’de Kadina Yonelik Aile ici Siddet Arastirmasi, 2015: 234-235).
Dreadfully, 36 percent of married women think that it is right for the husband to
beat his wife if the wife has cheated on him (Tiirkiye’de Kadina Yonelik Aile ici
Siddet Arastirmasi, 2015: 108). Thus the society thinks that extra-marital
relationship can be punishable by violence and we see a reflection of the
society’s perception on the cases stated before. The Courts ignoring the gravity
of domestic violence is also a gender problem issue. And this attitude of the
Court is related to the traditional human rights approach that does not take into
consideration of the private spheres infringements. The distinction between
public and private spheres creates a misconception that human rights problems
are only in the public sphere and related to the state affairs (Uygur-Caglar
Girgey, 35). And as Bunch highlights, in order to make women’s voice heard and
transform the traditional human rights approach we need to consider the
specific experiences of women (Bunch, 1990: 487). A feminist transformation of
the concept of human rights should be more responsive to women’s needs and
violations of their human rights (Bunch, 1990: 496). Thus human rights violations
at domestic spheres need a better scrutiny as violations of women’s human
rights (based on gender inequality) are occurring in that sphere.

In fact, Turkey has many legal tools against gender inequality and domestic
violence. In addition to the national obligations imposed by the Constitution and
Civil Code mentioned before, it also has international responsibilities”. Turkey is
a signatory of the Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination
against Women (CEDAW). Besides Turkey became the first country to ratify the
Council of Europe’s Convention on Preventing and Combating Violence against
Women and Domestic Violence (Council of Europe, 2014; the Istanbul
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Convention). This Convention is crucial, as it accepts violence against women as a
violation of human rights and obliges parties to take necessary legislative and
other measures to promote gender equality and condemn all forms of
discrimination against women. Based on this Convention, a new Code (Law no.
6284) has also been enacted. This code brought necessary preventions against
domestic violence as well. Thus considering all these legal tools judges should use
them effectively in their decisions and imply no tolerance to violence. The neutral
concepts or rules (such as fidelity) should not be used as a tool to legitimize
patriarchal cultural value judgments in in the context of domestic violence (Caglar
Gurgey, 2015, 62). As Shazia Choudhry and Jonathan Herring state, although
patriarchal structures in culture and society accounts much, the law’s response to
domestic violence cases has a symbolic importance in combating against violence
(Choudhry, Herring, 2006: 96). Also as stated in ECHR Opuz v Turkey case, “the
domestic violence affected mainly women and that the general and discriminatory
judicial passivity in Turkey created a climate that was conducive to domestic
violence” (Opuz v. Turkey, Application no. 33401/02, par. 198). In order to see
the injustice of a domestic violence case, a judge should avoid any sexist
perspective that obstructing to pay attention to the peculiarities of the specific
circumstances (Uygur, 2016: 140-141). Consequently, the state authorities,
especially judiciary should give no tolerance to violence and give stronger
messages showing their sincerity in combating against it.

Concluding Remarks

This study has addressed the human rights problem of the Court of Cassation of
Turkey’s comparative rectitude decisions that needs a gender perspective to
recognize. As Aydin Safak stated before, the Court seems to discriminate against
women in its evaluation of faults in divorce cases (Aydin Safak, 165). However |
claim that this gender discrimination also constitutes a serious human rights
problem. Turkish family law seems to maintain its discriminatory attitude in spite
of the gender-neutral rules in the Civil Code. The application of these gender-
neutral rules reflects its patriarchal roots as explained before. Although legal
means specific to domestic violence have been introduced, vague concepts of
divorce law (such as fidelity) can still pave the way to gender discrimination in a
patriarchal legal culture. Then one can ask: what is the appropriate legal frame
for avoiding sexist interpretations of gender-neutral family obligations but at the
same time lay emphasize on the protection of the victims of domestic violence?
The answer of this question will be the concluding thoughts of this article.

John Eekelaar draws different paradigms relating to the relationship between
family norms and legal obligations. What he calls as “delegation model”, the state
prescribes legal obligations related to family life and expects families to obey
them as delegates of the state’s authority (Eekelaar, 2012: 83-84). We see this
model in the Turkish Civil Code imposing fidelity duty to the spouses. As Eekelaar
highlights, in contemporary times the use of legal tools to shape of moral and
sexual behaviour within marriage came to be seen as unsuccessful (Eekelaar,
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2012: 88). They very much depend on the contextual circumstance that is difficult
to reflect in abstract legal forms (Eekelaar, 2012: 89). Beside the difficulty to map
specific circumstances by general regulations and their enforceability, these
gender-neutral abstract rules turn into a sexist interpretation in legal practice if
the given culture is suitable for this. Thus, instead of imposing moral or sexual
duties to the family members, the law should take another stance. What Eekelaar
calls as “purposive abstention” model is a better response for these cases.
Abstention here is to refrain from prescribing legal norms that impose moral or
social obligations for family members (Eekelaar, 2012: 76, 84). However, the
general law is still enforceable for families that will prevent human rights abuses
(Eekelaar, 2012: 92). In this case, by eliminating sexual behavioural norms from
family law, and using the general law (in Turkish example it is the national
regulations and the conventions on violence or human rights) against human rights
abuse would be a better option.
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international human rights agreements to national regulations: “International agreements duly put
into effect have the force of law. No appeal to the Constitutional Court shall be made with regard
to these agreements, on the grounds that they are unconstitutional. (Sentence added on May 7,
2004; Act No. 5170) In the case of a conflict between international agreements, duly put into
effect, concerning fundamental rights and freedoms and the laws due to differences in provisions on
the same matter, the provisions of international agreements shall prevail.” For the full text see:
https://global.tbmm.gov.tr/docs/constitution_en.pdf (Accessed on 17.12.2017).
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Abstract

Turkey and Japan are among the lowest-ranked countries in various
gender gap indexes despite their economic achievement. To understand
the phenomena, this study explores a question how the experiences of
Turkey and Japan converge and diverge in the early struggles for
modernisation and a new gender order through an interpretive
comparative historical analysis. This study shows that notwithstanding
geographical distance, cultural variances and different courses of
industrialisation, Turkey and Japan have a number of common historical
backgrounds which makes a comparative study interesting. Both countries
played a leading role in its region in terms of modernisation,
industrialisation and women’s emancipation between the late 19th
century and the early 20th century. Yet in both countries women were
emancipated but unliberated; they gained civil rights but their
empowerment was controlled judicially and ideologically. The two
countries also share a socio-demographically similar experience of “semi-
compressed modernity” which made them opt for familialism as a welfare
model today. This familialism is both part of their neoliberalisation
programme of social policy and their self-Orientalist response to global
capitalist economy. This study argues that it is questionable if familialism
secures the family. It is also questionable if women’s labour force
participation in flexible employment contributes gender equality. Apart
from the similarities in state policies, Turkey’s experience diverts from
that of Japan. One of the most significant variances is that more women
in Turkey tend to postpone labour force participation rather than
childbirth while it is the opposite in case of Japan. In face of
neoliberalising global economy, both Turkey and Japan have carried out
drastic reforms since the 1980s yet again without liberating women.
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Aile Temelli Modernlesme ve Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi
Uzerine Karsilastirmah Analiz: Tiirkiye ve Japonya Ornegi

Miki Suzuki Him
Ondokuz Mayis Universitesi

0z

Tiirkiye ve Japonya, ekonomik basarilarina ragmen, cesitli cinsiyet ayrimi
endekslerinde oldukca diistik siralarda yer almaktadir. Bu meseleyi
anlamak tizere bu ¢alisma yorumlayici karsilastirmali tarihsel analizlerle
birlikte su soru (izerine yogunlasir: Tiirkiye ve Japonya’nin erken
modernlesme ve yeni bir cinsiyet rejimi insa etme maceralar ne élclide
ortiismiis ve farklilasmistir? Tiirkiye ve Japonya’nin cografi uzakliklari,
kiltiirel farkliliklar1 ve farkli sanayilesme bicimlerine ragmen iki (lilkenin
karsilastirmalr bir calismasini ilgi cekici kilan ortak bir takim tarihsel arka
planlar1 paylastiklan séylenebilir. Her iki lilke de 19. ve 20. yiizyillarda
modernlesme, sanayilesme ve kadin ézgiirlesmesi anlaminda gecirdikleri
dondstimlerle bulunduklar bélgelerin onciisii olmuslardir. Her iki llkede
de  modernlesme siirecinde  kadinlarin  kurtarilmasindan  ama
ozglirlesememesinden bahsedilmektedir; kadinlar buralarda bir takim sivil
haklara kavusmus olsalar da giiclenmeleri yargi ve ideolojiler yoluyla
kontrol altinda tutulmustur. Aym zamanda bu iki lilke bugtin onlar1 aile
temelli bir refah modeline uygun kilan sosyo-demografik acidan yari-
sikistirilmis modernite deneyimi yasamislardir. Bu aile temelli yaklasim
hem sosyal politikalarin neoliberallesmesine dair programin bir parcasi
hem de bu lilkelerin kiiresel kapitalist ekonomiye kendi oryantalist
cevaplarinin bir sonucu olarak ortaya cikmistir. Bu calisma aile temelli
vaklasimin aileyi glivenceye aldigi diistincesinin sorgulanabilir oldugunu
iddia etmekte. Aym zamanda kadinin emek glictiniin esnek piyasalarda
istihdam edilmesinin cinsiyet esitligine katkisim sorgulamakta. Devlet
politikalarindaki benzerlikler olsa da Japonya ve Tiirkiye deneyimi belli
noktalarda ayrisir. Bu farkliliklarin en 6nemlilerinden biri Tiirkiye’de daha
fazla kadin is gliciine katilimim cocuk dogurmak adina ertelemeye
meyilliyken Japonya’da durumun bunun tam tersi olmasinda tezahiir eder.
Neoliberal kiiresel iktisadi politikalar karsisinda hem Tiirkive hem Japonya
1980’lerden bu yana bircok reformu yine kadin dzglirlesmesini dikkate
almayarak viiriirliige koymustur.

Anahtar Kelimeler: kadin statiisii, modernlesme, ailecilik, Tiirkiye,
Japonya
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Introduction

Notwithstanding geographical distance, cultural differences and different
courses of industrialisation, Turkey and Japan have some common historical
backgrounds which could make a comparative study of women’s social positions
quite interesting. Firstly, both were among the few countries which were never
colonised and initiated their modernisation projects in response to the pressures
of the Western powers. Secondly, women’s emancipation was an integral part of
early modernisation projects in both countries. Thirdly, both played a leading
role in each region, the Middle East and East Asia, in terms of modernisation,
industrialisation and women’s emancipation between the late 19th century and
the early 20th century. Fourthly, both opted a familialist welfare model as they
were intensely integrated into global capitalist economy. Lastly, each country is
one of the lowest-ranked countries in gender equality indexes today. In other
words, Turkey and Japan are among the countries where gender inequality
persists in a considerable way in spite of their successful attempt for early
modernisation, women’s emancipation as well as economic development.

This paper examines how the experiences of Turkey and Japan converge and
diverge in their struggles for a new gender order in modern society from a
feminist political-economic perspective. Currently, they are among the low
ranked countries in various gender equality indexes. For example, Turkey and
Japan ranked 130th and 110th respectively out of 149 countries in the 2018
gender gap report of the World Economic Forum, regressing from their rankings
a decade ago (WEF, 2018: 139, 277). Shapes of radar area of gender-gap
measurements are almost identical for two countries. Turkey made remarkable
progresses in health and education in the last decades. Japan has no or
negligible gender gaps in those areas. Yet they perform poorly against women in
the areas of economic participation and political empowerment.

Gender inequality is a persistently universal phenomenon yet its form varies
by time, place and social group. It is shaped by socioeconomic dynamics and
political negotiations. In this recognition, a feminist political-economic approach
pays particular attentions to an interconnection of systems of inequality,
historical contingencies and personal troubles when it tries to understand
women’s subordination. This paper attempts to contextualise women’s troubles
in Turkey and Japan by local history of modernisation, a role of the state, and
socioeconomic dynamics of each country. Understanding the roles of macro
powers in women’s particular hardship provides us with valuable insights while
studying women’s agency certainly helps a deeper understanding of intricate
micro politics of patriarchy. In her Forward to Kumari Jawardena’s classic,
Feminism and Nationalism in the Third World, Rafia Zakaria (2016) warns against
contemporary feminism critiquing away from state policies and turning to the
individual woman and her empowerment in these neoliberal and post-feminist
times.

The Second Wave feminism raised powerful feminist consciousness and
produced theories which accounted women’s subordination as a structural and
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political problem. When it comes to women in non-Western countries, however,
their oppression was, and is still frequently, deliberated in cultural terms. This
current of thought largely derives from neo-modernisation theory. Classic
modernisation theory assumed social change as an overall universal historical
movement from “traditional” to “modern” (So, 1990). When global political-
economic developments, such as NICs’ rapid economic growth without a
consolidation of democracy and gender equality, challenged its major
assumptions, many scholars sought an explanation in Asian cultures, especially
religions, as an obstacle to ‘true’ modernisation (So, 1990). In particular, a
cultural approach to women’s subordination in non-Western societies was
embraced not only by the neo-modernist scholarship but also by the Western
liberalists who upheld cultural relativism as well as Asian nationalist scholars
who defended distinctiveness of their own cultures (Ertiirk, 1991).

A number of leading scholars of women’s studies, however, condemned the
culturalist approach as “ethnocentric”, “essentialist” and “Orientalist”
(Kandiyoti, 1987; Ertiirk, 1991; Ochiai, 2013a). These scholars demonstrated the
variability of gender inequality within a ‘cultural’ region, such as Islamic
countries in the Middle East (Erturk, 1991; Moghadam, 1996) and East Asian
societies with Confucian influence (Ochiai, 2013b); criticised conventional
feminist scholarship that hardly included non-Western women’s experiences
(Kandiyoti, 1987); and contended that women’s oppression in Asia and Africa
should be also examined as a structural problem of patriarchy, rather than as a
particular cultural case or as a case of pre-modernity, from a historically and
sociologically sensitive feminist perspective: “gender inequality is a universal
phenomenon which varies historically, cross-culturally, and cross-nationally
according to the system of production and distribution, the class and social
structure, the orientation of political elites, and women’s own mobilization”
(Moghadam, 1996: 244). This paper is a further attempt to go beyond both the
universalism of modernist assumption and the cultural relativism of liberal and
nationalist scholarship through a comparative examination of women’s positions
in two Asian countries. Many cross-national analyses of women’s status have
been already conducted. Yet a comparative study of Asian countries in different
regions of the world is rarely done. It would highlight the significance of
historical contingencies in a transformation of women’s position in society.

The question this paper explores is how the historical experiences of Turkey
and Japan converge and diverge in processes towards today’s gender gaps. To
seek an answer to that question, an interpretive comparative historical analysis
is conducted. To be precise, the purposefully selected statistics and studies on
gendered modernisation of two countries are examined employing Emiko
Ochiai’s socio-demographic approach to family and gender. Studies were
selected for their richness in information and perspective to shed light on the
genderedness of modernisation and state policies. Ochiai’s approach helps to
relate a particular form of gender inequality with wider social transformations
beyond ahistorical cultural accounts. In the following pages, firstly Ochiai’s
approach is accounted, secondly the gendered aspects of early modernisation in
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Turkey and Japan are reviewed, thirdly contemporary gender inequalities in the
two countries are illustrated in relation with their socio-demographic
transformations and neoliberal as well as familialist state policies, and lastly it is
argued that new familialism as a requisite of neoliberal market economy
prevents women’s full participation of labour markets and intensifies gender
inequality in particular ways. This comparative historical analysis demonstrates
a historically contingent development of gender equality.

Demographic Transitions and Social Change

Ochiai (2013a; 2014) argues that the phases of “first modernity” and “second
modernity” (Beck, 1992) coincide with the first demographic transition (the
period when mortality rate and then fertility rate fall) and the second
demographic transition (the period when total fertility rate declines to below
the replacement level, or 2.1 children per woman) respectively. Each mode of
modernity with a particular demographic composition makes a certain type of
family ideologically dominant and statistically prevalent. While industrial
revolution modernised production and institutionalised the political, economic
and social public spheres (namely, the state, market and civil society), the first
demographic transition modernised reproduction and generated ‘the modern
family.” Although there has been a dispute over a definition of modern family
among scholars, in the simplest terms it can be defined as a small-sized
(predominantly nuclear) child-centred family characterised with intimacy,
privacy and domesticity. Such form of family was possible, and desired, when a
fall of mortality rate made life-long monogamous marriage realisable. Falling
birth rates made intimate familial relations and child-centred parenting
possible. The replacement-level fertility thus indicates a popularisation of
‘modern family.’

Ochiai (2013a; 2014) explains that in the countries of Western Europe and
North America, the first demographic transition occurred between the 1880s
and the 1930s and the demographic stability of low mortality and low fertility
continued until the late 1960s. During the time of demographic stability and the
popularisation of ‘modern family,’ their national economies grew and female
labour force participation rate (FLFPR) declined as described by J.N. Sinha’s U-
shape relationship or what feminist scholars’ call women’s ‘housewifesation’
(Ochiai, 2013a). Thus, the ideologically dominant and statistically prevalent
type of family consisted of the bread-winning father, the stay-at-home mother
and two or three children in a period of demographic stability. In the late 1960s,
fertility rate declined again in those countries. They went through economic
recession in the 1970s and a series of neoliberal reforms in the 1980s. Rates of
divorce, cohabitation and birth out of wedlock increased. The institution of
marriage weakened as the forms of reproduction and intimate relations
diversified. While the neoliberals, who are very often political conservatives,
still defend the traditional nuclear family (‘the modern family’), those
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demographic transformations and economic recession have ended a male-
breadwinner family model and instigated women’s labour force participation.

According to Ochiai (2013a; 2014), Japan’s demographic experience differs
not only from Western Europe and North America but also from the other Asian
countries. Japan’s first demographic transition occurred between the 1950s and
the 1960s and the second demographic transition started in the 1990s. While the
period of demographic stability was about 50 years on average in the West, it
lasted only 20 years in Japan. In many other Asian countries, total fertility rates
(TFR) continuously dropped from the replacement level to the below
replacement levels. That is, there was no period of demographic stability during
which ‘the modern family’ would be institutionalised (Ochiai, 2013b). Ochiai
(2013a; 2014) follows Kyung-Sup Chang’s conceptualisation of Asian
modernisation as “compressed modernity” and calls Japan’s modernisation
“semi-compressed modernity.” She contends that cross-national differences in
women’s socioeconomic status can be elucidated by a degree of compression of
modernisation process and different responses of states and societies to that
process (Ochiai, 2013a; 2014). In line with Ochiai, Turkey’s early modernisation,
new gender order and gender gaps today are examined through a comparison
with the experience of Japan’s semi-compressed modernity in the following
sections. A historical comparison of socio-demographic developments between
two countries is summarised in Table 1 and Table 2 below.

Making of Modern States and Women’s Emancipation without Liberation
Japan

It was the forcible entrance of four American warships into the Bay of Edo in
1853 that forced Japan to transform itself from the feudal shogunate to a
modern state. In the following years, Japan signed a series of unequal treaties
with the United States and other Western countries. The Tokugawa Shogunate -
a two century-long feudal regime - ended in 1868 when the pro-shogunate
forces lost a battle against the nationalist revolutionary forces who were
dissatisfied with the Shogun’s ‘cooperation’ with the Western powers. After the
Meiji Restoration of 1867 the new ruling class aspired political sovereignty,
capitalist development and cultural integration under the Emperor’s rule. While
the models of various Western countries were adopted for institutional
reorganisation (Jansen, 2000), a Japanese nation was imagined as the ‘family
state’ - an equivalent of extended family sanctified by the Emperor as the head
of the family (Jayawardena, 1986).

In the 1870s and the 1880s, the Liberty and Civil Rights Movement was
mobilised by reformist politicians, broke samurai worriers and prosperous
farmers. While Japan’s first women activists were part of the Movement, the
Enlightenmentalist male reformers actively expressed their liberal views on ‘the
woman question’ in journals and books. They saw low esteem for women as a
major cause of Japan’s backwardness and advocated the nuclear family in place
of the feudal extended household which, they argued, maintained women’s
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subjugation (Jayawardena, 1986). An outcome of the Movement which was “a
step forward in general terms (legislatively) proved to be two steps backwards
for women” (Jayawardena, 1986: 232). In 1889 the Meiji Constitution was
formulated as the second modern constitution in Asia after the Ottoman
constitution of 1876. It granted suffrage yet limited it to the male taxpayer over
25 years old. In 1890 women were banned from participating in political
activities. The 1896 Meiji Civil Code formalised the patriarchal family system in
accordance with neo-Confucian morality (Jayawardena, 1986).

After the formulation of the Constitution, political disputes were once
settled and the country thoroughly concentrated on increasing national
prosperity and military power. By the turn of the century, agricultural
production rose to the limit and light and then heavy industries grew rapidly
(Jansen, 2000). Women'’s education was promoted because it was considered as
indispensable for modernising the nation. In 1872, the Education Ordinance was
issued aiming at universal literacy. In 1899, the Girls High School Ordinance
made an opening of secondary school for women compulsory in all prefectures.
From 1900 onwards, a number of women’s universities were founded in
different parts of Japan and in the 1910s the existing universities gradually
accepted women students. In those years, primary education was almost
universalised and gender disparity at this level of schooling was eliminated
(Saito, 2012).

Women'’s increased educational opportunity was also an opportunity for the
state to disseminate a new role of women in the modernising country. A motto
of ‘Good wives, Wise mothers’ was introduced to school curriculums and taught
women to be productive for the country within a realm of the family. According
to Jayawardena (1986: 235), Japan is “an example of how education, while
seeming to be a liberating factor for women, actually proved to be opposite.”
Nonetheless, the expansion of women’s education generated a thriving of
women writers, women’s enfranchisement movement and feminist debates
(Jayawardena, 1986). For instance, Raichou Hiratsuka and her friends launched
a feminist literary magazine, Bluestocking, which covered a range of issues from
women’s social and economic participation to abortion and sex work that often
developed into fierce public debates. Hiratsuka founded the Association of New
Woman with another feminist activist, Fusae Ichikawa, in 1919. Their demand
for women’s suffrage was fruitless. Yet they lobbied successfully for the
amendments of the Police Security Regulations of Peace Preservation Law which
banned women’s political activities and of the Attorney Law which barred
women from practicing law.

Japan, which had regained equal diplomacy in international society by the
1904 Anglo-Japanese Alliance, started expansionist policies. Growing economic
inequalities and the oppression of militarist governments gave rise to a large-scale
social movement known as ‘Taisho democracy.’ It achieved universal suffrage in
1925 yet women’s enfranchisement was not realised again. It was granted under
the Allied Occupation after the surrender of Japan in 1945. At the dawn of WWII,
a call for national solidarity pushed the women’s rights issue out of the public
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concern. The state propagandized women’s labour service to the nation by
working in industry and giving birth to more subjects of the Emperor
(Jayawardena, 1986). Restrictions to women’s employment was reduced to fill a
loss of male labour force. Actually, women had already consisted of 60 percent of
the entire workforce by the 1870s (Jayawardena, 1986: 236). Meiji agricultural
reforms had restructured the feudal agrarian economy and a mass of young
women from impoverished rural households had been working in the textile sector
and others in harsh conditions (Jansen, 2000). Again, Japan is a case in which
women’s participation in labour markets “did not contribute in any significant way
to changes in the role or status of women” (Jayawardena, 1986: 237).

In her comparative study of women’s emancipation in Asia, Jayawardena
(1986: 253) concludes that Japan was “the most backward where women’s
rights were concerned” despite its drastic administrative reorganisation, rapid
industrial development, smooth capitalist integration, fierce political
movements and high feminist consciousness. Women’s education and labour
force participation were devised to reinforce the patriarchal modern family and
the imperial militarist nation while women’s movements were “kept well under
control through judicial killings” (Jayawardena, 1986: 253).

Turkey

Although Turkey’s endeavour for modernisation was initiated as early as the end
of the 18th century, it was the Tanzimat period (1839-1876) when the Ottoman
Empire was transformed from a Sultanate to a modern-state through a series of
edicts by which administration was reorganised in line with European,
particularly French, models. The Tanzimat was fundamentally an effort to save
the declining Empire under the multiple pressures from the European powers,
the non-Turkish population and the Turkish population who demanded
modernisation (Jayawardena, 1986). A path for modernisation was controversial
from the beginning. The Young Ottomans, a group of critical intellectuals,
opposed the Tanzimat reform’s ‘Westernism’ and sought to achieve a synthesis
between progressivism and the Turkish Muslim identity (Jayawardena, 1986;
Kandiyoti, 1991). They were an advocator of women’s emancipation. For the
young reformers, social conventions, such as a patriarchal extended household
arrangement of ‘the Ottoman family’, were obstacles for social progress as well
as their own ambition (Kandiyoti, 1991). Although some legislative advances for
women were made in this period, the new civil code of 1876 was based
fundamentally on the Sharia law (Jayawardena, 1986).

Many upper-class girls received serious education at home or foreign schools
in the Tanzimat period as future wives suitable for the statesmen of the
modernising country (Jayawardena, 1986). Among those women, prominent
writers, such as Fatma Aliye and Zeyneb Hanoum, emerged. They advocated
women’s emancipation and their new social role as mother, wife and Muslim.
During the Second Constitutional Era after the 1908 restoration of the
Constitution, women’s organisations and feminist journals flourished and women
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themselves actively expressed dissents against their subordinate position in
society (Jayawardena, 1986; Kandiyoti, 1991; Abadan-Unat, 1998). In 1914 the
Women’s University (inds Dariilfiinunu) was opened in Istanbul. According to
Kandiyoti (1991), the state’s struggle to create Turkish-Muslim professionals and
entrepreneurs created an opportunity for upper-class Ottoman women to access
higher education.

‘The woman question’ was debated from various points of view at the turn
of the century. It was discussed mainly in line with three ideological currents:
Westernism, Islamism and Turkism (Jayawardena, 1986; Kandiyoti, 1991). The
Westernist advocated women’s emancipation as a civilizational issue. They saw
Islam as responsible for women’s subordination as well as for the backwardness
of the Ottoman society. For the Islamist, ‘the woman question’ was a focal
point of Western influence. They argued that a thorough application of the
Sharia law would revive the Empire. The Turkist considered not only Western
influence but also Ottoman culture contaminated ancient Turkish values which
were claimed to be egalitarian. Turkish nationalism, of especially Ziya Gokalp,
was particularly influential. Gokalp described authentic Turkish family as
nuclear in form, monogamous in marriage and intimate in relationship in
contrast to ‘the Ottoman family.’

A prominent activist for women’s rights, Halide Edib, was a supporter of
Gokalp. She was one of the main figures in the Sultanahmet demonstrations for
a protest against the Greek occupation of Izmir organised by the Women’s
University and the Association of Modern Women (Kaymaz, 2010). The War of
Independence mobilised women in Anatolia, too. The Anatolian Women’s
Association for Patriotic Defence was founded in Sivas in 1919. The women of
the newly emerged Anatolian middle class were the foremost members of the
Association (Kandiyoti, 1991). Thus, women’s movements were integrated into a
Turkist nation-building in the war period of the 1910s (Sancar, 2012). In the
meantime, the massive withdrawal of men to the front created a demand for
women’s labour. In 1915 a law instituted a form of mandatory employment
facilitated a growth of female employment beyond white-collar jobs (Kandiyoti,
1991). As the wars intensified, “women’s ‘patriotic’ activities legitimised both
their mobility and visibility” in the public sphere (Kandiyoti, 1991: 30).

Mustafa Kemal, the victorious commander of the War of Independence,
founded the Republic of Turkey in 1923. His reforms ended the ideological
disputes over ‘the woman question.’ After a long dispute, Mustafa Kemal and his
associates decided on an adoption of the Swiss Civil Code (Abadan-Unat, 1998).
The new Civil Code banned polygamy and ensured equal rights of men and
women in divorce, custody of children and inheritance (Jayawardena, 1986)
while it secured men’s authority by, for example, defining the head of
household as male. Women’s enfranchisement in local and national elections
were granted in 1930 and 1934 respectively. Eighteen women entered the
parliament at the 1935 national election. It amounted to 4.5 percent of the
total number of MPs - the highest figure in Europe at that time.
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Mustafa Kemal’s reforms realised an earlier advancement in women’s legal
status than many countries in the world. By the 1970s, women consisted of 20
and 17 percent of those who worked in legal profession and in medical
profession respectively, which were higher than the equivalent figures in many
western countries (Jayawardena, 1986). Nonetheless, a number of Turkish
feminist scholars argue that the paternalistic state feminism of republican male
reformers limited a development of feminist consciousness and activism
(Kandiyoti, 1991; Jayawardena, 1986). Women were endowed legal rights as “an
explicit symbol of the break with the past” and their autonomous political
movements were “actively discouraged” (Kandiyoti, 1991: 41). It was said that
women were emancipated by the legal reform and therefore such activism was
no longer necessary (Sancar, 2012). Certainly some women, mostly upper- and
middle-class women, benefitted from the educational and occupational
opportunities that were created by the drastic reforms in the early Republican
period. Yet, “the reforms remained class-bound, barely affected the masses of
Turkish women” (Kandiyoti, 1987; Jayawardena, 1986: 42).

Convergence and Divergence

Both Turkey and Japan have a long history of women’s emancipation
movement. The struggles developed interacting with domestic demands for
democratisation, feminist movements abroad and political ambition of male
reformers. Growing demands for women’s emancipation stalled in the periods of
wars when a call for national solidarity impelled women and liberal men to put
aside the issue. Consequently, the final legal reforms were made by the hands
of male elites of the new regimes. Early feminists in Japan were more radical
than those in Turkey. Yet women’s educational and economic participation
were channelled to the reinforcement of capitalist accumulation, imperial
nation-building and the modern family. Their empowerment was controlled
judicially and ideologically. On the contrary, women’s emancipation was
achieved by state feminism in Turkey. Women’s political and economic
participation was benevolently controlled in a way to reinforce men’s authority
as fathers, husbands and political leaders through state paternalism. Women'’s
emancipation was a central issue for Turkish and Japanese reformists who saw it
as a benchmark of opposition to the old regimes. However, neither of them
questioned patriarchy. Instead, they endorsed the patriarchal modern family. In
both cases, women were “emancipated but unliberated” as Kandiyoti’s (1987)
famous phrase says.
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Table 1. Women'’s Status and Socio-Demographic Changes in Turkey and Japan,

the 1830s-1940s
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State Familialism and the Costs of Modern Family in the 21st Century

Japan

‘The modern family’ was conceived during the Meiji reform and popularised as a
norm and practice in the mid-20th century in Japan. Ochiai (2013a) highlights a
fact that the image of ‘Good wives, Wise mothers’ was imported from Europe
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where the mother’s role in children’s education was upheld at that time. A
woman was considered as a fool in the pre-modern Confucian ethics and hence
educational roles were limited to men. The new image of woman as a nurturer,
carer and educator of children was however embraced as ‘Asian tradition’ in
contrast with ‘the new woman’, and later the activists of women’s liberation
movement who were seen as peculiarly ‘Western’ in modern Japan.

In the 1980s, a model of ‘modern family’ was legislatively consolidated.

Japan had employed a Bismarckian welfare state model in the early 20th
century. A need for more comprehensive welfare system was recognised and
‘the first year of welfare’ was declared in 1973. Yet the oil crisis broke out in
the same year. A plan of expanding welfare benefits was withdrawn in response
to a strong concern of business groups despite electoral pressures (Lambert,
2007). Instead the ‘Japanese-type welfare society’ with “the traditional
Japanese virtue of ‘mutual assistance by self-help, a family and a community’”
was devised (Ochiai, 2013b: 88). Minimal government intervention was thus
rationalised in cultural terms (Lambert, 2007). Politicians, government officials
and scholars believed in the international acclaim for Japan’s ‘unique’ culture
and its contribution to economic success (Ochiai, 2013b). The Nakasone
government of the conservative LDP (Liberal Democratic Party) (1982-1987)
secured a model of ‘modern family’ through tax reforms - tax reductions for the
employee with a spouse who earns less than one million yen yearly and a
pension for ‘housewives’ (married women whose incomes are less than 1.3
million yen per year) without paying a premium (which is popularly called ‘the
wall of 1.3 million yen’) (Ochiai, 2014).
In the 1950s Japan’s FLFPR was higher than that of many Western countries which
were in the period of housewifesation (Ochiai, 2014). A rise of FLFPR in urban
areas pushed up the national average, which once declined during WWII, to above
50 percent despite rural women’s fluctuated yet declining labour force
participation (Kamiya and lkeya, 1994). In the early 1970s, the rate fell to 45
percent (Kamiya and lkeya, 1994). Withdrawal from labour market was distinct
among women in their childbearing age as demonstrated by an M-shaped curve of
FLFPRs by age groups (lwai, 2013). This housewifesation process was consolidated
by the Nakasone tax reforms which motivated a mass of married women to move
out of regular employment. The familialist welfare regime reinforced Japan’s
notorious workplace custom of long working hours and legitimised the state’s
reservation about public supports for childcare services. A widely shared
assumption of the dedicated male worker who is married to a housewife as a
standard type of employee made very hard for mothers and wives to work full
time (Nemoto, 2012).

In the years of a consolidation of ‘modern family’, Japan was one of the
world’s largest economies and its working-age population was as high as near 70
percent (Ochiai, 2013b). The single-income family was possible thanks to those
economic and demographic advantages. However the period of stability, or
‘demographic dividend’ in demographic terms, did not last very long. The second
demographic transition, long-term economic stagnation and a decline in full-time
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jobs began in the 1990s. Ochiai (2014: 219) states that the familialist welfare
policy was not only the “traditionalization of modernity” but also part of the
neoliberalisation programme of the former Prime Minister Yasuhiro Nakasone who
was a close ally of Ronald Reagan and Margaret Thatcher. The Nakasone
government implemented the Equal Employment Opportunity Law after the
ratification of CEDAW (the UN Convention on the Elimination of All Forms of
Discrimination against Women) in 1985. The Law was received with a great
anticipation by women. In the next year, however, the government issued the
Worker Dispatch Act following a global trend of flexibilisation of labour (Ochiai,
2014).

Japan’s FLFPR has increased extremely slowly. Legally provided equal
opportunity fails to promote women’s advancement in workplace as feminist
groups predicted (Ueno, 2007). A notable increase was finally seen in the early
2010s. Yet gender gaps in the rate and form of employment persist: FLFPR is 67
percent while the equivalent figure for men is over 80 percent; the rates of non-
regular employment are 56 percent for women and 22 percent for men
(Naikakufu, 2018: 33). Hachiro Iwai’s (2013) cohort analysis of women’ life
course indicates the casualisation of female labour since the 1990s. The 1945-
1949 cohort was likely to quit a full-time job when they married in their late 20s
and return to labour markets as non-regular employees when their children
grew older in their mid-30s. For the 1972-1974 cohort a proportion of the non-
regular employee begins to increase as early as 23 years old. The rising costs of
unemployment (the extending years of education, economic stagnation, falling
wages, rising divorce rates etc.) may have contributed the recent rise of
women’s employment yet an insecure one as the ‘temporal’ worker. They have
aggravated a trend of postponing marriage and childbirth, which is among the
major factors for Japan’s ‘very low fertility’ (TFR below 1.6) and population
decline, in the context of persistent gender inequality in domestic division of
labour (North, 2009; Iwai, 2013; Naikakufu, 2018: 39). PM Shinzo Abe promises
‘a nation where women shine.” Abenomics (a nickname for Abe’s economic
program) includes labour market liberalisation and a promotion of women’s
labour force participation. It is true that FLFPR has increased since the Abe
government came to power in 2012. Yet women’s advancement in society is still
prevented as the latest gender gap index reveals (WEF, 2018).

Japan’s state familialism created its own contradiction. Chizuko Ueno
explicates that Japan, which did not permit unskilled foreign workers until 2019,
has coped with the accelerating labour shortage due to an expansion of service
sectors and aging population by the part-time employment of housewives, or
“the housewifesation of labour” (Ueno, 2007: 49). The image of the working
mother shifted from the progressive woman to the woman who is obliged to
work to contribute to the meagre household budget. As the housewife becomes
a position that the majority cannot afford to be, an increasing number of young
women dream of being a housewife rather than shouldering the double burden
of low paid work and unpaid domestic chores: a “revival of conservatism”
among women themselves (Ueno, 2007: 141).
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Turkey

Turkey’s modernisation was consolidated between 1945 and 1965 which Serpil
Sancar (2012: 234) calls “a period of conservative modernisation.” She
maintains that Turkish society was modernised through a reorganisation of the
family. A Turkist reformer, Gokalp’s ‘national family’ was a powerful image of
the new family. A woman plays an important yet invisible role in ‘the national
family’ as a nurturer, carer and educator of the children of the nation. She “is
active but an exemplar of female sexual morality; sacrifices herself for the
nation and the family if necessary but is submissive and reserved” (Sancar,
2012: 194). The image was disseminated through school education. Textbooks
taught children the new images of gender roles. In those images, a primary role
of woman was always a mother yet it shifted from a working mother (typically a
teacher) to a stay-at-home mother in the period of conservative modernisation
(Gimisoglu, 2013). ‘The modern family’ consisted of a breadwinning father, a
stay-at home mother and two children (ideally one boy and one girl) was
gradually popularised among the urban middle class. It was the period when
Turkey experienced rapid urbanisation. As the urban middle class faced real
proximity with fellow citizens migrated from rural areas, they eagerly separated
and protected the family from a ‘danger’ of the outside world (Sancar, 2012).
Thus a foundation of ‘modern family’ with domesticity, privacy and intimacy
was laid.

The period of conservative modernisation corresponds to the country’s first
demographic transition. TFR has steadily declined between the early 1960s and
the end of the 1980s. The new Constitution of 1961 was implemented after a
coup d’état. It declared that Turkey was a welfare state (Dedeoglu, 2013). Yet
economic instabilities and political tensions prevented its full materialisation.
Turkey eventually developed a Bismarckian welfare system complemented with
familialism (Keyder, 2007). After another military coup in 1980, Turkey entered
a neoliberal phase. A range of market-oriented reorganisations were however
accelerated in the 2000s under the conservative JDP (the Justice and
Development Party) governments (2002-today). For example, the new Labour
Act enacted in 2003 prepared a legal ground for flexibilisation of labour (Ulusoy,
2014). Neoliberal health sector reforms were augmented in 2003 onwards. TFR,
which has been above 2.1 since the late 1980s, fell below the replacement level
in 2009 (TUIK, 2015). The JDP government responded quickly to the coming
second demographic transition by replacing the country’s forty-year anti-natal
population policy with mild pronatalist policies. While the government has
gradually withdrawn universalist public services for family planning since the
late 2000s (Topgil et al., 2017), the Ministry of Family and Social Policy
introduced maternity grant in 2015. The policy shift was often legitimised by
anti-imperialist nationalist rhetoric as frequently addressed by Recep Tayyip
Erdogan, the former Prime Minister and current President: “Please have at least
three children to preserve young Turkish population, which Western countries
try to wipe out” (Ntvmsnbc, 2008).
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Meanwhile, Turkey ratified CEDAW in 1986 and a number of reforms for gender
equality were undertaken in the 2000s. For example, the new Civil Code of 2001
eliminated a notion of the head of household as male and equalised the status
of husband and wife. The Social Security and General Health Insurance Law of
2006 abolished some entitlements of women as family dependent and
introduced an equalisation of certain welfare benefits for women and men.
However, as Saniye Dedeoglu (2013) points out, the persistent gender gaps in
employment, income and property ownership continue to keep women in a
position of family dependent and unable to benefit from the equal status
secured in laws. Turkey’s FLFPR, which was 72 percent in 1955 (Dedeoglu,
2013), declined drastically to 23 percent by 2004 (TUIK, 2014: 79). It recovered
to 33 percent in 2018 (TUIK, 2018), yet it is still considerably low by
international standards as well as in comparison with men, whose figure has
been over 70 percent for the last decade (TUIK, 2014: 79). Besides, women’s
informal work is observed to be increasing. It amounts to 66 percent of female
employment while the equivalent figure is 42 percent for men (Toksoz, 2007
cited in Dedeoglu, 2010). An extending period of women’s low labour force
participation (40 years) despite the supposedly positive factors for its recovery
(increasing female educational attainment and decreasing birth rates) requires
an explanation other than the U-shape hypothesis (Erinc, 2017).

Dayioglu and Kirdar’s cohort analysis (2011) demonstrates the mixed trends
of women’s participation in labour markets: in rural areas, a constant decline
and distinctively young women’s withdrawal; in urban areas, the increasing
participation rates of primary school graduates, the falling participation rates of
educated women and the sharp declines after the age 40 for all the cohorts. The
life-course analysis shows a M-curve for primary school graduates and a bump-
shaped curve for high school graduates (a fall after the age 40) and higher (a fall
after the age 44). Dayioglu and Kirdar (2011: 10) construe that on the one hand,
many primary school graduate women are forced to leave labour markets during
childrearing since they are more likely to work in the informal sector without
labour rights like maternity leave and their low wages are not sufficient for
childcare services; on the other hand, the educated women in the formal sector
benefit from rights which enable them to stay in labour markets while raising
children and from “the rather generous pension system” which allows them to
retire early. In recent years there seems to be a mismatch between available
jobs in labour markets and the jobs that educated women seek in the context of
limited employment opportunities in the public sector and the falling wage rates
for those women in the private sector.

The JDP government embarked upon an action plan for women’s
employment in 2016. Simultaneously, the government has shifted family policy
from one which idealises an urban type of nuclear household to one which
promotes intergenerational mutual assistance without living together necessarily
(Ozbay, 2014). The new policy enshrines the family in which children and the
elderly are cared well by familial network, in which substantial works are mostly
done by women. Ulutas (2014: 86) observes that the government tries to
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promote women’s flexible employment as “a magic formula” for increasing
FLFPR and TFR at the same time. Flexible employment mobilises women for
labour markets as cheap labour while contributing to family budgets and being
available for reproductive labour to sustain family solidarity as well as the
population.

Table 2. Women’s Status and Socio-demographic Changes in Turkey-Japan, 1945-18
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After a series of liberal reforms regarding women’s status in marriage, family
and society, ‘the modern family’ and a new gender order were popularised in
the mid-twentieth century in Turkey and Japan. Women'’s liberation movements
grew in the 1970s in Japan and in the 1980s in Turkey as an objection to the
modern gender order which domesticated women. The two countries ratified
CEDAW and made legal amendments for equalising the positions of women and
men in workplace, marriage and/or social security. These legal advances for
gender equality grant women more autonomy as individual citizen. However,
this advancement is channelled to the reinforcement of capitalist accumulation,
national identity and the modern family, again. When Japan was in a phase of
demographic stability and Turkey was completing the first demographic
transition, world economy entered the post-Fordist economic phase. Both
countries have adopted neoliberal policies since the 1980s being pressured by
the global powers. Paradoxically, they introduced familialism as ideology and a
model of welfare system in the guise of tradition. As happened in the early
modernisation period, it is their self-Orientalist attempts for ‘preserving
cultures’ against ‘Westernisation’ (Ochiai, 2014). It is an invention of national
tradition in the face of globalisation. This familialism is however neoliberal
familialism, which is supposed to be an ingenious scheme which not only
reduces the burdens of the states and keeps women’s labour cheap but also
prevents fertility decline and preserves cultural values. It insidiously liberalises
labour and upholds the conventional gender division of labour of ‘modern
family’ simultaneously.

Japan’s defence of ‘modern family’, while restructuring national economies
for global capitalism, has not simply failed to prevent the second demographic
transition but made it different from the Western experience: lower fertility,
faster population aging and lower FLFPR. Turkey’s familialism today
qualitatively differs from that of Japan, too. The JDP government’s new family
policy departs from ‘the modern family’ in the period of conservative
modernisation. Its family is domestic and intimate yet the mutual assistance of
family members beyond the boundary of nuclear household is revalued and
idealised. Although nuclear household is the most prevalent family structure for
the past half-century, it is known that close kin relationship beyond nuclear
family has been commonly maintained despite urbanisation. Nonetheless,
Turkey may experience the even more drastic second demographic transition
with a slower recovery of FLFPR than Japan. Turkey’s fertility keeps falling
despite the pro-natal policy. Its FLFPR remains as low as the other Middle
Eastern countries with much lower female educational attainment and higher
birth rates although its gender pay gap is noticeably narrow unlike Japan (OECD,
2018). It is estimated that Turkey’s population would age even much faster than
that of Japan (Arun, 2018).

The governments of Turkey and Japan try to increase FLFPR in response to a
(future) decline of working-age population. However, action plans for promoting
women’s labour force participation in both countries go hand in hand with
familialist welfare policies, do not question the patriarchal gender order and
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hence impose the double burden of paid and unpaid work on women. In this
context, Japanese women tend to postpone reproduction. In Turkey, it appears
that falling wages for skilled jobs have many women with higher education
suspend participating in labour markets. Perhaps, familial network still affords
to support women. For now, it appears that women tend to postpone labour
force participation rather than reproduction (Ozgéren, Ergécmen and Tansel,
2018), though the age of first marriage is on a constant increase (TUIK, 2014: 9).

Concluding Remarks

The historical comparison above demonstrates the non-linear development of
women’s social position in Turkey and Japan. Female labour force was massively
mobilised in light industry in the early industrialisation period in Japan; women
have occupied the significant shares of professional occupations since the early
Republican period in Turkey. Japan’s women’ emancipation movement was as
active and radical as that in Europe and America; Turkey’s female
enfranchisement was one of the earliest in the world. In the mid-twentieth
century, the FLFPRs in Turkey and Japan were higher than those in major
Western countries. They declined in the late twentieth century and have not
fully recovered during the second demographic transition as it did in West
European and North American countries.

It is possible to argue that Turkey is one of the few countries which
experienced semi-compressed modernity. Its first demographic transition
continued a decade longer than Japan (but still two decades shorter than
Western countries) and demographic stability lasted for twenty years as that
was in Japan. According to Ochiai (2013a, 2014), a country with semi-
compressed modernity has a particular difficulty in adjustments for the second
demographic transition. The country has a long enough experience of
demographic stability so that it is ill-prepared for new conditions when its end
comes quite sudden. What makes the adjustments more complicated is its
relation with ‘the West.’ Self-Orientalism is prevalent among the late comers of
industrialisation. They often embrace ‘cultures’ which represent the contrast
with what they saw the ‘Western’, such as ‘a broken family.’

‘The modern family’ was an outcome of the first demographic transition
which initially occurred in Europe. Japan has been insisting the familialist policy
of the years of demographic stability claiming for a preservation of its own
culture despite the impossibility of ‘the Japanese-type welfare society’ - very
low fertility, falling marriage rates, rising divorce rates, rapid population aging,
and economic insecurities. According to Ochiai (2013a, 2014), Japan’s problem
as a country of semi-compressed modernity is an employment of outmoded
social policy. Yet, familialism is an essential requirement of neoliberalism
however it may appear paradoxical. In her attempt to dissect neoliberal reason
Wendy Brown (2015) argues that neoliberalism turns the individual into human
capital which is committed to its own value and responsible for its own conduct.
In order for this individual can perform accordingly and move in and out of the
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market freely, someone “must be oriented differently toward ... “soluble”
rather than “separative” selves” and take over reproductive labour (Brown,
2015: 104). Thus, in the neoliberal world, either women follow neoliberal norms
and line up with other human capitals, “in which case the world becomes
uninhabitable”, or stay in their old place to care others and uphold familial and
social coherence that its “governing principle cannot hold ... together” (Brown,
2015: 104-105). According to Brown (2015), neoliberalism, which normalises
self-responsibility and self-sacrifice while privatising public goods and services,
penalises women in particular and thus intensifies their subordination. The
emancipated but unliberated woman who is a good wife and wise mother or a
chaste wife and altruistic mother fits well in the neoliberal reason.

However it is questionable if it is familialism that saves a society which is being
individualised into an aggregate of human capitals. A paradox of “strong family
and low fertility” is observed in many East Asian and Southern European countries
(Dalla Zuanna & Micheli, 2004). In those countries, the conventional gender
division of labour of ‘the modern family’ and marriage institution persist yet TFR
went down to very low levels. It is also pointed out that FLFPRs is low in the
countries with very low fertility (Saraceno, 2004). Very low fertility in those
countries is said to be related to late marriage, late first birth and the low rate of
children out of wedlock (Saraceno, 2004; Ochiai, 2013b). In other words, women
in the conventionally patriarchal modern family postpone going back to their ‘old
places’ yet once they go back, they cannot re-enter the market as the same
human capital as before. Turkey’s experience diverts from that of Japan in a
number of ways: women’s relatively high share in professional occupations, a fall
of FLFPR to the extremely low level, and the recent rise of female informal wage-
earning activities. The differences derive largely from the dynamics of
negotiations in national politics, a scale of industrial development, and an extent
of influence of modernisation, urbanisation and market economy over the mass.
Despite these variances as well as their geographical, cultural and political
differences, the experiences of Turkey and Japan in gender politics converge at
vital points. The convergences are related with their responses to the Western
powers, global capitalist developments and demographic transitions as the
countries with semi-compressed modernity. These findings indicate a significance
of historical contingency in gender development: a country’s position in world
capitalist system or its relation with the Western powers as well as the dynamics
of political negotiations among multiple actors at the national level.
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Osmanl Kadininin Apolitiklestirilme Gerekgeleri

Seyda Ozcelik*
Bagimsiz Arastirmaci

Oz

Geleneksel ataerkil toplumlarda siyasetin rotasi c¢ogunlukla erkekler
tarafindan cizilmistir. Beylikten devlete gecis stireciyle birlikte Osmanli
Devleti’nde de siyaset yapma gbrevi erkege ait olmustur. Osmanli
tarihine yonelik cdziimlemelerde ve goriis bildirilerinde kadin ve siyaset
kavramlari; harem, entrika, akil ermeme, kétii gidisat gibi sozciiklerle
ozdeslestirilerek, kadinin  apolitiklestirilmesi  gerekcelendirilmistir.
Devletin  klasik doneminde ser’i ve orfi kurallar ekseninde
bicimlendirilmis kadinmin siyasetle ilgilenme alam siyasi evlilikler ve
harem kanaliyla olmustur. XIX. yiizyilda feminizm ile tanisan az sayidaki
Osmanli kadini siyaseti zaman zaman toplumsal cinsiyet baglaminda
sorgulayip, katilimci olmak istemis zaman zaman da siyasetin kadina
uygun olmayacagini belirterek arasina set cekmistir. Bu noktada
Osmanli basininda dénem yazarlari tarafindan feminizm tartismalar
vasanmis ve diisiin diinyasi tarafindan ‘islam (Miisliiman) Feminizmi’
teorisi ortaya atilmistir. Osmanli kadim ve diistin diinyasi diinyada ivme
kazanan feminizmi bu pencereden tanmimlamaya ve aciklamaya
baslarmistir.Bu calismada feminist basamaklarla beraber dénem kadinin
siyasi diinyaya katilma/katilmama fikri degerlendirilmis, biyolojik ya da
fiziksel gerekcelerle yarimlastirilan ve siyasi katilimdan yoksun birakilan
Osmanli  kadimnin  feminizme bakis1 irdelenmistir. Ayrica Osmanli
kadimmin siyasi sahasim belirleyen ve sinirlayan etmenler (aile, din,
millet ve modernite vb.) cercevesinde doénem  kadininin
siyasilesememesinin ayrintilar1 incelenerek, kadinin siyasal yasam
limitleri belirlenmistir.
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The Reasons of the Depolitization of Ottoman Women

Seyda Ozcelik
Independent Researcher

Abstract

In patriarchal societies, the course of politics mostly has been drawn by
men. With the transition from the tribe to the state in the Ottoman
Empire, the duty of making politics belonged to men. In the analysis and
opinions on Ottoman history, the concepts of woman and politics have
been identified with the words such as harem, intrigue, irrationality,
bad goings, and this let the depolitization of woman. In the classical
period of the empire, the political field of woman which was formed on
the axis of traditional and conventional rules was shaped by political
marriages and harem. A small number of Ottoman women, who met
with feminism in the 19" century, interrogated politics in the context of
gender equality and asked to be a participant. At this point, feminism
debates were experienced by the writers of the period in the Ottoman
press, and the theory of ‘Islam (Muslim) Feminism’ was introduced. The
Ottoman elite began to define and explain feminism that gained
momentum in the world, through this perspective. In this study,
together with the feminist movement in Ottoman, the justifications of
participating/not participating of women in the politics have been
evaluated. In addition, by examining the details of depolitization of
woman in the framework of factors (family, religion, nation and
modernity, etc) that determine and limits the political participation of
Ottoman women identifies the limitations on Ottoman women in the
political life.

Keywords: Ottoman Empire, woman, politics, depolitization, feminism.
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Giris

Siyaset, toplumsal cinsiyetin tarihsel analiz icin kullamlabilecegi alanlardan
sadece bir tanesidir. Toplumsal cinsiyet, siyaset teorisinde; monarsilerin
saltanatint mesru kilmak ya da elestirmek ve yoneten ile yonetilen arasindaki
iliskiyi ifade etmek icin kullamlmaktadir (Scott, 2007: 46). Boylesi bir sistemde
yoneten taraf cogunlukla erkektir. Varsayillan gerceklikte; diinya erkek
egemenligi lizerine kurulmustur ve bu egemenlik evrenseldir. Tann erkegi ve
kadini yaratirken erkege yonetme, is kurma, askeri sistemde var olma genini
vermistir. Bu sebeple, goriiniste eril tahakkim bir toplumsal habitus olarak
anlasilmaktadir (Sancar, 2009: 185, 189). Dolayisiyla siyasi iktidan temize
cikarmak icin bu referans giivenilir ve degismez olmali, dogal ya da ilahi diizenin
bir parcasi gibi algilanmali ve insanlar tarafindan insa edilen bir sey gibi
goriinmemelidir. Bu fikri herhangi bir sekilde sorgulamak ya da degistirmek
butun bir sistemi tehdit etmek anlamina gelmektedir (Scott, 53).

Toplumsal cinsiyetin, toplumsal oruntilerin her sahasina yayilmis olmasindan
olsa gerek erkek ve kadimin yasam alanlan cinsiyetlere gore cizilmistir.
Turkiye’de de bu cinsiyetlendirilmis ayrnim gormek mumkundur. Siyaset yapma,
iktidar kurma ve kurgulama erkek isi oldugundan Tiirkiye tarihindeki kadinlarin
siyasal alandaki politik aidiyetlerine bakildiginda; degisken, gecici ve duruma
gore gorecelidir. Kadimn siyasal hayata katiimindaki bu tutarsiz tanimlama
alternatifsizlikten dogan bir kabullenmedir. Bu baglamda siyasal ideolojilerin
kadinlarin glindemine yerlesmesinde ortaya c¢ikan fark, kadimin ikincilliginden
gelen bir yan sahiplik, misafirlik, disardanlik, tam ikna olmama, elestirel
yaklasimidir (Zihnioglu, 2009: 805). Feminizmi Gzetleyen tek climlenin “kisisel
olan politiktir” kabulli; erkek egemenliginin toplumsal iktidar iliskilerinin temel
formu oldugunu dogrular niteliktedir. Bu sebeple feminizm; kadinlarla erkekler
arasindaki iliskileri duzenlemekle kalmaz, siyasal sistemlere bicim verir ve
bunlarin yeniden uretiminde kritik bir rol oynar (Bora, 2009: 818).

Toplumdan topluma farkli dinamiklerle olusturulmus olan siyaset kulvan;
Osmanli Devleti’nin klasik yapisinda tamdik golgelerle bicimlendirilmistir.
Devletin yapilanmasinda Orta Asya orf ve adetlerini, Bizans ve Roma esintilerini,
iran izlerini ve islamiyet uygulamalanm gérmek miimkiindiir. Bu yapilanma
zinciriyle temelini atilmis olan devlet, Tiirklik kimliginin eklemlenmesiyle de
Tiirk/ islam devlet geleneginin tamamlayici bir unsuru olmustur. Milli (6rfi
gelenekler) ve dini (ser’i kaideler) faktorleri bir araya getirip, pratige dokmek,
reel uygulamalarda kimi zaman girift kimi zaman da miphem bir hava
yaratrmstir. Bu muglak yapr sadece uygulamalardaki inancsal ve etniksel
aynntilarla degil aym zamanda devletin gecirdigi klasik ve post-klasik
(batiilasma, mesrutiyet ve modernlesme) siireclerde de kadin dinyasinda
ikircikli duruma sebep olabilmistir. Devlet, islam dininin Ortodoks ve heterodoks
yapilarini nereye, nasil oturtacagiyla bocalarken, bir taraftan da dinin
siyasallastinlmasi girdabina cekilmistir. Ote yandan, Horasan’dan, Anadolu’dan
biriktirip getirilen ananeleri de sirdirme ve hos tutma cabasiyla,
Miisliiman/Tiirk jann insa etmek zorunda kalmistir. Ozellikle demografik yapinin
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yansim olusturan kadin hayati bu modelden maddi ve manevi etkilenmistir.
Fatmagul Berktay’in “Osmanli Devleti’nin seriat ve aym zamanda imparatorluk
modeli milliyetci yapisimn  birlestirilme kaygisiyla Musluman/Turk kadin
hayatimin cetrefillestigi” (Berktay, 2009: 351) yoniindeki tespiti, devletin dini ve
orfi uygulamalanmn siyasi, sosyal, hukuksal ve ekonomik diizenlemelerinin bilfiil
kadinlik hayatina miudahalesinin destekleyicisi olmustur. Osmanli Devleti’nin
Siinni islam yapilanmasindaki erkek kiiltiiriinin agirig1, toplumsal ve siyasal
yasamda kadin ile erkegin habitatim belirlemistir. Ayse Saracgil sz konusu
habitat belirleme isini su satirlarla ozetlemistir;

(--.)Misliman cemaatin toplumsal cinsellik acisindan en belirleyici 6zelligi

de budur. Kadin ve erkek; yasam mekanlan, devingenlikleri ve Ustlendikleri

roller acisindan birbirlerinden net bir bicimde ayn tutulmaktadirlar. Askerd,

dini ve iktidar iliskilerinin hakim oldugu erkeklere ait “dis evren”, aile,

cinsellik ve ev ici yasarm kapsayan “i¢ dunya” (Saracgil, 2005: 36).
Toplumsal orgutlenme ve iktidar yonergesi icinde erkek ve ataerkil sistemin
agirigi ve teolojik yaptinmlann toplumun siyasilesme siirecine etkisiyle dogal,
degistirilemez ve elestirilemez olan din (islam) faktoriine ideolojik anlam
yiklenisi, Osmanl kadimnin dis mekanda kabul gormesini hayli zorlastirrmstir.
Deniz Kandiyoti bu durumu; “toplumsal cinsiyet calismalarinda islam, genellikle
toplumsal gercekligin en azindan lic farkli diizeyine gonderme yapilarak
gundeme getirilmektedir. Bu gerceklikten biri modern devlet aygitlarnnda
kadinlann yasal ve vatandaslik haklanm simrlayan islami hukuk kurallarnimin
tammlanmasidir”’ (Kandiyoti, 2003: 93,94) seklinde o6zetlerken din faktorunin
hegemonik etkisini kamtlar niteliktedir. Dolayisiyla uzunca yasam suresi olan
Osmanli Devleti’nde s6z konusu iktidar ve padisahlik olunca dogrudan ortaya
cikan kavram eril olmustur. Devletin otuz alt1 erkek padisahi ve bu erkekligin
arkasinda mahremlestirilmis kadinlarnin varligiyla ilgili epey sey yazilmistir. Ne
yazik ki Osmanli Devleti’nin iktidar arenasinda “siyaset ve kadin” nosyonlan
pozitif bicimde verilmemistir. Bu iki kavramin bir arada kullanilmasi eril erkin
saygisizlastinlacagindan m  yoksa kadinin siyaset disinda  birakilmasi
gerektiginden midir bilinmez Osmanli Tarihi boyunca kadin, siyasetin sadece
seyircisi olabilmistir. Orta Asya’dan efsaneleserek gelen Hatun devlet yonetimde
s0z sahibidir mottosu Osmanli Devleti’nin klasik doneminde tamamen alasag
edilmistir. Devletin beylik zamanindaki kadin profilinin Fatih Sultan Mehmet
doneminde evrimlestirilmesi hatta ehlilestirilmesi Osmanli kentli kadimm ic
mekan olarak nitelendirilen saray (harem), konak ve ev duvarlanna
hapsetmistir. Iktidar ve kadin soylemlerinde akla gelen tek sey entrikac,
buyucu, ihtirast kadinlar ve onlann sehzadeleri/padisahlann efsunlayan
hikayeleri olmustur. Kadinin anne ve cariye (ya da haseki) karakterleriyle saray
clkmazinda digimlenmesi, toplumun ve siyasetinin kadin algisim  tek
tiplestirmistir.

Osmanli Devleti’nin klasik doneminde dini ve orfi kurallann golgesinde
sekillenen kadinlk hayati, post klasik (modernlesme/batililasma) surecte
teolojik ve geleneksel duvarlan asarak, kadinlara esit imkanlar yaratmaya
yeltenmistir. Fakat bu esitligi saglamak birden bire olamamstir. Uzun siiren
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savaslar, birokratik aksakliklar, ekonomik sakatliklar ve devletin stabil imkanmm
kaybetmis olmas1 aniden yapilacak yeniliklere imkan vermemistir. Ancak
paradokstur ki statikonun kaybedilisi Osmanli toplumuna bir yandan devingenlik
kazandirmistir. Ozellikle Avrupa ile iliskilerin padisah tahtindan biirokrasi
koltuguna inmesi ve dolayli olarak donem aydinlarina dokunmasi yeni bir
toplumsal model yaratmmstir. Bu model ozellikle kadinin ev disina ¢ikmasi, sosyal
ve siyasi hayata kansmasi, erkeklerle boy Olclisecek konumda oldugunu
kanitlamasina onciluk etmistir. Osmanli kadim artik perde gerisinden fisilt1 ya
da korkuyla konusma zorunlulugundan stynlmis, disiindiikleriyle, talepleriyle ve
eylemleriyle gir sesle konusmaya baslamistir.

Bu baglamda bu calisma; Osmanli Devleti’nde XIX. yiizyilda kadin ve siyaset
izlencesini ortaya koymaya calismistir. Calismada; Osmanli disun dunyasinda
basin yoluyla tartisilan ve islam ya da Miisliiman Feminizmi diye adlandinlan
Osmanli Feminizminin Bati Feminizminden farklliklan incelenmistir. Ayrica
feminizmin siyaset ile baglantisi kurulmus, siyasetin sézde erkek isi oldugu
soylemine yer verilerek Osmanli kadimmin hangi gerekcelerle siyaset disi
birakildig tespit edilmeye calisilmistir.

Osmanh Kadinimin Politizasyonunu Sinirlayan Gerekceler

XIX. yuzyilda Mesrutiyet’in de esnek kosullanyla kadin konusu toplumun her
kesimi tarafindan sik sik giindeme gelmeye baslamistir. Ayrica basin hayatina
giren kadin da kadinigin sorunlan, istekleri ve c¢oziim onerilerine kafa
yormustur. Gazete ve dergi cikaramaya baslayan Osmanli kadinlan bu yayinlarin
topluma ulasmastyla birlikte ilk kez siyasi hayata dahil olmuslardir’. Ancak
kadinin politikayla ilgilenmeye baslamast Osmanli burokrasisinde, dusin
dunyasinda ve toplumsal arenada fikir aynliklarina sebep olmus ve kadinin
siyasetle ilgilenme/ilgilenmeme gerekceleri tartisilmaya baslanmistir.

Osmanli’da Feminizm Tartismalari

Avrupa’da cikan feminist hareket diinyaya yayilmaya baslarms ve XIX. ylzyilda
Osmanli basininda da tartisilan konulardan biri haline gelmistir. En cok tartisilan
yonu ise feminist hareketin uyarlanma bicimiyle ilgili olmustur. Osmanli kadim
ve dusun dinyasi feminizm kavramina ve feminist harekete olculi yaklasmis ve
feminizmin algilanma ve anlasilma bicimiyle ilgili muglak davranmislardir. Ancak
konu netlestigi zaman feminizmin kuramsal icerigi ve uygulama alam da
anlasilmis olacakti. Aksi durumda Osmanli kadim ve dustin diinyast icin feminist
hareketin dogasi algilanmadan siireci uygulamaya koymak hayli iitopik kalacakti.
Bu sebeple ilk amag; feminizmin kadina actigi yolda kadimn erismek istedigi
vatandaslik/yurttaslik statiislinii veya siyasal alanda var olma gerekliligini
Osmanli kadininin zihninde billurlastirmak olmustur. Ancak bu anlatimda oldukca
onemli zorluklarla karsilasilmistir. Bu farklilktan kaynaklanmis olsa gerek donem
metinleri incelendiginde Avrupa Feminizmi ile Osmanli’daki islam Feminizmi’nin
farklibgina dikkat cekildigi gorilmistiir.
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Osmanli aydinlarindan Filibeli Ahmet Hilmi cikardigi Hikmet dergisinde
Avrupa’min feminizm adi altinda islam diinyasina olan dismantgim dile
getirdigini ve bazi konularda (tesettiir ve cok eslilik) islamiyet’i yermek icin
firsat kolladigim soylemistir.  Aynca “Bir kadin icin cidden “frengi” illet-i
midhisesine miibtela olmak ne ise ahlaken de “feminizm” illetine miibtelas
odur. Yani feminizm kadinlanin manevi frengisidir” (Filibeli®, 1326: 1- 3)
ifadeleriyle feminizmi bir hastalik olarak tarif etmistir. Filibeli, kadin erkek
esitligine kars1 olmadigini belirterek, bu esitligin gelisim evrelerinin kanunlara
uygun olup olmadiginin arastirmasindan yana olmustur. islam dininin kadinlara
sundugu hukukun dogudaki Misliiman milletler arasinda goriilen muamelelerden
farkli oldugunu ileri siirmiis (Filibeli®, 1910: 4-5) ve Avrupa’daki kadin
hareketinin Musluman kadinlarn tarafindan taklit edilmesinden korkulmasi
gerektigini dillendirmistir (Filibeli¢, 1910: 5-6).
Donem aydinlanndan Baha Tevfik’in® Fransiz Odette Laguerre’ye ait olan
Feminizm Alem-i Nisvan isimli ceviri eserinde Besarya Efendi “Muhit Hakkinda”
baslig1 altinda feminizmi irdelemistir. “Hic olmazsa biz dahi Garb alemini miihim
bir mikyasda rahatsiz ve bizar eden bu yeni tezahiir-i ictimaiyyeden kesb-i
malimat edecegiz” (Laguerre, 1327: 3) diyen Besarya Efendi bu ceviri eserle
Avrupa’yr rahatsiz eden feminizm hakkinda bilgi sahibi olmanin heyecamm
yasadigim soylemistir. Besarya Efendi, feminizmin Osmanli diinyasi icin anlarmm
“hic kimsenin yasamadigi bir ¢olde vaaz verenin ne kadar tesiri varsa, feminizm
meselesinin bahsi de bizde aym nispette tesire sahip olabilir. Kisi feminizmi
kabul edebilir ya da feminizme karsi cikabilir. Onemli olan meselenin ortaya
ciktig1 cevrenin her yonden gelismis bir cevre olmasi ve feminizmin bu cevrede
Avrupa’da kabul edilen manasiyla anlasilmasidir” (Tevfik, 2015: 73- 78) seklinde
ozetlemistir. Besarya Efendi, Filibeli Ahmet Hilmi gibi feminizm hakkinda en
saglikl olan seyin ortaya ciktigi ve gelistigi cevre oldugunu vurgulamistir.
Osmanli kadin aydinlarindan Sabiha Zekeriya da Osmanli’da bilincli bir feminist
cevrenin olmadigindan yakinmstir.
Maatteessiif bizde kadinligin hakkini, yeni hayattaki roliini tetkik edecek,
tetebbu edecek, memlekette kadinlik hayatiyla dogrudan dogruya alakadar
olacak bir kadinlik sinifi yok. Hatta kadinlik daha bir fikir etrafinda, bir
mefklre etrafinda toplanmadigindan bizde suurlu bir sekilde feminizm
cereyam bile var denilemez. Yalmz yiikselmek isteyen daginik bir kadinlik
zimresi var, o kadar (Zekeriya-a, 1919: 63).

Osmanli basiminda hararetle tartisilmaya devam eden feminizm iki farkli cesitle

degerlendirilmis ve biri digerine gore daha makul goriilmiistir.
iki muhtelif feminizm vardir. “Dava” ugrunda bombalarla calisan nim-
mecnune-lerle, kemal-i siik(inetle saadet-i istikballerini ihzar eden nisvan-1
giizidenin her ikisi icin de maa’t-teessuf aym tabir kullamliyor: Feminizm!
Halbuki bundan bliyiik kabahat olamaz. Bir kismi serbesti namina yakiyor,
yikiyor, zehirliyor, yagma ediyor. Digerleri ise giiriiltiisiizce sengin
yollardan cikarak, kohne parmakliklan tahrip ederek o giruh-1 zahmet-
didegana, metrukelere, biyayelere, dul, sakat, hasta kadinlara takibi kolay
bir tarik-i nuranur ciziyor. Iste bunlarn her ikisine de “feministler” diyorlar
(Sadri, 1329: 3-4).



Osmanli Kadininin Apolitiklestirilme Gerekceleri 129

Bu tamimda ingiliz siifrajetleri topluma zarar verdikleri gerekcesiyle elestirilmis
ve kadin haklarin1 savunan her hareketin feminizm olarak adlandinlmasinin
yanmilg1 yaratacagina dikkat cekilmistir. Siifrajetlerin fevri ve atesli eylemleri o
surecte feminizmi yakip, yikmak algisiyla eslestirmistir. Bu yanlis algimin tersine
Fatma Bedia feminizm kavramini kadinligin ilerlemesi olarak kullanmstir. Bedia,
Evimiz Barkimiz isimli yazisinda feminizmi; “Feminizm demek la-ale-t-ta’yin iyi
ve fend kadinigi miidafaa etmek degildir. Kadinligi sevmek, kadinigin hakkini
tamtmak, kadinlig1 o hakka sahip etmek icin yiikseltmek demektir. Kadinigimizi
intihatdan, cehaletten, korkunc istikballerden kurtarmak icin calisanlar, yazi
yazanlar hakiki “feminist”lerdir (Kesoglu, 2010: 185-186) seklinde tammlarmstir.
Donem basinindan miidirliigiinii Siileyman Tevfk’in Ustlendigi Geng Kadin dergisi
ise feminizmi Avrupa kokenli bir hareket oldugu gerekcesiyle reddetmistir
(Cakir, 2010: 81). “Bir islam bilhassa bir Tirk kadim bir Fransiz, bir ingiliz, bir
Alman, hele hi¢ de bir Amerika kadim degildir. Ciinkii her kavim ve milletin
kendine mahsds, ictimai, dini, siyasi, kan(ni, bir takim kuy(du, ananati vardir ki
bunlarin ihmal etmek pek blyuk bir hatadir” (Muduriyet, 1335: 3) ifadeleri
Osmanli Miisliiman Tirk kadimm bati1 kadinindan ayirarak, her bir toplulugun
kendine has degerlerinin oldugunun altim cizilmis ve bu geleneksel degerlerin
unutulmasi hata olarak gorilmustur. “Garbda namusun telakkisi baska, sarkda
da biisbiitiin baskadir. Sark garbin fily(izat-1 terakkisinden istifade edebilir. Fakat
dinine, ahlakina, indyetine sadik kalmak sartiyla” (Kadinlarda Gaye-i Hayat Ne
Olmalidir? 1335: 225- 226) ifadelerinden bazi kavram ve olgulann dogu ve bati
toplumlannda farkli anlamlar ifade ettigi vurgulanmstir.

Donemin baska bir feminizm tamminda; “Feminizm Avrupa’daki manasiyla,
kadinlarin siyasi ve medeni hukukun hepsini haiz olmas1 demektir. Bu cereyan
cikali seneler oluyor; bugiin Avrupa’da, Amerika’da me’mr kadinlar oldugu gibi,
kadinlardan, her ihtisasda doktorlar, avukatlar, miihendisler, ticaretin her
subesine girmis olanlar vardir” (Sadik, 1334: 2-4) ifadelerine rastlanmmstir. Bagka
bir isim Rauf Ahmet Musahabe: Bizde Feminizm (Ahmed, 1337: 2) isimli
yazisinda feminizmin bati devletleri tarafindan anlasiip, ekonomik ve siyasi
hayatta uyarlandigini, dogu diinyasinda ise heniiz bu kavramin anlasilmadigin
dile getirmistir. Mufide Ferid Tirk Kadim dergisindeki konferans notlarinda
feminizmi; “Feminism nedir? Feminism diye, kadinlarin medeni, ictimai ve siyasi
haklarda erkeklere miisavi olmalarnm istemek meslegine derler” (Ferid-a, 1335:
305-308) seklinde tammlamistir. Mifide Ferid, feminizmi tammlarken
gerceklestirmek istedigi amaclan iic sira halinde siralamistir. Feminist arglimana
da kadinlanin ailevi ve sosyal haklarim kazandiktan sonra siyasi statliyu elde
etme siralamasi hakimdir.

Biz Osmanli kadinlan, tekamdiil nazariyesini bildigimiz icin bu kadar ifrata
(asinya gitme) gitmiyoruz. Lakin hukuk-1 insaniyemizi olsun istemeye
hakkimiz yok mudur? Nicin erkekler sokaklarda bizi taciz etsinler? Nicin bir
kadin namusuyla yasamak icin calismaya birakilmasin? Iste bizim
istedigimiz hukuk-1 siyasiye degil, simdilik bu gibi hukuk-i insaniyedir
(Naciye, 1329: 3)
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ve “Bizim de erkeklerin matbuati su-I istimale ugratilmasaydi hiikiimet bu tariki
ihtiyar edecekti. Fakat siyaset, ihtirasat bize pek muzur geldi. Bunlan bize
taalluk (ilgili, alakali) etmez” (Ali%, 1329: 1) sdylemleri Osmanli kadimin sosyal
hayatta erkeklerle esit sartlara sahip olma arzularim ifade etmistir. Ancak ilk
sart medeni ve sosyal esitliginin saglanmasi olmustur. Siyasi hak edinimi feminist
argiimana paralel olarak son asamay1 olusturmustur. Il. Mesrutiyet Donemi’nde
bagimsiz bir kadin hareketinden s6z edebilmisse de siyasal haklar konusu, kadin
hareketinin oncelikli amaclan arasinda yer almamstir (Yiiceer, 2008: 133).
Mifide Ferid ozellikle Anglosaksonlan ornek gostererek, Osmanli kadinin
arzusunun da direkt siyasete katiim hakki degil ilk etapta kamusal alanda
calisma hakki elde etmek oldugunu dillendirmistir. Ferid’in bu aciklamasim
kendi cinsini erkeklere gore daha asagi seviyede gormesinden ya da siyasetin
kadin dogasina aykin olmasindan degil feminist kuramin siyasete dahil olma
evresinin heniiz olgunlasmams olmas1 seklinde degerlendirmek yerinde
olacaktir.

Esasen bu cem’iyetlerde, kadinlar icin hakk-1 medeni ve ictimai bircok

cihetlerce mevclddur... Boyle cem’iyetlerde kadinlar bi-t-tab’ son gayeyi,

hakk-1 siyasiye malikiyeti isteyeceklerdir”. Biz bugiin Avrupa memleketleri

gibi, “hakk-1 siyasiye istirak™ istemeyecegiz. Erkeklerimizin bile bu

huslisdaki iktidarlan siibheli iken bir de kadinlan bu mes’eleye kanstirmak

zamanm heniiz gelmemistir... Demek ki Tirk feminizmi, simdilik kendine

gaye olarak, tabil muvakkat (gecici) bir gaye olarak “hakk-1 mesai”yi

(calisma hakkr) isteyecek. Bizim gayemiz, kadim “iyi bir anne ve tam

miikemmel bir insan” yapmak olacaktir (Ferid-b, 1335: 323- 326).
Osmanli kadinlann siyasete dahil olma istekleri déneminin karmasasindan mi
yoksa sartlarin olusmamasindan mi bilinmez Avrupa’daki bazi devletlere gore
gec olmustur. Avrupa’daki kadin hareketinin yakindan takip edilmesine ragmen
Osmanli toplumunun ve kadinlarin hazir olmayisi Osmanli kadimmin siyaset
yapma istegini ertelemistir.

Bugiin feminizm davasi, kadinlarin siyasi mes’elelere istiraklarindan, bi-l-

hassa intihab hakkim héiz olmalarindan ibarettir; bu hak da umimi

harbden beri Amerika’da, Iskandinavya memleketlerinde tamnmstir. Ben

siyasi islerde de kadinlarin erkeklerden asagi kalacagim isbat icin ileri

siirlilen nazariyelerde saglam bir sey gormedim (Sadik, 2-4).
Kadin dergisinin Sulin-1 Nisvan isimli yazisinda Avrupa’da kadinlann secimlere
katilma hakki tartisilmistir. Hatta bu tartismalara erkekler de dahil olmustur. Oy
kullanma hakkinin kadinlan da kapsamasi italya ve ingiltere gibi devletlerde
uzunca tartisilmaya baslanmistir (Sulin-1 Nisvan, 1324: 16). Dergi, diinya kadin
siyasetini yakindan takip etmis ancak Osmanli Tirkiye’sinde kadinlarin siyasete
atiimiyla ilgili herhangi bir oneri ya da ongoru gelistirmemistir. Meliha Zekeriya,
Kadinlar Nasil Calisiyorlar? bastikli mektubunda; “Malimdur ki Avrupa’da,
ingiltere siifrajetleri mebus intihdb etmek ve edilmek hakkimi istihsale
calistyorlar... Sokaklarda bilylik magazalann camekanlanm kirdilar. Duvarlarda
buyik hurufla kadinlar hakk-1 rey yazili ilanlar talik eylediler...” (Zekeriya, 1329:
3-4) bilgileriyle ingiltere’deki siifrajetlerin temsil etme ve edilme yolundaki
direnislerini Kadinlar Diinyasi dergisinde paylasmistir. Bu paylasimdan Osmanli
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Kadinlanna kissadan hisse sunmamasi dusiinduriictidir. Ancak tartismalarin ve
gelismelerin erkek agirlikli siyaset ekseninde Tiirkiye kadimina duyurulmasi
Osmanli feminist hareketi icin onem arz etmis, kadinlan toplumsal orgutlerde
aktif hale getirmistir. Aynca kadinlarin derneklerde ve cemiyetlerde calismaya
baslamasi talep ettikleri haklar icin 6n hazirik yapmalarna sebep olmustur.
Osmanli kadim diinyadaki kadin hareketinden haberdar oldukca sistemi

sorgulamaya baslamis ancak bu sorgulamaya kimi zaman erkek egemenliginin
golgesi dismiistiir. Ornegin Mesrutiyet Bayrami’nin besinci yil kutlamalan erkek
ve kadin karmaliginda gerceklesmis aym zamanda da erkege taminan siyasi
esnekligin  kadina bicilmeyisinin sorgulandigi platform olmustur. Fakat bu
sorgulams erkek lehinedir. Mehpare Osman Erkeklerimizin Milli Bayrami isimli
makalesinde Osmanli erkeklerine “Hurriyetinizin besinci devre-i seneviyesinde siz
giilliyorsunuz ve ebediyen giiliiniiz. Yalmz ve yalmz ..E’an (simdi) yasamakta
oldugumuz bu devr-i esaretten de bizi tahiis (kurtarmak) ediniz” (Osman, 1329: 1)
serzenisi kadin 6zgurligiiniin erkek kanaliyla gerceklesebilecegi yamlgisinin iiziicii
bir kamt1 olmustur. Ancak donemin disiin diinyasina bakildiginda kimi zaman
erkek aydinlann feminizmi Osmanli kadinindan daha hararetli tartistig1 ve hatta
sahip ciktig1 da goriilmiistiir. Dénem siyasi atmosferinin kaotik ve muglak olmasi
aynca kadimn konumunun butin disun dinyast tarafindan belirlenmeye
calisitmasi, o yillarda fikir belirtmede cinsiyet ayrimi yapmanin faydasiz olacagin
gostermistir. Bu iyimser dusunusun yam sira kurtaricainin erkek kabul edilmesi
Osmanli  kadimmin  feminizmi  yeterince  icsellestirememis  oldugunu
diistindiirmektedir. Mesrutiyet yillannin kimi kadinlan kurtanciyr Osmanli erkegi
olarak gorurken kimileri ise kurtulusu kadimn kendi orgulitlenmesinde bulmustur.
Bu isimlerden en onemlisi suphesiz Sabiha Zekeriya’dir. “Bizde kadinlikta
terakkiden bahsediyorsunuz. Diinya herkese hakkim verirken, butiin cihanda
kadinlar intihab etmek ve edilmek hakkim ihraz ederken, bizde ailede misavati
bile cok goren bir mahiyette terakki var denebilir mi?” goriisinun ardindan Sabiha
Sertel; “Her muhit kendi umumi terakkisiyle miitenasip bir surette kadina hak
verir. Biz de memleketin umumi terakkisiyle ve bilhassa kadinligin fikri ve hissi
terakkisiyle miitenasip bir surette hakkimizi isteyelim” (Zekeriya®, 1919: 12)
ifadeleriyle ¢oziimii iktidar erkekte degil kadinlann birlikteliginde bulmustur.
Mutareke yillanna kadar kadinin siyasi pozisyonu tartisilmazken ozellikle Cihan
Harbi yillannda kadimin gorinir olmasi, savas yikini omuzlamasi Osmanli’da
kadin algisin degistirmistir. Bu degisim siirecini Sabiha Sertel;

Diine kadar Tiirk feminizmi ne olabilir? diye dislindiigim zaman kadinin

intihabata istirakini tasavvur bile etmiyordum. Heniiz erkeklerimizin bile

ristlerini ispat edemedikleri bir meseleye Tiirk kadimim da kanstirmaga

muvafik gormiyordum. Turk kadini, bu vatana erkekleri kadar, bilhassa

baz1 anasin kadar merbut degil midir? (Zekeriya®, 1919, 218-219)
seklinde ifade etmistir. Sertel, savas surecinde kadinlann en az erkekler kadar
fedakarlik gosterdigini ifade ederken makalenin devaminda; Avrupa’da oldugu
gibi Anadolu’da da kadinlann savas yillannda (I.Dinya Savas) ticarethanelerde,
fabrikalarda, dairelerde bos kalan yerleri kadinlann doldurdugunu dolayisiyla
Avrupa’daki gibi Anadolu kadinin da intihabata dahil edilmesini arzu etmistir.
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Avrupa ne yaptiysa Tirkiye’deki kadin da onu yapt1 bu sebeple birine verilen hak
digerinden mahrum birakilamaz (Zekeriya®, 1919) demistir. Savas Oncesi ve
sonrasi suregelen surecte kadinin siyasi hak talebi ciddi anlamda ilk kez Sabiha
Sertel’in yazilanyla giindeme gelmistir. Kadinligin Hukuki Bahsi (Zekeriya®,
1919: 29) isimli makalesinde diinyadaki feminist hareketleri yakinda takip
ederek, Hollanda, Danimarka, Finlandiya, Amerika ve diger on iki hilkiimette
kadinlarin secim hakkina eristiklerini yazmaktadir. ingiltere’deki siifrajetler
amaclarina erismisler, rey verdikleri gibi bir de milletvekili cikarrmslardir. Sertel
bir baska yazisina “Biz de bu vatamn evladi, bu memleketin hayati, istiklali icin
en agir fedakarliklara katlanan, yavrulanin camndan kopanp hudutlarda kurban
veren analanz. Hic olmazsa olen cocuklanmizin namina bizim de soyleyecek
sozlerimiz vardir” (Zekeriya®, 1919: 218) diye giris yaptiktan sonra kadinlarn
secim hayatina dahil edilmemesini giinah ve cinayet olarak addetmistir. Sabiha
Sertel’in kadinlann siyasi hayata katiimiyla ilgili goriisleri incelendiginde
feminizmi ve asamalanm yakindan takip ettigini ve iilkenin sartlarinin
olgunlasmasiyla beraber kadinin siyasi hayata katiimin gerceklesmesi gerektigini
soylemek mumkundur.

Islam (Miisliiman) Feminizmi

Osmanli diisiin diinyasimin feminizm ile ilgili gorisleri incelendiginde Avrupa
(bat1) feminizminden farkli bir argiman gelistirdikleri soylenebilir. Basin
kanaliyla bildirilen gorislerin cogunda feminist hareketin icinde bulunulan
toplumun sosyal, dini, siyasi ve kulturel yapisina uygun bir zeminde gelismesi
gerekliligini vurgulanmistir. Bat1 diinyasimin feminizmi ara¢ haline getirip, dogu
diinyasina dikte ettirmeye calistigi ile ilgili fikirler dahi one stirlilmistiir. Batinin
bu miicadele sirasinda Osmanli kadimina yonelik dini ve orfi uygulamalan
onemsizlestirmeye calismasi sebebiyle Osmanli aydinlan bati feminizmi
karsisinda geleneksel sisteme uygun yeni bir feminizm onerisi sunmuslardir.
Osmanli erken donem feminizmi, kadin ahlaki anlayisi, iffet ve namus kavramlan
ile biitiinleserek islamiyet’te viicut bulmustur (Zihnioglu, 2013: 47). islamiyet
vurgusunun 6n planda oldugu bu feminizmi donem makalelerinde, risalelerinde
ya da romanlaninda gormek miimkiindir. Ornegin Tanzimat Donemi
romanlarindaki kissadan hisseler; Avrupa’nmin bilimsel ve teknik gelismelerinin
takip edilip, Osmanli Devleti’ne uyarlanmasiyla ilgili olmustur. ilk dénem
yazarlan romanlaninda Osmanli kiiltiiriniin kapsamli ve mutlak egemenliginde
birka¢ Batic1 yeniligin zahmetsizce sindirilebilecegini dile getirmislerdir. Ancak
imparatorlugun ahlak, islam disiin ve hukuku alamndaki temellerinin
pekistirilmesini ve Bati’dan alinacak teknik gelismelerin bu ana halkalara
eklemlenmesini savunmuslardir (Parla, 2014: 12- 13). Ornegin Ahmet Mithat
Efendi Jon Tirk romaninda Ahdiye ve Ceylan isimlerinden hareketle iki kadin
karakteri karsilastirrms ve Ahdiye’yi Osmanli toplumuna daha uygun bulmustur.
Yazar, Ceylan’in Avrupa feminizmini yakindan takip etmesine paralel olarak
erkek karakter olan Nurullah’a evlenme teklif etmesini olagandisi
degerlendirmistir. Bunun lizerine Nurullah teklifi reddetmistir. Nedeni Ceylan’in
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feminizmin en ylksek seviyesine sicrayivermis olmasidir. Bu sebeple Mithat
Efendi’ye gore feminizm Avrupa’ya ozgudur ve Avrupali kadinlann sartlanm
iyilestirmek icin uretilmistir. Bu durumda feminizm Osmanli dinyasina uygun
degildir. Osmanli medeniyetinin esaslarina ve kadinlarimn ihtiyaclarina dayali bir
Musliman Feminizmi ya da Osmanli Feminizmi’ne ulasilmak zorunludur
(Argunsah, 2013: 8, 15).

Erken donem feminizmi, Bati karsisinda mesafeli durmus, erken donem
feministlei de Osmanli imparatorludu’nun ululugunu, Bati karsisinda
Osmanliligin  giiciinii, islam kiiltiiriinin  Ustiinligiinii  kamitlama  cabasinda
olmuslardir (Zihnioglu, 2013: 46-47). Devrin hakim soylemine katilan oncii
kadinlar islam medeniyetinin Bati uygarligindan stiin nitelikler tasichg
dusunmuslerdir. Batimn yalmzca bilim ve teknolojisinden yararlamlmasini,
kiiltir ve sosyal reformlarda ise islam medeniyetinin belirleyici olmasini
savunmuslardir. Bu baglamda Fatma Aliye “islam kadim” referans cevresini
olusturmus ve bu sembolik tammla Batiilarin adet ve geleneklerine karsilik
aydinlanmis islami gérenegi temsil eden bir kadin portféyii cizmistir (Zihnioglu,
2013: 47-48). Donemin feminizmle ilgili ilk kitaplanndan olan islamiyet’te
Feminizm yahut Alem-i Nisvanda Musavat-1 Tamme isimli eserinde Halil Hamit,
donem dusunurlerinden kendisine gelen cevap mektuplarnina yer vermistir.
Emine Seniha, islamiyet’te Feminizm isimli mektubunda; “Bize lazm olan,
Hazreti Peygamberin gercek seriatimn haber verdigi tertemiz bir hiirriyettir.
Yoksa medeniyetin pek ileri gitmesiyle bozulmus olan duruma, batidaki
ahlakcilarda simdi ac1 ac1 bakarak duisuntyorlar” (Hamit, 2001: 13) satirlanm
yazmistir. Donem kalemlerinden Baha Tevfik ceviri eserine ekledigi islamiyet ve
Feminizm béliimiinde “Islamiyet’in aynca bir feminizm 1slahatina asla ihtiyaci
yoktur. islamiyet feminizmdir” (Tevfik, 2015: 7) sézleri feminist diisiincesinin
islam dininin 6ziinde var oldugu anlamm tasimistir. Tevfik bu sdylemiyle
islamiyet’in ortaya ciktiyi zaman icinde banndirdigi feminist dile dikkat
cekmistir. Semsettin Sami, Celal Nuri, Ahmet Cevat gibi Osmanli reformculan
eserlerinde islam’in kadina verdigi haklara vurgu yapmuslar ve zamanla bunun
nasil geriledigine dikkat cekmislerdir (Simsek, 2017: 348). Bu baglamda “batili
feminist soylem gecmisi elestirerek kendini insa ederken islama feminizm,
gecmisi yeniden ele alip ve islam’in ilk yillarinda kadinlar lehine baslatilmis olan
uygulamalan mevcut gine tasimaya calismaktadir” (Gug, 2008: 667) soylemi
donem atmosferini aciklar niteliktedir. Osmanli kadinlan ve erkekleri, islami
ilkeleri kadin ve erkek dogasi ile uyumlu toplumsal diizen ihtiyacina dayanan bir
sosyolojik formu kullanarak rasyonel gosterip mesrulastirmaya calismislardir
(Durakbasa, 2012: 105). Osmanli diinyasinda islamiyet ve feminist diistincenin
harmanlanmasiyla olusturulan islam ya da Misliiman Feminizmi, kavram
kullammindaki farklligiyla Bati’daki feminist hareketten ayn tutulmustur.
Ornegin Mesrutiyet donemi dergilerinden olan Kadin (Selanik), isminde Kadin
kelimesini kullanarak ilk mesaj1 vermistir. Fransa’da aym tarihlerde yayinlanan
Femina isimli derginin adlandinlmasindan esinlenen Kadin dergisi tarihsel zaman
icinde Arapca kokenli nisa ve iinsa ya da islami génderme yapan muhadderat
kelimesini degil dogrudan Latince kokenli Kadin ismiyle cikanlmistir (Denman,
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2010). Osmanli Miusliman feministleri kadin sifatim kullanmayr tercih
etmislerdir. Avrupa, Amerika ve diger (lkelerdeki feminist hareketlerden
haberdar olmalarina ragmen kendilerini feminist olarak tamimlamamislardir. Bu
durumun nedeni Osmanli basiminda feminist olarak tanimlanan kadinlann baz
tutucu cevreler tarafindan kotilenip elestirilmis olmalandir. Aynica Osmanli
Misliman kadinlan Bati’da feminizm olarak tammlanan faaliyetlerin amaclarm
tam olarak benimsemeyip, yabanci bir hareket olarak da gormiis olabilirler. Bu
cercevede ingiliz siifrajetler tarafindan yapilan eylemlerin Osmanli Miisliman
kadinlan tarafindan benimsenmemis olmasi mumkiindiir. Osmanli’da Musliiman
feminist olarak nitelendirilebilen kisilerin cogu orta ve Ust sinifa aitti. Osmanli
feministleri olarak nitelendirilen kadin ya da erkeklerin istekleri kadina cinsiyet
diizeni tarafindan bicilen roliin cercevesinde degisiklikler —yapmak
dogrultusundaydi. Baslica konularindan bir tanesi kadinlar icin ¢ok sinirli hatta
neredeyse hi¢c bulunmayan egitim imkanlanmn saglanmasiydi (Os, 2009: 338-
349). Hatta Osmanli kadinlan ve erkekleri kendi ulkelerinde sufrajetler gibi
davranan kadinlan elestirmislerdir. “Garpde feminizm cereyam goruluyor.
intihabat-1 siyasiyeye istira, milletvekillerini ta’yin etmek ve Meclis-i Meblisan’da
onlarla beraber ahz-1 mevki’ edebilmek icin pek biiyilkk himmet ve mesa’i sarf
ediyorlar. Bu husiisda Ingiltere’de siifrajetlerin hemen her giin icra ettikleri
patirdili nimayisleri bilmeyen yoktur” (Osman, 1324: 3-6). Yine Nezihe Rikkat;

Bircok refikalanmin ma’neviyetlerinde bu garib istihaleyi (baskalasma)

kesfediyor gibiyim. Ben kadinlar hicab ile me’l0f narin bir mahlik

addederdim. Simdi gece yansinda tek basina yangin yerlerinden bi-perva

gecen, polis ile kavga eden hamimlara tesadiif ettikce taacciib (sasakalma)

ediyorum. Yolda yururken kosarak tramvaya atlayanlara, sokakta miting

yapip diikkanlan yagma edenlere hayretle bakiyorum...” (Rikkat, 1334:

194- 195)
sozleriyle siifrajetlerin sert eylemleri karsisinda sasirdigini dile getirmistir.

‘Siyaset Kadin Dogasina Aykindir’ Soylemi

Kadimin siyasete katiimiyla ilgili dillere pelesenk olan ‘siyasetin erkek isi oldugu’
soylemi evrenin dogal kurgusu olarak kabul edilmis ve kadimin siyasi hak elde
etmesi Avrupa siyasi cevrelerinde farkli yorumlara sebep olmustur.
Muhafazakarlar, feminizmle birlikte kadimn siyasete katilimini miimkin
oldugunca ertelemek gerektigini dillendirirken, demokrat ve ilericiler de kadinin
siyasete girmemesi icin refah duzeyini ve kiliseyi neden olarak gostermislerdir
(Toprak, 2014: 153). Diinyamn idare ve iktidar haritasina bakildiginda en
demokratik devinimlerde bile yonetimin erkeklestigini gormek miimkiindir.
Yunan demokrasisinde de, Fransiz ihtilali’nde de siyaset yapma isi hep erkege
aittir (Philips, 1995).

Osmanli Devleti'nde de kadin ve siyaset sOylemi olumsuzlukla amlmis ve
‘siyasetin kadin dogasina aykinligr’ diisiincesi Osmanli kadinimin apolitiklestirilme
nedenlerinden birini olusturmustur. Soylem uzun sire Osmanli dusunirleri
arasinda kabul gormiistiir. Bu isimlerden Babanzade ismail Hakki, kadinlara siyasal
hak tanminmasinin aleyhinedir. Gerekgesi; kadim fizyolojik oldugu kadar siyasal
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yetenegiyle de eksik gormesidir. Hakki “Nimet, kiilfete gore olmali” anlayisiyla
ayncalikli konumda oldugunu diisiinmiistiir. O’na gore kadin vatan savunmasinda
erkekle aym kiilfete katlanmamakta ve vergi verme hususunda erkegin gerisinde
kalmaktadir (Hakki, 1329: 183-190)*. Babanzade ismail Hakki ile aym goriiste
bulusan hukukcu Celéleddin Arif Bey® de tipki Babanzade gibi milli egemenligi
“vazife-i intihab™ erkegin hak ettigini sdylemistir. ismail Hakkr’ya gore; kadinlann
askerlik hizmeti gormeleri abes ise secimlere katilmalanm beklemek de o denli
anlamsizdir (Toprak, 2014: 168-169).

Babanzade Ismail Hakki ve Celaleddin Arif Bey’in kadinlann siyasete
katilmalanyla ilgili diger bir ortak goriisi kadin ve erkegin dogasinin farkli
olusuyla ilgilidir. Babanzade’ye gore; iki cinsiyet arasinda dogal bir is boliimii
vardir. Uygarlik da bu isbolimu tzerine kurulmustur. Kadin “cins-i zayif” olmasi
sebebiyle ezilme tehlikesiyle karsi karsiyadir. Cinku kadin kadinlik hassesini
kaybederse insanlik bundan zarar gorur. O nedenle kadin evin ziyneti kalmali, iyi
bir es, iyi bir anne, iyi bir mirebbiye, iyi bir “sahabeti’l-beyt” yani evin
koruyucusu olmalidir (Hakki, 183-190). Celaleddin Arif Bey’e gore de iki cins
arasinda is bolimu vardir, bu kanun insaniyet kadar degilse de uygarlik kadar
eskidir ve bu durum doga kanunu olarak algilanmalidir. Ciinkii kadin, kadinlik
hassasim yitirince beseriyet bilyuk bir felakete ducar olurdu. Sayet erkek tabiatl
zeki, akilli, uyanmk, anlayisti, kavrayisli, kimi zaman zorba tahakkum edebilen
kadinlan secip erkeklerin yerine ikame edebilmek mumkin olsaydi, buna
diyecek olmazdi. Arif’e gore de kadin iyi es, iyi anne, iyi murebbiye, evin
micevheri olmaliydi. Siyasete bulasmamaliydi. Bu sayede beseriyet mihverinde
geregi gibi donebilirdi (Toprak, 2014: 168-171).

Uygarlik tarihindeki is boliimiine paralel olarak ‘kadin ve erkegin dogal
durumlanm degistirmek imkansizdir’ goriisii her iki diisiin insani tarafindan
vurgulanmistir.  Babanzade’ye gore kadin ve erkegi iki karsit giic
gostermektense, insani gorevler acisindan bir is bolimi iddia etmek daha
anlamlidir. Ne erkegin Ustlendigi zahmetli islerden sikayet ederek “ben de kadin
gibi istirahat etmek isterim” demeye, ne de kadinin “ben de erkek gibi kilic
kusanacagim ve erkek gibi siyasete ve hikimet islerine kansacagim” (Hakki,
183-190) hakki vardir. Celaleddin Arif de Babanzade’nin fikirleriyle 6zdes olarak;
“Kadinlar terbiye edilebilir, yilkseltilebilir fakat tabiat ve hilkatleri degismez”.
Yine Babanzade ismail Hakki ve Celaleddin Arif Bey; Bischoff’a atifta bulunarak
kadin ile erkek beyni arasinda erkeklerin lehine ortalama yuzde on bir fark
oldugunu iddia etmislerdir. Kadinin beyni erkege oranla daha hafiftir (Toprak,
2014: 169). Kadinlar cins-i zayif olarak kabul edildiklerinden dolay1 onlara siyasi
hak tamimak, bulug cagina gelmemis ve riistiinii ispat etmemis cocuklara da
emzikteki bebeklere de aym hakki tanimakla esdeger goriilmdistiir.

Osmanli kadimin siyasetten uzak tutulma gerekcelerinden biri olan siyasetin
erkek isi olmas sdylemi Muhammed Ferid Vecdi® tarafindan da kadinlann zayif
yaratildiklan iddiasiyla yinelenmistir. Vecdi, Musliman kadimn siyasete girmesi
ve oOzellikle parlamentoda bulunmasi ile kadintik fizyolojisinin ve duygusal
zaaflanmn duruma hakim olabilecegi endisesini dile getirmistir;
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Siyasi meselelerle mesgul olan bir kadin devr-i vihamda (hamile kadinin as

yerdigi zaman) bulunur, parlamento azasi da bahis mevzuu olan mesele

hakkindaki miinakasaya ileri gétiirerek yumruk yumruga gelirler, baginp

cagirmaya baslarlarsa, o zavallimn hali ne olur? Yahut o kadin biiyiik bir

maddesinin degistirilmesi yahut bir kanunun feshi icin genel hissiyati

heyecana ve hiikkim sahiplerinin merhametini galeyana getirmek ister

(Vecdi, 2013: 98).
Osmanli diisiiniirlerinden Babanzade ismail Hakki ve Celaleddin Arif Bey evrensel
doga yasalan geregi kadina siyasi hak tammazken, onlarin bu fikirlerden once
kaleme aldig1 eserinde Odetta Laguerre (Baha Tevfik ceviri eserinde) kadin ve
siyaset kavramini aynistiran arkaik argiimanlan yerinden ederek, cagdas
kosullarla yeniden formile etmistir. Fransiz Laguerre, kadin haklan
savunuculanndan Raoul de la Grasserie gibi dusunmustir. “Bir devlet, bitin
ahalisini, hatta en cahil ve budalalarnim bile gerek salahiyyet-i intihabiyyeye
malikiyyet ve gerek serd’it-i intihabiyyeyi ha’iz olmaklik nokta-i nazarindan emri
hikkimete tesrik ettigi halde kadinlan bundan mahrim etmesinde hicbir sebebi
ma’k(l gorillemez” (Laguerre, 1327: 51)’. Laguerre, bir devletin biitiin
mensuplanna tanimak zorunda oldugu siyasi haklardan kadinlarin mahrum
birakilmasinin hicbir distince ya da inancla gerekcelendirilemeyecegi fikrini
savunurken, erkege tamnan hakkin kadindan esirgenmesini siddetle elestirmistir.
Ayrica Raoul de la Grasserie’n cahil ve sarhos bir erkege taninan hakkin yiiksek
bir zekaya sahip kusursuz bir kadindan esirgenmemesi gerektigini (Toprak, 2014:
160) Odetta Laguerre yinelemis ve;

Kadinlarda kuvve-i zekd’iyye erkeklere nazaran daha za’if olsun. Kezalik

erkeklerde tesadiif olunan binlerce budalamn hukiiku tasdik olunmuyor

mu? Bir intihab varakasim doldurmak icin dehaya malik olmak mi lazimdir?

Ve bunun kadinda noksaniyyeti nasil iddi’a olunabilir? Kadimin fikretini

isti’mal etmemek, politika ve hilklimet islerine miidahalesini men’ etmek,

bunlarin kadina ait olmadigini iddi’a etmektir ki, inkar etmek ve fena bir

1slahatdan, bir muharebeden, bir hiirriyetden kadinin miite’essir olmadigim

iddi’a etmek kadar ma’nasiz ve anlidane olur (Laguerre, 54-55).
ifadelerini kullanmistir. Fransiz Laguerre kadinlarin siysete katiimi konusunda
boyle disunirken, Osmanli diusin arenasinda Laguerre paralel gorusi savunan
Sabiha Zekeriya® “Kadinlann siyasete kansamayacak kadar liyakatsiz oldugu tezi
ristlinii ispat edememistir. Ki siyaset siyasi hukuk ve kullammyla 6grenilecek bir
seydir. Siyasete katilan erkegin ristiinii ispat ettigine de siipheyle bakmak
gerekir. Erkekler daima kanun yapan taraf olursa kadinlar Uzerindeki
tahakkiimleri hic bitmeyecektir” (Zekeriya®, 218-219) satirlanyla Tirk
kadinlarina siyaset yapma hakkinin verilmesi gerektigini dillendirmistir.

Dunya genelinde kadim siyasetten koparan bir baska sebep; kadinin medeni
durumu, secme/secilme hakki ve karma meclis yapilanmasidir. Siyaset yapma
hakkinin once evli olmayan kadinlara sonra evli olanlara verilme tartismasina
karsin Raoul de la Grasserie’nin cevabi; “Kadin kamu giicuinii, kanun giicuni
secmen sifatiyla bilfiil yasamalidir. Bu gibi siyasal haklardan yalmzca bekar
kadinlarin yararlanmasi, evli kadinlan magdur edecektir” (Toprak, 2014: 161)
cevabi olmustur. Buna ek olarak Raoul de la Grasserie, kadinlann secimlere
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katilmalan hakli bir talep olarak gormis ve kadinlann secimlere katiimimin
toplum icin de yararli olacagim savunmustur. Kadinlar secilince parlamentoya
zarafet gelebilir ve erkegin siyasal egilimlerindeki carpikliklan diizeltilebilirdi.
Kadinlara siyasal haklan tamnarak siyasette ahengin olusumuna hizmet edilmis
olurdu (Toprak, 2014: 160). Kadimin parlamentoda gorinmeye baslamasi
beraberinde yeni bir tartismayr getirmistir. Bu tartisma, kadinlann mebus
olmalan durumunda mecliste cinsiyet bakimindan heterojen bir oturma diizenin
hakim olup olmayacagiyla ilgilidir. Raoul’a gore Millet Meclisi’nde erkek ve
kadimn birlikte oturmasi1 edebe aykin goriilebilirdi. Daha da onemlisi iki cins
arasinda duygusal bir iliski olabilirdi. Karma meclislerde herkesin bireysel
hassalan ve kimlikleri kaybolabilirdi. Bu nedenle kadinlar icin ayn bir meclis
olusturulabilir ve kadinlar meclis kararlanyla erkeklere ornek olabilirlerdi.
Meclis-i Ayan’in senatolarninin yerini alacak kadin meclisi erkek meclisiyle birlikte
“Bliylik Bir Hiikiimet Meclisi” olusmasim saglayabilirdi (Toprak, 2014: 160-162).
Bu karma meclis 6nerisinin aksine Osmanli diisiin diinyasinda ise Babanzade ismail
Hakki kadinlara secme hakki tamimanin kaginilmaz olarak mebuslugu getirecegini,
kadin erkek kansik bir Mebusan Meclisi’nin tasavvur edilemeyecegini soyleyerek,
“Kadinlan cirkinlestirmek isterseniz siyasiyata atimz” gorusunu dillendirmistir
(Hakki, 183-190). Babanzade’nin fikrinin tam aksini distnen Halil Hamit ise
“kadinlar devlet idaresinde ve parlamentoda erkekler gibi birer mevki isgal
ettikleri zaman anlagilmalidir ki; insaniyet devri baglamistir. insaniyet herkesin
hukukunca esit olmasi demek degil midir?” (Hamit, 2001: 68) satirlariyla kadinin
siyasete katilimim gelismislik olarak gormustur. Sabiha Zekeriya ise “Bugun yeni
bir hayat sekil aliyor. Yeni toplanacak meclis, sosyal, ekonomik, ilmi, siyasi
bircok ihtiyaca ¢6ziim bulacaktir. Artik hiirriyet bir ziimreye ait degildir ve
erkeklerden olusan bir meclis memleketi temsil edemez. Kanun-i Esasi’nin butiin
Osmanlilara verdigi hakki kadinlardan esirgeyemezsiniz” (Zekeriya®, 1919: 218-
219) sozleriyle artik siyasi arenamin tek cinsiyet aidiyetinden ciktigim ve
memleketin biitlinliiglini karma bir meclisin temsil etmesi gerektigini ifade
etmistir.

Biitiin bu tartismalara ragmen “Politika erkek isidir anlayisimin hakimiyeti
lider olmanin yigit, sert, delikanli, cesur, giiclii vb. gibi “erkeklik” durumlarnna
isaret etmesi, boyle olamayamn itibar gorememesi vb. nedenlerle tum
politikacilar erkek olamamay isaret eden ozelliklerden kagindiklanindan” (Bora
& Tol, 2009: 826) bu kertede siyaset arenasina erkek cinsiyeti hakim olmustur.
Bu kabul goris Mesrutiyet yillarinda Osmanli kadininin yuksek sesle kendini ifade
edememesinden kaynaklanmis ve kadini apolitiklestiren sebeplerinden biri de
kadinin kendisi olmustur.

Egitim Eksikligi
Kadimn siyasete dahil edilmeme gerekcelerinden biri de egitim meselesidir.
Vecdi’nin Misliman kadinm ile Avrupa’daki Hristiyan kadimimin siyaset yapma

haklarina yonelik ¢coziim yolu ortak olmustur. Muhammed Ferid Vecdi Dogu’daki
felaketleri giderme yolunun terbiye ve egitimden gectigini (Vecdi, 2013: 137-
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156) dile getirirken Avrupa da kadinin 6zgiir olma yolunun egitimle basladigim
(Toprak, 2014: 161) kabul etmistir. Dogu ve Bat1 diinyasi arasindaki ortak
goriisiin en izlenebilir drnegini Mehmet Ata’min’ Raoul de la Grasserie’nin Usul-i
intihdb kitabimin cevirisinde gérmek miimkiindiir. Mehmet Ata, Usul-i intihab
kitabimn sonuna serh eklemistir ve bu serhte kadinlann her tirli secime
katilmak icin “ehliyet-i maneviye” yani bilgi sart1 aranmasi gerektigini dile
getirmistir. Aynca bu anlayisin erkekler icin de gecerli olmasi gerektigini
vurgulamistir. Osmanli Ulkesinde bu sorunun ciddiyetle ele alinabilmesi icin her
seyden once kadinin “seviye-i irfan”1mn bilgi dizeyinin yukseltilmesi gerekli
(Toprak, 2014: 163) gorulmustur. Darilfunun hocalanndan Muslihiddin Adil de o
giinlerde erkeklerin kadinlara oranla istiin olmalanm dogal nedenlere degil
erkeklerin iyi egitim almalarnna baglamistir. Yikselmek, ilerlemek, saadete
kavusmak isteyen bir toplum, kadinin egitimine onem vermek zorundadir
(Toprak, 2000: 14-17). Osmanli kadinlan da egitimin erkeklere oldugu kadar
kadinlarin da hakki oldugunu sikca dile getirmislerdir. Avrupa (lkelerinde
feminist hareketler oy hakki miicadelesi tizerinde dururlarken bu donemde Turk
kadinlan siyasi miicadeleden cok calisma hayatina atilma, esit egitim, evlenme
ve bosanma hukukundaki adaletsiz yapimn dizeltilmesi icin micadele
vermislerdir (Ozcan, 1999: 113). Kadinlar Diinyasi dergisi kadin haklarim
kadinlarin savunacagim dile getirmis ve kadinligin gelismesi icin bizzat kadinlarin
gorus bildirmesini onermistir. “Biz Osmanli kadinlan kendimize mahsus
inceledigimiz, kendimize adat ve adabimiz vardir. Onu erkek muharrirler bir
kadimn anlayabilecegi ruhla anlayamazlar, litfen bizi kendimize biraksinlar,
hayallerine bazice buyurmasinlar! Biz kadinlar hukukumuzu kendimiz bizzat
kendi ictihatimizla miidafaa edebilir” (Hukuk-1 Nisvan, 1329: 1). Bu dogrultuda
Emine Seher Ali; “Erkeklerimizi bir tarafa birakalim, kendimiz terakki ve
tealimize calisaim. Cunkiu onlar medeniyet namina politika ile mesguldurler!
Maarimizin terakkisine hasr-1 viicut edelim. Her seyi hiikimetten beklemek,
abesle istigaldir. Gormiyormuyuz ki erkekler, siyaseti -bizim bilmekligimize
liizum yoktur!- kadinlarin terakkisine tercih ediyorlar” (Ali°, 1329: 1) kadinligin
ilerlemesinin kadinin elinde oldugunu yinelemistir. Belkis Ferit “eger Osmanlilik
bu vatanda icra-y1 hakimiyet etmek isterse kadinligi yikseltmeli, hayat-1
mesaide kadinlar da bir mevki-i mahsus isgal etmelidir” (Ferit, 1329: 3)
satirlanyla kadinhigin ilerlemesini ancak devlet ve kadin ortakliginda ve biitiin
kadinlara saglanan egitim kanaliyla olabilecegini dile getirmistir. Meliha Cenan
da “nisvam terakki etmemis bir milletin cihan-1 terakki ve medeniyette kat’-1
merahil edemeyecegi” sozleriyle bir milletin gelismisliginin ancak kadinliginin
yiikselmesiyle olabilecegini ifade etmistir. “Biz, hiirriyet-i hakikiyemizi istihsal
icin miicadelat-1 hayatta bulmaliyiz. Bizi hicbir kuvvet menedememelidir. Biz
sufrajetler gibi simdilik mebus olmak da istemiyoruz. Biz ancak simdiye kadar
takdir edilmeyen mevki-i biilend-i ictimamizin takdir edilmesini ve bir esir degil,
bir insan, insane, dogurucu ve terbiye edici bir insan oldugumuzun anlasilmasini
isteriz” (Cenan, 1329: 3). Sabiha Muammer ise “siyasi, ictimai butin
felaketlerimizin su bulundugumuz hal-i esefnakin en bliyiik saiki nur-1 maariften
behredar olmadigimizdir. Bunlan yazmaktan maksadim muhterem hemsirelirimi
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yalniz bir seye davet etmek: Maarif” (Muammer, 1329: 3) diyerek Osmanli
kadinlarinin  egitilmesi zorunluluguna dikkat c¢ekmistir. Osmanli’daki erken
feminizmin esas olarak egitimli kadinlara hitap ettigi (Berktay, 2009: 355) goz
oniine alindiginda egitim hakki biitiin Osmanli kadinlanna saglandig takdirde,
feminist hareket toplum acisindan genellestirilebilir.

Kadinin Siyasilesememesindeki Diger Faktorler

Feminizmin kadinlan siyasete dahil etme soylemi her toplumun ozellikle
muhafazakar kesimlerinde elestiriye sebep olmustur. Kadinlann siyasete
katiimi, Avrupa siyasi cevrelerinde din eksenli farkli yorumlara neden olmustur.
Muhafazakarlara gore feminizmin galebesi kiyametin habercisi olacaktir.
Kiyamet glinini miimkiin oldugu kadar ertelemek icin kadim ‘tezyinat’la,
siisle/modayla oyalamak gerekmektedir. Zamanla muhafazakarlann bir kismi
kamusal alanin baz1 kesimlerinde kadinlarin katiirmm kabullenmislerdir. Kilise
meclislerinde, hayrr ~ kurumlannda, belediye meclislerinde  kadin
bulunabilecektir.  Ancak siyasetin tepe noktasinda onlan  gormek
dusunulmemelidir. En ileri dusuncede olan kesim ise evdeki yukumluliklerini
aksatmamak ve bilfiil aday olup secilmemek kosuluyla kadina sinirli secme hakki
verilmesinden yanadir. Ancak bu durumda bile kadinin oncelikle siyasi terbiye
gormesi gerekmektedir (Toprak, 2014: 153). Muhafazakarlara gore kadinlara
siyasi haklar parca parca verilmelidir. ilerici kanatta olan siyasi orgiitler ise
kadinlara siyasi haklarin tamnmasi icin maddi ve dustinsel nedenleri ortaya
koymaktadirlar. Maddi neden isciler arasinda yaygin olan kadinlarin calisma
ucretlerinin erkeklerden dusik olmasidir. Kadin calisirsa kocasimin karsisinda el
pence divan durmayacaktir. Distinsel neden ise demokrat cevrede yaygin olan
kadinlann mutedeyyin olmasi ve onlara verilen siyasal haklann siyasi ortam
muhafazakarlar lehine bozmasidir. Kadina verilen siyasi hak “Dinsizlige dogru”
gidis yolu olabilirdi. Kadinlar sebatsizdi, kararsizdi. Kimi kadin hakki savunuculan
ise kadinlann kucuk yastaki cocuklar gibi secimlere sokulmamasim anlamsiz
buluyorlardi (Toprak, 2014: 158-160). Avrupa’daki dini soylemlerin kadinlarin
aleyhindeki bu denli katiigi, Osmanli’daki erk kiiltiirii ile harmonilesen islamiyet
ile benzer ozellik gostermistir. Ancak bat1 dunyasinin feminist reaksiyonunun
beslendigi damarla islam feminist hareketinin basinc noktasi farkli olsa da
Osmanli Devleti’nin her alamna sirayet etmis olan islam faktorii kagimlmaz
olarak disun dinyasini da etkilemis ve feminizm ile din aym kaba konmustur.
islam feminizminin kokenini olusturan islami feminizm, feminist hareketi Bati
kokenli olmasi sebebiyle tam anlamiyla kucaklamarms, “kadin erkek yok,
Rabbine kul olan Miisliiman var” (Zihnioglu, 2009: 812) sianni benimsemistir.

Misliiman kadinin siyasete dahil olup/olmamasiyla ilgili goriis belirten
Muhammed Ferid Vecdi, dinin ve Allahin her yarattigina lazim olan uzuvlan ve
kabiliyetleri verdigini, yaratilanin kendisine tahsis edilenin disina ¢iktiginda bu
durumun bir siire giizel goriinebilecegini iddia etmistir. Bu iddiada kadinin
siyasete katiimiyla ilgili su ifadelere yer vermistir:

Icimizde siyasetci bir kadin ciktigin isitsek, derhal kendimizde bir seving ve
gurur duyarak o yeni yetme siyasetci kadini alkislamaya, kadinlar alemi igin
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bir kemal numunesi olarak kabul etmeye kalkisinz. Gazetelerde

makalelerini, nutuklanm gordiiglimiiz zaman koltuklarimz kabarir. Lakin

bu siyasetci kadimin arkasindan bircok siyasetci hanmmlar, bircok kadin

miihendisler peyda olur, tabiat da bu yeni bid’atlerden dolay1 basimiza

biiylik bir is acacagina hadiselerin diliyle bize bildirir ise, o vakit derhal

fikrimizi degistiririz; bu erkeklesmis kadinlara diisman kesiliriz; onlardan

hicbir slretle hosnut olamayiz. Fakat boyle bir zamanda edecegimiz

teessiifiin, gosterecegimiz diismanligin ne faydasi olabilir? Elbette hic

(Vecdi, 2013: 158-159).
Muhammed Ferid Vecdi’ye gore; kadinlar bulunduklan durumdan engellenmeye
kalkiirsa mevcut duruma kotiiliik edilmis  olunacagi, engellenmeye
kalkilmadiginda ise bu yaranin hastalik haline gelebilecegini ve tedavisini
imkansizlasacagim belirterek, kadinin hem islam dininin yaratilis idealine gore
korunmasim hem de Bati taklitciliginin zamaminda oOniine gecilmesini dile
getirmistir. Aynca Avrupa’daki kadinlarin durumlannin sefalet derecesinde
oldugunu orneklendirmistir (Vecdi, 2013:  137-156). Vecdi’nin Avrupa’daki
kadinlanin sefaleti derken ki kasti Osmanli’daki endise ile hemen hemen aymdir.
Avrupa’da kimi cevreler, kadinlann siyasal Ozgurliklerini elde ettikten sonra
kadinliktan dogan dogal hassalanm kaybetmelerinden korkmuslardir (Toprak,
2014: 161). Bu nedenle Osmanli Devleti’nin batiy1 model almaya calistigi yillarda
islamiyet her alanda Batr’mn degerlerine iistiin goriilmiistiir. Misliman kadimn
statUsliniin cagdas Batili deger yargilanna gore belirlenmesi gerektigini ileri
Muhammed Ferid Vecdi, islam dininin evrenselligi, islam medeniyetinin Bati
medeniyetinden istiin olusu ve her alanda islamiyet’in akil ilkelerine gore
anlasilmasin ifade etmis ve kadin meselesindeki tartismalarda da islam dininin
referans alinmasinda 1srarc1 olmustur. Mesrutiyet yillannda Miisliiman Kadin isimli
yazilan donemin Sebilii’r-Resad dergisinde dizi olarak yayimlanmis™® ve aym
fikirdeki Osmanli aydinlan arasinda saygi gormiistiir. Muhammed Ferid Vecdi,
kadinlar konusunda Bati devletlerini taklit etmenin yanlisbgini dile getirmistir.

Artik bizim icin Gimit kapilan busbiitiin kapandi mi ki, kalkmis da helak

edici hastaliklanm bile kabul siretiyle Bati’y1 taklid ediyoruz? Kuvvetli

milletler tarafindan zayif milletlere sihirden daha siddetli bir sekilde

tesirde bulunur. Iste bunun icindir ki Sarklilar bircok halleri taklitten

ibarettir (Vecdi, 2013: 99, 160).
Osmanli kadiminin siyasi statisiizligini elestirmeye ve tartismaya kapatan
olgulardan bir digeri aile kurumudur. Aile kurumunun kadin/erkek dengesine
gore uyarlanmasi siyaset arenasina giden yolda kadinin once aile icinde birey
olarak kabul gormesiyle gerceklesebilirdi. Feminist asamanin ilk ayag da zaten
boyleydi. Ancak evrensel sistemde dahi siki sikiya korunan aile kurumundaki ani
rol esitlemesi cagdas Avrupa’da bile ikirciklige sebep olmustur. Raoul de la
Grasserie’a'’ gore; Avrupa’daki muhafazakarlar kadinlarin siyasi hayata
girmesine iliskin “Uyuyan kediyi uyandirmamali” soylemini gelistirmislerdir. Aksi
halde aile kurumunun ¢okecegini iddia etmislerdir. En ileri diisiincede olanlar
ise; evdeki yukumluluklerini aksatmamak kosuluyla kadina simrli secme hakki
verilmesinden yana olmuslardir (Toprak, 2014: 158). O yillarda en demokratik
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iilke Fransa’da dahi kadinlarn siyasi hayata girmesi cemiyetin ve ailenin kaliciig
icin dogru bulunmamstir. Fransiz tarihci ve sosyolog Barthelemy, aile icinde
dualizme neden olmasi gerekcesiyle kadina siyasi rol yuklemenin tehlikesini dile
getirmistir (Zekeriya-d, 29). Avrupa’da hal boyleyken aile dongusiine mihlanmis
Osmanli kadimim mahremiyet dunyasindan cikarip, toplumsal arenaya sirmek ve
hatta aileyi bir toplum orgitlenmesine benzeterek, Osmanli kadimina bu
orgitlenmede rol bicmek, kadini sevklendirebilir ve politik alanda giiclu
kilabilirdi. Bu surec aym zamanda Osmanli kadimm radikal feminist kuramin
elestirdigi ataerkil yapilanmayr sorgulama, elestirme ve ¢6ziim iiretme yoluna
gotiirebilirdi. Bu sebeple kadinin siyasi varligi ilk etapta aile icinde kabul edilip
kanmksanmaliydi. Semsettin Sami sahipli§inde cikanlan Aile Mecmuasi’nda;'?
“Aile bir kiicuk devlet, bir kiicuk Umettir. Ailenin de idare olunacak bircok
subeleri vardir devletin oldugu gibi umur-1 dahiliyesi, umur-1 hariciyesi, maliyesi,
maarifi, nafiasi, ticaret ve sanayi, ziraaati, adliyesi, zaptiyesi vardir” (Kadinin
Vezaifi, 1297: 19) derken kadina kiiclik bir toplulugu idare etme yolu agilmistir.
Ayni yazida “Kadin biraz tarih biraz cografya, biraz edebiyat, biraz siyaset, biraz
tarih-i tabii bilmezse alemden bi-haber kalip, ne bir mecliste s6z soylemeye, ne
kocasiyla oturup konusmaya, ne kucik cocuklarnna -mektebe gitmezden evvel,
validelerinden 6grenmeleri lazim gelen- dersleri vermeye muktedir olabilir”
ifadeleri pozitif bilimlerle donatilms bir kadin porfoyu arzulamrken, bu kadinin
etki alanm aile duvarlan ile simrlandinlmistir. Bir kadimin siyaseti anne olmasi
sebebiyle bilmek zorunda olmasi, salt yetistirecegi cocugun kiltiirlenmesiyle
iliskilendirilmistir. Kadimin birey olarak kabul edilirliginden cok aile kurumunun
korunakll halde kalmasi fikrini Aile dergisinde ve donemin diger yayinlarinda
gormek mumkundur. Konunun paradoksal yan feminizm yorumu yapilirken
“Hakiki feminizm hicbir zaman kadinligin su iki hakiki ve mukaddes gayesini
unutmamistir: Aile ve ahlak” (Sadik, 1334: 2-4) sdylemi dikkate alinmamistir.
Feminizm onyargili, eksik ve siibjektif algilandigindan aile duvarlarini
asindiracagi korkusuyla  aile  kurumu  oldugundan daha fazla
mahremiyetlestirilmistir. Ayrnca Osmanli’daki Musluman kadimmn hak ve hukuk
meselesi tartisiirken bireysel haklarindan cok toplumsal cikara onem verilmis
(Berktay, 2009: 352) ve boylece Osmanli Devleti’nin son yiizyiinda gelisen
Misliman kadin hareketi bireyselligini yitirterek, toplumsal vazifeye
doniismiistiir. Dahast Osmanli Misliiman feministlerinin cogunlugu da kadinin
yerinin cinsiyet diizenine gore oOncelikle aile icinde oldugunu tartismams,
kadinin ailedeki yerinden dogan rol/godrevlerinin vatan, millet hatta irk icin ne
kadar onemli oldugunu vurgulamislardir (Os, 2009: 336).

Sonug¢

XIX. yuzyilda kuramsallasmaya baslayan feminist hareketin Osmanli Devleti’nde
algilams bicimi Avrupa’dan farkli olmustur. Ozellikle ingiltere’deki siifrajet
hareketi Osmanli’mn hem erkek hem de kadin dunyasinda sahip c¢ikilmayan,
kucaklanmayan ve sisteme uygun goriilmeyen bir hareket olarak gorulmustuir.
Osmanli dusun dinyast ve eli kalem tutan Osmanli kadinlan, sufrajetleri
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tehlikeli, atesli ve onaylanmayan grup olarak addetmis ve islam/Miisliiman
Feminizm modelini ortaya koymuslardir. Donem dergileri ve gazeteleri hararetle
feminizmin tanimin ortaya koymaya calisirken, sosyal ve kulturel dinamikleri
yaralamaktan kacinmis ve feminizmi cogunlukla islam  normlanyla
yorumlamislardir. Osmanli islam feminizmini Avrupa merkezli feminizmden ayn
tutarak anlamaya ve anlatmaya gayret gostermistir. Siifrajetlerin talep ettikleri
oy hakki uzun siire Osmanli disiin diinyas tarafindan toplumsal ¢oziilme unsuru
gorulmustur. Osmanli kadinlarnina secme/secilme hakkimin birden verilmesinin
toplumda “fecaat” yaratabilecegi soylenmistir. Osmanli kadinlan ise ilk etapta
egitim ve calisma hakkini vurgulamms, ayrica evlenme ve bosanmalarda erkekler
ile aym hakka sahip olmak istemislerdir. Osmanli kadim elbet siyaset yapma
hakkina sahip olacaktir ancak bu hak feminizmin son ayagl olarak
degerlendirilmis, “medeni ve sosyal hakka eristikten sonra siyasi hak miicadelesi
baslamalidir” tezi donemin kadin dergilerinde sik stk makale haline gelmistir.
Dénem hukukcularindan Babanzade ismail Hakki ve Celaleddin Arif Bey, kadinin
dogasi geregi uysal oldugunu, evren dongisiiniin kadin ve erkek is bolimiiniin
belirlenmesiyle devam ettigini bu sebeple kadinin siyasi islerde disanda
tutulmasim savunmuslardir. Aynica kadinin lilke savunmasinda aktif olmadigi,
askerlik yapmadig1 ve vergi vermedigi gerekcesiyle siyasi hayata katilmayr hak
etmedigine yonelik goriisler de azimsanmayacak kadardi. Ote yandan kadma
verilen siyasi hak diinyanin felaketi olarak degerlendirilmis, kadin; “evin
miicevheri, ziyneti” olarak kalmaz ise ailenin dagilacagi endisesi donem
yazarlarinin dillerine pelesenk olmustur.

Osmanli dusun dunyasimn ve kadimmin feminizm kavramim anlama ve
algilama bicimi ve islam kokenli olmayan Bat1 Feminizmi’nin islam kiiltiiriinde
yetismis dusun dinyas1 tarafindan reddi henuz baslangic asamasinda olan
feminist dusunceye farkli bir boyut kazandirmistir. Aynica feminizmin kadin
lehine sirasiyla gerceklestirmek istedigi medeni, ictimai ve siyasi haklan iceren
argimam, Osmanli diinyasinda endise yaratmis ve kadimin ilk iki basamag
gerceklestirmeden direkt siyasete dahil olmak isteyecegi telasim dogurmustur.
Bu gerekcelerle birlikte aile kurumunda kadin erkek rol esitlenmesinden dogacak
diializm endisesi, siyasetin erkek isi oldugu on kabull, kadinin fizyolojik ve
duygusal zayifligindan otiirii siyaseti kaldiramayacagi, O’nun yalmzca iyi anne,
iyi es, evin ziyneti pozisyonunda kalmasi gerekliligi Osmanli kadininin
apolitiklestirilmesine gerekce gosterilmistir. Aynica kadimnin erkek kadar
egitimli olmamasi, erkek gibi askerlik yapip kan diyeti ve vergi ddememesi
siyaset yapmay1 hak etmedigi goriisiine sebep olmustur. Biitiin bu gerekcelerin
yanina Osmanli kadimmin o yillarda kendini siyaset yapmaya hazir hissetmeyisi
de eklenebilir. Bu hazir hissetmeyise; Osmanli kadiminin yeterli egitim ve bilim
birikimine ulasamamis olmasi, feminizmi icsellestirememesi, patriarkal aile ve
devlet gelenegine aykirn davranmay1 goze alamamasi da gerekce olarak
eklenebilir.
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Notlar

' Uc gerceklikten digeri; aile ve toplumdaki ataerkil iliskilerin betimlenmesidir. Bir diger gerceklik ise;
islami bir iislupta dile getirilen kiiltiirel 6zarayslarla ilgili cagdas sdylemler ve modern Islami politik
hareketlerin bildirilerinde karsilasilan kadinin durumuna dair daha yaygin ideolojilerin ifade
edilmesidir.

Kadin diinyasim ilgilendiren dergi ve gazetelerin peyda olmasina ragmen, bu yayinlarnn ¢ikanlisi ve

islerlik sureci kontrollu bir sekilde yuritulmustur. Sureg, devlet/hilkimet veya siyasi erkin izniyle

gerceklestirilebilmistir. Mesrutiyet yillarinda 6zel olarak kadinlar icin yayin yapan dergi ve gazetenin
birtakim sartlan sagladig1 takdirde, devlet izniyle yayin hayatina basladig1 goriilmustiir. Bu sartlar;
devletin resmi kadin soylemine uygun dismek, siyasi ideolojilerle baglantii herhangi bir siyasi
amacta ve istekte bulunmamak, giiclii ataerkil yapy1 muhafaza ederek aile yapisim korumak, islam
dininin kaidelerine riayet ile orfi geleneklerin gercekligiyle eslesmek seklinde siralamak miimkiindir.

Cikanlan dergi ve gazetelerin devletin menfaatlerine hizmet etmesinin yamnda, yayinlarninda siyasi

propaganda, politik elestiri veya tarafli malzeme bulundurmamalan da beklenen seydi. Kadinin

siyasi hayatta var olmasi ile ilgili aynntii bilgi icin bkz; Seyda Ozcelik, Kadin Tarihi Acisindan

Statiiniin Degisen Goriiniimleri (1876- 1935), Mersin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii

(Yayinlanmarms Doktora Tezi), Mersin, 2017.

Baha Tevfik (1881- 1914) 1908’den baslayarak yayinladigi dergi, gazete ve kitaplarla az zamanda yeni

bir fikir aigin agmstir. Tevfik, Tirk dstinirleri arasinda ilk defa tek cepheli bilgisiyle biitiin

dikkatleri Bati’ya cevirmistir. Ayrica ilk defa tamamen fikri bir hiciv yapmis ve daha da otesinde
felsefi faaliyet gostermistir. Hilmi Ziya Ulken (2015). Tiirkiye’de Cagdas Diisiince Tarihi. istanbul:

Tiirkiye Is Bankast Kiiltiir Yayinlan: 330-350. 1910 yiinda Sosyalist Firka’min kuruculan arasinda yer

alan Baha Tevfik, biyolojik ve evrimci materyalizmi felsefi ataizme vardiracak derece savunmustur.

1910 yilinda dogrudan felsefi eserler yaynlayan ilk yaymnevi Teceddiid-i ilmi ve Felsefi

Kiitliphanesi’ni kurmustur. lIstirdk, Karagdz, Esref, Sehbal, Tenkid, Serbest gibi gazete ve

dergilerinde yazilar yazmistir. Baha Tevfik (2015). Feminizm Alem-i Nisvdn (Cev. Kemal Bakir, Ali

Utku). Konya: Cizgi Kitabevi.

4 Babanzade ismail Hakkr’nin kadimin askerlik hizmetine katilmadig1 yoniindeki genel gériisii ileri
tarihlerde tamamen degisecektir. Cinkii ilk etapta kadimin cephede goriiniirligli maneviyatiyla
olmustur. “Harp cephelerinde vatani vazifelerini ifadan mahrum olan Hilal-i Ahmer’in muhterem
hammlan da borclanm vicutlanyla, mallanyla, sefkatleriyle 6demisler, vatan hayat ve mematina
lakayd, hissiz bir kadinlik kitlesi degil, vatamin bagnndan kopanp topraklara, denizlere, goklere
kurban verdigi ferdlerin anas, kardesi, sefkatli kizlan olduklann ispat etmislerdir.” Sabiha Zekeriya®
(1919). Kadinliga Dair: Hilal-i Ahmer Cemiyeti. Biiyiik Mecmua, 3: 41-42. Kadinin cephede silahli
milis olarak yer almasi Kurtulus Savag! yillannda olmustur.

> Celaleddin Arif Bey, (6. 1875-1930) Tiirk siyaset adarm ve hukukgu. Ittihat ve Terakki Partisi’ne karsi
13 Eyliil 1908 kurulan ilk muhalefet partisi Ahrar Firkasi’nin kuruculanndandir. Hukuk Mektebi ile
Miilkiye Mektebi’nin Hukuk-i Esasiye o6gretmenligin gorevinde bulunmustur. Burada verdigi dersleri
Hukuk-i Esasiyye (I,I1,1ll) adiyla (istanbul, 1325) yayimlammstir. Mustafa Kemal ile goriis aynligi icinde
olmasina ragmen Milli Miicadele’yi desteklemistir. 23 Nisan 1920’e acilan TBMM’nde Erzurum
milletvekilligi yapmistir. Ufuk Giilsoy (1993). Celaleddin Arif maddesi, DIA, c7: 246-247.

6 Muhammed Ferid ile ilgili genis bilgi icin bkz; Yusuf Sevki Yavuz (1995). Ferid Vecdi. Diyanet islam
Ansiklopedisi (DIA), 12: 393-395.

7 Baha Tevfik’in Fransiz yazar Madam Odetto Laguerre’nin Feminizm: Kadinlar Alemi isimli yapitinin
cevirisi Kadin dergisinde aynen verilmistir. Bkz; Baha Tevfik, “Fransa’da Kadinin Hukuk-i Siyasiyesi”,
Kadin/Selanik, Numara 14, 12 Kanun-i Sani 1324/25 Ocak 1909, ss. 6-8.

8 Sabiha Sertel’in Kadin Haklan ile ilgili séylemi icin aynca bkz; Toprak, 2014: 175- 204.

° Mehmet Ata, 1856- 1919 yillan arasinda yasarmis Osmanli maliyeci, gazeteci ve tarihcisidir. Resmi
hayat1 boyunca cesitli nisan ve rutbelerle taltif edilen Ata Bey, daha cok ilmi ve fikri calismalanyla
taminmaktadir. Usul-i intihab (istanbul, 1329) isimli eseri Raoul de la Grosserie'den yapilmis idari ve
ictimai konulu bir terciimedir. Abdiilkadir Ozcan (1991) Ata Bey, Mehmed, DIA, 4: 34.

' Muhammed Ferid Vecd’nin “Misliman Kadim” baslikli yazi dizisi Mehmet Akif Ersoy aktanmiyla
Sirat-1 Mistakim (Sebilii’r- Resad) dergisinde 17 adet makale seklinde yayinlanmistir. Sirat-1
Mistakim (Sebili’r- Resad), 1324, 1(3): 42-45, 1(4): 57-60, 1(5): 76-79, 1(6): 90-93, 1(7): 103-107,
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1(8): 122-127, 1(9): 139-142, 1(10): 156-159, 1(11): 173-176, 1(12): 186-188, 1(13): 203-205, 1(14):
218-220, 1(15): 234-236, 1(16): 252-255, 1(17): 269-270, 1(18): 285-286, 1(19): 303-304.

" Raoul de la Grasserie (1839-1914) On dokuzun yiizyil kadin haklan savunuculanindandir. Usul-i
intihab (Milel-i muhtelifede cari olan intihab usuliiniin mukayesesiyle tedkikat-1 ilmiye ve siyasiyyeyi
havidir. Memalik-i Osmaniyye’deki usul-i intihdb dahi gosterilmistir) isimli eseri Mehmed Ata
tarafindan 1329’da tercime edilmistir.

12 Aile mecmuast Semsettin Sami tarafindan 1879-1880 yillan arasinda cikanlmistir. Derginin yazilannin
tamaminin Semseddin Sami tarafindan yazildigi tahmin edilmektedir. Bkz; A.Oguz icimsoy, Aile
(1880) ve Hamm (1921), Kadin Eserleri Kiitiiphanesi ve Bilgi Merkezi Vakfi, istanbul, 2011. Osmanli
Devleti’nin degisim ve doniisim yillanna denk diisen periyotta, Semsettin Sami’nin 1879 yilinda
kaleme aldig1 Kadinlar Risalesi, Tanzimat doneminde kadin meselesinde izlenmesi gereken yontemi
belirlemistir. Sami’ye gore kadin, iyi egitim almali ki iyi bir es ve iyi bir anne olabilsin. lyi egitimli
anne ailenin konumunu yiikseltir, ailenin konumu yilkseldikce toplumun ilerlemesi saglanmis olur.
Bkz; Sahika Karaca (2010). Semsettin Sami ve Kadinlar. Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi,
3(13): 136- 146.
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Yerel Siyasette Kadinin Politik Giiclenmesinin Karsilastirmal Bir
Okumasi: Amerika Birlesik Devletleri ve Tiirkiye

Senem Yildinm’
Bilkent Universitesi

0z

Gliglenme kavrarm yasamin farkli alanlarinda kaynaklara ulasma, bu
kaynaklar1 elde etme ve saglamanin yam sira hak ve yetilere sahip olma
gibi karmasik stiregler biitiinii olarak tammlanmaktadir. Uluslararasi
toplum, demokratik ideallere ulasilmasi acisindan bahsedilen farkli
alanlar arasinda 6zellikle kadinlarin politik gliclenmesinin 6neminin altim
cizmektedir. Kadinlarin politik gliclenmesi Llizerine yapilmis calismalarin
cogu ulusal veya federal diizeylerdeki kadin temsiline odaklanirken yerel
sivaseti bir kenara itmektedir. Bunun yam sira kadinlarin siyasete
katilimlan ve siyasi temsilleri lizerine yapilms calismalara baktigimizda,
literatiiriin genellikle Batili/Batili olmayan ikiliginden beslenen kamusal
alan/ézel alan, siyasi olan/siyasi olmayan gibi ikilikler lizerine kuruldugu
goriilmektedir. Bu tartismalar 1siginda bu calismada oncelikle politik
giiclenme, siyasi temsil ve yerel siyaset baglantisi toplumsal cinsiyet
baglaminda tartisildiktan sonra, Amerika Birlesik Devletleri ve Tiirkiye’de
verel siyasette kadin temsili ile ilgili yapilrms calismalarin karsilastirmali
bir okumasi gerceklesecektir. Son béliimde ise bu okumanin, kamusal-dzel
ikiliginin icine sikistirilan kadinin siyasi temsilinin nasil farkli baglamlarda
farkli stratejilerle asilabildigine isaret ettigi tartisilacaktir.
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A Comparative Reading of Women Empowerment in Local
Politics: The United States of America and Turkey

Senem Yildinm
Bilkent University

Abstract

Empowerment is defined as a complex process of accessing, acquiring and
providing resources as well as having capabilities and rights within different
spheres of life. Being one of these spheres, political empowerment of women has
been given top priority for enhancement of democratic ideals by international
society. Most of the studies on women’s political empowerment focus on
women’s representation at the state or federal level leaving local politics aside.
In addition, women’s participation in politics is mainly studied through
interrelated binaries of public versus private, political versus non-political, which
in turn are nourished by the grand dichotomy of Western versus Non-Western. In
the light of these discussions, this study firstly elaborates on the relation
between political empowerment, political representation and local politics in the
context of gender, followed by a comparative reading of studies on
representation of women in local politics both in the United States and Turkey.
Conclusion points out how political representation of women confined to public
versus private dichotomy would be transgressed by different strategies in
different contexts.

Keywords: political empowerment, women’s representation, local politics, the
United States, Turkey.
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Giris

Diinya genelinde bakildiginda 1990h yillardan itibaren kadinlann politik
guclenmesine olan ilginin hem politika gelistirme hem de akademik arastirma
acisindan arttigi  gozlemlenmektedir. Esitlik temelli demokratik ideallerin
gelistirilmesi ve daha ileri tasinmasi amaci ile kadinlann iktidar yapilanmasindaki
hiyerarsik pozisyonlan, derhal eylemde bulunulmasi gereken bir alan olarak
tammlanmaktadir. Bu baglamda herhangi bir toplumda toplumsal cinsiyet
esitliginin Olclilmesinde, karar alma siireclerine dahil olan kadinlarin sayisi
onemli bir veri olarak nitelendirilmektedir. Bunu takiben belirli bir toplumdaki
toplumsal cinsiyet esitliginin glincel durumu hakkinda bilgi edinmek istenirse,
oncelikli olarak yasama organlannda ve hikimetlerde yer alan kadinlann
sayilan karsilastinlmaktadir. Bu tiir bir 6lcme-degerlendirme yontemi ulusal ve
federal diizeyler icin daha kolay olacaktir. Yerel siyaset diizeyine bakildiginda
ise diinya capindaki bir veri eksikligi oldugundan bu tiir bir 6lcme yontemine
basvurulamamaktadir. Bahsi gecen veri eksikligi sebebiyle yerel siyaset Siyaset
Bilimi alaninda yapilan calismalarda dislanmakta ve yeterli akademik ilgiyi
gormemektedir. Fakat yerel siyaset diizeyi demokratik devlet ve cogulcu siyaset
anlayisimin onemli bir parcasidir. Aynca, kadinlann yerel siyaset duzeyinde temsili
uzerine yapilan calismalar gostermektedir ki kadinlar yerel mevzularla daha cok
ilgilenmekte ve yerel siyaset kadinlar icin daha ulasilabilir bir diizey olarak
karsimiza cikmaktadir. Butin bu iddialar bizi, kadinlarin yerel diizeyde siyasi
surecleri nasil deneyimledikleri ve bu deneyimlerinin politik guclenmelerine katki
saglayip saglamadigi lizerine diisinmeye itmektedir.

Bu soru dogrultusunda kadinlann siyasete katiimlan ve siyasi temsilleri izerine
yapilmis calismalara baktigimizda, literatiiriin genellikle Batii-Batili olmayan
ikiliginden beslenen kamusal alan-6zel alan, siyasi olan-siyasi olmayan gibi ikilikler
tizerine kuruldugu goriilmektedir. Bat1 gelenegi kamusal olani/alani siyasi olarak
tammlarken kamusal alan disinda kalan seyler siyasi olmayan olarak tammlanr.
Fakat farkli tarihi ve sosyo-kiiltirel baglamlara baktigirmzda bu tarz ikili
kategorilerin kullaniminin problemli oldugunu goriiriiz. Ornegin, Conrad ve Stange
(2011) kamusal/6zel ikiliginin Bat1 modernitesi baglamimin disinda kullanilmasini
sorunlu bulmaktadirlar. Bu argiman ile tutarli olan Nelson’un (1974) calismasina
gore de Orta Dogu toplumlannda kadinlar, kamusal erkeklerin aksine, iktidarlarim
ozel alandan kaynaklanan ve bu alanda var olan pozisyonlan vasitasiyla
kullanmaktadirlar. Nelson (1974: 552) bu calismasinda insanlik evreninin iki
cinsiyetin dogas1 tarafindan belirlenen iki toplumsal diinyaya bolinmesi ve
otoritenin de ayni sekilde bu ikilik Gzerinden hiyerarsik bir bicimde aynstinlmas
diistincesine karsi cikmaktadir. Farkli baglamlarda kadinlar, farkli ve kendilerine
has stratejiler gelistirerek siyasi fail olabilmekte, siyasete katilmamin alternatif
yollanm Uretebilmektedirler.

Bu calisma, yukarida belirtilen tartismalar 15181nda, genel anlamda kadinlann
politik gliclenme baglaminda yerel siyasetteki katiim ve temsil siireclerini hangi
yollardan deneyimledigini betimlemeyi amac¢ edinmektedir. Bu genel amag
dogrultusunda, kamusal-6zel ayrimina hapsedilmis yerel siyaset diizeyindeki
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deneyimler, Batili Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve Batili olmayan Tiurkiye
ornekleri tzerine yapilmis calismalar taranmak sureti ile karsilastirmali olarak
okunmaktadir.'Tespit edilen farkliliklar ve ortak noktalar Uizerinden, kadinlanin
ikilikler tzerinden okunan farkli baglamlarda, yerel siyaseti hangi alternatif
stratejiler uzerinden deneyimlediklerinin saptanmasi amaclanmaktadir. Bahsi
gecen saptama, diinya capinda veri eksikliginin altinin cizildigi yerel siyaset
diizeyi lizerine yapilacak karsilastirmali calismalan literatiirdeki bu boslugu
doldurmaya davet etmeyi hedeflemektedir.

ABD ve Tiirkiye érneklerinin secilmesinde 6ne cikan iki husus vardir. ilk olarak,
belirtilen Batii-Batii olmayan ikiliginin literatiirdeki kuramsal cercevesine
deneyimler tarafindan hangi yonlerden meydan okundugu saptanmaya
calisilmistir. Bu noktada yerel otonominin gorece yiiksek diizeyde deneyimlendigi
Amerika ornegi ile gliclii devlet gelenedi’nin yerel siyasete fazla bir manevra alani
birakmadigi Tirkiye ornegindeki kadin deneyimlerini karsilastirmak, literatiire
hakim olan Batii kamusal alanda var olan kadin ve Batii olmayan &zel alana
hapsolmus kadin deneyimlerinin hangi noktalarda benzestigi ve hangi noktalarda
aynstig1 Uizerine bize bir fikir verebilecektir. Bunun yam sira ikinci husus ise su ana
kadar yapilmis karsilastirmali vaka calismalaninda, ister kantitatif ister kalitatif
olsun, Tiirkiye Orneginin literatlirde yer almamasidir. Halbuki farkli sosyo-politik
ve tarihsel deneyimler genel anlamda kadin guclenmesinin farkli boyutlarnna
dikkat cekerek, bahsi gecen ikiliklerin asilmasindaki alternatif stratejiler
konusunda bize dikkate deger icgoriiler saglayacaktir. Bu amacla bu calismada
oncelikle politik giiclenme, siyasi temsil ve yerel siyaset baglantisi toplumsal
cinsiyet baglaminda tartisildiktan sonra, ABD ve Tirkiye’de yerel siyasette kadin
temsili ile ilgili yapilmis calismalann karsilastirmali bir okumasi gerceklesecektir.
Son béliimde ise bu okumanin nasil kamusal-6zel ikiliginin icine sikistinlan kadimin
siyasi temsilinin, farkli baglamlarda farkli stratejilerle asilabildigine isaret ettigi
tartisilacaktir.

Politik giiclenme, Siyasi Temsil ve Yerel Siyaset

Kalkinma literaturiunde en cok kullamlan, fakat tanim konusunda en cok tartisilan
kavramlardan biri giiclenmedir (Medel-Anonveno ve Bochyneck, 1995: 7-8). Bu
tartisma Ulizerinden bakildiginda gliclenme kaynaklara ulasma, bu kaynaklan elde
etme ve saglamanin yan sira hak ve yetilere sahip olma gibi karmasik siirecler
bitiinu olarak tanimlanabilir. Aym1 zamanda yasamin sosyal, ekonomik, kdlttirel ve
siyasi alanlanndaki kaynaklar uzerinde kontrol sahibi olmak olarak da
tammlanabilmektedir. Glclenmeyi, surecler lzerinden tamimlamamn yan sira,
Kabeer’in (1999) de isaret ettigi gibi bir siirecin sonundaki edinim olarak da
tammlayabiliriz. Kabeer’e (1999: 437) gore gliclenme daha once stratejik yasam
secimleri yapmalan icin gerekli olan yeterliliklerden yoksun birakilan insanlarin,
bu yeterliligi kazanmasi olarak tammlanabilmektedir.

Sureclere ve edinimlere isaret eden bu tammlar, hak ve kontrol
kazammindaki yapisal engelleri asmaya isaret ettigi icin, giiclenme genellikle
toplumda  kadinlann da  dahil oldugu  dezavantaji  gruplarla



Yerel Siyasette Kadinin Politik Giiclenmesinin Karsilastirmali Bir Okumasi 153

ozdeslestirilmektedir. Kadinlann giiclenmesi s6z konusu oldugunda Devi ve
Lakshimi (2005: 75) guclenmeyi kadinlann maddi, entelektiel ve insani
kaynaklara erisim ve kontrol altina alma sureci olarak tammlamaktadirlar. Bu
tanimla gliclenmeyi, ataerkil iktidar yapilanmasimin farkli diizey ve alanlarinda
gerceklesen bir yeniden dagitim siireci olarak gormektedirler. Son donemde
yapilan calismalara baktigimzda, bu calismalann kadinlann karar alma
siireclerine katiimim baz alan politik alanda giiclenmeleri iizerine yogunlastigim
gbzlemliyoruz. Politik giiclenme soz konusu oldugunda bu calismalarin hemen
hepsinin 1995’te gerceklesen Birlesmis Milletler Dordiincti Kadin Konferansi’nda
kabul edilen Pekin Deklarasyonu ve Eylem Plam’na isaret ettikleri
gorulmektedir. Haklara ve katiima odaklanan Eylem Plam1 genel anlamda
kadinlarin giiclenmesi icin bir cagn niteligindedir. Esitlik prensibi uyarinca
kadinlanin yasamin her alaninda karar alma stireclerine katilimi, sosyal adaletin,
gelisimin ve bansin saglanmasi acisindan bir zorunluluk olarak ifade edilmistir
(UN (2), 1995). Kadinlanin aktif katiim, demokratik ideali ilerletecek,
demokrasinin duzgun islemesine katkida bulunacaktir (UN (1), 1995; Alexander
ve Welzel, 2011: 634). Hukumetlerde ve yasama organlanndaki kadin sayisinin
artmasi, siyasi slireclere kadin perspektifi’nin daha fazla dahil edilmesi
anlamina gelmektedir. Pekin Deklarasyonu’na gore kadin perspektifi ana akim
siyasete taze ve yeni bir soluk getirecektir. Kadinlar, kamusal ve ozel alam
erkeklerden farkli bir sekilde deneyimledikleri icin, ortaya koyacaklan siyasi
ajanda, oncelikler ve baglam acisindan da farklilik gosterecektir.

Her ne kadar esit katiim ve temsil iktidar kaynaklannin daha adil bir bicimde
dagitilmasim saglayacak olsa da, hiikiimetlerin, siyasi partilerin, sivil toplum
orgutlerinin ve uluslararast kuruluslann esitlik konusundaki basarlarnini 6lcmek cok
da kolay degildir. Toplumsal cinsiyet esitliginin 6lciimiine dair Birlesmis Milletler,
refah ve kaynaklann toplumda nasil dagitildigina iliskin Cinsiyete Dayali Gelisme
Endeksini (CDGE) gelistirmistir. Fakat gelisme perspektifi sinirli etkisi bakimindan
elestirilere maruz kalmaktadir. Sharma’ya (2000: 24) gore gelisme perspektifi ile
kadinlann  konumunun  degerlendirilmesi  sosyo-ekonomik bir bakis acisi
gerektiriyorken, kadinlanin giiclenmesi politik bir baglama isaret etmektedir.
Gelisme perspektifi kadimn konumunu ekonomik baglamda degerlendirirken,
iktidar iliskilerine yeterince deginmemektedir. Kadinlarin ekonomik alandaki
konumlanna ek olarak, yerel ve toplumsal iktidar yapilanmalarnindaki katiimlan ve
karar alma siireclerine aktif olarak dahil olmalan oncelenmelidir. Bu argiimana
paralel olarak Longwe (2000) de kalkinma programlannin ajandalanm
olustururken toplumsal cinsiyet boyutunu simirli tuttuklanm belirterek, bu
programlan elestirmektedir. Longwe’ye gore bu programlar kadinlann gliclenmesi
icin egitim, ekonomik kredi ve araziye ulasimlanmn saglanmasinin yeterli olacagim
ongormektedir. Gliclenme, artan iktidar/glic anlamina geldiginden sadece bu
kaynaklara ulasim yeterli degildir. Giiclenme bu kaynaklar lizerinde kontrol sahibi
olmak ile ilgilidir. Longwe’ye (2000: 30) gore ulusal diizeyde kadinlann gliclenmesi
hiikiimette yer alarak bahsi gecen kaynaklann dagitiminda s6z sahibi olmalarindan
gecmektedir. Ancak bu sekilde bu kaynaklardan kadinlar ve erkekler esit bir
bicimde faydalanabilir. Bu tespite gore gliclenme soz konusuysa kadinlar, baskalan
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tarafindan dagitilan kaynaklann pasif alicilan degil; oyunun kurallanm koyan aktif
failler olarak karsimza cikmaktadirlar. Kadinlar ancak karar alma
mekanizmalannin bir parcasi olurlarsa kamusal ve 6zel alam nasil deneyimledikleri
uzerinde belirleyici olabilirler.

Yukanda belirtilen politik gliclenmenin ilk basamagini kadinlarin hiyerarsik
iktidar yapilanmasinda hangi pozisyonda olduklanm tespit etmek
olusturmaktadir. Pek tabi bagintisal pozisyonlan belirleyip Glcmek kolay
degildir. Bu sorun ile ilgili Diinya Ekonomik Forumu, Kiiresel Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligi Endeksi’ni olusturmustur. Temelde bu endeks toplumsal cinsiyet
esitsizligini saptamak ve diinya genelindeki gelisimi takip etmek amaciyla
olusturulmus bir cercevedir. Endekste, ekonomik katiim ve firsat, egitime
katiim, saglik ve sag kalim ve son olarak da politik gliclenme basliklan altinda
dort alt indeks bulunmaktadir. Endeks, politik gliclenme basligi altinda belli basl
siyasi karar alma duzeyindeki kadinlarin “betimseltemsil”ine (Pitkin, 1967: 60)
odaklanmaktadir. Kadinlarin kadinlar tarafindan temsil edilmesi prensibine
dayanan betimsel temsilin otomatik olarak kadin cikarlannin temsil edilecegine
dair-diger bir degisle “asli temsil”’e (Pitkin, 1967: 112) yol acacagina dair-
varsayim siyaset biliminde gerek normatif gerekse ampirik calismalar tarafindan
tartismaya acilmaktadir. Childs ve Krook’un (2009: 145) da belirttigi betimsel
temsil ve asli temsil arasindaki kosullu (contingent) iliski, temsil edilen ve temsil
eden arasindaki iliski kesintiye ugradiginda, temsil edilenin cikarlan “gerekli
hassasiyetle” temsil edilmediginde, tarihsel ve sosyo-kiiltiirel olarak belirli bir
grup iktidar sahibi olmaya ve yonetmeye uygun gorillmediginde ve de fiili
mesrutiyet disiik seviyede oldugunda, nedensel bir hal almaktadir (Mansbridge,
1999). Bu nedensel iliski sebebiyle endeks, erkek secmen ile kesintisiz iletisim
ve etkilesim saglayamaya(bile)n, tarihsel ve Kkiiltiirel acilardan yonetmeye
uygun bulunmayan ve fiilen temsil edilmediginde sistemin mesruiyetini
sorgulayabilecek toplumun dezavantajli gruplarindan olan kadinlann temsilini
olcmek amacli bakanlik ve parlamento duzeyindeki pozisyonlardaki kadin-
erkek oranina bakmaktadir. Aym zamanda son elli yilda yonetim pozisyonunda
bulunan kadin ve erkek oranlarim karsilastirmaktadir. Bu karsilastirmali girisim
toplumsal cinsiyet esitliginin/esitsizliginin olclilmesi s6z konusu oldugunda
siyasi katilimin bir parcasi olan siyasi temsilin belli basli gostergelerden biri
olduguna isaret ettigi icin onem teskil etmektedir. Ayrica, rapor yerel
siyasetteki kadin ve erkeklerin temsil ve katiim oranlan karsilastirilmasinda
gerekli olan verinin eksikliginin altin1 cizmektedir (WEF, 2016: 5).

Bahsi gecen veri eksikligi genel anlamda yerel siyaset lizerine, czellikle de
kadinlarin yerel siyasetteki temsili iizerine yapilms calismalann azligi ile
ortismektedir. Siyaset Biliminde marjinal bir pozisyona sahip olan yerel
siyasetin, ana disiplinin bir parcasi haline getirilmesinin gerekliligi akademik
cevrelerde dile getirilmeye baslamistir. Trounstein’a (2009: 612) gore ulusal
politikalan yerel diizeydeki gelismeler belirlemektedir. Daha genel olarak
bakarsak, demokrasi ve esitsizlik lizerine yapilan calismalann alan ve mekan
uzerine daha derinlemesine bir anlayis gelistirmeleri gerekmekte, bu da ancak
yerel dinamikleri anlayarak mumkiin olabilmektedir (Trounstein, 2009: 613).
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Bu cagn aslinda Bati gelenegindeki ‘adem-i merkeziyetcilik ve yerel
yonetimlerin otonom olmalan demokrasi idealine katkida bulunur’ argiimanini
destekler niteliktedir. Cogulcu devlet anlayisi ulasilabilir ve yamt verebilir yerel
aktorleri katiim acisindan vazgecilmez gormektedir (Dunleavy ve O’Leary,
1998). Bu sebeple yerel siyaset, marjinalize olmus/edilmis gruplarin farkl
ckarlanmn katiim yolu ile temsil edildigi bir alan olarak goriilmektedir. O
ylizden de taban siyaseti (grassrootspolitics) yurttastik, miizakere ve toplum gibi
kavramlarla ozdeslestirilmektedir (IDEA, 2002: 5). Bu baglamda yerel siyaset
azinliklar ve kadinlar gibi dezavantajli gruplarin daha kolay ulasabildikleri bir
yonetim diizeyi olarak karsirmza cikmaktadir (Stewart, 1980: 5; Flammang,
1985: 102). Ve tam da bu nedenle kadinlann politik gliclenmeleri Uzerine
yapilan her sorgulama kadinlarin farkli baglamlann yerel siyaset diizeylerinde ne
kadar temsil edildikleri sorusuyla baslamalidir.

Aktif Yurttaghk: Amerika Birlesik Devletleri Ornegi

1970’li yillar toplumun farkli kesimleri arasinda bir iktidar miicadelesine tamklk
etmistir. Kentlesme ve kiresel ekonomide meydana gelen degisimler kadin
hareketinin de dahil oldugu yeni siyasi ve toplumsal hareketlerin ortaya ¢cikmasina
neden olmustur. ABD Ornegine baktigimizda, bahsi gecen hareketlere paralel
olarak kadinlann siyasi katiimlan Uzerine yapilan arastirmalann da 1970’li yillarda
basladigim gozlemliyoruz (Rombough ve Keithly, 2010: 174)*. Fakat bahsi gecen
gelismeler ile beslenen toplumsal cinsiyet ve siyaset literaturunun yerel siyasi
aktorlere pek de yer vermedigi goriilmektedir (Fox ve Schuhmann, 1999: 240).
Stewart’in (1980: 5) da belirttigi iizere yerel (bolgesel) yonetim diizeyi federal
sistemdeki yonetim duizeyleri arasinda en az calisilmis olamdir. Stewart’a gore
kampanya giderleri dusuk olan ve seyahat gerektirmeden kadinlann kendi yerel
topluluklanna hizmet etmelerini saglayan yerel siyaset diizeyi kadinlar icin daha
ulasilabilirdir. Bunun yamnda kadinlar yerel mevzulara daha cok ilgi duymaktadir.
Bu sebeplerden oturu yerel duzeydeki kadin temsili federal diizeyden cok daha
yuksektir. Ancak herhangi bir diizeyde kadin temsil sayisi arttikca alana olan
akademik ilgi azalmaktadir (Stewart, 1980:5).

Yukanda belirtilen, akademik ilginin sayisal degerlerle ters orantisim
irdelemek icin belirli dizeylerdeki sayisal temsil oranlarina bakmakta fayda
vardir. Bu baglamda ulusal ve yerel diizeydeki temsil oranlarnina baktigimizda
ABD’nin diinya capindaki trendin disina cikmadigim gormekteyiz. 2018 verilerini
inceledigimizde, Amerika Birlesik Devletleri Kongresi’nin %19.8%ini, eyalet
bazinda secilmis pozisyonlarin da %23.7’sinin kadinlardan olustugunu gériiyoruz.
Eylul 2017 itibari ile nufusu 30.000’nin Ustiinde olan sehirlerin belediye
baskanlarinin %21’inin kadin oldugu goriilmektedir(Center for American Women
and Politics, 2018).Yerel diizeyde belediye baskanligi harici pozisyonlar da ise
veri eksikligi goze carpmaktadir. Bu konu ile ilgili Conway (2004: 60) secimle
doldurulan 550.000 pozisyona karsin federal dizeyde sadece 537 pozisyonun
olduguna ve vyapilan calismalanin da genellikle bu 537 pozisyon (zerine
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yogunlastigina dikkatimizi cekmektedir. Aynca secim siireci icermeyen siyasi
katiim iizerine de yeterli calisma yapilmadigini gozlemlemekteyiz.

Federal diizeyde siyasi temsil lizerine yapilan calismalann ¢oklugu aslinda bu
pozisyonlara secilmenin daha zor olmasindan kaynaklanmaktadir. Kirkpatrick’e
(1974: 21) gore ise Amerikan siyasetinin en blyik sorunu, siyasetin Ust
kademelerindeki kadin sayisimn az olmasidir. iktidanin daha cok oldugu yerde
kadinlann sayisimin hizla diistiigii goriilmektedir. Darcy ve digerleri (1987) de
kadinlanin daha az iktidar gerektiren pozisyonlarda secim basanlarnnin daha fazla
oldugunun altim cizmektedirler. Bu gozlemlerle uyumlu olarak sayisal degerlere
bakildiginda arada ¢ok bliyiik bir fark gézlemlenmese de yereldeki temsil oraninin
federal diizeyden daha fazla oldugu acikca ortaya cikmaktadir. Peki bu gézlem
yerel siyaset dizeyini kadin giiclenmesinin en rahat oldugu alan olarak
tammlamamiz icin yeterli midir? Bu sorunun cevabi aslinda literatiirde yer alan
onemli bir tartismaya isaret etmektedir. Boru hatt1 teorisine (pipelinetheory) gore
yerel duzeyde kadinlar tarafindan elde edilen basan ve kazammlar siyasi boru
hattimin pompalanmasini saglayarak siyasi deneyime sahip daha fazla kadimin daha
ust diizeydeki pozisyonlar icin adaylik koymasina yol acmaktadir (Conway, 2004:
61). Buna karsin asimetrik ataerkil iktidar iliskilere isaret eden Putnam’in (1976:
33) artan orantisizk yasasi (law of increasing disproportion) ise siyasal
tabakalasma sisteminde yiiksek pozisyonlara egitimli, yiiksek statiilii erkeklerin
getirilmesinin  daha olast oldugunu savunmaktadir. Elimizdeki verilere
baktigimizda, her ne kadar yerel diizeydeki kadin temsil oran federal ve eyalet
diizeyinden fazla goziikkse de kadinlann hala azinlik konumunda oldugunu
gozlemlenmektedir. Buna ek olarak secilmis kadinlann da kadin cikarini ne olciude
savunabildikleri; kadinin farkli sesini ne kadar temsil edebildikleri de tartismaya
acik baska bir konu olarak karsimiza cikmaktadir. (Conway, 2004; Tolley, 2011).
Kadin ¢ikanmin temsili, daha once de belirtilen, siyasi sureclerde maddi-manevi
kaynaklara ulasma ve siirec icerisinde s6z sahibi olma olarak tanimlayabilecegimiz
kadimin politik gliclenmesi mevzusuyla dogrudan ilintilidir.

Bu konu ile ilgili yapilan bircok akademik arastirma Gilligan’in (1982: 2, 16-
17) psikoterapi ve kadin gelisimi Uzerine olan klasik calismasindaki “kadinmin
farkl sesi” kavramina atifta bulunmaktadir. Gilligan’a gore kadinlanin deneyim,
idrak ve perspektifleri erkeklerinkinden farklilk gosterir. Bu noktada farkli bir
sese sahip olmak temelde farkli bir bakis acisina ve ajandaya sahip olup,
konularla farkli bir bicimde basa cikmayr ifade etmektedir. Sureci farkli bir
sekilde algilayip deneyimleme, kaynaklarin dagitiminda soz sahibi olabilen
kadinin, kadin cikan iizerinden, bu siireci de farkl bir sekilde yonetmesine yol
acabilecektir. Farkli algi ve deneyimleri oOrneklemek gerekirse, yapilan
calismalar kadinlarin cocuk ve aile ile iliskili konu ve alanlara daha fazla dikkat
ettiklerini gostermektedir (Palley, 2001: 248). Buna ek olarak Fox ve Schuhmann
(1999) vyaptiklan calismada vyerel duzeyde kadinlann liderlik stillerinin
erkeklerinkinden farklilk gosterdigini tespit etmislerdir. Bu calismaya gore
“Kent yoneticisi” (citymanager) pozisyonunda bulunan kadinlar, erkeklere
oranla yerel bolge halkina daha fazla onem verip, vatandaslarn siireclere daha
cok katkida bulunmalanm saglamaktadirlar. Aynca yiikiimliliklerini yerine
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getirirken, erkeklere oranla iletisimin onemini daha fazla vurgulamaktadirlar
(Fox & Schuhmann, 1999: 240). Yine baska bir calismalannda Connecticut’taki
kabine gorevlileri Uzerine yapilmis bir anket calismasina atifta bulunarak, kadin
gorevlilerin erkek gorevlilere oranla daha az hiyerarsik olduklarim
belirtmislerdir. Kadinlar altlannda calisan kisilerin kaygi ve sorunlarina daha
duyarli yaklasip, iliskilerinde daha uzlasmaci tavir sergilemektedirler (Fox &
Schuhmann, 2000: 605).

Farkli liderlik sitilleri ve iktidar anlayis1 iki cinsiyete geleneksel olarak
atfedilmis toplumsal cinsiyet rolleri ile yakindan iliskilidir. ABD iizerine yapilmis
calismalarda kadinlara genel olarak bagimli olma, pasiflik, kinlganlik, agresif
olmama, rekabetci olmama, ice doniuk olma, kisilerarasi iletisime onem verme,
empati, duyarlilk, anaclik, stibjektiflik, sezgisellik, verimlilik, alici olma, riske
girmeme, duygusal olma ve destekleyici olma gibi oOzellikler atfedildigi
belirtilmektedir. Bunlara karsit erkekler ise bagimsiz, agresif, lider ozellikli, disa
donuk, gorev yonelimli, kararl, inovatif, 6z kontrol sahibi, aktif, objektif, analitik
dusinme yetisi olan, cesur, duygusal olmayan, rasyonel ve kendine giivenen
bireyler olarak tammlanmaktadir (Kirkpatrik, 1974: 13).*Krauss (1974:1710) bahsi
gecen toplumsal cinsiyet rollerinin Amerikan politikasinda nasil stirdiiriildiig
uzerine yapilan calismalann bulgulanm su sekilde ozetlemektedir: Kadinlar
politikay1 kendilerinden beklenilen sekilde deneyimlemektedirler. Bu deneyim
pasif olma, destekleyici olma, apolitik olma cocuk ve hane odakli olma, zaman
kisitlamalarnna tabi olma, gorev hiyerarsisinde duisuk prestij ve otorite sahibi olma,
siyasi liderlik icin onemli olan kaynak ve iliski aglanndan yoksun olma, siyasi
etkinlikten yoksun olma gibi ozellikleri icermektedir.

Bahsi gecen geleneksel cinsiyet rolleri butun dinya ¢capinda kadinlarin siyasete
girmelerine ve siyasi sureclere katiimlanna; bir baska deyisle politik
guclenmelerine, engel olarak gorulmektedir. Fakat toplumsal dinamikler goz
oniinde bulunduruldugunda, ozel alan icine hapsedilmis kadinin her toplumda
farkli stratejiler gelistirerek siyasi bir 6zne olmamn yollanm kesfettigini de
soyleyebiliriz. ABD 6rnegine baktigimizda kadinlann yerel diizeyde bu rolleri ve bu
rollerin beraberinde getirdigi sorumluluklan siyasete katilma siireclerinde
alternatif bir kaynaga donustiirdikleri gozlemlenmektedir. Bu konuda yapilan
calismalara gore kadinlar icsellestirdikleri toplumsal cinsiyet rolleri ile demokratik
bir toplumda sorumlu yurttas olma rollerinin catismasindan ortaya cikan gerilimi,
kendilerine toplumsal olarak dayatilan bu rollerin cizdigi simirlar icerisinde
“uygun” siyasi davranmisi gostererek asmaya calismaktadir. “Uygun” olarak
atfedilen davramslar oy verme ve sivil gonulluktir (Krauss, 1974: 1710).
Geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin dayattigi lizere siyaset genellikle eril bir
alan olarak goriulmektedir. Karnig ve Walter (1976: 612) kent konseylerindeki
kadinlar uzerine yaptiklan calismada Amerika’da hem kadinlar hem de erkeklerin
siyaseti bir erkek alan olarak gorduklerini belirtmislerdir. Bu onyargi sebebiyle
kadinlann politik enerjilerini hilkkimette bir pozisyon elde etmek yerine sivil
orgutlerdeki gonullu aktivitelere aktardiklan sonucuna varmislardir (Karnig &
Walter: 1976: 613). Bu sebeple bahsi gecen cinsiyet rolleri kadinlann siyasi
guclenmesinde bir engel teskil etmektedir. Fakat belli bir pozisyon elde etmis
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kadinlann deneyimleri incelendiginde sivil toplum orgiitlerinde gerceklestirdikleri
calismalar siyasi deneyimleri acisindan buyik onem teskil etmektedir. Amerikan
yerel siyasetine baktigimizda bu tip goniillii calisma ve deneyimlerin kadinlarnn
siyasi etki alanlan icin 6nemli bir kaynaga doniistiigli goriilmektedir. Merritt’e
(1977: 734, 736) gore feminen, Uicretsiz ve profesyonel olmayan olarak tanimlanan
sivil gonullulik aktiviteleri aday gosterilme siireclerinde erkeklerin  mesleki
deneyimleri ile aym islevi gormektedir. Daha baska bir deyisle, kadinlann siyasi
olmalanna engel olarak goziiken ve hatta onlarin apolitik olarak tammlanmasinda
islevsel rol oynayan sivil toplum Uyelik ve yurttaslik aktiviteleri, siyasi stireclerde
kadin giliclenmesine kaynak olmakta; kadinlara erkeklerin is ortamindaki
toplumsallasmadan elde ettikleri sosyal cevre, iletisim becerileri gibi sosyal
sermayelere es deger deneyimler kazandirmaktadir. Kadinlar kendilerine simr
cizen ataerkil toplum diizenin belirledigi simrlar icerisinden kaynaklar bulup siyasi
olmanin “tammbi sinirlar ve rolleri” alasag1 etmeden, sistem ici alternatif yollarini
icat etmektedirler. Aslinda geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin tekrar
uretilmesine katkida bulunan strateji Uretim surecinin, ataerkil toplumsal yapinin
kokten degistirilmesine ne 6lclide katkida bulundugu tartismali bir konudur. Fakat
siyaseti genellikle kamusal-ozel alan ikiligi lizerinden tamimlayan Bati siyaset
gelenegi icerisinde siyasi olmak icin verilen bu miicadeleyi goz ardi etmek de
kadin siyasi deneyiminin biiylk bir kismin1 gormezden gelmeye es deger
olmaktadir.

Yokluk Sendromuna Meydan Okumak: Tiirkiye Ornegi

Bahsi gecen Bati siyasi diisiince ve siyaset gelenegi cercevesinin lrettigi Bati-
Dogu ikiligi, Turkiye gibi Bat’’mn tam bir parcasi goriilmeyen toplumlarda kadin
deneyimini 6zel alana hapsedilmis kabul ederek, bu baglamda gerceklesen kadin
deneyimini apolitik olarak kabul etme egilimindedir. Kadinlann genel olarak
sivasi temsillerinin, ©0zel olarak da vyerel siyasetteki temsil oran ve
deneyimlerinin bahsi gecen 6n kabullere ne olciide meydan okuyabildiginin
saptanmasi bu alanlarda yapilmis karsilastirmali calismalarin yok denecek kadar
az olmasindan dolay1 zorlasmaktadir. Bati-Dogu ikiligi lizerinden bir okuma
yapildiginda Tiirkiye ve ABD orneklerinde hem sayisal hem de deneyimsel olarak
biiyiik farkliiklar ortaya cikacagi diisiintilebilir. Bu farkliiklann gercekte var olup
olmadigi, deneyimlerin ne kadar birbirleri ile 6zdeslestikleri ise ancak bu iki
vaka Uzerine yapilmis calismalarn karsilastirmali okumas ile ortaya ¢ikacaktir.
Tirkiye’de de Amerika Birlesik Devletleri’nde oldugu gibi kadinlann siyasi
katiimlanmn akademik cevrelerin ilgisini cekmeye baslamasi 1970 ve 80’ler
doneminde baslamaktadir (Tekeli, 1979, 1991, 1995; Arat, 1985, 1989, 1998;
Talasli, 1996; Sancar Usiir 1997; Sancar 2008; Yaraman, 2000; Ayata & Tiitiincii,
2008; Kasapoglu & Ozerkmen 2013; Cakir, 2014) . Bu tarihler aym zamanda
kirsal kesimden kente gociin arttigi donemlere denk diismektedir. Tam da bu
donemde kentsel kaynaklarin paylasiminda kontrol sahibi olmak isteyen
aktorlerin sayisinda ve bu aktorlerin iktidar micadelesinde bir yikselme
gozlemlenmektedir. Turkiye ozelinde, hizli kentlesme karsisinda yetersiz
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finansal kaynaklan sebebiyle sorun yasayan yerel yonetimler, merkeziyetci
sistemin sorgulanmaya baslamasina neden olmustur (Demirtas, 2009: 81).
Kaynaklarin paylasim miucadelesindeki cesitli gruplar arasinda ise, yasam alanini
erkeklerden farkli ve daha yogun deneyimleyen kadinlar one cikmaktadir. Bu
noktada daha once bahsedilen kadin cikan ve bu cikar baglaminda yerel
diizeyde kaynaklara ulasma ve yonetme sorunu tekrar giin yiiziine ¢cikmaktadir.
Yerel siyasette gelistirilen politikalardaki herhangi bir yanlislk veya aksama
dogrudan kadinlann omuzlarna yiik olarak binmektedir (Alkan 2004).* Kadinin
yerel diizeydeki belirtilen ozel konumu g6z o6niinde bulunduruldugunda,
kadinlann yerel siyaset diizeyindeki deneyimlerinin akademik calismalarin ilgi
odaginda olmasi beklenebilir. Fakat kadinlann siyasi katiim ve temsili alaminda
yapilan calismalara baktigimizda durumun boyle olmadigini gérmekteyiz. Her ne
kadar kadinin yerel siyasetteki yeri Uzerine olan calismalar 2000°li yillann
basinda artis gostermeye baslasa da, yerel siyasetteki toplumsal cinsiyet
boyutunu kapsamli bir sekilde ele alan ¢cok az calisma bulunmaktadir (Alkan,
2004; 2005; 2009; Citci, 2001; Senol, 2009; Tokman & Kendirci, 2006; Bora &
isat 2006; Ankboga, Erkan & Giiner, 2006; Cindoglu, Akyiiz & Yaras, 2011; Negiz
Avsar 2008; Negiz & Ucer 2012; Koyuncu & Sumbas 2016). Geri kalan akademik
arastirmalar belli bashi sehirler Uzerine simirli bir veri sunarken, yukanda bahsi
gecen calismalara referans vermekten ote bir analiz ortaya koyamamaktadir.
Bunun nedeni pekala yerel siyasetin disiplin icerisindeki dislanmis/yabancilasmis
pozisyonu olabilir (Trounstine, 2009). Yerel siyaset uUzerine yapilms calismalann
hatin sayiir bir bolimi incelemelerini ana akim Siyaset Bilimine
iliskilendirmekte zorlanmaktadir (Trounstine, 2009: 611). Ayrica ana akim
Siyaset Biliminin son donemde coklu vaka calismalarina ve kantitatif calismalara
yonelmis olmasi buyuk bir bolumu kalitatif metotlarla tek bir vaka calismas
lizerine yogunlasan yerel siyaset calismalarini marjinal konumda birakmaktadir.
Bu dislanmis pozisyonun sebebi ne olursa olsun, yerel siyaset Turkiye
baglaminda kadimn siyasi giiclenmesi alaninda arastirmacilara ¢ok zengin bir
alan sunmaktadir. Farkli tarihi ve sosyo-politik orintulere sahip Ulkeler
karsilastirmali siyaset alam icin orijinal referans noktalan olabilmektedir. Bu
baglamda Tiirkiye ornegini tarihsel olarak inceledigimizde kadinlann ulusal
dizeyde oy verme hakkini kazanmadan dort sene once, 1930 yilinda yerel
diizeydeki secimlerde oy verme hakkini elde ettiklerini gormekteyiz (Gokcimen,
2008: 20-21). Glicli devlet gelenegine (Heper, 1985) sahip Tiirkiye’de yerel
otoriteler merkezi burokratik devletin vesayetinden hic bir zaman
kurtulamamistir. Bahsi gecen giicli devlet gelenegi kadinlann siyasete yerel
diuzeyde girmelerine de engel teskil etmektedir. Bu gelenek, ulusal ve yerel
diizeyde kadin temsil oranlanna bakildiginda Tiirkiye’nin ABD, Britanya,
Avusturya, Fransa, Polonya gibi Ulkelerle karsilastininca farkli bir tablo
sergilemesinin arkasinda yatan neden olabilir.” Bu lilkelerde yerel diizeydeki
kadin temsil oram ulusal/federal diizeyden daha yiksek olarak
gozlemlenmektedir. Tirkiye’deki rakamlara 2018 itibari ile baktigimizda
secilmis belediye baskanlanmin % 2.8’i, belediye meclis uyelerinin %4.8’i, il
genel meclislerinin de %10.7’sini kadinlann olusturdugunu gézlemlemekteyiz
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(KA-DER, 2018). Tiirkiye Buyiuk Millet Meclisi’ndeki kadin oranimin ise milletvekili
sayisinin %17’ye karsilik geldigini goriiyoruz (TBMM, 2018).

Bu rakamlara bakildiginda, Tirkiye’de kadin temsili Uzerine yazilmis
calismalann biiyik bir cogunlugunun kavramin icini doldurmaksizin sayisal
degerleri isaret ederek Sirin Tekeli’nin (1991: 117) “yokluk sendromu”
kavramina referans vermeleri cok da sasirtici olmamaktadir. Tekeli’nin ifade
ettigi “yokluk sendromu” dusiik rakamlarin cok oOtesinde bir durumu isaret
etmektedir. “Yokluk sendromu”, kadinlann siyasi alandaki varliklanm yok
saymak; onlarin siyasi katiimlanm goz ardi etmek anlamina gelmektedir. Bir
baska deyisle kadinin siyasi alan ve olandan uzak tutulmasi; sureclere
katihlmimin ve bu siireclerde soz sahibi olmasinin engellenmesidir. Alkan’nin
(2004) da dedigi gibi bu tip “yokmus gibi” takinilan tutum ve davranslar,
Tiirkiye’de yapilan calismalarin cogunu kadinlann yerel diizeydeki siyasette
yasadiklan dezavanjlar iizerine yogunlasmaya itmistir. Yapilan calismalar
incelendiginde, Tirkiye’deki kadinlarin deneyimledigi dezavantajlar baslica
bes kategoride toplanabilir: para, zaman, gicli kamusal iligkiler, egitim ve
deneyim (Alkan, 2004: 2). Kampanyalar, yol masraflar, reklam ve kamusal
iliskiler kurmak para gerektirir. Buna karsilik, kadinlar genellikle onlara
siyasette bir kariyer saglayacak finansal kaynaklara sahip degillerdir (Negiz &
Ucer, 2012: 5). Aymi zamanda, kendilerine 6zel alanda es ve anne olma
kimlikleri Uzerinden geleneksel olarak yuklenen roller ile siyasi yasamin
kamusal sorumluluklan arasinda sikistiklan icin zaman konusunda problem
yasadiklan dusunulir. Toplumsallasma yoluyla normalize edilen toplumsal
cinsiyet rolleri ve siyasetin erkek alam oldugu kabulii kadinlann bu alandan
dislanmalanyla sonuclamr (Bora ve isat, 2006). Siyasi partilerin ataerkil
yapilanmasi ve bunun aday gosterme sireci Uzerindeki yansimalan bu
dislanmayr daha da derinlestirir (Gokcimen, 2008; 44-47). Ozel alana ait
aktivitelerle ozdeslestirilmek, simirlandinlmis bir mobilite ve kamusal iliskiler
olarak ortaya cikar. Toplumdaki dominant ataerkil pratikler kadinlar arasinda
okullasma oranmini olumsuz olarak etkilemektedir. Butun bunlar da kadinlarin
siyasi kariyer yapmaya olanak saglayacak kalifiye mesleklerden uzak
kalmalarina neden olmaktadir. Kadinlar sosyal ve profesyonel is hayatinin
getirdigi iliski aglarimin disina itilmektedirler. Bitiin bu mahrum kalslar,
kadinlarda 6z giiven eksikligine neden olmaktadir (Negiz ve Ucer, 2012: 6). Bu
olumsuzluklar kadin acisindan siyasi katiim, temsil ve giiclenme sureclerine
dogrudan ve negatif olarak etkide bulunmaktadir. Buna ek olarak, bahsi gecen
dezavantajlar elbette ki sadece Tiirkiye’ye 0zgli degildir ve biitiin diinyada
kadinlar tarafindan deneyimlenmektedir. Fakat Ulkelere 0zgu tarihsel, sosyo-
ekonomik ve killtiirel baglamlar bu dezavantajlan daha da keskinlestirebildigi
gibi, ABD orneginde de belirtildigi ilizere, bazi durumlarda da kadinlar
uyguladiklan cesitli stratejilerle bunlan avantaja donusturebilmektedirler. Bu
stratejileri anlamlandirabilmek icin Tirkiye oOrneginin 06zgiin yap1 ve
sireclerine bakmakta fayda vardir.

Tirkiye’de vyerel siyaset, 1970 ve 80’ler donemindeki ic goc kentsel
hizmetlerden ve arazilerden elde edilen rantin paylasilmasinda artan bir
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miicadeleye tamklik etmistir (Alkan, 2004: 4). Kadinlar ise rant saglayacak maddi
kaynaklara ve bu rantin bolusiulmesinden kar elde edecek mesleklere sahip
olmadiklanindan bu siireclerle 6zdeslestirilen yerel siyasetin disinda kalmislardir
(Alkan, 2004: 5). Kentlesme siireci ozelindeki bu gelismelerin yam sira, kadinlann
kamusal ve siyasal alanlardaki betimlenisi de karar alma sureclerinde
bulunmayislanmn 6nemli bir sebebidir. Tiirkiye Grneginde, kamusal ve siyasal
alanda yer alan kadinlar modernitenin sembolui olarak goriilmustir. Bu alanlardaki
varliklan, Tirkiye’'nin demokratiklesme siirecinde ne kadar ileri gittiginin
gostergesi olarak sunulmustur (Sallan-Gul, 2007). Bahsi gecen yer alma tabi ki de
sembolik baglamda bir var olma anlamindadir ve kadinlann siyasi olarak
giiclenmesi ile pek de alakali degildir; clinkii kadinlar karar alma stireclerine dahil
edilmemektedir. Aynica, Turkiye’deki kadin hareketinin yerel siyasetteki kadimin
katiimi ve gliclenmesi konularina fazla egilmemesi de kadinlann bu diizeydeki
temsilindeki duisikliiglin baska bir sebebi olarak belirtilmektedir. Bircok kadin
orguti genellikle tek bir toplumsal cinsiyet mevzusuna odaklamp daha kapsaml
bir ajandadan sakinmaktadir (Sancar Ustir, 2003: 174).

Siyasi katiimin onuindeki cok boyutlu engeller karsisinda kadinlarin karar
alma surec ve mekanizmalarninda var olmak icin hak talep etmeleri cok onemli
hale gelmektedir. Tirkiye orneginde, kadinlar her ne kadar “yok” olarak
algilansalar da siyasetin icindedirler. Arastirmacilara dusen gorev cesitli
stratejiler kullanarak bu engelleri asmis ve siyasi olarak var olmay1 basarmis bu
kadinlar bulup deneyimlerini paylasmalarim saglamaktir. Bu tarz bir caba siyasi
temsilin farkli diizey ve birimlerine bakmay1 gerektirir. Ornegin, Tiirkiye’de
yerel siyaset diizeyinde yapilmis calismalann biiyiik bir cogunlugu belediyeler ve
il genel meclisleri diizeyinde gerceklestirilmistir. Tlrkiye ve aym cografyadaki az
sayida ulkeye ozgu bir yerel yonetim birimi olan muhtarlar uzerine yapilrms
calisma simirlidir (Senol, 2009; 2013; Yildirim, 2015; Yice Tar, 2016; Yildirim,
Ucaray-Mangitli & Tas, 2017). Muhtarlik pozisyonu her ne kadar akademik
cevreler tarafindan “onemsizligi” sebebiyle goz ardi edilmis olsa da siyasi temsil
ve katiim s6z konusunu oldugunda toplumdaki dezavantajli gruplar icin 6nemli
ve farkli bir giiclenme kaynagina doniisebilmektedir. Muhtarlar, herhangi bir
siyasi parti baglantisi olmaksizin mabhalleleri temsilen secilmek amacli ve
bireysel bir secim yansina girerler. Bu da muhtarliga adayligini koymus bir
kadinin ataerkil siyasi parti yapilanmalanmn oniine cikarabilecegi engellerden
kurtulmus olarak yansa basladigi anlamina gelmektedir. Ayrica bahsedilen sinirli
sayidaki calisma da gostermektedir ki muhtarlik, kadinlara “kadin ¢cikan” icin
hareket edebilme alam saglayan ve kadin giliclenmesine katki saglayabilen ender
pozisyonlardan biridir. Kadinlar hanenin de icinde oldugu ve dogal bir 6znesi
olarak kabul edildikleri 6zel alanlarindaki deneyim ve rollerini, siyasal alan ve
ozel alan simnm muglaklastiran muhtarlik gibi pozisyonlar araciligi ile siyaset
alanina aktarabilmektedirler. Hanenin genisletilmis hali olarak algilanan
mahalleye, “mahallenin annesi, teyzesi, bacis1” rollindeki kadinlar tarafindan bir
ev gibi ceki dizen verilmekte; kadinlar da bu rollerini bir strateji olarak
kullanarak siyasal alanda var olabilmektedirler (Yildirim vd., 2017). Kadinlar bu
baglamda her ne kadar hali hazirda varolan toplumsal cinsiyet rollerine tekrar
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uretseler de, siyasette var olmak icin gelistirdikleri stratejilerle muhtarlik gibi
pozisyonlarda  kadin  temsilini ve  guclenmesini  gorece  olarak
gerceklestirmektedirler  (Yildirim vd., 2017). Akademik arastirmalar,
pozisyonlann énemsiz veya etkisiz olmalan sebebiyle bu temsil diizeylerini goz
ardi etmemeli, kadinlara ataerkil toplum yapisinin dayattigi engelleri asmaya
olanak saglayacak alanlan acan farkli temsil diizeylerine daha cok vyer
vermelidir. Bu farkli temsil diizeyleri, kazandirdiklan deneyim ve aktorlik
vasfiyla bir Ust seviyedeki pozisyonlara kadinlan hazirlayabilmekte ve onlann
siyasi, ekonomik ve toplumsal alanda gliclenmelerine katkida bulunmaktadir.

Farklar, Bezerlikler ve Var olma Stratejileri

ABD ve Turkiye’de kadinlann siyasal temsili Uzerine yapilmis calismalann buyuk
cogunlugu ulusal, eyalet veya federal diizeyde yapilmis olup, yerel diizeydeki
temsil cok az calisilmstir. Her ne kadar daha ileri/yuksek diizeylerdeki karar
alma mekanizmalanndaki temsil oranlarimin onemini farkinda olunsa da, bu
calismada siyasetteki kadimin deneyimledigi problemlerin temelini anlayabilmek
icin yerel dlizeyde, secmenle birebir iliski saglayan pozisyonlarin Onemi
vurgulanmak istenmistir.

Bahsedildigi gibi ABD Uzerine yapilms calismalarin bilylik cogunlugu yerel
siyasetin kadinlar icin daha erisilebilir oldugunun bu sebeple de yerel diizeydeki
temsilin ulusal veya federal diizeyden fazla oldugunun altim cizmektedir. Bu
durum yerel otonominin yilksek oldugu ve demokratiklesme siireci acisindan
Turkiye’den farkli tarihsel ve sosyo-politik fazlardan gecmis federal yonetimler
icin gecerli olabilmektedir. Bu gozlem yasama organlarinda gorev alan bircok
kadimin yerel siyaset alaminda siyasete basladiklan bilgisi ile de guiclenmektedir.
Chin’e (2004: 312) gore ABD’de yerel ve eyalet dizeyindeki yonetim birimleri
ulusal diizey icin boru hatt1 (pipeline) gorevi gormektedir. Tam da bu noktada
ABD’nin yerel otonominim giiclii oldugu bir federe sistem oldugu g6z Oniinde
bulundurulmalidir. Tirkiye'ye baktigimizda ise kadinlann daha fazla varlk
gostermelerinin beklendigi yerel siyasette sayisal olarak ulusal diizeyden de diisiik
olarak yer aldiklan gozlemlenmektedir. Bu durum, demokratiklesme sureclerinin
mihenk taslanndan biri olan ve iki ulke icin farklhlik gosteren sivil ve politik
alanlardaki aktif olma gelenegindeki farkliiklardan kaynaklaniyor olabilir. Siyasal
kiiltiirdeki farkhiklann yam sira, egitim seviyeleri, kadinlanin farkli alanlardaki
giiclenme durumlan ve kadin orgiitlerinin oynadigi rollerdeki farkliiklar da Ulkeler
arasi farklilasmalan agiklamakta kullamlabilir (Tolley, 2011: 577). Bitin bunlar
g6z oniinde bulunduruldugunda demokratiklesme siirecleri ve hem sivil hem
politik alanlardaki aktiflik algilan farkli olan bu iki lilkedeki kadin deneyimlerinin
karsilastirmali olarak okunmasi daha da onem kazanmaktadir.

Bahsi gecen farklilklann yam sira, iki Ulke Uzerine yapilan calismalara
bakildiginda karsilasilan zorluk ve problemlerin cok da farkliik gostermedigi
gozlemlenmektedir. Her iki ornekte de kadinlar siyasete katiim ve surdirilebilir
bir deneyim icin gerekli olan maddi ve manevi kaynaklardan yoksun
birakilmaktadir. Kadinlarin bilyilkk cogunlugu egitim, para ve zaman gibi hayati
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kaynaklara ulasmakta sikint1 cekmektedir. Gerekli kamusal iliski aglanindan ve
deneyimlerden yoksun olan kadinlar siyasi alana girememekte; erkek egemen
olarak tammlanan bu alan erkekler tarafindan domine edilmeyi bu sayede
siirdiirebilmektedir. Bu tarz bir dislanma kadinlar iizerinde “Gzgliven eksikligi”
gibi psikolojik hasarlara da yol agmaktadir. Ataerkil toplum yapisinin dayattigi
toplumsal cinsiyet rollerinin besledigi bu dezavantajlar her sosyal etkilesimde
tekrardan Uretilmektedir. Maddi engeller ile bas etmeye calisan kadinlar
kendilerini toplumsal beklentilerin ortaya cikardigi engellerle de bogusurken
bulmaktadirlar. Bu benzerlikler ise her iki Ulkede kadinlarn siyaset alaninda var
olabilmek icin yaptiklan pazartiklara ve gelistirdikleri stratejilere 151k
tutmaktadir. Kadinlar, yerel siyaset diizeyinde farkli baglamlarda alternatif
ginluk pratikler ve stratejiler kullanarak siyasetin bir parcasi olmay
basarabilmektedirler. Bazen bu strateji ve pratikler apolitik olarak adlandinlan
eylemlerden ve toplumsal rollerden kaynak bulmaktadir. ABD oOzelinde
kadinlann apolitik sivil aktivizmi nasil siyasi pozisyonlara aday olma suireclerinde
sosyal ve duygusal bir kapital olarak kullandiklarin1 gozlemlenebilmektedir. Yine
Tirkiye (zerine vyapilan calismalara baktigimizda kadinlann  parti
mensubiyetinden ve vyasama vyetkisinden yoksun olan muhtarlk gibi
pozisyonlarda kadin ¢ikarim temsil edebilmek icin bir eylem alam bulup,
kendilerine has stratejilerle var olabildiklerini gortilmektedir.

Sonuc

Kadimin politik gliclenmesi iizerine yapilan calismalara baktigimizda kadinlann
siyasi slireclere katiim ve temsilinin onemi 6ne cikmaktadir. Bu baglamda yerel
siyaset dizeyi kadin siyasi deneyimini anlamak icin zengin bir kaynak olarak
karsimiza cikiyor olsa da, siyasetin bu duzeyindeki kadin temsili Uzerine yapilmis
calismalann sayis1 oldukca azdir. Literatirde ozellikle farkli sosyo-kiiltiirel
kaynaklardan beslenen ve farkli siyasi sureclerden gecmis toplumlardaki kadin
deneyimlerine dair karsilastirmali calismalara yeterince yer verilmemektedir. Bu
eksikligi goz oniinde bulunduran bu calisma, ABD ve Tirkiye orneklerine dair
yapilmis calismalarin taranmasi sonucunda ortaya ¢ikan deneyim benzerliklerinin
Bati-Batii Olmayan ikiliginin simirlanm astigim gostermektedir. Daha da
onemlisi, kadinlann siyasi katiimlarna farkli lilkeler 6zelinde baktigimizda siyasi
olma’mn taniml tek bir yolu olmadig goriilmektedir. Bu érnekler de gosteriyor
ki, kaynaklar yetersiz olsa bile kadinlar 6zgiin stratejiler kullanarak siyasetin bir
parcasi olmay1 basarabilmektedirler. Bu basan yeri geldiginde hali hazirdaki
toplumsal cinsiyet rollerinin tekrar Uretilmesi lzerinden olabilmektedir. Fakat
bu tip bir yaraticilik, yapisal degisim icin gerekli olan kurumsal cabalarnn gerekli
oldugu gercegini ortadan kaldirmamaktadir.

Tesekkiir

Bu calisma, 13 Eylul 2017-5 Mayis 2018 tarihleri arasinda Fulbright Akademik
Arastirma Bursu kapsaminda, Northwestern Universitesi, Buffett Institute for
Global Studies, Keyman Modern Turkish Studies programinda ziyaretci
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arastirmaci olarak gerceklestirilen arastirma projesinin literatir taramasi
siirecinin bir ¢iktisidir. Bu vesile ile Fulbright Tirkiye Egitim Komisyonu’na ve
Keyman Modern Turkish Studies programina calismaya olan katkilarindan dolayi
tesekkiir ederim.

Notlar

Bu calisma, ABD ve Turkiye orneklerinin yerel yonetim sistemlerini karsilastirmayr amac
edinmemektedir. Federal diizey ve ulusal diizey karsilastirmasimin 6nemini vurgulamanin disinda,
ABD oOrmeginde eyaletten eyalete yapisal olarak farklilk gosteren yerel yonetim diizeyinin
Turkiye’deki yerel yonetim diizeyi ile karsilastinlmas1 bu makalenin tartisma simrlarin asmaktadir.
Rombough ve Keithly kadinlann siyasetteki yerine iliskin daha once yapilmis calismalar Uzerine
detayli bir literatiir taramas1 sunmaktadirlar. Bu tarama sonucunda da kadin hareketinin kadinlar
arasinda daha fazla siyasi katiima sebep oldugu sonucuna varmaktadirlar. Amerikan kamusal
yasaminda kadinlar iizerine yapilmis ilk kapsamli calisma icin bkz.Kirkpatrick, 1974.

Kirkpatrick burada Bardwick ve Davran’nin calismasina atifta bulunuyor.

Bu argliman Ann Philips’in “varolma siyaseti” (politics of presence) kavramina dayandinlabilir.
Phillips’e (1995: 6) gore kadinlanin farkli yasam deneyimleri vardir; bu sebeple de farkli siyasi
kaygilan olacaktir. Bu degerlendirmeye parallel olarak Paxton ve Hughes (2015) da kadinlann
erkeklerden farkli ¢ikarlan oldugunun altini cizip kadin ¢ikarnim kadinlarin erkeklere gore daha iyi bir
sekilde temsil edecegini sdylemektedirler. Ayrica bkz. Sapiro (1981); Lovenduski ve Norris (2003).
Miinisipal/kentsel avantaj’a sahip ulkeler icin bkz.Tolley, 2011.
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A. Deniz Bozer (Ed.) (2018). On Dokuzuncu Yiizyilda ingiliz
Kadin Yazarlar. Ankara: Hacettepe Universitesi Yayinlarn. 328
sayfa. ISBN: 978-9754914788.

Birlesik Krallik (ingiltere, Galler, iskocya ve Kuzey irlanda) icin 19. Yiizyl
cekismeler ve catismalar devri olarak bilinmektedir. Bunun baslica sebebi, 18.
Yiizyilda temellenmis Aydinlanma Cagi ve getirdigi rasyonalizm ile insan aklimin
kutsanip bilenmesi, ardindan da 1760’larda ortaya cikip ivme kazanarak
ilerleyen Endustri Devrimi’dir. On dokuzuncu yizyiin 1800’lu yillan kapsamasi
beklense de asra adim veren Birlesik Krallik tahtina 1837’de gecip 1901’de 6lene
kadar Ulkeye hukmeden Kralice Victoria’dir. Britanyalilar kendi yasadiklan
doneme “Victoria Cag1” ismini vererek bu farkindaligi yansitir. Bilhassa
somurgecilik politikasiyla zengin ve dev bir imparatorluk haline gelen Birlesik
Krallik, yeryuzindeki topraklann dortte birine sahip olarak “Uzerinde glines
batmayan” {ilke namim bu donemde kazanmistir. Hizli degisim ve teknolojik
ilerleme ile Ozdeslesen Victoria cagi, ahlaki degerler-materyalist diizenler,
zengin simflar-isci simflan, bilim-din gibi ikili zitliklan ile hatirlanirken bu
doneme damgasini vuran bir baska mesele kadinlanin toplumsal, finansal ve
siyasal olarak kendilerine ait yer edinme cabasidir. 17. Yuzyilin sonunda baslayip
18. Yiizyiin baslannda topluma gliclii bir sekilde yerlestirilen orta simf degerler
sistemi olan sentimentalism yani maneviyatcilik/duygusallik, 19. Yuzyii da cok
bliyik oranda etkisi altina almistir. “Hilimanist degerlerin Aydinlanma Cagi
kutlamasina” (Bell, 2000: 2) dayali bir ahlak felsefesi akimi haline gelen
maneviyatcgilik, insanlan biyolojik cinsiyetlerine uygun alanlarda yasamaya itmis,
erkegi itibar, sayginlik ve niifuz anlamna gelen kamusal alana, kadim ise
yumusak basliligi, evliligi ve iffeti simgeleyen 6zel alana mecbur birakmistir.
Kadinlann boylesi ataerkil duzen icerisinde eril tahakkim altinda yasamasin
cesitli yollardan elestiren ve eserlerine konu eden erkek yazarlar olmasinin yan
sira bu meseleye kadin yazarlarin yaklasimlan bir hayli dikkat cekicidir.
Hacettepe Universitesi ingiliz dili ve edebiyat1 bélimii profesorii A. Deniz Bozer,
kadinlann yazin diinyasinda kendilerine bir yer edinme sorunsalim ingiliz
edebiyat1 cercevesinde ele alan son eseri On Dokuzuncu Yiizyilda ingiliz Kadin
Yazarlar icinde kadinlann ve kadin yazarlarin bahsi gecen tarihsel donemdeki
sorunlarina cok boyutlu bir bakis sunmustur.

Bu kitap, Hacettepe Universitesi ingiliz Edebiyat1 ve Kiiltiirii Arastirma ve
Uygulama Merkezi’nce hazirlanan dort kitaplk ingiliz Kadin Yazarlar serisinin
uctincusu  olup Kasim 2018’de  okuyuculariyla bulusmustur. Bozer’in
editorliigiindeki serinin ilk kitab1 Ortacagdan On Yedinci Yiizylla ingiliz Kadin
Yazarlar Hacettepe Universitesi Yayinlan tarafindan 2014 yiinda basilms,
ikincisi ise yine aym basimevi tarafindan 2016 yiinda On Sekizinci Yiizyilda
ingiliz Kadin Yazarlar adyla Tirk okurlara sunulmustur (bkz. Vural, 2017).
Serinin ilk iki kitab1 gibi, On Dokuzuncu Yiizyilda ingiliz Kadin Yazarlar da hem
yazinsal hem de 6gretici metin tiirlerinin incelemelerine yer vermektedir. Bu
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kitap, serinin gelenek olmus bicimini izleyerek editor tarafindan kaleme alinmis
bir Onséz ve onu takiben bir Giris ile acilmakta, ardindan alanlarinda uzman
Turk akademisyenleri tarafindan ya21[m1§ elestiri-inceleme yazilanyla devam
etmektedir. Kitabin, aslinda tiim serinin, dikkat ceken en onemli 6zelligi, bu
zamana kadar Tiirkceye cevrilmemis olan ingilizce eser vermis kadin yazarlarin
yazinsal ve Ogretici eserlerinden kesitlerin genc akademisyenlerce ilk kez
Tiirkceye kazandinldigi son boliimdiir. Ceviri sektdriindeki finansal kaygiya ince
bir elestiri olarak dusunulebilecek bu son kisim, kaynak ve hedef metinler bir
arada verildiginden ceviri bilim alamnda calisanlara da kaynak saglamaktadir.
ingiliz Kadin Yazarlar serisinin ticlincii kitabimin editérii A. Deniz Bozer, Giris
bolumiinde Birlesik Krallik’in 19. Yuzyl tablosunu tarihsel, siyasal, toplumsal ve
kiiltiirel baglamlarda kapsayici bir artalan bilgisi vererek sunmaktadir. Bozer, bu
donemde neden kadimin arka plana itildigini, okuryazar kadinlann hetero-
ataerkil ingiliz toplumuna nasil zarar verdigi algisini, kadin tabirlerinin Evdeki
Melek’ten (The Angel in the House) Yeni Kadin’a (New Woman) evrimini,
donemin sinifsal cekismelerini ve kadinlarin yazin dinyasinda var olma
miicadelelerini aktardiktan sonra Ingiliz (Birlesik Krallik) yazinina hem tematik
hem de bicemsel olarak katkida bulunan yazar-kadinlan tamtir. Bu asirda eser
veren kadin yazarlann tiimi hakkinda bilgi vermek miimkiin olmayacagindan
eserlerine daha ulasilabilir kadin yazarlar bireysel bir seckiden gecirilerek verilir.
Metinleri tirlerine gore ayiran ve tur icerisinde zamandizinsel/kronolojik bir
siralama izleyen bu kisim, zengin olay orgusinu coklukla gazetelerde ve
dergilerde tefrikalar halinde yayimlanarak sunan roman ve oyku turlerinde eser
veren kadinlarla baslar. Eserlerinde zoraki evlilik ve cikar evliliklerini hicveden
Hannah More, Geraldine Jewsbury, fabrikalardaki berbat calisma sartlarm,
kadin ve cocuk iscilerin ugradigi haksizliklan kaleme alan Frances Trollope,
Charlotte Elizabeth Tonna, Elizabeth Gaskell, donemin deger yargilarini bilim-
teknoloji-ahlak catismasiyla aktaran Mary Wollstonecraft Shelley, isyankar kadin
karakterleriyle toplumun ahlaki degerlerini sorgulayan Mary Elizabeth Braddon,
Yeni Kadin hareketinin onciileri Sarah Grand ve George Egerton tanitilan roman
ve oyku yazarlarindan bazilandir. Turkceye de cevrilmis eserleri olan ve Turkiye
akademisinde cokca calisilrms Bronté kiz kardesler, George Eliot, Jane Austen
gibi yazarlara daha az deginilmis, ataerkil diizeni savunan ve destekleyen Ellen
Price Wood ve Charlotte Mary Young gibi kadin yazarlara da aynca yer
verilmistir. Victoria caginda siir tiirinde eser vermek, klasik donem ve
yazarlanyla ilgili bilgi sahibi olmay1 gerektirdiginden ve klasik donemle ilgili
formel egitimleri cok miimkiin olmayan kadinlann siir tiirlinde eser vermesi hos
karsilanmayan bir durumdur. Daha az itibarli roman ve oyku turiine itilen
kadinlar, siir tiirinde duygulann 6n planda oldugu lirik siire mecbur birakilmistir.
Donemin en cok kazanan sairi Letitia Elizabeth Landon, dini icerikli siirleriyle
Sarah Fuller Adams ve Frances Alexander, kadin bedeninin metalastinlmasin
alegorik olarak hicveden Christina Georgina Rossetti ve ataerkil diizenin kadim
meslek olarak fahiselige zorladiginm belirten Amy Levy seckide yer verilen kadin
sairlerdendir. 19. Yiizyil ingiliz yazzmnda tiyatro tiirii oldukca geride kalms,
donemin toplumunun tutuculugu sebebiyle sahnede coklukla melodram, miizikli
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oyun, ceviri ve adaptasyonlara yer verilmistir. Bu sebeple, az sayidaki tiyatro
yazan kadindan Joanna Baillie, Jane Scott ve Fanny Kemble gibi isimler Giris’te
on plana ¢tkmaktadir. Sadece yazinsal turlerin yazarlanyla simrli kalmayan bu
genis Giris bolimii, ogretici metin tirlerinin yazarlanna da yer verir. Bu
donemde tarih yazmakla es deger tutulup kiymetli belge yerine gectigi kabul
edilen biyografi ve otobiyografi alanlannda kadin hikimdarlan calisan Mary
Hays, Ingiltere kralicelerini anlatan Agnes Strickland, giinceleriyle bilinen
Dorothy Wordsworth ve Kralice Victoria bu ogretici metin yazarlarindan
bazilandir. Emperyalist sistemin avantajim kullanan Elizabeth Lucy Bird Bishop,
Mary Kingsley gibi seyyahlar ile Orta Dogu’nun bugiinkii haritasinin
sekillenmesinde cok onemli roller oynamis Gertrude Bell’in seyahatnameleri
tamtilan diger eserler arasindadir. Giris, mektup tirleri, amlar, ceviriler ile
diger ogretici ve elestirel tiirlerde eser vermis kadin yazarlarin tamtimlanyla
sonlanmaktadir. Bu kapsamli Giris bolumdu, kadin yazarlarin o donemde ne kadar
sik ve yogun iiretimde bulundugunu, kadin meselesinin cok katmali oldugunu ve
19. Yiizyil ingiliz kadin yazimmn zenginligini gozler 6niine sermektedir.

Giris bolumiiniin ardindan gelen sekiz bolim, kadin yazarlanin dogum
tarihlerine gére zamandizinsel olarak hazirlanmis olup 19. Yiizyil ingiliz kadin
yazarlarinin ve eserlerinin elestirel incelemelerini icermektedir. Birinci bolumde
A. Deniz Bozer, Romantik akimin 6ne c¢ikan kadin yazan Joanna Baillie’nin De
Monfort adli trajedisinde alisilagelmisin aksine giclii bir kadimin bir erkegi
sikintili durumlardan kurtarmasina dikkat ceker ve Lord (George Gordon) Byron
ile amlagelen Byronvari kahramamn ilk yaraticisimn Baillie oldugunun altim
cizer. ikinci bélimde Huriye Reis, cogunlukla Romantik akimin énde gelen ismi
William Wordsworth’un siirlerini temize ceken kiz kardes olarak bilinen Dorothy
Wordsworth’iin sair ve yazar olarak yasadigi ic catismalar ile toplumsal
beklentileri sorgulayisina yer verir. Sebnem Toplu ucincu bolumde Jane
Austen’in zoraki evlilikleri ve mantik evliliklerini eserlerinde alttan altta
elestirmesini Kiiltirel Materyalizm baglaminda ele alir. Takip eden dordiincii
béliimde Burcin Erol, ingiliz krali VI. Henry’nin esi Anjoulu Margaret (Margaret of
Anjou) hakkinda Margaret of Anjou adli epik siir yazrms Margaret Hodson’in
iktidar pesinde oldugu icin kotiilenegelen kraliceye olumlu ve objektif bir sekilde
yaklasarak itibanm iade etmesini isler. Besinci bolumde Hande Seber, klasik
dilleri ve eserleri kendi basina 6grenmis zamaninin en énemli kadin sairlerinden
olan ve erkek sairlerin bicemini taklit etmeden kendi Uslubunu ortaya koyan
Elizabeth Barrett Browning’in Aurara Leigh baslikli eserinde kadin sairlerin
karsilastiklan gucliiklere, eserdeki erkek egemen mitlerin ‘revisyonist’ yontemle
alt Ust edilmesine dikkat ceker. Belgin Elbir altina boluimde Charlotte
Bronté’nin hayatim1 biyografilestiren Elizabeth Gaskell’in eserinde donemin
toplumsal cinsiyet kosullarindan olan kamusal alan-6zel alan aynmm hicvedisini
ele alir. Roman tiiriiyle ilgili yedinci bolimde Aytil Ozim, George Eliot
mabhlastyla eserlerini yayimlamis Mary Anne Evans’in Daniel Deronda romaninda
farkli uluslara ve dinlere karsi yaklagimim inceler. Sekizinci bélimde Ozlem
Uzundemir, donemin bir baska miihim kadin sairi Christina Rossetti’nin
baladlarinda ve lirik siirlerinde kadinin toplum icerisinde sorgulanan yerini ve
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cesitli sorunlanm inceler. Son bolim olarak sunulan ceviri seckileri, alt1 farkl
eserden alinan kisa parcalarin kaynak ve cevirilerinin birbiri ardina paralel
verilmesiyle olusturulmustur. Diger bolim vyazarlan gibi bu seckinin
cevirmenlerinin de yalmzca kadin akademisyenlerden olusmasi pek anlamudir.
Sonuc olarak, genel cercevede 19. Yizyilda kadin yazinina, 6zel cercevede ise
aym donemdeki ingiliz yazar-kadinlara, kadinlarnn yazarlik siirecinde cektikleri
glcliklere ve kadinlann bu donemde toplumsal, finansal ve siyasal alanlarda
karsilastiklan sorunlara detayli bir sekilde yer veren bu eser Turk okurlan icin
taze inceleme kapilan, yeni ufuklar acmaktadir. Serinin diger iki eserine kiyasla
daha genis kapsamli bu eser, kadinlarin yazin diinyasinda kendilerine ait bir yer
edinmesini ve bu yeri genisletmesini gostermektedir. Kadin yazin diinyasindaki
bu yer kadinlann yazarak elde ettigi giiclii pekistirmekte, korumakta ve
yazindaki ataerkilligin tahakkiimiinii azaltmaktadir. Dileriz ki bu eserde Tiirk
okurlarca kesfedilmeyi bekleyen ingiliz kadin yazarlar ve bu yazarlann eserlerini
inceleyen uzman arastirmacilar, kadin ve kadinliklarla ilgili konularda sunduklan
fikirleri ve ornekleriyle okurlan etkileyip harekete gecirecektir.
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Cimen Giinay Erkol (2019). Yarah Erkeklikler: 12 Mart
Romanlarinda Yalnizlik, Yabancilasma ve Ofke. Ankara: Ayizi
Yayinlan. 336 sayfa. ISBN: 9786052277126.

Giris
Toplumsal yap1 dinamik bir dizge isleyisiyle tekil ‘ben’lere tumel bir ‘biz’
kavrayisi sunar. ‘Biz’in icini dolduran ‘kimlik’ kavrami, kendi otekisini yaratarak
mensuplan icin aidiyet cizgilerini belirginlestirir. Ulus, din, ekonomik simif gibi
simir cizen kimlik cercevelerinden birisi de toplumsal cinsiyettir. Kimlik insasi
yaklagimiyla toplumsal cinsiyet, cinsiyete yiiklenen anlam ve rollerin dogal ya da
biyolojik varolustan kaynaklanmadigim one siirer. Cinsiyetin yerlesik kabuliin
tam aksine; toplumsal, ekonomik, kulturel ve politik iliskilerle olusturulmus
stratejik bir kurgulama ve gostergeler butunu olarak temsiline vurgu yapar.
Toplumsal cinsiyet elestirisi, kadin arastirmalan (feminist hareketin hak
miicadelesi onciilligli) temelinde ciddi ve kuramsal bir distinme siirekliligi
kazanmistir. Bu akademik dikkat; kendi icinde katettigi yol, gelisim asamalan
ve yeni yaklasimlardan beslenen coziimlemeleriyle odagim cikis noktasi olan
kadinin yan sira erkege de cevirmeye baslar. Erkekligin; anlami, toplumsal
insas1, iktidar ve somiirgecilikle baglantis;; milliyetcilik, militarizm ve
modernlesme gibi kavramlarla iliskisi gibi konular etrafinda sorular yukselir.
Boylece erkeklik arastirmalan; Ulizerinde onemle durulan, disiplinleraras
calismalara olanak tanmyan, zengin bir elestiri zemini haline gelir. Bu minvalde
Turkiye’de de sosyoloji, iletisim, psikoloji, antropoloji gibi alanlarda yurutulen
arastirmalarin  basi cektigi ciddi bir “Erkeklik incelemeleri” literatiirii
olusmaktadir (Erkol, 2018: 6-32 ; Topcu, 2018: 289-334). Cimen Gunay
Erkol’un 2019’un baslannda yayimlanan Yarali Erkeklikler’i, gin gectikce
genisleyen bu erkeklik arastirmalan birikimine edebiyat elestirisinden katki
sunan', dncii ve oldukca yol acici bir calisma olarak eklendi.

Yaral Erkeklikler: Yap1 ve Genel Cerceve...

Eser, Onsoz, Tesekkiir, Giris, kendi iclerinde ara basliklara aynlmis ¢ ana
bélim, Sonug, Tiirkiye’deki Uc Askeri Darbe Siirecinde Gerceklesen Olaylarin
Kronolojisi ve Kaynakcadan olusmaktadir. Calismamn kitaplasma seriiveni,
yazarin 2008’de Leiden Universitesi Edebiyat Boliimii’nde tamamladigi doktora
tezine uzanmaktadir. Tez, Central European University Press tarafindan 2016
yiinda Broken Masculinities adiyla ingilizce yayimlanms. Yarali Erkeklikler, soz
konusu ingilizce basimin gézden gecirilmis ve bazi béliimleri yeniden yazilmis
Turkce cevirisi. Ceviride yazara Eylem Yildizer destek vermis. Kitapta yazar
tarafindan daha once farkl nesir organlarinca makale olarak yayimlanmms yazilar
kunyeleriyle belirtilmis (s.15).

Cimen Giinay Erkol calismasimin odagim, “12 Mart darbesini konu edinen
romanlara”, “Yeni Tarihselci bir anlayis” ve “Elestirel Erkeklik Calismalan
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perspektifi” ile bakmak seklinde ozetler (s.12-13). Incelenen romanlann
seciminde, 12 Mart’in net ve ¢oOzinlrliigli ylksek bir fotografim sunma
hassasiyeti 6n plana ¢ikar. Calisma roman tercihleriyle, hem ‘sag’ hem de ‘sol’
egilimin deneyimlerini ve bu sayede farkli ideolojilerin ‘darbe’yi gorme ve
degerlendirme bicimlerini gosterme istegini yansitmaktadir.

Secilen romanlarin incelenmesinde kronolojik siralama on planda
tutulmustur. incelenen 9 metin sirasiyla; Cetin Altan’in Biiyiik Gozalti (1972),
Erdal Oz’iin Yaralisin (1974), Melih Cevdet Anday’in isa’nin Giincesi (1974),
Sevgi Soysal’in Safak (1974), Emine Isinsu’nun Sanci (1975), Pinar Kiir’in Yarin
Gecesi (1979) ve Tarik Bugra’min Gengligim Eyvah (1979) adli romanlarnindan
olusmaktadir.

Yazar on sozinde konu secimi ve yaklasim bicimine yonelebilecek olasi
itirazlara aciklama getirir. Feminizmin miittefiki olarak gordiigii erkeklik
incelemelerinin “esas meseleden uzaklasma ya da asker/erkek siddetini
mesrulastirma anlamina gelmedigini” belirtir. Bakis tarzinin “kenardaki sorulan
buyuk meselenin icine cekme, anlama ve empati arayis1 uyandirma” gibi arzulan
cevaplamay1 hedefledigini vurgular (s.16-17). Cimen Ginay Erkol kitabimn Giris
bolimiinde, 12 Mart surecinin panoramasi, hatirlama ve tarih yazim sorunu
etrafinda donem temsilin romanlarda yansimasi ve erkekligin kuramsal boyutu
gibi temel konulara aciimlar saglar. Bdylece calisma alam olarak sectigi donemi
temel ozellikleri cercevesinde hatirlatmayi/tamitmayr ve sorunsal olarak
belirledigi ‘erkeklik’ olgusunun kuramsal cercevesini olusturmayi dener.

12 Mart 1971 miidahalesi; siyasi kaos, boliinmiis sokaklar ve giindelik yasarm
kusatan anarsi ile genis halk kitlelerine toplumsal bir travma yasatrmstir.
Yerlesik elestiri anlayisinda ‘12 Mart romanlan’ etiketiyle adlandinlan ve bir
sarsintly1 yansitan romanlar, “sanat degeri diisiik, tarihe ideolojik ve onyargili
yaklasan, salt siyasi” metinler olarak degerlendirilmislerdir. Yazar, mevcut ve
alisildik yorumlarin otesine gecerek bu romanlann barnndirdigi cogul katmanlara
ve alt metinlere dikkat ceker, ‘gorgii tamklgr’ ve ‘erkeklik temsilleri’
yaklasimlanyla anlatilann derin yapisim yoklar. Cunki bu romanlarda “darbe
romam” tammlamasim asan, toplumsal-siyasal iktidar alam yaninda bireysel
duzlemde de iktidar sorgulamasim mumkin kilan, “psikolojik bir ice bakis ve
toplumsal cinsiyet elestirisi mevcuttur” (s.12). Yazar bu metinlerde, ideolojiler
baglaminda politik bir catisma olarak okunan hegemonya kavramini, kisisel alan
uzerinden cinsiyet kimlikleri ve erkeklik iliskileri baglaminda bir 6znelik/benlik
krizi olarak irdeler.

Gorgli tamkliklanmin edebi endiseyle kaleme alinmasi, ana akim tarihlerin
gormedigi ya da unuttugu oykiileri kurmaca vasitasiyla hatirla(t)ma imkanm
banndinr. Roman turuyle gerceklestirilen bu islev aym zamanda toplumsal
kinlmalann birey diizlemine diisen golgesini irdeleme olanagi yaratir (s.30).
Erkeklik bu siirecte bir performans olarak “devlet, ulus, savas vb.” kavramlarla
baglantis1 icinde tartisilan bir sdyleme donisiir. 12 Mart romanlarindaki siyaset
ve hegemonya izlegi, kisisel alanda cinsellik, cinsiyet ve psikoloji sorgulamalanm
da biinyesinde banndinr.
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Tahakkimle iliskili olarak uretilen erkeklik; tam da bu nedenle ozciilikten
yoksun, kurmaca, degisken, kazanilan ve/ya kaybedilen bir kategori olarak
kinlgan goriinimleriyle romanlarda merkezi bir konum isgal eder. Yazar, bu
konumu coziimlemede ‘performativite’, ‘hiper-erkeklik’, ‘hegemonik erkeklik’
kavramlarina basvurur:

Butler’in performativite dustincesi, oziinde cinsiyetlendirilmis bir 6znenin
varligina karsi cikar ve ‘cinsiyetin celbine’ neden olan ‘heteroseksiiel
matris’e iliskin giicli bir sorgulama saglar. Her ne kadar Butler belirgin
olarak odagina tek basina erkekligi almasa da, cinsiyetlere yonelik kiskirtici
bakisi, 12 Mart romanlanndaki istikrarsiz ve dalgali erkeklik imgeleri
nedeniyle bu kitap icin etkili olmustur (s.53).

Hiper-erkeklikten, Ashis Nandy ve Revathi Krishnaswamy gibi isimlerin
yaklasimlanyla iktidann mesrulastinlmasi, somurgecilik ve erkeklikle iliskili bir
kavram olarak faydalanmlir. Hegemonik erkeklik ise Antonio Gramsci’nin
hegemonya kavramini cinsiyet diizenine uyarlayan R. W. Connell’in gelistirdigi
dusunce ekseninde “belirli bir erkeklik biciminin oOtekilerden daha cok
yuceltilmesi ve erkeklikler arasinda guc iliskilerine gore bir hiyerarsi
olusturulmas1” baglaminda yazar tarafindan kullanilir (s.56).

Don Kisotvari ve Incinmis: Sarsilmaz Bir Zemin Olarak Kurban Edilmis
Erkekler adli ilk boliimde; erkekligi yitirme korkusu, bu korkunun yarattigi siddet
ve yabancilasma gozden gecirilir. Bu bolimde homofobi ve hadim edilme
korkusu erkek kimliginin insasinda baslica kurucu unsurlar olarak saptanir (s.60).
12 Mart’in iskence, hapis ve siddetiyle otoriter/hegemonik erkeklik degerleri
olarak yuzlesme, roman kisilerini derin bir sarsinti ve erkeklik sorgulamasina
striikler (s.65). Cetin Altan’in Biiyiik Gézaltr’s, Erdal Oz’un Yaralisin’1, Melih
Cevdet Anday’in isa’nin Giincesi romanlan bu gozle irdelenen metinler. Biiyiik
Gozaltr'nda hapishane metaforu, bireysel ve toplumsal gozetim baskisinin
metaforu olarak degerlendirilir (s.87). Sorgu odasindan orta-ist simif bir ailenin
tarihine ve cocukluk amlanna uzanan roman, kadinsilasma endisesini
sorunsallastirarak guic-erkeklik iliskisini gozler onune serilir.

Giinay Erkol, Erdal Oz’iin Yaralisin’inda aym cerceveyi bu kez karsi karsiya
gelen alternatif erkeklikler ve hiyerarsinin mekan baglaminda (Uretimiyle
sundugunu belirtir. Siyasi mahkimlar karsisinda, polisler ve suclularin temsil
ettigi erkeklikler, glic ve cinsiyet normlan yapilanmasinin sivil, kurumsal ve
askeri cok boyutlu yapisim betimler. Bu noktada mahk{mlardan hareketle
yazann hegemonik erkekle kirlilik arasinda kurdugu baglanti; ve buna bagh
olarak Yaban romanina atifla aciklama getirdigi ‘bakimlilik/temizlik kadins1 bir
ozellik olarak kodlanmir’ saptamasi alt1 cizilesi bir dikkattir (s.97). Yaralisin’a
yakin bir okumayla bakildiginda, romanmin “devrimci iitopyaya agit” olmanin
otesinde ‘kinlgan erkeklik’ Uzerine de bir mersiye olma ozelligi gosterdigi
anlagilmaktadir. Isa’min  Giincesi'nde Melih Cevdet Anday, varolussal
sorgulamalar geciren isa’mn degisken eylemleri performatif insaya 1sik tutarak;
erkekligin karsit 6zne konumlan arasinda bitmeyen bir yolculuk olusuna,
bulamklik ve ‘esikteligiyle’ varlik bulan konumuna anlam kazandinr (s.132).
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Kadin Yazarlarin 12 Mart’1 isimli ikinci bolimde kadinlarin kurmaca diinyasinda
12 Mart’1 alimlayislarina ve bu alimlayista erkekligin temsiline 151k tutulmaktadir.
Sevgi Soysal’in Safak’t, Emine Isinsu’nun Sanci’si, Pinar Kur’un Yarin Yarin’ ve
Seving Cokum’un Zor’u bu bolimde incelenen romanlan olusturur. Safak’ta
askeri yonetim sonrasi Adana’nin ‘maco’ ortamina siirgiin edilen sehirli, egitimli
ve devrimci bir kadimn; isci, solcu, milliyetci, imtiyazli kapitalist erkekler
diinyasinda sikisip kalmasi ana eksen olarak secilmistir (s.146). Ginay Erkol,
ideolojik olarak yan yana gelmesi mumkiin gozikmeyen farkli siniflardan
erkekliklerin homososyal baglamlanyla ataerkillik konusunda nasil ittifak icinde
bulunduklanm gostermesi bakirmindan Safak’a dikkat ceker. Sanci’da ‘Ulkiicu’
diisiince etrafinda ‘milliyetci erkek kardesligi’ irdelenir (s.166). Eserde cile
cekme, fedakarlik, ulus bilinci, militarizm ve din, ‘sehitlik’ kavraminda bir araya
getirilerek, erkeklik degerleri olarak islenir. Yarin Yarin’da yine tahakkiimii ve
eril egemenligi kutsamada yan yana gelen farkli erkeklikler, kapitalizm ataerkil
iliskisi, devrimci solun cinsiyetci tutumu ve celiskileri temel meseleler (s.198)
olarak belirmektedir. Zor’da ise koyden kente goc arka planinda, tasra, sehir ve
farkli kusak erkeklikleri karsilastinlir. Sehirli erkeklik icinde tasrali erkegin kabul
gorme mucadelesi, toplumsal cinsiyetin bireye islenme sureci Zor’dan dustlen
diger 6nemli notlar.

Erkeklik ve Modernlesme: Ask Hadim Eder mi? kitabin son bolumu. Adalet

.....

.....

kullammina kurguda onemli islev yikleyen anlatim teknikleriyle bir tamklk ve
yuzlesme roman olarak ele alinmistir. Metindeki yuzlesmeler, darbe sonrasi
curumus sosyal ortam, Kemalizm, devrimci sol ve feminizmin basarisizliklarin
icermektedir (s.233). Turk modernlesmesinin burjuva, asker ve aydin kesimlerini
temsil eden roman kisilerinin ‘bir diiglin gecesi’nde bir araya gelisi, iktidar
iliskileri ve hegemonya konumlanmalarina dair genis bir okuma dizlemi sunar.
‘Glicli’’ erkeklerin evliligi bir ‘kadin ticaretine’ doniistiirerek gerceklestirdigi eril
isbirligi, kapitalist erkekligin aile baglaminda kurulan otoriterligi, modern
erkeklik gorunumiu altinda baskilanamayan geleneksel cinsiyet tutumlan,
ispatlanmas1 gereken erkekligi oykiinme yoluyla kendine mal etme cabalan gibi
meseleler Glinay Erkol’un romandan cikarimlan. Gengligim Eyvah ise ideoloji
tartismasim  odipal alegori icerisinde kurgulayan bir roman olarak
degerlendirilmistir. Sembolik baba ile ogulun gerilimi aym zamanda bir
‘Delikanli’nin erkeklesme ve donusum oOykusu. Delikanli Rasit’in onaylanma ve
glic arzusu, onun babasi konumundaki ‘ihtiyar’in yine fikirlerini/soyunu
suirdiirmek icin bir ogul istegi, ikili arasindaki iliskinin temel dinamigi olarak ele
alimir. Guiliz karakteri, ikilinin hayatindaki roluyle cifte erkeklik goriniimlerinin
yikicilikta birlesen kaderi icinde kadinin islevini belirginlestirir.

incelemeden c¢ikanlan sonuc; 12 Mart romanlaninda bireyin ice donistniin,
travmasinin ve yaralanmisligimn yalmzca siyasi zorbalik, ideoloji kavgasi ya da
iskencelerle iliskili olmadigidir. Bireyin yikimi; bu meselelerin niivelerinde
tasidiklan kadinsilasma korkusu, iktidarsizlasma endisesi, gliclii/sert goriinme
sorunu gibi baglamlarla siki sikiya iliskilidir:
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Bu romanlarda karsimiza ¢ikan acidan korkan erkek imgeleri, baski yapmay1 ve
yok etmeyi 68renmenin psikolojik bir bedeli olduguna isaret eder. Erkeklerin,
sertlik, saldirganlik ve guc kullanmaya yatkinlik gibi “erkeksi” erdemler lizerinde
ozsel bir tekelleri olmadigini; bu tiirden rolleri 6grendiklerini ve taklit ettiklerini
gosterir. Romanlann tiimiinde bir ikilik (istiin/asag1 erkeklikler) ve glicsiizlesme
anlatis1 vardir. Esas odak, bir karsitlktan olusur (kapitalist/sosyalist ya da
bozkurt/devrimci ya da kentli/koylli) ve bu karsitlk basansiz bir erkekligi,
basanli ve kabul edilebilir bir erkeklikle kiyaslamak icin yan yana koymanin bir
bicimi olarak islev gorir (s.291).

Kiyaslar, “magdur ve incinmis erkegi”, hem mikro hem makro diizeyde
iktidarla hegemonik erkeklik degerleriyle yiizlesme bicimiyle karsi karsiya
getirir. Karsilasmayla, bireylerin parcalanmasinda dayatilan cinsiyet kimliklerinin
roliine ayna tutulur, erkekligin tek tip olmayan farkl kategorilerdeki sunumu
teshir edilir. Erkeklik kitabin ortaya koydugu bicimiyle iktidar ve siddetle ic ice;
yuzll caresizce yalmzlik, yabancilasma ve ofkeye donuk karmasik, sonu
gelmeyen bir varolus sinavidir ve en basta erkekleri ezmektedir.

“Ne demek oldugu” bilinmeyen istikrarli erkeklik arayisi (s.281), ‘imkansiz
iktidar’in pesindeki erkeklerin temel acmazi olarak gorulur. 12 Mart romanlan
bu bakisla giicsiizlesme korkusunun yarattig1 ¢cikmaza iliskin derin bir séyleme
sahip. Gunay Erkol, donem metinleri ozelindeki okumasiyla sadece 12 Mart
romanlarinin satir aralarina yeni dikkatler getirmez; aym zamanda incelenen
metinler ve donem baglamim asan, yeni bir okuma bicimine de elestiride kapr
aralamaktadir.

Yazara Mektup: Haricten Son Notlar...

1. Kitabin sonraki baskilarinda duzeltilebilecek basit iki dizgi hatasim yazarna
duyurmak okur borcu. Sayfa 50’nin hemen basinda eserlerle yazarlarinin
eslestirilmesinde bir kansiklik yasanmis. Paragrafin devami Demir Ozlii, Oktay
Rifat ve Demirtas Ceyhun’a ait eserleri sahipleriyle ansa da, basi bu kismi
yalanliyor. Sayfa 99’daki 57. dipnot ise aym sayfada “Kizilbas”in tepesine konsa,
yerini bulacaktir.

2. “Turk edebiyat1” yerine “Turkce edebiyat” (s.11) tercihi bir terciime meselesi
olarak m okunmalidir? Kavram tercihinin nasil temellendirildigi, ayr bir yazi
konusu olmay1 hak edebilir mi?

Notlar

'Tiirk edebiyati elestirisinde toplumsal cinsiyet meselesi uzun yillar yalmzca feminist elestiri kuramiyla
kadin odaginda incelenmistir. Son yillarda Erkekligin Yittigi Yerde 21. Yizyl Tirk Romaninda
Toplumsal ve Siyasal Arayislar (2000-2006) (Ergun, 2009), Er Kisi Niyetine Osmanli Yaziminda Erkeklik-
(ler) Kurgusu (Gokpinar, 2018), Tiirk Romaminda Erkeklik ve Milliyetcilik (1908-1923) (Gur, 2019) gibi
calismalar basta olmak lizere erkeklik arastirmalarina edebiyat elestirisinde artan bir ilgi olusmaktadir.
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General Principles

1)
2)
3)
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2500 words.
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English Dictionary and its supplements. Other foreign words must be written in Italics
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. References should be given in the text in this format: (Surname of the Author, Year of
publication and page(s) quoted), (Brown, 2003: 23). Other additional information may
be numbered consecutively and appear as footnotes.

e. Quoted unpublished material should have full location reference.

. Tables and figures should have captions and numbers. The captions of the tables and
figures must be written on the top, and references and explanations related to the
figures must be written below the table.
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Genel ilkeler

1)

6)

Yazarlar, Kadin/Woman 2000’de yayimlanmasini istedikleri bilimsel calismalarim
asagidaki e-posta adresine gondermelidirler:

jws.cws@emu.edu.tr

Kadin/Woman 2000, Tiirkce ve ingilizce olmak iizere iki dilde yaynlanir.

Kadin/Woman 2000’e gonderilen yazilar, baska bir yerde yayimlanmamis olmalidir.
Kadin/Woman 2000 Yayin Kurulu tarafindan yayimlanmak iizere kabul edilen yazilarda,
DAU - Yayinevi biitiin yayin haklarina sahiptir. Ancak yazarlar yayinlanan bilgileri kismen
Kadin/Woman 2000’ ne atifta bulunmak uizere baska yayinlarinda kullanabilirler.
Yazilardaki disiince, gorls, varsayim, tez ya da savlar yazarlarina aittir. Dogu Akdeniz
Universitesini veya Kadin Arastirmalari ve Egitimi Merkezini baglamaz.

Tim yazilar, Editorler Kurulunun 6n degerlendirmesinin ardindan uygun bulunmasi
halinde yazar(lar)in kimligi sakli tutularak konu ile ilgili en az iki akademik danmisman
tarafindan incelenir. Yapilan degerlendirme hakem isimleri gizli tutularak editorler
tarafindan yazarlarin bilgisine sunulur.

Editorler, yayima gonderilen yazilarda diizeltme yapabilir. Bunlar yayimdan once yazarin
bilgisine sunulur.

Yazim Kurallan

Yazilar yayina uygun olarak hazirlanmis figlir ve tablolar ile birlikte elektronik olarak
gonderilmelidir.

Kadin/ Woman 2000’e gonderilecek yazilar, tercihen Times New Roman fontu ile 12 punto
olarak yazilmalidir. Yazilarin uzunlugu makalelerde 25-30 sayfay1r veya 9000 kelimeyi
asmamali, kitap tanitimlarinda ise 1-7 sayfa veya 500-2500 kelime arasinda olmalidir.
Tiirkce yazilarda Tiirk Dil Kurumunun Imla Kilavuzu esas alinmali, yabanci sozciikler
yerine olabildigince Tiirkce sozciikler kullanilmalidir. Tiirkcede pek alisitmamis sézciikler
yazida kullamlirken ilk gectigi yerde yabanc dildeki karsili§1 parantez icinde Tiirkce ve
Ingilizce olarak verilmelidir. ingilizce yazilarda ise Oxford English Dictionary veya ekleri
ornek alinmalidir.

Yazilar baslik sayfasi, ana metin, kaynaklar, ekler, tablolar, sekil basliklan, sekiller,
yazar notlan ve yazisma adresi ile yaz1 Tiirkce yazilmis ise ingilizce, ingilizce yazilms ise
Tirkce olarak genisletilmis 6zet (Abstract) bolimlerini icermelidir. Yazarin makalesini
hem Tirkce hem de Ingilizce olarak gondermesi halinde yazis1 iki dilde de
yayimlanabilecektir.

a) Baslik sayfasi en fazla 10-12 kelimeden olusan makale bastigini, (kelimeler arasindaki
bosluklar ile beraber en fazla 50 karakter), yazarlarin adi ve soyadi, {invani, calistigi
kurumu ve ORCID kimlik numarasini icermelidir.

b) Tiirkce ve ingilizce olmak iizere ‘Ozet’ ve ‘Abstract’ basliklan altinda her iki dilde de
300 kelimeyi gecmeyecek sekilde hazirlanmalidir. Tiirkce ve ingilizce 6zetin her biri
yeni bir sayfadan baslamalidir. Bunlarin altinda ayrica ‘Anahtar Kelimeler’ ve ‘Key
Words’ basliklan ile makale ile ilgili onemli anahatar kelimeler (en fazla 10 kelime)
yazilmalidir.

c) Ana metin yeni bir sayfadan baslamalidir.

d) Metin icinde atifta bulunulan kaynak ve sahislar (Yazar soyadi, Yayin yili, ve atifta
bulunu-lan sayfa numarasi, (Brown, 2003: 23) seklinde verilmelidir. Metinle ilgili ek
bilgiler Ust numaralarla verilmeli, metin sonundaki Notlar kisminda ayn1 numara ile
eklenmelidir.

e) Sekillere baslik ve numara verilmeli, basliklar tablo ve figirlerin lizerinde yer almali,
kay-naklar ve figurlerle ilgili notlar ise alta yazilmalidir.
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f) Tablolar metin icine konmayip, her biri ayr bir sayfaya yazilmali, metin icindeki yeri
marjin icinde belirtilmelidir.

g) Makalede yer almasi istenen resimler veya cizimler yayima hazir sekilde
gonderilmelidir. Resimler makalede yer alis siralarina gore numaralandirilmali, metin
icindeki yerleri Resim 1, Resim 2 seklinde parantez icinde gosterilmeli, resimlerin
arkalarina ise resim numaralar, yazarin soyadi ve kisaca makale ismi yazilmalidir.
Aynca bunlara ait agiklamalar ayn bir sayfada sira ile belirtilmelidir. Resimler disket
veya CD lizerinde TIFF formatinda gonderilebilir.

h) Denklemlere sira numarasi verilmelidir. Sira numarasi parantez icinde ve sayfanin sag
tarafinda yer almalidir. Denklemlerin tiretilisi kisa olarak gosteriliyorsa, hakemlere
verilmek lizere tiiretme islemi biitiin basamaklariyla ayri bir sayfada gosterilmelidir.

i) Metinde yararlanmlan tum kaynaklar ayrn bir sayfadan baslayarak alfabetik sirada
Kaynaklar basligi altinda su siraya gore verilmelidir: Yazar Soyadi Adi (Yayin yili). Kitap
ismi (italik harflerle) veya makale ismi, Dergi adi (italik harflerle) Basim yeri:
Basimevi, dergide yer aldig1 sayfa numaralar. Kitap isimleri Italik harflerle, makale
isimleri normal harflerle, dergi adi italik olarak yazilmalidir. Ayrica yayimlanmamis
kaynaklardan yapilan alintilar da tam olarak anlasilacak sekilde kullanilmalidir.

Ornekler:

Foucault M. (1979). Discipline and Punishment: The Birth of the Prison . Harmondsworth:
Penguin Books.

Van Dijk T. A. (2006). Discourse and Manipulation, Discourse and Society, 17 (2):359-383.

5) Burada deginilmeyen konular icin APA yazim sartlarina basvurulabilir. Kaynak: Hacker,
D. (2004) "APA" A Pocket Style Manual. Boston, New York: Bedford/St. Martin's:155-182.

6) Bu duyuruda belirtilen kurallara uymayan yazilar, gerekli diizeltmelerin yapilmasi icin
yazarlarina geri gonderilir. Yayin Kurulu tarafindan yayimi uygun bulunmayan yazilar bir
nusha olarak varsa orijinal tablo ve figirleriyle birlikte yazara iade edilir.
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