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Oz

Kalip yargilar; algilayiglari, toplumsal gruplara iliskin bilgileri inanglarimizi
ve beklentileri iceren bilissel yapilardir. Toplumsal cinsiyet kalip yargilari,
toplumsal cinsiyet beklentilerini dogurur ve bu beklentiler bizim digerlerine
bakigimizda birer algisal filtre gérevi gériirler. insanlar, siniflandirma stireci
yoluyla diinyay! birgok farkli toplumsal gruba ayinr ve bu toplumsal
gruplara iliskin bilgilerini, inancglarini ve beklentilerini iceren bilissel bir yapi
gelistirir. Arastirmanin amaci: Universitesi égrencilerinin kadinlara yénelik
yargl ve kalip yargilara ne derece katimaktadiriar?” sorusuna cevap
aramaktir. Ayrica, kendini gerceklestiren kehanetin kalip yargilarin
lizerinde olusumu agiklanacaktir. Arastirma ydntem olarak anket teknigiyle
liniversite 6grencilerine ydnelik olarak intemet orfaminda uygulanmistir.
Arastirmada, kadina yénelik toplam kirk iki kalp yargi sorusu
yoneltilmigtir. Kalip yargilara yénelik disiinceler aritmetik ortalamalaria
gOsterilmigtir. Arastirmanin sonucunda bazi kalip yargilarin zaman icinde

degdistigi bazilarin ise hala ataerkil 6zellikler sergiledigi yéniindedir.
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A Study toward Stereotypes about Women within the Context
of the Theory of Self-Fulfilling Prophecy

Nuray Mercan
Dumlupinar University

Abstract

Stereotypes are cognitive structures, whose perception includes our
beliefs and expectations about social groups. Gender mainstreaming
stereotypes gave birth to gender mainstreaming expectations, and these
expectations do perceptual filter task toward others. People divide the
world into many different social groups through the classification process
and develop a cognitive structure which involves their knowledge, beliefs
and expectations about these social groups. The objective of this study is
to focus on whether stereotypes have any impact on ensuring gender
equality, what these stereotypes are and how they may be changed. It will
be focused on how self-fuffilling prophecy will change inequality to equality.
In the study, a questionnaire conducted on the internet for university
students. Total forty-two stereotypes questions were asked to the
participants. Ideas for stereotypes were shown in arithmetic means. The
results of the study reveal that some stereotypes are changing over time
and some others still exhibit patriarchal features.

Keywords: stereotypes, self-fulfilling prophecy, gender mainstreaming
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Giris

Toplumsal cinsiyet kalip yargilari, toplumsal cinsiyet beklentilerini dogurur ve bu
beklentiler bizim digerlerine bakisimizda birer algisal filtre gorevi gorirler.
insanlar, siniflandirma siireci yoluyla diinyayi bircok farkli toplumsal gruba ayirir
ve bu toplumsal gruplara iliskin bilgilerini, inanglarini ve beklentilerini igceren
bilissel bir yapi gelistirir. Bu bilissel yapiya da “kalip yargl” adi verilir. Kalp
yargilar kadina ve erkege nasil davranacagini 6gretir. Kendini gergeklestiren
kehanet, birgok toplumsal kalip yarginin gercege doénismesinde etkili bir
surectir. Bu beklenti etkisi, davranigsal cinsiyet farkliliklarinin olusumunda, irksal
aynmciligin devam etmesinde, fiziksel gekiciligin kisilerarasi algidaki yerinin
belirlenmesinde etkilidir. Kalip yargilarin algilayanlarda yanlis beklentilere yol
actigina iliskin oldukga agik kanitlar vardir (Hamilton v.d., 1990; Van Vugt, 2001:
430). Ornegin, bireyler diger insanlara (hedef kisiler), onlarin (yesi olduklari
sosyal siniflara iligkin kalip yargilarini dikkate alarak olusturduklari beklentilerin
etkisiyle farkli davrandiklarinda hedef kisiler bu farkli davranislara, kalip yargiya
dayali beklentilere uygun tepkiler vermektedirler. Bu durum, kendini
gergeklestiren kehanetin gergek disi sosyal inanglarin uzun vadede kaliciigina
olan katkisini gozler 6nine sermektedir. Kendini gergeklestiren kehanetler
yoluyla, temelde yanlis olan inanglar agikga dogrulanabilmektedir. Diger bir
deyisle, bir kalip yargi temelde gercek digi olsa da, eder kalip yargidan
kaynaklanan beklenti kendini dogrularsa, bireyler bunun ardindan kalp
yargilarina "destek" olacak kanitlara ulagsabilmektedirler (Rist, 2000: 300-301).
Bir ¢ocugun sosyallesme surecinde 6grendidi cinsiyet roli standartlarini
icsellestirmesi  vasitasiyla gerceklesen slrece ise cinsiyet tiplemesi
denilmektedir (Girginer, 1994). Toplumsallasma sirecinde erkek ve kadin
cocuklarinin égrendikleri, kultirun cinsiyetlerine uygun buldugu duygu, tutum,
davranig ve roller arasindaki farkliliklar ise toplumsal cinsiyet farkliliklari olarak
ele alinmaktadir. Kadinlarin daha duyarli, ilgili, bakim verici vb. olarak
algilanmalari; ev hanimi, é3retmen, hemsire vb. olmalarinin beklenmesi, ama
erkeklerin atilgan, bagimsiz, 6zgur vb. olarak algilanmalari ve asker, mihendis,
ticcar vb. olmalarinin beklenmesi toplumsal cinsiyet farkliliklaridir (Dékmen,
2004). Erkekler ve kadinlar icin belirlenen beklentilerdeki bu farkhliklar ¢ocuk
yaslarda daha az sdylenirken, ergenlik ddneminde artmakta ve geng yetiskinlikte
farkliliklar daha da belirgin hale gelmekte ve daha fazla ifade edilmektedir.
Emeklilik ve yashlikla birlikte erkek ve kadinlar icin farklihklar azalmakta ve
beklentiler yeniden ¢ok benzer hale gelmektedir (Michener & DelLamater,
1998). Bireysel aciklamalar, toplumsal cinsiyet farkliliklarinin bireysel gudiler,
kisilik 6zellikleri, egilimler ve bireye 6zgl diger 6zelliklerden kaynaklandigi
temelinden hareket etmekte ve bu dogrultuda kadinlar ve erkeklerin ayni
kosullar altinda farkl davranislar sergilediklerini; ¢linkli kadinlarin ve erkeklerin
gereksinimlerinin, isteklerinin ve kisilik 6zelliklerinin olduk¢a farkh oldugu
goristine dayanmaktadir. Toplumsallasma yanlisi agiklamalar ise kadinlarla
erkekler arasindaki farkhliklarin, iki cinsiyetteki bireylerin birbirlerinden farkli
ozelliklere sahip olacak bigimde yetistirimesinden kaynaklandigi gorustne
dayanmaktadir (Demirtag, 2004). Bitiin bunlar toplumun kendi kaliplarini bireye



34 Mercan

dayatmasi sonucu olugan farkliliklardir (Dékmen, 2004). Bu aragtirmada kendini
gerceklestiren kehanet teorisi ve kadina yonelik kalip yargilar anlatildiktan sonra
internet ortaminda Universite égrencilerine yonelik olarak yapilan arastirma ve
sonuglarina yer verilecektir.

Kendini Gergeklestiren Kehanet ve Kalip Yargilar

Kendini gergeklestiren kehanet slreci oldukga yaygin bir slregtir ve kalip
yargilarin kalici hale gelmesinde oldukca etkilidir. Belli bir grubun Gyelerinin
ozelliklerine ve nasil davranmalari gerektigine iliskin beklentiler gelistirdigimizde,
bu stre¢ devreye girer. Bir grup insana insanca davranma olasiligimiz, soguk ve
sinsi olduklarina inandi§imizda, sicak ve dost canlisi olduklarini distindigimuzde
oldugundan ¢ok daha azdir. Sonug olarak, onlar da bizim soguklugumuza glicenir
ve bize bunun dogrultusunda karsilik verirler. Béylece, bizim onlarin sogukluguna
iliskin icsel beklentimiz, aslinda temelde bizim kendi davranigsimizla bigimlenmis
olsa da, kendini dogrulamis olur. Kendini gerceklestirme kehanetine gére neyi
beklersek onun gergeklesme olasiig daha yuksektir. Teorinin gercek hayattaki
karsihgina bakilacak olursa, kendisine saygl duyulmadidini dustnen bir kisi,
gercekte bdyle bir durum s6z konusu olmasa da, bu algisi nedeniyle gevresindeki
insanlarin tavirlarini dismanca algilayacak, pek ¢ok durumda asiri hassas
davranacak ve gevresine karsi sipheci yaklasacaktir. Bu durumda gevresi de ona
dismanca davranacaktir. Yani kehanet gerceklesecektir. Rosenthal'in (1968) 18
o6gretmen ve 650 ¢ocuk olan bir ilkokulda yaptiklar ¢alismada, her siniftan esit
sayida Ogrenci iki gruba ayirmistir. Rosenthal, gruplardan birine ‘zeki grup’
demistir. Ogretmenlere ‘zeki grubun’ icinde yer alan égrencilerin adini vererek, bu
6grencilerin dyle olmadigi halde fileri zekal’ oldugunu ve yuksek potansiyelleri
oldugunu ifade etmistir. Bir yilin sonunda bu c¢ocuklarin digerlerine oranla
akademik agidan ¢ok daha fazla gelistikleri goriimustur. Ustelik zeka puanlari bile
anlaml derecede artmistir. Rosenthal'a gore, dgretmenlerin yuksek performans
beklentisi, 6grencilere sOyledikleri seyler, yluz ifadeleri, gibi sdzel ve sézel olmayan
cesitli sekillerde iletiimigtir. Bu deneyde her iki grup arasinda d6gretmenlerin
ogrencilerle gecirdigi stre acisindan bir fark bulunmamaktadir, ancak égrencileri
ile kurduklar iligkinin niteli§i daha farkidir. Bu sekilde gruba hissettirilen olumlu
beklentinin égrencilerin benlik kavramlari Gzerinde etki etmis ve motivasyonlarini,
kavrama becerilerini  yikseltmis oldugu dusundlmektedir. Yani kendini
gerceklestiren kehanet gerceklesmistir (Rosenthal & Jacobson, 1993'den akitr.
Demirtag, 2004: 50).

Aragtirmacilar, bircok beyaz orta sinif 6gretmenin, alt siniftan gelen siyah
ogrencilerden ¢ok diisiik akademik basari bekledigini ortaya koymuslardir. Bu
beklentinin etkisini incelemek icin, 66 oOgretmenden dorder kisilik ©6grenci
gruplarina ders vermeleri istenmistir. Her grupta iki beyaz ve iki siyah 6grenci
bulunmaktadir. Dersler sirasinda, gbzlemci, 6grencilerin yanina oturmus ve
6gretmenin davraniglarini; dikkat yoneltme, yireklendirme, dizeltme, reddetme,
ovme ve elestirme oranlar agisindan kaydetmistir. Sonucta, beyaz 6grencilere
daha fazla dikkat yoneltildigi; siyah o6gdrencilerin daha az &vulip
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yureklendirildikleri, daha ¢ok elestirildikleri ve yanitlarinin daha ¢ok reddedildigi
g6zlenmistir (Rubovits & Maehr, 1973’'den aktaran Demirtas, 2004: 44 ).

Toplumsal cinsiyet farkliliklarina iliskin beklentiler, cinsiyet kalip yargilari
biciminde toplumda yaygin kabul gdéren inanglara donudsurler ve toplumsal
davranigi blylk olglide bigimlendirirler. Kiltirel farkliliklarin olmasina karsin,
genellikle kadinlarin ilgi ve bakim verici ve pasif olma 6zelliklerine sahip olduklari
ve erkeklerin de aktif ve basari yonelimli olduklari diistnilir. Bu kalip yargilarin
surdurdlmesinde aile ve diger toplumsal kurumlar ile kitle iletisim araglari, gocuk
kitaplari, reklamlar, fiim ve klipler énemli rol oynamaktadir. Sosyallesme
surecinde kiz ve erkek gocuklar, ¢esitli nesneleri, etkinlikleri, oyunlari, meslekleri
ve hatta kigilik 6zelliklerini onlar icin uygun ya da uygun degil olarak ayirt etmeyi
o6grenmektedirler (Dokmen, 2004). Bu baglamda 21. Yizyllda hala kadina
yonelik kalip yargilar kismen de olsa kendini gergeklestiren kehanet
surecindedir. Bu kehaneti degistirmenin yolu egitim, bakis agisi farkindalktir.

Gilnimizde bati toplumlarinda kadinlarin rollerine iligkin degisimler,
feminizm hareketleri sonucunda sag@lanan haklar, kadina yonelik 6nyargilari
sUphesiz etkilemistir. Fakat bu degdisimlerin geleneksel dnyargilari ne kadar
degistirdigi de slpheyle karsilanmaktadir. Geleneksel olarak erkeklerde
gbrmeye alistigimiz tutum ve davraniglari, kadinlarda gordigumiz zaman
geleneksel kaliplar iginde oldugumuz ve dnyargih bir bakis agisiyla baktigimiz
icin, kimi zaman, o davranigi yadirgamakta, kimi zaman da alisma surecine
birakmaktayiz. Ev isi yapan ya da c¢ocuk bakan erkegin ya da sehirlerarasi
otobus kullanan bir kadinin yadirganmasinin kalip yargilarin erkeklerin ve
kadinlarin yapacag: islerle ilgili yarattigi beklentiye ters dismesi sonucu ortaya
¢iktigi sOylenebilir. Yani tutum ve davranig olarak bir kadindan beklenen ile bir
erkekten beklenenler arasinda fark oldugunu dusinen insanlara goére, kadinlarla
ilgili kalip yargilar ile erkeklerle ilgili kalip yargilar farkl olmahdir. Bu kalp
yargilarin dogru olmasi ya da yanhs olmasinin da nedensellidi kolayca
aclklanmaktadir. Genelde biyolojik dzelliklerle ilgili olarak olusan ve toplumun
cinsiyet algisi Uzerine insa edilen kalip yargilar, cinsiyet kimligi, is bolimd,
cinsiyet rolleri ve bu durumlara iliskin tutum ve davraniglar sosyo—kultirel
etkilerle belirlendiginden, cinsiyete ait nitelikler toplumdan topluma, bdélgeden
bolgeye ve ayni toplum igerisinde farkli zamanlara goére degisiklik arz
etmektedir. Ayrica cinsiyet kalip yargilari, kadinlarin ve erkeklerin ne gibi
konularla ilgileneceklerinin de sinirlarini gizmektedir (D6kmen,2004).

Bu sinirlamalar ise kiz ve erkek cocuklarin yoneldikleri serbest etkinlik
tarlerini ve dolayisiyla gizil guglerini geligtirebilecekleri alanlari, daha da ileride
meslek segimini ve meslek yasamlarini etkilemektedir. Ozellikle okullarda
cinsiyet rollerine iliskin kalip yargilar acik ya da ortdlu iletilerle ¢ocuklara
aktariimakta; bu iletiler yoluyla ¢ocuklar geleneksel cinsiyet rollerine uygun
davraniglara yoneltilirken, kadina ve erkede uygun basari dl¢Utlerini ve sinirlarini
da Ogrenmektedirler (Tan, 2000). Nitekim sosyallesme surecinde Turk aile
yapisinda gdze ¢arpan 6zelliklerden birisi erkek gocuklara gore, kiz gocuklarinin
basar gizil guglerinin gerceklesmesine daha az elverigli bir ortam oldugudur
(Tan, 1979). Sonug olarak, kizlar basarisizliga ugradiklarinda, kendilerini ¢aresiz
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gormektedirler, ¢linkl basarisizligi tersine dondirmek igin yarismaya gugleri
olmadigina inanmaktadirlar. Bu bulgular, yetiskin kadinlarda da goérilmektedir.
Batili arastirmacilara gore ise kizlardan annelerinin sahip oldugu roller
beklenmektedir (Balkir, 1989 ).

Kalip yargilar bir toplumsal gruba iligkin inang ve yargilardir, bir baska deyisle
kalip yargilar belirli gruplar hakkinda sahip olunan bilgilerin bir 6zetidir
(Kagrtcibasi, 1999). Her toplumda var olan ve kiiltiire gore belirlenen bu kalip
yargilar kadin ve erkeklerin kendilerini belirli beklentilere cevap verecek sekilde
davranmalarina yol agarak bir baski yaratirlar. Birgok toplumda erkekler daha
guglu benlikleri yansitan ve istenir kalip yargilarla (guglu, bagimsiz), kadinlar ise
daha zayif benlikleri yansitan kalip yargilarla (bagimli, pasif) tanimlanmaktadir.
Kadin cinsiyetine iliskin bu olumsuz kalip yargilar, kadinin politik, ekonomik ve
sosyal alanda erkege gore daha dusuk konumda kalmasina neden olmaktadir
(Sakalli, 2003).

Arastirma Amag ve Yontemi

Arastirmada, Universite 6grencilerinin kadinlarla ilgili kalip yargilara ne derece
katildiklar sorusuna cevap arayan nicel-betimsel bir arastirmadir. Arastirmada
tarama yontemi kullaniimaktadir. Verilerin internet ortaminda anket teknigiyle
toplanm|§t|r1. Arastirmanin &érneklemini internet ortaminda olusturan ankete
cevap veren (niversite Dumlupinar Universitesi égrencileri olusturmaktadir.
Veriler her bir madde igin ortalamalar alinarak tablolastiriimistir. Katilimcilara
kadina yonelik toplam kirk iki kalip yargl sorusu yoneltilmistir. Kalip yargilara
yonelik dusunceler aritmetik ortalamalarla gosterilmistir. Anketin olusturuimasi
icin Gunay (2006) ve Batman ve Beidoglu'nun (2012) c¢alismalarinda
kullandiklar kadina yonelik kalip yargilardan yararlaniimistir. Katihmcilara ait
demografik degiskenlerin dagihimi Tablo 1’de verilmistir. Katimcilarin %67,8'i
21-25 yas araligindadir. %72,2’si kadindir.  Yaklasik yarisi (%55) lisans
ogrencisidir.  %91.1°i  bekar, vyaklasik vyarisi (%43.3) Yonetim Bolimu
6grencisidir.
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Tablol. Aragtirmaya iliskin Demografik Degigkenler

Yas Degigkeni Egitim Durumu
F % F %

17-20 5 5,6 On Lisans 8 8,9

21-25 61 67,8 Lisans 55 61,1

26-30 17 18,9 Yikseklisans 25 27,8

31-35 3 3,3 Doktora 2 2,2

36-40 2 2,2 Toplam 90 100,0

41-45 1 1,1

46-50 1 1,1

Toplam 90 100,0

Medeni Durum Okudugu Boélim

Bekar 82 91,1 isletme 26 28,9

Evli 8 8,9 iktisat 18 20,0

Toplam 90 100,0 Maliye 7 7,8
YOnetim Org 39 43,3
Toplam 90 100,0

Cinsiyet Ailenin Yasadig: Yer

Kadin 65 72,2 Koy 6 6,7

Erkek 25 27,8 ilce 24 26,7

Toplam 90 100,0 [ 60 66,7
Toplam 90 100,0

Bulgular: Kadina Yonelik Kalip Yargilarnin Aritmetik Ortalamasi

Anket sorular degerlendirilirken 1 ile 5 arasinda likert tipi dlgek kullaniimigtir.1:
Hi¢ katilmiyorum 2: Kismen katilmiyorum 3: Emin degilim 4: Kismen Katiliyorum
5. Tamamen Katiliyorum seklindedir. Kadinlara yonelik yargi ve kalip
yargilardan olugan arastirmamizda en yiksek aritmetik ortalamalar su sekilde
ifade edilmektedir. Kadinlar erkeklerden daha batil inanclidirlar kalip yargisinin
3.5 ortalama olmasi ilgingtir. Erim er olsun da yerim call dibi olsun 3.2 ortalama,
Kadinlar meslek secerken evlerine vakit ayirmayr dikkate almalari
gerekmektedir 3.7 ortalama, ‘Evlenme teklifini kadin degil erkek yapmalidir’ kalip
yargisina 4,0 ortalama ile cevap verilmistir. Kadin evlendiginde erkegin soyadini
tasimalidir kalip yargisina 3,2 ortalama ile cevap verilmistir. Kadinlar cinsel
acidan gekici olmalidir kalip yargisina 3,1 ortalama ile cevap verilmistir. ‘Avradi
eri saklar, peyniri deri’ kalip yargisina 3,1 ortalama ile cevap verilmistir. Kadinlar
erkeklere nazaran gelenek ve goreneklerine daha baghdirlar kalip yargisina 3,4
ortalama ile cevap verilmistir. Turk geleneginde kadinlara gereken ©nem
verilimemektedir 3,8 ve Toplumumuzun kadinlara bakis agisi cografi bolgelere
gbre degismektedir 4,6 ortalama ¢ikmistir. Kadinin ¢alismasi ile ilgili tutumlarin
kiltirimazden kaynaklandigini dugtndyorum 4,1 ortalama ile yiksek ¢cikmistir.
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Tablo 2. Kadina Yénelik Kalip Yargilar

Kadina Yonelik Kalip Yargilar Aritmetik Ortalama
1. Kadinlar erkeklere nazaran gelenek ve goreneklere daha baglidirlar. 3,4
2. Turk geleneginde kadinlara gereken 6nem verilmemektedir . 3,8
3. Toplumumuzun kadinlara bakig agisi cografi bélgelere gore degismektedir 4,6
4. Erkek ile kiz cocuk arasinda ayrim yapilmaktadir. 4,0
5. Erkeklerin kadinlardan daha Ustin yaratildigina inaniyorum. 19
6. Bir kadinin egitimli olup olmamasi ¢ok énemli degildir. 16
7. Kadinin calismasi ile ilgili tutumlarin kilttrimizden kaynaklandigini 41
disuntyorum. !
8. Glinimiizde kadinlarin ekonomik bagimsizligi olmamalidir. 12
9. Bir kizin evlenme yasi en az 20 olmalidir. 3,6
10. Evlenilecek esin dindar olmasina 6zen gosteriimelidir . 2,8
11. Kadinin evlenmesi ebeveynlerinin kararina baghdir. 18
12. Aile icinde alinan kararlarda kadinlar da s6z sahibi olmalidir. 4,8
13. Kadinlar erkeklere nazaran daha dindardirlar. 2,6
14. Kadinlar erkeklerden daha batil inanglidiriar. 3,5
15. Kadinlar giinah islemeye daha meyillidirler. 19
16. Yuvayi disi kus yapar. 4,2
17. Ana gibi yar, vatan gibi diyar olmaz. 45
18. Oglan doguran 6gunstin, kiz doguran dégunsin . 11
19. Kadinin sagi uzun akh kisadir. 1,2
20. Kadinlar dedikoducudur. 3.2
21. Erkegin aklini ¢elen kadindir. 2,9
22. Kadin gibi disman olmaz, guler, bildirmez. 2,8
23. Kadinlar erkeklerden daha cesurdur. 3,5
24. Kadinin kazdigi kuyudan su ¢ikmaz. 15
25. Zehirden sifa, kadindan vefa beklenmez. 1,3
26. Kadinlar cinsel agidan gekici olmaldir. 31
27. Kadin evlendiginde erkegin soyadini tagimalidir. 3,3
28. Ailede gocuklarin bakimindan, temizlik ve yemek iglerinden anne sorumiu 26
olmalidir. ’
29. Ailede evin onarim igleriyle kadin ilgilenmemelidir. 2,6
30. Evlenme teklifini erkek yapmalidir. 4,0
31. Evlilikte kadinin boyu erkegin boyundan kisa olmalidir. 2,8
32. Kadin istedigi saatte eve gelmemelidir. 3,0
33. Kadin ve erkeklerin yapabilecedi meslekler arasinda kesin ayriliklarin 24
olmasi gerekir. ’
34. Kadinlar meslek segerken evlerine vakit ayirmayi dikkate almalari 38
gerekmektedir. ’
35. Kadin esik dibinde degil besik dibinde belli olur. 2,1
36. Kadini eve baglayan altin sikirtisi degil, besik gicirtisidir. 2,7
37. Evi ev eden avrat, yurdu sen eden devlettir. 3,7
38. Testi kadar kocasi olanin kulpu kadar ragbeti olur. 2,6
39. Erim er olsun da yerim cali dibi olsun. 3,2
40. Avradi eri saklar, peyniri deri. 31
41. Devlet ogul, mal tahil, mulk degirmen. 2,9

42. Erkek sel, kadin gol. 29
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Sonug ve Tartisma

Bu arastirmada, kadinlar ve kadinlarla ilgili kalip yargilarin ge¢gmisten giinimuize
etkisi incelenmeye calisiimistir. Bu arastirmada toplam 42 kalip yargi sorusu
Universite 6grencilerine yonlendirilmistir. Kalip yargilardan en ¢ok ortalama
olanlar arasinda asagidaki kalip yargilar tespit edilmistir:

Kadinlar erkeklerden daha batil inanglidirlar kalip yargisinin 3,5 ortalama
olmasi ilgingtir. Yeni neslin egitim dlzeyindeki yukselisin kadinlarla ilgili kalip
yargilarin reddedilmesine ya da degdismeye baslamasina, yasamin her alanina
nufuz eden dini kilturtin kadinlarla ilgili kalip yargilar zerinde olumsuz ydnde bir
etki yaptigi gdzlemlenmistir. Geleneksel degerlerin kadinlarla ilgili kalip yargilarin
olusmasi ve toplumun geneli tarafindan kabullenilip pekistirdigi gdzlemlenmistir.

‘Erim er olsun da yerim ¢all dibi olsun’ 3,2 ortalama ile genellikle kadinlarin
ilgi ve bakim verici ve pasif olma 6zelliklerine sahip olduklari ve erkeklerin de
aktif ve basari yonelimli olduklari geleneksel dlsilincesi arastirmamizda
dogrulanmistir. ‘Kadinlar meslek segerken evlerine vakit ayirmayi dikkate
almalari gerekmektedir 3,7 ortalama, ‘Evlenme teklifini kadin degil erkek
yapmalidir’ kalip yargisina 4,0 ortalama ile cevap verilmistir. ‘Kadin evlendiginde
erkegin soyadini tasimaldir kalip yargisina 3,2 ortalama ile cevap verilmigtir.
Biyo-psikolojik nedenler etrafinda sekillenen kadinlara atfedilen bazi sifatlarin
kadinlar tarafindan da oldukga yogun bir sekilde benimsendigi gdézlemlenmistir.
Kadinlara atfedilen kaderci anlayisin kadinlar tarafindan da benimsendigi
gozlemlenmistir. ‘Kadinlar cinsel agidan cekici olmahldir' kalip yargisina 3,1
ortalama ile cevap verilmistir. ‘Avradi eri saklar, peyniri deri’ kalip yargisina 3,1
ortalama ile cevap verilmistir. ‘Kadinlar erkeklere nazaran gelenek ve
gbreneklerine daha baghdirlar’ kalip yargisina 3,4 ortalama ile cevap verilmigtir.
Bu baglamda kadin geleneksel degerler cercevesinde sekillendigi gortiimektedir.
Sosyo-kdltirel degerlerin degisim slreci igerisine girmesi ve toplumun tamamini
etkilemesinin yani sira kadin olgusunun cesitli sekillerde algilanisini da
etkilemektedir.

‘Turk geleneginde kadinlara gereken énem verilmemektedir’ 3,8 ortalama ile
yuksek cikmistir. Cesitli unsurlariyla hala tim canhhgini sirdiren gelenek,
toplumsal yasamin her alaninda oldugu gibi kadinlarla ilgili kalip yargilarin
sekillenmesinde ve devamliligini korumasinda temel etken olarak gorilmektedir.
Toplumumuzun kadinlara bakis agisi cografi bolgelere gore degismektedir 4,6
ortalama clkmistir. Kadinin c¢alismasi ile ilgili tutumlarin kdltirimizden
kaynaklandigini  digiiniiyorum 4,1 ortalama ile yiiksek cikmistir. iginde
yasanilan toplumun degerlerine bagh olarak sekillenmektedir. Kentte yasayan
kadinlarin toplumsal degismeyi daha hizli bir sekilde yasamalari neticesinde,
kadinlara iliskin kalp vyargilarin kadinlar tarafindan benimsenmesi ve
sorgulanmasi da hiz kazanmistir.

Batman ve Beidoglu (2012) tarafindan yapilan kalip vyargilarla ilgili
arastirmanin en 6nemli sonucu, katilimcilarin kadina yulkledikleri geleneksel
rollerin, toplumsal “kalip yargilar’ (izerinde yogunlasmasidir. Katilimci genglerin
kadina yukledikleri geleneksel kalip yargilardan ylksek aritmetik ortalamasi
olanlar: Kadinlar cinsel agidan gekici olmali, Erkegin soyadini tagimasi, Ailede
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cocuklarin bakimindan, temizlik ve yemek islerinden annenin sorumlu olmasi,
buna karsin evin onarim igleriyle ilgilenmemesi gerektigini, Evlenme teklifini
kadinin degil erkegin yapmasi gerektigini, evlilikte kadinin boyunun erkegin
boyundan kisa olmasi gerektigini, kadin istediji saatte eve gelemeyecegini,
kadin ve erkeklerin yapabilecedi meslekler arasinda kesin ayriliklarin olmasi
gerektigini ve kadinlar meslek secerken evlerine vakit ayirmayi dikkate almalari
gerektigidir. Sonug olarak arastirmaya katilan Kibrish Tirk Gniversiteli genclerin
cinsiyete dayali kadina yukledikleri rollerin, toplumsal kalip yargilari oldugu
ortaya ¢ikmistir bu sonuglar bu arastirmada da yiksek aritmetik ortalamalarla
dogrulanmistir.

Universite 6grencilerinin kalip yargilara yénelik olarak verdigi cevaplar
Balkirin da (1989), galismasinda tespit ettidi gibi toplumda, beklenen élci ve
kaliplardan sapan davranislari hos karsilamadigi igin bireyler genellikle
kendilerini daha 6nceden belirlenmis ve benimsenmis normlara uydurmaya
calismaktadirlar. Cocukluktan baglayarak bireylerin benlik imgelerinin énemli bir
parcasini toplumun kendileriyle ilgili beklentileri olusturmaktadir. Boylece hem
kadinlarin hem de erkelerin disinceleri, tutum ve davraniglari, bu beklentilere
gbre bigcimlenmektedir. Bu sltre¢ kadin agisindan kendini gergeklestiren
kehanete donlsmektedir.

Notlar

'Uygulanan ankete asagidaki linkten ulasilabilir: https:/docs.google.com/forms/d/1xe893U42vZs
DhmswO08izR5uhblLVhxQoBDZEMJBisvO/viewform? usp=send_form.

Kaynakga

Batman KA. & Beidoglu M. (2012). Kibrish Tirk Universiteli Genglerin
Cinsiyete Dayali Kadina Yukledikleri Roller. Konferans Tebligi. 4. Uluslarasi
Egitim Arastirmalar Kongresi, Istanbul, 4-7 Mayis.

Demirtas A. (2004). Sosyal Siniflandirma, Kisiler arasi Beklentiler ve Kendini
Dogrulayan Kehanet. lletisim Arastirmalari, 2(2): 33-53.

Balkir A. (1989). Kadinlarin Kendini Algilamasi. Yayinlanmamis Yuksek Lisans
Tezi. Ankara: Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstittisu.

Hamilton D.L.; Sherman S.J. & Ruvolo C.M. (1990). Stereotype-Based
Expectancies; Effects on Information Processing and Social Behavior. Journal
of Social Issues, 46 (2):35-60.

Demirtag A. (2004). Yakin iligkiler ve Toplumsal Cinsiyet. Tiirk Psikoloji Biilteni,
10(32): 165-166.

Doékmen Z.Y. (2004). Toplumsal Cinsiyet: Sosyal Psikolojik Aciklamalar (1.
Basim). istanbul: Sistem Yayincilik.



Kendini Gergeklestiren Kehanet Teorisi ve Kalip Yargilar 41

Franzoi S.L. (2003). Social Psychology. New York: Mc Grow-Hill Education.

Kagitcibasi C. (1999). Yeni insan velinsanlar (10. Basim). istanbul: Evrim
Yayinevi.

Kagitcibasi C. (2000). Kiiltiirel Psikoloji: Kiiltiir Baglaminda Insan ve Aile (2.
Basim). istanbul: Evrim Yayinevi.

Girginer U.H. (1994). Turk Toplumunda Cinsiyet Rolleri Algisi. Yayinlanmamig
Yiksek Lisans Tezi. Izmir: E. U. Sosyal Bilimler Enstitlist.

Ers6z G.A. (1997). Cinsiyet Rollerine iligkin Beklenti, Tutum Davranislar ve
Esler Arasi Sorumluluk Paylagimi (Kamuda Calisan Yénetici Kadinlar Ornegi).
Yayinlanmamig Doktora Tezi. Ankara: Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitusa.

imamoglu O.E. (1991). Aile iginde Kadin-Erkek Rolleri. Tiirk Aile Ansiklopedisi.
Cilt 3: 832-835.

Mackie D.M.; Hamilton D.L.; Susskind J. & Rosselli F. (1996). Social
Psychological Foundations of Stereotype Formation. icinde, Macrae C.N.,
Stangor C. & Hewstone M. (Eds.), Stereotype & Stereotyping. New York:
Guilford: 41-47.

Meydaneri Y. (2006). Sosyolojik Agidan Kadinlarla ilgili Kalip Yargilar (Kirikkale
Ornegi), Erciyes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitisu, Felsefe ve Din Bilimleri
Anabilim Dali, Yayinlanmamis YUksek Lisans Tezi, Kayseri.

Michener A.H. & DeLamater D.H. (1998). Social Psychology. (4.ed.). U.S.A:
Wadsworth Thomson Learning.

Miller D.T. & Turnbull W. (1986). Expectancies and interpersonal Process.
Annual Revieiv of Psychology, (37): 233-56.

Rubovits P. & Maehr M. (1973). Pygmalion Black and White. Journal of
Personality and Social Psychology, (25): 210-218.

Snyder M.; Berscheid E. & Tanke E.D. (1977). Social Perception and
Interpersonal Behavior: On the Self-fulfilng Nature of Social Stereotypes.
Journal of Personality and Social Psychology, 35(9): 665-666.

Rist R. C. (2000). Student Social Class and Teacher Expectations: The Self-
Fulfilling Prophecy in Ghetto Education, Harvard Educational Review, 70(3):
266-302.

Rosenhan D.L. (1973). On Being Sane in Insane Places. Science,179: 250-258.

Rosenthal R. & Jacobson L. (1968). Pygmalion in the Classroom. New York:
Holt, Rinehart, and Winston.



42 Mercan

Sakalli U.N. (2003). Cinsiyetgilik: Kadinlara ve Erkeklere iligkin Tutumlar ve
Celisik Duygulu Cinsiyetcilik Kurami. Tiirk Psikoloji Yazilari, 6 (11-12): 1-20.

Tan M. (1979). Kadinin Ekonomik Yasami ve Egitimi. Ankara: Tirkiye Is
Bankasi Kultlr Yayinlari.

Tan M. (2000). Egitimde Kadin-Erkek Esitligi ve Tirkiye Gercegi. icinde, Kadin-
Erkek Esitligine Dogru Yirtylds- Egitim, Calisma Yasami ve Siyaset Ankara:
TUSIAD Yayinlari: 23-114.

Van Vugt M. (2001). Self-interest as Selffulfilling Prophecy. Behavioral & Brain
Sciences, 24(3): 429-431.



