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Toplumsal Cinsiyet
Perspektifinden Go¢ ve Geng
Milteci Kadinlarin Kendi
Kaderini Tayin Hakki

Hilya Karakartal®
Derya $Sagsman-Kaylh™

Oz

Bu arastrma, toplumsal cinsiyet bakis
acislyla, evli genc multeci kadinlarn evlilik
icindeki cinsiyet rollerine iliskin
deneyimlerine dayall olarak “haklanna”
dair farkindaliklarnin belirenmesi amaciyla
gerceklestiriimistir. Calisma, “nitel” arastirma
yaklasimlarninda  kullanilan  “fenomenoloji”
deseninde  tasarlanmistir.  Arastirmanin
Oznesi olan Suriye uyruklu 26 geng malteci’
kadin ile gerceklestiilen derinlemesine
gbérismeler  sonucunda  elde  edien
bulgular, sosyo-demografik &zellikler ve
erkek egemen toplumlarda kadinlara
atfedilen  toplumsal  cinsiyet  pratikleri
sonucu meydana gelen toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri  Uzerinden  “Geng¢  Multeci
Kadinlann Kendi Kaderini Tayin Hakk” ana
temasinda ele alinarak analiz  edilmistir.
Arastirma bulgulan  kapsaminda  yapilan
degerlendirme sonucunda geng multeci
kadinlarnin ataerkil toplumdaki gérinmezlidi
ile mUcadele etmek ve maruz kaldiklan
"hak” ihlallerini dnlemek adina “giclenme”
intiyaclannin - oldugu ve buna yénelik
calsmalann  yapiimasi  gerektigi  tespit
edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Genc mdlteci, kadin,
toplumsal cinsiyet, séz hakki, kendi kaderini
tayin hakki.
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Migration From the Gender
Perspectives and The Right of
Self-Determination of Young
Refugee Women

Abstract

This research was carried out to examine
the awareness of married young refugee
women about their “rights” based on their
experiences of gender roles in marriage
from a gender perspective. The research
has schemed in the “phenomenology”
pattern used in *"qualitative” research
approaches. The findings obtained as a
result of in-depth interviews with 26 young
refugee women of Syrian nationality, who
are the subjects of the research, are
discussed in the main theme of “Young
Refugee  Women’'s Right to  Self-
Determination” through socio-
demographic characteristics and gender
inequalities that occur as a result of gender
practices attributed to women in
patriarchal societies. As a result of the
evaluation made within the scope of the
research findings, it has been determined
that there is a need for “empowerment”
and studies that should be carried out in
order to combat the invisibility of young
refugee women in the patriarchal society
and to prevent the violations of “rights”
they are exposed to.

Keywords: Young refugee, women, gender,
right to expression, right to self-
determination.
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Girig

insanlar bireysel ya da kitlesel olarak gecmisten ginimuize kadar
cesitli nedenlerle, bazen ikamet eftikleri yerlesim vyerini terk ederek
baska bir oturum vyerine, bazen de dogduklan topraklarn geride
birakarak baska bir Ulkeye gdc etmistir. Gerceklestirilen bu gbcler
bazen gonlllu olarak bazen de zorunlu olarak yapilmistir. Bireyler;
yoksulluk, siyasi baskilar, saglik sorunlar, daha iyi bir egitim alma istegi,
dini sebepler, iklim dedisiklikleri ve dogal afetler, soykinmlar ya da
savaslar gibi farkllasan sebepler neticesinde, gdénulll ya da zorunlu
olarak, daha iyi bir yasama sahip olma umuduyla g&c¢ surecini
gerceklestirmektedir. insanlarin en temelde, hayatta kalma ve daha
iyi kosullarda insanca yasama istegi ile goc yolculuguna ciktigr andan
ifibaren; kimliklerini, kUltUrlerini, gecmislerini, duygulanni, anilanni,
dUsUnce ve davranislarini yaninda tasimalar, gdéc etmenin sadece
fiziksel bir hareketlilik/yer degistirme olmadigini ayni zamanda kdltUrel,
duygusal ve zihinsel -yani insani- bir sUrec oldugunu da
gbstermektedir.

Goéc¢ suUreclerinde kadinlarin var olmasina ragmen, goéc etme
kararnni veren ve son s&z sahibi olan erkeklerin “karar verici”
(Engelbrektsson, 1983: 229) olarak 6n planda tutulmasi, gé¢ eden
kadinlarn ise erkeklere “bagmli” olarak kabul edilmesi, uzun bir sire
g6¢ calismalannda kadinlann gérinmez olmasina neden olmus ve
g6¢  sUreclerinin @ kadinlar  acisindan  degerlendirimesinin - ihmal
edilmesine neden olmustur (Anderson, 1985). Gb6c eden kadinlar
gecmisten bu yana yapilan bircok gdc arastrmasinda bu sUrecin
hicbir noktasinda irade goster(e)meyen; esleri ya da ailelerinin karar
ile gé¢ zorunlulugu yasayan figuranlar olarak yer almislardir.,

"Goéculn feminizasyonu” kavram olarak dile  gefiriimeye
baslanmasiyla (Fleury, 2016, s. vi) birlikte gdc¢ surecine iliskin yapilan
toplumsal cinsiyet analizleri, gbé¢ surecinde kadinlarin deneyimlerinin
gorinur  kilnmasi  icin - feminist  perspektiffen  yapillacak nitel
arastirmalardan ayn diUsuntlemez hdle gelmesini saglamistir. Gocin
feminizasyonu ve toplumsal cinsiyet perspektifinden, feminist kuram ile
yapllacak arastirma surecleri adeta birbirini dogduran surecler hdline
gelmistir (Buz, 2007: 42).

Ataerkil toplumlarda yasayan cogu kadin gibi, Suriyeli genc multeci
kadinlar da, hem kendi Ulkelerinde hem de ataerkil yapidaki
tfoplumlarda bu yapiya hizmet etmek ve boyun egmek durumunda
kalmaktadir. Bu duruma bir de go¢ streclerine katilarak, diger multeci
kadinlarn yasadigi gibi kendilerine yabanci olan bir Ulkede “&teki”
(Ak-Akyol, 2008: 224) olarak farkl sorunlar ile karsi karsiya kalarak,
olumsuz algr ve davranigslara maruz kalabilmektedir (KUcUksen, 2017:
2400). GocUn "gbrinmez aktorleri” ya da "bagml aktérleri” olarak
ifade edilen kadin mdltecilerin, toplumsal cinsiyet ya da cinsiyet
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temelli aynmcliliklar nedeniyle yasadiklan deneyimler, erkeklerin
deneyimlerinden farklilasmaktadir (Buz, 2007: 38-43).

Kadinlarnn, hangi kitada, hangi Ulkede, hangi sehirde olursa olsun
icinde yasadiklan toplumda ugradiklarn esitsizlikler Gzerine dUsinmeleri,
ugradiklan haksizliklan dile getirmeleri ve sorunlanna ¢6zim Uretmek
icin eyleme gecmeleri yeni bir olusum degildir. Gecmisten giunimuze
degin, kadinlann toplum icindeki konumlar ve haklan -yillar icerisinde
verilen mucadeleler ile her ne kadar ulusal ve uluslararasi alanlarda
glvence altina alindigi ifade edilse de- strekli bir degisim hdlindedir.
Kadinlar, her normda kendini Ustin goéren eril zihniyet tarafindan,
kamusal alanda erkeklere “bagdmli” olan ve “ikincil” olarak goérUlerek
oOzel alana hapsediimeye calisimaktadir. MUlteci kadinlar acgisindan
toplumsal cinsiyet esitsizlikleri dUsUnUldugUnde; dUsuk egitim seviyesine
sahip olma ve isgUlcU piyasasinda yer bulamamayla birlikte, kamusal
ve &zel alanda etkisini gdsteren ve beraberinde kadinlarin kendilerine
dair “séz haklanna” yénelik bircok dezavantaj yarattigr gériimektedir.

Metodoloji ve Yontemler
Arastirma, nitel arastrma esasina dayal olarak “fenomenolojik”
desende tasarlanmistir. Nitel arastirma desenlerinden; “fenomenolojik”
(olgu bilimsel) yaklasim ile calisimasinin tercih edilme sebebi ise; insan
“deneyimini” anlamakfir (Van Manen, 2007: 12). Fenomenolojik
arastirmalarda  “bireyin” davranislarini - anlayabilmek icin, kisinin
“"kendine 6zgu” algilayisini ve yasantisinin bilinmesi gerekliligi ortaya
¢lkmaktadir. Fenomenolojik desen; birey ekseninde yUrUtdlen ve bir
olgu veya olayin “derinligine incelenmesine” imkdn vermesi ve
olgularin  “temelinde yatan nedenleri” fanmlamak amaciyla
arastirmalarda tercih edilen bir ydntemdir (GUrbUz ve Sahin, 2016:
400). Bu nedenle, evli genc kadin multecilerin yasadiklarni “kendi
ifadeleri” ile paylasmalar, kadinlann sadece ‘“sayilardan ibaret
olmadigl”, bu “sayillarn ardinda yatan insani durumlarn” gin yUzine
clkmasinin dnemli goérilmesi ve kadinlarin deneyimlerine taniklik etmek
icin bu yéntem kullaniimistir. Arastirma bulgularnin yorumlanmasinda
ise feminist perspektif esas alinmistir.  Feminist teori yaklasiminin
benimsenmesi ise; gorUl(n)meyenin “gdrindr” kilinmasi, kenarda ya da
geri planda birakilanin “merkeze” alinmasi, kadini patriarkal dGzenin
yarathigr ataerkil duosGnce, eylem, sdylemlerden uzak durarak kendi
olma *“var olma” hdlleri ve haklarn ile her insanin biricik olma dusuncesi
baglaminda anlamak gerekliligindendir. Bir baska ifadeyle, dinyaya
“kadinin penceresinden” bakmak icin kullanilan bir arastirma yéntemi
olarak gérUlmUstur (Reinharz, 1992).

Arastirmanin  éznesi olan, genc mdlteci kadinlara  “amacl”
orneklem yoluyla ulasiimistir. Nitel arastirmalarda sikkca kullanilan bir
teknik olan *“"amacgl o&rnekleme”, sinirh bilgi  kaynaklarnni  etkin
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kullanabilmek adina zengin bilgi saglayabilecek kisilerin secilmesini
ifade eder (Palinkas vd., 2015). Katiimcilar belirlenirken; arastirmanin
amacina yoénelik olarak arastinlan “deneyimi” yasamis kisilerden
secilmis olmasi gerekmektedir. Arastirma evreni olarak izmir’'de Suriye
uyruklu multecilerin yogun olarak yasadigi Basmane/Kapilar bolgesi
belirlenmistir.  Arastirmanin  érneklemi, amacl dérneklem ydntemiyle
secilmis; “izmir ilinde ikamet eden”, “Suriye uyruklu”, “18-30 yas
araligindaki evli genc mdulteci kadin” olmak Uzere 26 katilimcidan
olusmaktadir. Katiimcilan fanimlayici  sosyo-demografik  6zellikleri
Tablo.1'de verilmistir.

Arastirmanin Veri Toplama Sireci

YUrOtUlen nitel arastirmada; arastirma verileri, konuyla ilgili literatGr
dogrultusunda hazirlanmis “yan yapillandinimis” bir gérGsme formuyla,
derinlemesine gdérisme teknigi ile 2020 yilinin Ekim-Aralik tarihleri
arasinda; dénemin pandemi kosullara uygun tedbirler alinarak, yuz
yUze olarak gerceklestiriimistir.

Arastirmaya katfilan Suriyeli genc mdolteci kadinlarn ana dilinin
Arapca olmasi ve Turkce dil bilgilerinin tfemel dUzeyde olmasi;
arastrmacinin da Arapca dil yetkinligine sahip olmamasi; gérismelerin
tercOman destedi ile yapimasi zorunlulugunu dogurmustur.
Goérusmenin  bir tercUman esliginde gerceklesmesi durumu  6n
goérildiginden, goérUsmelere baslamadan dnce, gdrismelere eslik
edecek tercuman ile katilimcilann hassasiyetlerini ve gizliligini
gbzetecek sekilde gérusme ilke ve tekniklerine iliskin bir én calisma
gerceklestiriimistir. Bu uygulama, goérUsmeler sirasinda tercUmandan
kaynaklanabilecek gdrusmenin amaci disina tasan ekstra sorular
sorulmasi vb. sorunlarla karsilasimasini dnlemistir.

Arastirma sureci ilk olarak derinlemesine gérusmelerin, “gdrisme
sorulari, tfercuman ile is birligi, gérusme suresi, mekan hazrliklan™ gibi
degiskenler dusUnulerek; gdrusme surecinin kalitesini test etmek ve
katiimcilardan geri bildirim almak icin pilot mUlakatlar ile baslatimistir.
Pilot gdérUsmeler de giderilen eksiklikler sonrasinda, arastrmanin en
basindan ve surec icerisinde Uzerinde titizlikle durulan “etik ilkeler”
geregi; katiimcilann arastirmaya  génulld  olarak  dahil  olduklar
beyanlarini alabilmek adina, “rza onamlan” s6zlU olarak, ses kaydinda
yer alacak sekilde alinmistir.  Katiimcilann yanitlarna ve duygu
durumlarina bagli olarak, gérismelerin uzunlugu degisiklik géstermigtir.
GorUsme oncesi sohbetler, arastrmaya dair detayll aktarm, rnza
onamlarini alma sureleri haric; orfalama olarak her gérisme 40 dakika
sUrmustar.

Nitel arastirmalarda veri analizi; “verilerin analize hazilanmasini”,
“verilerin  kodlanmasini”, “kodlarnn  birlestirilmesini  ve  konulara
indirgenmesini” ve son olarak “verilerin sekil, tablo veya tartisma”
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seklinde sunulmasini icermektedir (Aslan, 2018: 429-432). Suriye uyruklu
26 genc multeci kadin ile yapilan derinlemesine goérismelerden elde

edilen veriler, “MAXQDA Analytics Pro 2020" nitel analiz programinda

hiyerarsik kod-alt kod modeli ile tematik analiz edilmistir.

Tablo 1

Katiimcilar Tanimlayici Sosyo-Demografik Bilgiler
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Bulgular

Arastirmanin 6znesi olan, Suriye uyruklu 26 gen¢ molteci kadin ile
yapllan derinlemesine goérismelerden elde edilen verilerin tematik
analizi sonucunda; evli genc mdlteci kadinlanin evlilik icindeki
toplumsal cinsiyet rollerini nasil algiladigr ve hayatlarini nasil etkiledigi
konusundaki gorUsleri ve deneyimleri “Genc MUlteci Kadinlarnn Kendi
Kaderini Tayin Hakk’” adll ana temasi ile; “Cinsel Saglk ve Ureme
Saghgr Haklanna Ydénelik Karar Verme”, “Toplumsal Cinsiyet Rollerine
Yénelik Algr”, “Aile icindeki Karar Verme SiUreclerinde Séz Hakki” ve
"Goc¢ Sureclerine Yoénelik Kararlar” olmak Uzere dort alt tema ile
iliskilendirilmistir (Tablo.2).

Tablo 2: Genc Mdulteci Kadinlann “Kendi Kaderini Tayin Hakki"na
Ydénelik Tema Hiyerarsik Kod-Alt Kod Modeline liskin Bulgular

ANA TEMA: GENGC MULTECI KADINLARIN KENDi KADERINi TAYIN
HAKKI

Alt Temalar Kategoriler
Cinsel Saglik ve Ureme | Aile Planlamasi “Karanna Katiim
Saghgi Haklarina | Cinsel Birliktelikte “Kisisel OzgUrlik ve
Yonelik Karar Verme GUvenlik Hakki™
Hangi  Gebeligi  Onleyici  Yéntemin

Kullanilacagina “Karar Verme”

Toplumsal Cinsiyet | Aile ici "Kadinlik" Rolleri

Rollerine Yonelik Algi

Aile ici "Erkeklik" Rolleri

Aile icindeki Karar
Verme Sireglerinde S6z
Hakki

Evlilik Kararn Evlienme Sekli
Calisma Karari

Goc¢ Surecglerine Yonelik
Kararlar

GOc¢ Etme Sebebi
Goc¢ Kararini Alan

Birinci Alt Tema: Cinsel Saglk ve Ureme Saghg Haklarina Yénelik
“Karar Verme”

Genc multeci kadinlarin cinsel saglk ve Ureme saghdr haklanna
yonelik “karar verme” durumlarina iliskin gorUsleri analiz edildiginde,
konu Uc¢ temel gérus etrafinda yogunlasmistir. Yirmi bes kadin “aile
planlamas!” kararlarina katiima dair gérUs bildirirken; on dokuz kisi
cinsel birliktelikte “kisisel 6zgurllk ve gUvenlik hakk” konusunu &ne
Gclkarmis ve dokuz kisi de "hangi gebeligi &nleyici yontemin
kullanilacagina karar verme”ye iliskin gérUs bildirmistir.
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Aile Planlamasi “Kararina Katlim”

Arastirmaya  katilan genc mdlteci kadinlann, “aile planlamasi
kararlarina iliskin katiimlan” incelendiginde; hemen hemen hepsinin
“cocuk sahibi olma” ile ilgili kararlardan séz efttikleri gérolmUstor. *Aile
planlamas!” ile dogrudan iliskili olan *“gebelik araliklan™ ve “sahip
olunacak cocuk sayisina” yoénelik kararlarla ilgili olarak az sayida
katilimci gérus paylasmistir.

Katiimcilann buyUk bir cogunlugu orfalama U¢ ya da dort cocuk
sahibi olmak istedigini ifade etmistir. Bununla birlikte, hamile kalma
araliklanni *kadin sagh@” acisindan ziyade, daha c¢ok, cocuklar
arasinda belirli bir yas farki olmasi Uzerinden farkli nedenlerle dile
getirmislerdir. Gebelik aralklanna iliskin karar sUreclerinde; cocuklara
bir arada bakmanin zorluklan nedeniyle ara verdiklerini ifade eden
katilimcilarnn yaninda; ¢ocuklarnn bir arada bUyUmesini istedikleri icin
gebelik aralklanni daha kisa streli tfutan katilimcilar oldugu da
gorllmustr.

Katiimcilardan biri de, dUnyaya bir “kiz cocuk™ daha getirirse gebe
kalmaya ara verecegini sdylemistir.

“Bana gbére mesela ben 4 cocuk daha fazla istemiyorum
ve her cocuk ve cocuklar arasinda 3 yil sUreyle olmasini
isterim” (K13, 21 yas).

“...esimle konustugumuzda 4 cocuk olmasini istedik. 2 kiz 2
erkek seklinde. Bir de aralarinda ¢cok uzun sUre olmamasini
da ddsunddk. Hani birlikte hepsi bUyUsun diye...” (K25, 23
yas).

“Bir kiz daha gelirse 4-5 yil bir ara verecegiz” (K4, 18 yas).
“Iste ben sezaryen dogum yaptdim icin her 4 senede bir
ara koyarim yani ara vererek bir cocuk yapabiliriz” (K2, 29
yas).

Katiimcilann buyUk bir cogunlugu “sahip olunacak ¢cocuk sayisi'na
iliskin, U¢ ya da doért cocuk sahibi olmak istedigini ve cocuk sahibi
olma konusunda esleriyle ortak bir karar aldiklarini ifade etmislerdir.

“Yani artik 3 cocugumuz var simdi artik gebeligi 6nleyelim
diye daha fazla olmasin” (K19, 22 yas).

“Esimle konustugumuzda 4 cocuk olmasini istedik. 2 kiz 2
erkek seklinde” (K25, 23 yas).

Katiimcilardan biri, “yalniz kalma” ihtimalini gindeme getirerek,
cok cocuk sahibi olmanin terk edilme, aynlk, evliligin bitmesi
durumlarinda cok zor oldugunu belirterek esler arasindaki anlayisin
6nemine vurgu yapmistir.

“...bu konuda en 6énemli sey anlayish olmak. Yani esler
arasinda cocuk sahibi olmak acisindan karar verilmesi. 2-3
cocuk mesela getiriliyor. Sonra sorunlar yasaniyor ve ayr
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kalmaya mecbur kaliyorlar. O zaman da ¢cok zor oluyor”
(K15, 24 yas).

Katiimcilann bUyUk bir cogunlugu 18 yas ve altinda evlenmis olup;
evlendikten kisa bir sGre sonra beklenmedik bir sekilde hamile
kaldiklarini ifade etmistir. Katilimcilardan bazilar “cocuk sahibi”
olmakla ilgili olarak bir “karar alma sUreci” yasamamis olmalarini,
erken yasta evlilik ve "gebeligi dnleyici yontem” bilgisinin olmamasi
Uzerinden ifade ederken baz katilimcilar da, kullanilan yéntemlerle
ilgili basarisiz uygulamalar sonucu hamile kaldiklarnni vurgulamigtir.

“llk evlendigimde zaten gebelidi énlemek icin bir sey
dusinemiyordum. 2 aydan sonra zaten hamile kaldim”
(K19, 22 yas).

“Evlendikten 3 ay sonra hamile kaldim. Ben kU¢cUktUm yani
zaten gebe &nleyici ydntem bilmiyordum...” (K16, 24 yas).
“... Bu seyleri aslinda cok bilmiyordum yani kU¢cUktim.
Karar vermedim aslinda ben ilk evlendigimde 14 yasinda
oldugum icin  bilmiyordum. O sralarda  doktfora
géturmuslerdi beni. Doktor demisti ki: ‘Simdi bu yasta daha
hamile kalamaz. Oncelikle 14 yasini  tamamlamasi
gerekiyor. Daha bedeni ona haazrlikh degil’...” (K22, 29
yas).

“... hap kullanmayi disindim ilk cocugumda. Ama ben
hap kullandigim zaman kanstinyordum. Mesela 9. gin
icmem gerektigini unutuyorum. 11. gin iciyorum. O sirada
zaten hamile kaldim. Yani iyi kullanamadim’ (K12, 27 yas).
“Ben hap denedim. Spiral denedim yine olmadi. Zaten
simdi ben hamile kaldim, istegimden degil, &yle yanlshkia
oldu, énleyemedim gebeligi” (K15, 24 yas).

Katiimcilarnin aile planlamasi icerisinde en cok vurguladiklarn “cocuk
sahibi olma” durumlarna iliskin séylemleri incelendiginde; aslinda
konuya dair herhangi bir karar allnmadigi; ¢ocuk sahibi olmanin
“evliligin dogal bir sonucu” oldugu duUsincesinin hakim oldugu
gortimuUstUr. Katiimcilardan ikisi, cocuk sahibi olma konusunda karari,
tamamen kendilerinden bagmsiz olarak “dini” degerler Uzerinden
“Tann’nin emri” olarak ifade etmistir. Diger iki katiimci ise, cocuk sahibi
olma kararlarini hem “toplum baskisi” hem de esin “erkek cocuk”
sahibi olma talebi Uzerinden dile getirmistir. Hamile kalma ve cocuk
sahibi  olma durumlarna iliskin, katilimcilann ifadelerinden de
anlasilacagi Uzere; kadinlar tarafindan alinan herhangi bir kararnn séz
konusu olmadigi gérilmektedir.

“... ben evlendim zaten esim illaki cocuk istiyor” (K4, 18
yas).

"Ben eviendigimde hamile kaldim. Yaklasik olarak 25 gin
sonra falan. Karar yok” (K10, 25 yas).
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“Biz karar vermedik, Allah éyle nasip etti” (K8, 25 yas).
“Karar yok, Allah'in emri bu!” (K1, 25 yas).

“Eviendikten sonra bizde séyle bir sey var. Bizde derken
asirette yani, kadin evlendikten sonra hemen hamile
olmasi lazm. 3-4 ay sonra yani hamile kalmasi lazim. 1
seneden fazla hamile kalmazsa o zaman sikinti var yani
kadin da doktora gider. Bir seylerle koruyamayiz kendimizi.
Yani iste érnek vereyim hamile kalmamak icin ydntemler
var ya hani onlan kullanmiyoruz hamile kalalim diye” (K2,
29 yas).

Cinsel Birliktelikte “Kisisel Ozgiirlik ve Givenlik Hakki”

Katiimcilann cinsel birliktelikte “kisisel &zgUrluk ve gUvenlik hakki”
konusunda paylasim yapma konusunda ¢ok acik ve rahat olmadiklar
sdylenebilir. Bu konudaki sorulara cevap vermis olan 14 katilimci cinsel
birliktelik icin kendi nzasi oldugunu ifade etmis; 6'si birlikteligin esinin
istegiyle gerceklestigini sdylemis ve 6 katiimci bu konuda hic goérUs
bildirmemistir.

Arastirma kapsaminda goérUsleri alinan genc mdalteci kadinlardan
sadece 14'0 kendi nizasiyla cinsel birliktelik yasadigini ifade ederken;
birliktelik kararni esleri ile ortak aldiklanni sdéylemislerdir. Cinsel
birliktelikte, “kendi” nzalannin oldugunu sdyleyen katiimcilar, bu
durumu eslerinin “anlayish” oldugunu vurgulayarak ifade etmislerdir.

“Bu cinsel iliski ya da genel olarak eviilik sevgi Uzerine
olmasi gereken bir sey. Cinsel iliskide ayni sekilde sevgi,
guzel sézle ve nizasi var mi yok mu... iki tarafin sorgulanmasi
gerekiyor” (K11, 23 yas).

“... esim cok sUkUr anlaysh bir sekilde karsilar. Beni hic
zorlamaz” (K16, 24 yas).

“Bu iliskiyi yasamak ikimizin kararn oluyor zaten yani ikimizin
karan olmazsa olmaz. Ben istemezsem, unutturmaya
calisyorum,  baska  seyler  sGylemeye  calisiyorum.
Oyalamaya calisiyorum” (K7, 18 yas).

Katiimcilardan birisi tarafindan; “ikimizin karan olmazsa olmaz”
deyip hemen ardindan “ben istemezsem unutturmaya calisiyorum,
baska seyler sdyleyip oyalamaya calisiyorum” ifadeleri, asinda bu
“ortak karar”in icinde kadinin kendini ne kadar 6zgur ve esit hissettigi
konusunda soru isaretleri oldugunu gdstermektedir. Katiimcilardan bir
digeri ise; “esinin istegi” ile bu birlikteligin gerceklestigini ifade etmigtir.
Séz konusu birlikteligin  yasanmasina ydnelik “eslerin istekleri” ile
gerceklestigini ifade eden diger katiimcilar arasinda; bu istege kars
koyamadiklari, hayir diyemedikleri igin yorgun olduklarini sdylemek ya
da cocuklarla mesgul olmak gibi stratejilerle cinsel birliktelikten
kacinmaya calistiklarini ifade edenler olmustur.
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“Bazen yorgun oldugumu séyliyorum. Aslnda yani pek
karsilasmadigim bir durum. Yani bazen anlayisla karsiliyor,
bazen de vyani istegi cok oluyor ve hayr dememi
anlamiyor. Oluyor” (K26, 27 yas).

“Esim simdi daha cok istiyor. Ben aslinda cok sevmiyorum
ama bana haram diyorlar. Kadinin hayir demesi. Bu iliskiye
girmemesi esine hayir demesi kabul etmemesi, haram”
(K8, 25 yas).

“Mesela, ben cocuklanmia ilgilenmeye c¢alisiyorum.
Mesela gidip uyutmaya calisiyorum. Esimin  uyumasini
bekliyorum. Oyle seyler yapmaya calisiyorum ama aslinda
cogunlukla istediklerini, istediginde sey yapmiyorum, hayir
demiyorum... Ama sonucta bu normal bir hak, dogal bir
hak. Hem de esimin kocamin dogal bir hakk’” (K19, 22

yas).

Hangi Gebeligi Onleyici Yéntemin Kullanilacagina “Karar Verme”
Katiimcilann buyuk bir cogunlugu goértsmeler sirasinda, Suriyeli milteci
toplulugu icinde, evlilik sonrasi hamilelik beklentisine dair hamileligin
evlilikten kisa bir sire sonra gerceklesmesi arzusu icerisinde oldugunu
ifade etmistir. Evlilik ve dolayisiyla yeni evliler Uzerinde cocuk sahibi
olmak ile ilgili cok fazla “sosyal/toplumsal bask” oldugu sdylenebilir.

“... esim [gebeligi &nleyici ybntemleri] bilmiyor. Bu dogal

ydntemi de ben séyledim zaten esime” (K16, 24 yas).

“Benim esim aslinda pek bilmiyor, ben séylGyorum. Hani

ben séylUyorum ona gebe Onleyici yontem kullanmak

istedigimi mesela hap kullanmak istedigimi” (K26, 27 yas).

“... bu konularda onun cok bilgisi yok mecburen kadin

olarak bizim kendimizin bilmesi gerekiyor ve ben de onunla

paylasiyorum, anlatiyorum. Gebe kalmak istemiyorsam,

hangi ydéntemi sececegimizi [hamile] kalmamak icin

konusuyoruz” (K6, 24 yas).

Katimcilann  ifadelerinden  gebeligi  énleme  konusunda
sorumlulugun kadinlarda oldugu algisi orfaya cikmaktadir. Gebelidi
6nleme durumu eslerin onayl ile yine eslerin bilgilendiriimesi ile
gerceklestiriimektedir.

ikinci Alt Tema: Toplumsal Cinsiyet Rollerine Yonelik “Algisi”
“Toplumsal Cinsiyet” terimi, sosyal olarak olusturuimus “erkeklik” ve
“kadinlk” tanmlanni ifade eder. Ozellikle ataerkil toplumlarda,
cinsiyetler Uzerinden bireylere birtakim roller, gdrevler bicilmistir.
Ataerkil toplumlarda “geleneksel” aileler icerisinde kadinlardan
beklenen roller cok net bir sekilde tfanimlanmistir.
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Ataerkil toplumlarda cinsiyetler Uzerinden; “kadin rolleri” ve “erkek
rolleri” olarak belirlenen sorumluluklar, belirli islerin kadinlar tarafindan
belirli islerin ise erkekler tarafindan yapimasi gerektigini ifade
etmektedir. Toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin kadinlik ve erkeklik “rolleri”
cercevesinde yarattigi etkiler, zamana ve yere bagl olarak yogdunluk
bakimindan farkllk g&sterse de, tUm kUltUrlerde meydana
gelmektedir.

Genc multeci kadinlar aile icinde kadinin gérevlerini, adirlikli olarak
ve geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine uygun sekilde “ev isleri,
cocuk bakimi ve dileyi bir arada futmak” olarak ifade etmis ve
katilimcilarin G¢te biri “eslerinin isteklerini yerine getirmeyi” kadinin aile
ici gorevlerinden biri olarak saymistir. 26 genc multeci kadin
katiimcidan “sadece ikisi” gelir geftirici bir iste calismayl kadinin
gorevleri arasinda ifade etmistir. GorUsulen genc multeci kadinlarin
tamami ataerkil diUzenin toplumsal cinsiyet rollerine uygun sekilde
erkeklerin  goérevlerini  “gelir getirici bir iste calsmak” olarak
tanimlamistir. iki katiimer eslerin ev icindeki rolleri arasinda; ev islerine
yardimci olmak, cocuk bakimina destek vermek ifadelerini kullanarak
“esitlikci” bir yaklasimi benimsedigi gdstermistir. Bunlarin yani sira, alti
katilimci da, ailesi ile ilgilenmeyi (cocuklanyla, esiyle ve evi ile
ilgilenmesi) erkeklerin bir diger gérevi olarak tanimlamustir.

Aile ici “Kadinlik” Rolleri
Arastirma kapsaminda gérustlen kadinlarin, “kadinlik” rollerine iliskin
ifadelerinde en cok “ev isleri” ve “cocuk bakimi” Uzerinde durduklar
bununla birlikte 8 katiimci, kadinin evlilik icindeki rolinG “eslerinin
isteklerini yerine getirmek” olarak dile getirmistir. Katiimcilar arasinda
sadece ikisi tarafindan “gelir getirici bir iste calismak” kadinin evlilik
icindeki rolleri arasinda ifade edilmistir. Ayrnica iki katiimci, aileyi bir
arada tutmanin kadinin gérevi oldugunu séylemigtir.
GorUsUlen katiimcilarin *kadinlik ve erkeklik rolleri” hakkindaki
ifadeleri su sekildedir:
“Bence erkekler disanda calsmas kadin ise evie
ilgilenmesini cocuklarla ilgilenmesi ve ev isleri yapmasi Yani
bence erkek c¢alismasi lazm. Yani nasil diyeyim. Karisi ve
cocuklan eksik olmamal, ekonomik anlamda. Kadin da
cocuk bakmasi lazim. Eve bakmasi lazim. Esinin taleplerini
vermesi lazim. Ne istiyorsa vermesi lazm. Genel olarak
yani, mesela bir sey soylediginde ona karsi ¢cikmamasi
lazim yani. Cocuklarina bakmasi lazim. lyice eve bakmasi
lazm™ (K2, 29 yas).
“Ee benim dUsincem eger kadin evde evle ilgilenmesi,
isleri yapmasi, tabii eslerin calismasi gerekir, evin disinda
calsmasi. Zaten biliyorsunuz, erkek ilk dogdugu andan
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sanki disarda calisacakmis gibi, onun icin dogrulur” (K11,
23 yas).

Geleneksel ataerkil toplumun dayathdr toplumsal cinsiyet
rollerinden ziyade, ‘“esitlikci” yaklasimi benimseyen katilimcilann
ifadeleri ise su sekildedir:

“Aslinda ve yanlis bir bilgi var. Genelde kadin sadece
evde ne bakmasl, cocuklar yetistirmesi ve bunlar evle
ilgilenmesi iyi bahsediliyor ama benim dusincem farkl.
Kadin da disarn cikabilir, baska seylerle ilgilenebilir. Eger
anlayish bir es ise yani esine yardim etmesi asinda cok
guzel bir sey. Ev islerine ve cocuklara bakmasi aslinda ¢cok
iyi bir sey olur yani"” (K7, 18 yas).

“"Aslinda hep esitlik Uzerinden konusuluyor ama maalesef
gercek hayatta bunu bulamiyoruz. Belki gercek olacaksa
bile ama cok uzun dénem gerektiriyor. Ama simdi mesela
esin disanda calismasi bir seyler eve temin edilmesi. Ayni
zaman da evde bir sekilde calismasi gereken bir sey olursa
yine evde de calisabilir. Kadin ise yine esinin ve evinin
ihtiyaclarnini temin etmesi, esinin degerini bilmesi ve en
onemli sey esler arasinda saygi duyulmasi” (K24, 23 yas).
“"Ortadogu'da aslinda, orada iste erkek calisir, kadin evle
ilgilenir. Benim ddsinceme gore Oyle degil. Hem erkek
hem de kadin calisabilir. Yani ikisi anlayis icinde olmasi
gerekir ve birbirine yardimci olmasi gerekir” (K16, 24 yas).
“"Annem en kUcUk kardesime dogum yapt, biz kG¢cUktUk.
Camagirlarmizi bile babam yikiyordu. El makinasiyla,
simdiki gibi degdil hani attin da zile bastin gibi degil. Oyle
yani” (K17, 28 yas).

Arastirmaya gonuUllu olarak katilan kadinlann geleneksel “ataerkil”
rolleri sUrdUrdUkleri bazi kadinlarin ise “esitlikci” rolleri benimsedigine
yénelik ifadelerde bulunduklarn gérGimuUstir. Katiimcilarnn belirttikleri
ifadeler ile; erkeklerin ve kadinlann, yasamlarnnin tOm  ydnlerini
etkileyen ve onlarn farkl sekillerde savunmasiz kilan ve bir tabiiyet iliskisi
icinde yapllandinimis  olan foplumsal cinsiyet rollerinin, goéc¢
sUreclerinde aile icindeki ataerkil iliskileri dedistirip, dénUstUrebilecedi,
6nemli bir bulgu olarak gériimektedir.

Aile ici "Erkeklik" Rolleri

Katiimcilann aile icindeki “erkeklik” rollerine yonelik sdylemlerine iliskin;
toplumsal cinsiyet  esitsizliklerinin - kadinlk  ve  erkeklik  “rolleri”
cercevesinde yarathdr etkiler, algilananin aksine sadece kadinlarn
degil erkekleri de derinden etkilemektedir. “Erkeklik” ile ilgili olarak,

katiimcilarin  famaminin en az bir kez vurguladigr rol “disarida
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calsmak™ olmustur. Baska bir ifadeyle; “gelir getirici bir iste calisiyor™
olmak, kadinlarin erkekler icin en cok ifade ettigi rol olmustur.
Katiimcilara goére erkekler “gelir, para, is, ekonomik ihtiyaclarn
temini, evin gecimini” saglayan bireyler olarak gérUlmektedir.
Toplumsal cinsiyet rollerinde esitlik arayan baz katiimcilar, erkeklerin
“"evde cocuk bakimini"nda “yardimci” olabileceklerini sdyleseler de
bunu eslerinin anlayish olma durumunu belirterek ifade etmislerdir.
“Bana gore erkek evi icin geg¢im saglamasi. Yemek icmek
bunlari getirmesi. Sadece bu yetmiyor. Esine evine
cocuklanna iyi bakmasi. lyi davranmasi. Bazi esler mesela,
kadin sadece ev isleri falan yaptgi icin gelip ne “nasilsin”
ne baska bir sey soruyor. Kadin icin yine ayni sekilde evin
iciyle ilgilenmesi, cocuklariyla ilgilenmesi ve esine ilgi
gbstermesi” (K19, 22 yas).
“Erkek disarda calisi. Benim ise ev hanimi olarak ev
temizligi ve ev islerini yapanm ve cocuklara bakarm™ (K3,
20 yas).
“Erkek tabi ki calisacak. Kadin ise tabii ki ev isleriyle
ilgilenmesi, cocuklanyla ilgilenmesi gerekiyor” (K8, 25 yas).
“Erkekler disanda caligi, para getirir yani ailesine
bakmasi... Kadin ise evle ilgilenmesi, yemek pisirmesi,
cocuklarla ilgilenmesi vs. Ama disan cikip calismamal’”
(K13, 21 yas).
“Erkeklerin, calsmak. Kadinlar: ev bakmak, c¢ocuk
yapmak, bakmak yani béyle... Kadinin hayati daha zor.
Benim icin &yle yani” (K1, 25 yas).
“Tabii ki kadinin gbrevi ev temizlemek yemek pisirmek
cocuklara bakmak misafir agirlamak tabii ki hepsi kadinin
gorevidir. Erkek ise iste ve ev ihtiyaclan icin calisir’” (K6, 24

yas).

Uciinci Alt Tema: Aile icindeki Karar Verme Siireglerinde “S6z Hakki”
Arastirma  dahilinde gorustlen evli genc mdlteci kadinlarn hem
“evlenme kararlan” hem “evlilik sekilleri” hem de “istihdam icerisinde
yer alma” kararlarina ydnelik aile icindeki sUrecleri incelendiginde;
katilimcilarnn “séz haklan”, kendi kararlan ya da onaylan oldugunu
sdyledikleri durumlarda dahi bu kararlarin  genellikle bUyGdukleri
tfoplumsal  ve  kUltGrel yapinin  sekilendirdigi  ve  daralthigl
diyebileceg@imiz bir sinirh cerceve icerisinde alindigi sdylenebilir.

Evlilik Karari

Arastirma kapsaminda gérisilen geng multeci kadinlarin 14’0 kendi
rzasi ile 12'si aile karan ile evlendigini ifade etmistir. Ayni zamanda
16's1 goricU usull ile evlendigini, 5'i akraba evliligi yaphigini ve sadece
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5'i tanisip anlasarak evlendigini belirtmistir. Bu durum, evliligin kadin
rizasi ile gerceklestigini sdyleyen geng mdlteci kadinlarin da aslinda
aile, cevre, kUltUrel etkiler gibi sebeplerle “herkes dogar, bUylr,
evlenir” klise yaklasimi cercevesinde, ¢cok sorgulamadan ve aksinin
mUMkOn  oldugunu  dusGnmeden  bu  kararlan  verdiklerini
dUsundUrtmektedir.

Geng mdlteci kadinlann  12'si  evliliklerinin - cile  kararn ile
gerceklestigini; bunun bUyudUkleri cevre ve ortfamin geredi olarak
herkes icin benzer bir sUre¢ oldugunu, kendi yasadiklar kdyde herkesin
erken yasta evlendigini, &nceden tanisma @ vb. sUreclerin
yasanmadigini, gorGcU usull ile kiz isteme sUrecinde birbirlerini
gorduklerini ve evlilik icin karar ailelerin verdigini ifade etmislerdir.

“Bu benim kardesim 16 yasinda evlendi. Ve bizim kdyde
bdéyle. Yani herkes bu yaslarda evleniyor. Zaten kimse itiraz
edemez s6z babaya aittir. Oyle alisigiz yani. Orada kdyde
herkes bu yasta evleniyor” (K11, 23 yas).

“"Hmm bildiginiz gibi sey... Bizim orada, Hani énceden
fanisma falan olmuyor... Ailesi istemeye geldi ve ben o
sirada gérdim” (K14, 22 yas).

Katiimcilardan biri, savas nedeniyle okulu birakfigini ve daha
guvenli oldugunu disindigu icin ailesinin yonlendirmesiyle evlendigini
ifade etmistir. Burada evliligi givenli alan olarak gérmesinin sebebi,
gb¢ Oncesi yasadiklarn ic savas ve catisma orfaminda bir geng kiz
olarak karsilasabilecedi tehlikelerdir.

“Ben iste okumadiktan sonra annem babam dedi savas
var kizm sen artik okula gitmek yok... Yani her yer
patlamis... Sen evlenmek istiyorsung Yani ben dedim sen
ne dersen o olsun... Savas oldugu icin ailem annem
babam bana sdylediler sen istersen evilenirsen daha iyi,
durumu biliyorsun, tehlikedeyiz, kizlar icin de tehlikeli. Ben
de karsi cikmadim. CUnkU gercekten korkuyordum, her
seyi tehlikeli gérUyordum. O sekilde oldu. CUnkU askerler
var, evlerin iclerine aniden mesela giriyorlar. Savas oldugu
icin her sey olabilir” (K16, 24 yas).

“Benim teyzemin oglu oluyordu. Bir de bizde yani sey biz
asiret. Merkezde yasamiyorduk yani asiret bizim. Bu yUzden
biz karanmizi veremiyorduk, ailemiz veriyordu bu karar
asiret oldugumuz icin” (K2, 29 yas).

Katiimcilar arasindan bir tanesi, bu genel sdylemlerin disinda
aslinda kizlann birilerini sevebildiklerinden bahsetmis ancak ailesinin
onay! olmadigini ve onlarin sézinden cik(a)madidi icin bu sevdadan
vazgecerek ailesinin onay dahilinde bir evlilik yaptgini ifade ederek
yine evlilik kararnda ailenin rolunin ne kadar etkin ve baskin oldugunu
gOstermigtir.
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“llk dnce bitin kizlar gibi ben de birini cok sevdim
ailelerimize s&yledik &ncelikle ailem karsi cikti  hayir
evlenemezsin o bizden biri degil dedi. Ailem kabul etmedi
ailem istemedigi icin vazgectim sonra dayim geldi ogluna
istedi evlendirelim dedi nisanlandik ¢UnkU askere
gidecekti. Sonra zaten eviendik” (K6, 24 yas).

Kadinin nzasi burada kendi istedi, talebi, onay ile olmaktan ziyade
“razi gelmesi”, "boyun egmesi” olarak karsimiza cikmaktadir.
Toplumsal ve kUltUrel yapr ifibariyle erken yasta ve gdrocu usulU
evliliklerin yaygin oldugu, aile bUyUklerinin onayinin ¢cok énemli oldugu
bir ortamda buyUimus olan genc¢ kadinlarnn evlenme kararnni cok erken
yasta almaya yonlendirildiklerini ve yine bir katiimcinin yasadigi savas
kaynakl “tehlike"” ve “korkunun” bu kararlar alinirken etkili oldugu bir
baska katiimci tarafindan da asagidaki sekilde ifade edilmistir:

“...ben aslinda karar vermemistim. Séyle... Ben okumayi
cok seviyordum ama okullan kapattiklar icin ben devam
edemedim. O suUrecte ben fabrikada calsmaya
baslamistim. Sonra yine ayni sUrecte iste kuzenim gelip
bana talip olmustu. Bu sekilde evlendim. Kuzenim oldugu
icin ailem bana tavsiye etti. Tanidiklari icin. Cok iyi olduklari
icin. Huyu iyi yani. Ben aslinda o yasta yani ¢cok zor bir sey
olmustu. Ben aslinda biraz baktigimda tavsiye iyi... Sonucta
cok korkunc olaylar icinde yasiyoruz. Savas oluyor bazen
iste bazen rejim gelip, ézellikle kizlan alip tecaviz ediyorlar.
O yuzden dogru bir karar olacagini ddsindim ve
evlendim'" (K19, 22 yas).

Katiimcilann tamami Suriye uyruklu erkeklerle evlilik yapmustir.
Suriye'de ya da TUrkiye'de alinan evlilik kararlarna iliskin olarak, tek
farklihgin TUrkiye'de gerceklestirilen resmi evliliklerdeki evlilik yasinin 18
ve Uzeri olma durumudur. Katiimcilardan sadece 5 tanesi, aile secimi
olmadan, kendi &z iradeleriyle, esleri ile tanisarak-anlasarak
evlendiklerini ifade etmistir.

Evilenme Sekli

Arastirma kapsaminda géristlen geng multeci kadinlarn yansindan
fazlasi (16 katlimci) gérGcU usull ile evlendigini, 5'i akraba evliligi
yaptigini ve sadece §5'i tanisip  anlastiklan, sevdikleri  kisilerle
evlendiklerini belirtmistir.

Katiimcilardan birinin, “dilim &yle bagh kaldi” ifadesi asinda karar
alma sureclerinde nasil yer almadiklarnin ¢cok acik bir gdstergesidir.
Bunun vyani sira, “bizim oralarda bdéyle oluyor” tarzi sdylemleri
yogunluklu olarak paylasimistir. Yine de bir baska katiimcinin
paylastigr “ekonomik durumumuz kdt0ydU” sozleri gibi, dogal kabul
edilen aile karan ve gdricU usulU ile erken yasta evliliklerin ardinda
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ekonomik kaygilar ve savas durumlanyla ilgili korkularnn yathigr da
katiimci ifadelerinden anlasimaktadir.

Eviilik sekilleri ile ilgili arastirmanin verileri arasinda 26 kadindan
sadece 5'inin akraba evliligi yapmis oldugu tespit edilmistir. Ancak
geldikleri Ulkenin toplumsal ve kUltUrel yapisi dikkate alindiginda
akraba evliliginin dogal bir sGrec oldugu goriimuUstir. Geng multeci
kadinlarin, evililik sekillerine iliskin sGylemleri Sekil.1'de sunulmustur.

Sekil 1: Evienme Sekline lliskin Katilimcilarin ifadelerini Gésterir Tek Vaka
Modeli
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Calisma Karan

ikisi okuryazar olmayan, sadece biri lise mezunu olan ve diderleri ilkokul
ve ortaokulun farkli seviyelerinde egitim hayatlan sonlanmis olan geng
multeci kadinlann hicbiri calisma hayatinda yer almamaktadir.
Calsmama kararn ile ilgili olarak; “anne” kimliklerini &éne ¢ikaran,
“kCltGrel” ve ‘“ahlaki” gerekceler ifade eden genc mdllteci
kadinlardan sadece ikisi “esinin karan” ile calismadigini sdylemistir ve
bir baska katiimci, calismayr da evden cikmayr da ¢cok sevmedigini
ifade etmistir.

Genc multeci kadinlarnn iclerinde az sayida da olsa evlilik dncesi
calisma hayatina dahil olmus olanlar vardir ancak calisma hayati ile
ilgili katiimcilarnn ¢cok az gérUs bildirmesi; paylasilan gérUslerde 6ne
cikan ifadeler bu karar alaninin da toplumsal cinsiyet temelli bir
toplumsal ve kUltUrel yapillanmanin sonucu olarak dogal gériimedidi;
hele de “anne” olduktan sonra temel gérevin evinde ve cocuklarinin
basinda olmak oldugu kabulinun yaygin oldugu, hatta bir katiimcinin
ifadesiyle disanda bir iste calismanin  “ayip” olarak géroldogu
anlasimaktadir (Sekil 2).

Dordiinci Alt Tema: Gog Sureglerine Yonelik “Kararlar”

Tamami Suriye ic savasi nedeniyle géc yasamis olan katilimcilarin
bUyUk cogunlugu gbc sureciyle ilgili karar verme sebeplerini “savastan
kacma” olarak ifade etmistir. Katiimcilann bir kismi aile baglarni ve
ekonomik sikintilar gé¢ karar ile iliskilendirirken; iki katiimcr da yasanan
savas ortaminda  erkeklerin  zorunlu  olarak  silahll  &rgUtlere
katiimasindan duyduklan endise nedeniyle gbé¢ karan aldiklarini ifade
etmislerdir.

Katiimcilann  “"géc etme” sebeplerine liskin  sdylemlerine
bakildiginda; medeni durumlarnna goére evli ve bekar olma halleri, gé¢
eylemine ybnelik karar verici faktérlerin  cesitlilik  gdstermesini
saglamistir. Katiimcilann séylemlerinden, goéc¢ yolculugu surecinde evli
olanlarn, géc¢ kararini esi ile birlikte aldigini agirlikli olarak vurguladidi
gorGlurken; evli olmayan katilimcilann ise, anne ve babasinin ortak
kararn olduguna dair vurgularn agirlikli olarak ifade ettikleri gérGimustur.
Bunun yani sira, iki katiimcir annesinin, iki katilimcr babasinin ve dért
katiimci da eslerinin bu karan aldigini ifade etmislerdir. Sekil 3'te
katilimcilarin, gé¢ kararnni alan kisi ve/veya kisilere yonelik séylemlerine
yer verilmistir,

Sartlann  yer degisikligini  zorunlu hdle getirmesiyle goguU
deneyimleyen geng multeci kadinlann o stUrecteki medeni durumu,
go6c kararnna iliskin “karar alici” ya da “bagml” olma durumlarini
goOstermektedir.

Ozellikle katlimcilardan birinin “Tabi ki babam” ifadesi, evdeki
patriarkin “baba” oldugunun bir baska alternatifi olmayacaginin altini
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net bir sekilde c¢izildigini gd&stermektedir. Bir baska katilimcinin
babasinin “kayip™” oldugunu ve kararin annesi tarafindan verildigini
sOylemesi ise, hanedeki ‘reis” roline dair degisime dair ipucu
vermektedir.

sekil 2: Calisma Karanna lliskin Katiimcilann Gérslerinin Dagilimini
Gosterir Tek-Vaka Modeli

calismadim zaten caligmam ayip olur ¢alistrsanm,
(KS)

orla yapiyosun, o zor yani.

cin, zoruma gidivo. ciinkii okula
(K1)

Egitim Hakkinin Thlali (2)

0

digarda ¢ahgmama zate
den dnee za

Ama egim disarda ¢ah

s karsilamtyor.

10,

§

(K4)

™
\\\ =)
, =
= L <
=5 = ~ =
£ = ~g B
s ¥ 85 s
= —_— m—
S S 2~ St
S0 ~ —_ = \ =
W = E -+ = 3 A
S S = = 2 = NS N —
= s SED R -
5 - = = e
LE2< 25 <] 5 - pu
= S o
S538 o -, B
= =5 = - @
= 80 = = & _ —
S g X = = =
£= - 5
P g
= SIS S &
= S et e & -
XS ES > = =
SNE & 7 5 =
= = B¢ s 2 =
2 =4
>
=




19

Feminist Perspektiften Dogum Deneyimi

Dagilimini
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“Kendi karan” ile gé¢ eden kadinlarin séylemlerine bakildiginda ise;
gobc etme sebebi goérinirde, ortam sartlan nedeniyle “bagimsiz”
olarak bu kararn almalarina yénelik gérunmekle birlikte; asil nedenin
ifadelerde yer alan “es"in yaninda olma istegi ile aciga cikmasi,
kadinlarn  gbcU  “bagmli”  bireyler olarak  deneyimledigini
gdbstermektedir.

Sonug¢ ve Tarhsma

Bu arastrma, Suriye ic savasindan etkilenen evli genc mdolteci
kadinlarin, yasam deneyimlerinden hareketle, ftoplumsal cinsiyet
perspektifinden  “haklarna” dair  farkindaliklannin = belilenmesi
amaciyla gerceklestirimistir.  Arastrmanin - konusu  geregi, Suriye
savasindan etkilenerek Turkiye'ye siginan, izmir'de ikamet eden, 18-30
yas aralgindaki evli genc multeci kadinlan iceren bir grup ile calisma
gerceklestiriimistir. Bu kapsamda; evli genc multeci kadinlarin evlilik
icindeki toplumsal cinsiyet rollerini nasil algladigr ve “haklanna” dair
farkindaliklarinin belirlenmesi amaclanmistir.

Geng¢ multeci kadinlann tanimlayici sosyo-demografik bulgulara
bakildiginda; yansindan fazlasinin “gdérioct usull” ile evlendigi ve
evliliklerin 20'sinin “dini nik&h" ile gerceklestigi goériimektedir. Evliligi
ailelerin birlikteligi olarak tanimlayan toplumlar es secimini kadina
birakmazlar, o aqilenin sorumlulugundadir (Kandiyoti, 2015: 80) ve
aileler bu kararlan verirken foplumdaki yerlerine bakmaksizin ihtiyac
duyduklan toplumsal iliskilere bagh olarak bir tercih yapar ve
istemedikleri bir aileye sartlar ne olursa olsun kizianni vermezler
(Delaney, 2009: 133). Bu arastrma kapsaminda gérUsulen
katiimcilardan birinin de ifade ettigi gibi bir sekilde nadir de olsa
birbirlerini gdérip bedenme, géndl bag kurma séz konusu olsa bile
ailesinin istemedigi bir evliligi gerceklestirle)meyen genc multeci
kadin, ailesinin tavsiye ettigi biriyle evlendirimeye razi gelmistir. Aksinin
mUmkon olmadigi kabull ¢cok yaygindir. Ataerkil toplumlarda evlilik
zorunlu bir sekilde gerceklesir, asla bir kisisel tercih dedildir ve evlilik
kadini korumayl amaclamaktadir, bu koruma aslinda onu ézel alana
kapatmaya da hizmet eder. Yasadiklan toplum icerisindeki dUzende
edindikleri toplumsal &greftiler, kadinin kendi mUcadelesini vermek
yerine ona bicgilen rol0 kabullenerek eril tahakkimuon sUrmesini
saglayan duzene destek olmasini saglamaktadir. Bu tUr dizenlemeler
ile kadin kendisine bicilmis statlUyU kabullenmekte ve bu kabullenis ile
kendi yasam muiUcadelesini birakmakta ve farkinda olmaksizin erkek
egemenliginin  devamliigini  saglayan sistemin  desteklenmesine
yardimci olmaktadir. Ayrica gérustlen katiimcilann gerek Turkiye'de
gerekse Suriye'de gerceklestirmis olduklan evliliklerin yasal olarak pek
cok haktan faydalanabilecekleri “resmi  nik&h” vyerine; *“yasal
haklardan muaf” olmalarni engelleyen “dini nikdh" ile gerceklesmis
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olmasi, hem erkegin otoritesinin ve ataerkil dizenin kadinlar Uzerinde
kurdugu “tahakkimuin” sOrd0gunin, hem de gbdc¢ dncesi var olan
patriarkal dizenin gé¢ sonrasinda da devam efttiginin bir gdstergesidir.

Kamusal yasamda kadinlar “ikinci plana” itilmistir ve yeterli egitime
sahip degildirler, sadece ©6zel alan olarak goérllen evin icinde;
cinsiyete dayali roller nedeniyle “ev isleri” ve "cocuklarna bakmak”la
yukUmlU olarak hayatlanna devam etmektedirler. “Eril tahakkimuon™
(Bourdieu, 2015: 17) hUkUm surdUgu Suriye'den gbdc eden kadinlar;
go6c ile birlikte kUltUrel degerlerini de beraberlerinde tasidiklan icin,
Turkiye'de de kamusal alan olarak gérilen istihdamda yer
al(a)mamaktadirlar. Bu arastirmada da genc multeci kadinlara dair
sosyo-demografik &zellikleri incelendiginde; genel olarak egitim
dUzeylerinin dUstk oldugu ve hicbir katiimcinin “gelir getirici bir iste”
calismadigr goértlmustir. Calisma  hayatinda yer al{a)mamalarinin
temelinde toplumsal cinsiyet rolleri geredi ézel alana hapsediimelerine
dair bulgular elde edilmistir. Gen¢ multeci kadinlann “gelir getirici bir
iste” calismama durumlari, kadinin calismasinin “ayip” ya da “haram”
olarak gérulmesiyle olusan ve “kadin calismaz”, “kadinin calismasi
ayiptir” gibi algilann kdkeni olan “kulttrel ve dini” kodlardir. Kadinlara
“annelik” rol0 Uzerinden yUklenen basta “"bakim” olmak Uzere
toplumsal cinsiyet temelinde sekillenen tUm sorumluluklar, ev ici rollerin
Ustleniimesiyle (Toksdz ve UnlOtirk, 2011) Suriyeli genc multeci
kadinlarin, &zel alana hapsolmasina sebep olmakta ve kamusal
alanda var olmalarini engellemektedir.

Ataerkil toplumlarda “ev ici hizmetler” kadinin rolleri arasinda
sayilmakta; “yeniden Uretim” déngusU icerisinde kadinlar “ev ici
gérinmeyen emek” gibi cok bUyuk ve kapsamli bir yUk ile yasamlarini
surdUrmektedir. Ataerkil sistemin kadinin birincil gdrevini “cocugun
bakimi” olarak kodlamasi kadinlar  “Gcretsiz  aile iscisi” olarak
konumlandirmaktadir (Kandiyoti, 2015: 52) ve bdylesi bir ataerkil koltor
icerisinde yetisen genc Suriyeli kadinlarnn bu durumu icsellestirdikleri,
cogunun goc etmeden dnce Suriye'de de calisma yasaminda yer
almadiklan (Aksit vd., 2016: 106; Kaya ve Demirag, 2016: 162-164) icin
go6cle geldikleri Turkiye'de de is glcU piyasasina katiimadiklarn
gorUimektedir. Suriye gelenek ve gérenekleri geredi erkek “aile reisi”
olarak konumlandinimakta ve evin kadinlar “evin reisi"nin  yetkisi
alfinda yasamaya zorlanmaktadir. Hayata Destek Dernegdi (2016)
yapmis oldugu saha calismasinda toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin
kadinlarnn cesitli “ayrnmcilik” bicimlerine ugramasina neden oldugunu
ortaya koymustur. Raporda, Suriyeli kadinlann toplumsal cinsiyet rolleri
nedeniyle “6zel alan”da konumlandiridiklan ve Uzerlerine yUklenen ev
isleri sorumlulugunun kadinlar ginlok hayatta farkl aynmcilik tUrlerine
maruz birakhigr ifade ediimektedir. Toplum tarafindan olusturulmus
olan esitsiz cinsiyet rolleri, bu arastirmanin éznesi olan genc mdulteci
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kadinlar icin de gecerli olup; 6zel alanda kalarak “ev icinde yeniden
Uretim” yapmalarina ve “Ucretsiz ev iscisi” olarak kamusal alanda
Ucretli ekonomik faaliyetlerak-de yer al{a)mamasini saglayarak
kadinlarin yoksullasmasini  sUrdUrmektedir (KiUmbetoglu, 2012: 103;
Ecevit, 2003: 85). Esinin izni olmadan evden disar cik(a)mamasi, sistemi
bilmemesi, dili biimemesi gibi durumlar, genc multeci kadinlarin
koruyucu hizmetlere ulasmalarini kisitiamakta bazen de engellemekte
ve bu durum hem kadinlarin hem de aile bireylerinin saghgini olumsuz
etkilemektedir. Arastrmaya katilan kadinlann ifadelerinden “eslerinin”
istegi ya da “onay” ile hayatlanni idame ettirmeye calismalarna
yénelik; haklanna yénelik farkindaligin olmadigi ve yasam haklarinin
engelledigini séylemek mimkindur.

Gerceklestirdigimiz arastirmada; kadinlann hicbirinin “gelir getirici
bir iste calismiyor” olma durumu ile bazi kadinlarn eslerinin dizensiz ve
gecici olarak “dUsuk Ucret” ile gUvencesiz islerde calisiyor olmasi;
sosyo-ekonomik duzeylerinin @ dusUk oldugunu gdstermektedir. Bu
sosyo-ekonomik durum, kisilerin “insani” yasam standartlanna uygun
bir hayat sGrdUrmelerinin énunde buUyUk bir engel olusturmaktadir.
Gen¢ mdlteci kadinlar, ekonomik bagimsizliklannin  olmamasi ve
maddi yetersizlikler sebebiyle; cinsel sadlik ve Ureme saghgina yénelik
kaynaklara ulasmakta gUclik cekmektedirler. Bir katiimci gérGsmenin
sonunda “eklemek, sdylemek istediginiz bir sey var mi2"” sorusuna;
ekonomik yetersizlikler nedeniyle “kadin pedi” alamadigini ve iki kUcuk
cocuguna yapllan yardimlarla verilen bebek bezini parcalara ayirarak
menstriasyon ddénemlerinde kullonmak zorunda kaldigi cevabini
vermis ve “gdzleri dolarak” utanc ve cekimserlikle ped yardimi talep
ettigini sé&ylemistir.

Toplumsal cinsiyet rollerinin ve buna bagl olarak gelisen cinsiyetci
tutumlann kadina atfettigi “annelik rold” (Sancar, 2013), “cocuk
bakimi” gibi ginin tUm zamanini kapsayan bir ugrasi kadinin éncelikli
isi olarak tanimlamaktadir. Suriyeli genc multeci kadinlar icinde
oncelikli is, &zel alandaki foplumsal cinsiyet rolleri ile belirlenmis
gorevleri yerine getirmektir. Go¢ sUrecinde yoksulluga ifilen kadinlar,
yeni yerlesim yerlerinde de "gelir gefirici” bir iste calis(a)madidi icin
daha da yoksullosmaktadir. S6z konusu yoksulluk, toplumun kadinlar
Uzerinde yaratmis oldugu toplumsal cinsiyet “kliseleri” sebebiyle,
Suriyeli kadinlann aile igindeki konumlarnyla (Abadan-Unat, 2002)
“anne olma” ya da ailenin “bakimini saglama” ile iliskilendirildiginde,
kadinlann kendi hayatlan ve sagliklan konusunda ‘“karar verme”
durumlarini da olumsuz etkileyen bir durum hdline gelmektedir. Geng
multeci kadinlann gerek cinsiyetleri Uzerinden sadece “"kadin™ olma
hali gerekse “annelik” ve hatta “es” statlleri, yasam pratiklerini
erkeklerden cok daha farkll ve daha fazla sorunla karsi karsiya
kalmalarna sebep olacak sekilde etkilemektedir. Bu durum géc
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oncesi yerlesik hayatlannda oldugu gibi gd¢ sUreci ve sonrasinda da
gbéce bagl olarak yasanan sikintilarin hem kaynagini hem de goc¢
ettikleri yere uyum suUreclerinde yasanacak pek cok sorunun temelini
olusturmaya devam etmektedir. Bu calismada da katiimcilann gelir
getirici bir iste calis(a)mama sebeplerinden biri; tfoplumsal cinsiyet
temelli bir toplumsal ve kUltUrel yapllanmanin sonucu olarak kadinlarin
calsmasinin dogal goéruimedigi; hele de "anne” olduktan sonra temel
goérevin evinde ve cocuklannin basinda olmak oldugu kabulinin
yaygin oldugu, hatta bir katlimcinin ifadesiyle kadinin calismasinin
“ayip” ya da “haram” olarak gérilmesidir.

Bireyin kendi cinselligini ve dogurganligini kontrol etme kararnna
sahip olmasi, &zellikle de kadinlar s6z konusu oldugunda tam bir
“insan” olma durumunun merkezinde yer almaktadir (Freeman, 1999).
Bireyin ve &zellikle kadinin kendi vicudu ve dogurganhigi hakkinda
karar vermesi, toplumsal cinsiyet esitliginin bir kosuludur. Dahasi, yeterli
Ureme sagligi hizmetlerine erisim, kadinlarin cocuk sahibi olup olmama
ve olacaksa da kac ¢cocuk doguracagina ve ne zaman ¢ocuk sahibi
olacagina karar verme konusunda onlan  gUclendirebilecek
araclardan  biridir  (Cabal vd., 2001). Bu arastrma icinde,
gerceklestirilen goérusmelerde genc mdulteci kadinlann anlattiklan
deneyimleri Uzerinden elde edilen bulgular; “cocuk sahibi olma”
konusunda kadinlarnn karanndan ziyade ‘“es” ya da diger aile
bUyuUkleri ve toplum baskisi oldugunu ortaya koymaktadir. Sosyal ve
kOltUrel faktorler, yeni evli kadinlarin evlilikten hemen sonra hamile
kalmalar icin baskl yaptidi icin, bu nedenle ik hamileligini ertelemeyi
tercih edenler icin bile ik cocuktan &nce gebeligi &nleyici ydontem
kullonimi hos karsianmamaktadrr. Evli genc mdlteci kadinlarin
toplumsal yasamlarinda yaygin olarak hdkim olan cocuk sahibi olma
dUsUncesi ve baskilara dair deneyimleri, dogum kontrolG gérUslerini de
sekillendirmektedir.  Ureme saghgr  acisindan  dUsUnildiginde
kadinlarn, kendileri disinda &rf, adetfler ve toplum baskisi ile alinan
kararlar ile cok fazla sayida cocuga sahip olma durumlarn sagliklarni
riske atmaktadir. Cocuk sahibi olma durumunun kadinlarnn bedeni
Uzerinde s6z sahibi olan diger aktoérlerce “dayatimasi” kadinlarn “aile
planlamasl” ydntemlerine yonelik algilarnni sekilendirmekte ve sdz
konusu dogum kontrol ydntemlerinin daha az kullanimasina sebep
olmaktadir. Ayrica ataerkil dizenin toplumsal degerleri icerisinde,
kadinlarn gebeligi dnleyici yontemler acisindan, kisith ve eksik bilgiye
sahip olmalarn da kadinlarin Oreme sagligini olumsuz olarak etkileyen
bir diger faktérdur.

Cinsel birliktelikte “kisisel 6zgUrlUk ve guUvenlik hakk” konusunda
zaten aglk ve rahat olmayan hatta katiimcilann Gg¢te birinin bu
konuda hic konusmamasi, haklarina dair goérUs bildirmeyen
katlimcilarnn yansindan fazlasi da cinsel birliktelik icin kendi rnzasi
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oldugunu séylemistir. Ancak bu rizanin ardinda ¢ocugu “evliligin dogal
sonucu” olarak géren yaklasim gibi, cinsel birlikteligi de evliligin dogall
hatta zorunlu sonucu gibi géren anlayisin yathgr dustndlebilir. Dini
oOgretilerde, cinsel birliktelikte, kadinlarin, kocalarnna karsi gérevleri ve
sorumluluklarini yerine getirmeme durumu, katilimci ifadelerinden de
gorildugu  Uzere “haram” kavrami ile iliskilendiriimektedir. Genc
multeci kadinlann aile ici kararlar ve rollerle ilgili ifadelerine
bakildiginda; gunltk yasamin parcasi olan islerde “esitlige” yakin
sdylemleri bulunsa bile “yatak odasi"nda mutlak hakimiyetin eslerine
yani erkege ait oldugu anlasiimaktadir. Genc multeci kadinlann cinsel
birliktelikte “kisisel 6zgUrlik ve gUvenlik haklanna” dair durumlan
degerlendirildiginde, kadinlarin genel olarak rizaya dayal bir iliski
kurup kurmadikiarnni sdylemenin zor oldugu; daha cok iclerine
dogduklan kUltUrel yapi nedeniyle eslerinin beklentilerini karsilamanin
kadinin evlilik icindeki rolu olarak kabul edildigi, kadin bedeni
Uzerinden cinsellige dair eril  tahakkUmOn  hUOkOm  sOrd0gu
go6rUimektedir. Cinsel iliskide nzalannin oldugu ydninde gorus bildiren
gen¢ mdlteci kadinlann ise; bu kararlannin, bireysel haklar ve
OzgurlUkler cercevesinde verimis kararlardan ziyade “6grefiimis”
kararlar oldugu séylenebilir.

Go6¢ etme kararlarina yénelik genc multeci kadinlarin her ne kadar
“kendi karan” ile “bagimsiz” olarak goé¢ kararn aldiklan gérinse de; asll
nedenin gen¢ multeci kadinlarnn ifadelerinde yer alan “es”"in yaninda
olma istedi ile agiga ¢ikmasi, kadinlarn gégu “bagmli” bireyler olarak
deneyimledigini gdstermektedir. Yine goc kararlan alinirken; bir
katiimcinin  géc  kararini nasil aldiniz sorusuna; evin reisi  olarak
babasinin kararn oldugunu “tabii babam” séylemi ile ifade etmesi,
evdeki patriarkin baba oldugunun baska bir  alternafifi
olamayacaginin altini net bir sekilde c¢izmektedir. “Genc Multeci
Kadinlarin Kendi Kaderini Tayin Hakki” cercevesinde, erkek egemen
toplumlarda kadinlara atfedilen toplumsal cinsiyet pratikleri sonucu
meydana gelen toplumsal cinsiyet esitsizlikleri nedeniyle; hem cinsel
saglk/Ureme sagliklanna yodnelik hem de aile icindeki roller ve karar
alma/verme sureclerindeki s6z haklan acgisindan ikincil konumlarinin
devam eftigi gérilmustUr.

Son s&z yerine; yetistirildikleri ataerkil toplumsal yapi icerisinde
cocuk yasta evlenmek durumunda kalan ve evlilik édncesi saglikl,
gUvenilir bir cinsellik bilgisine sahip olmayan genc¢ kadinlarn; icinde
gorerek buyUdUkleri sisteme boyun egdikleri, editimden ve calisma
hayatindan mahrum kaldiklar, genellikle 6zel alanda yasadiklar ve ev
ici sorumluluklan Ustlendikleri; bedenlerine ve aile ici kararlara ydnelik
6zgUr karar alma ve s6z sdyleme haklarnnin olmadidr; kendi kararlarini
verdiklerini ya da egsleriyle ortak karar aldiklarini séyleyen katilimcilarn
dahi aslinda eslerinin anlayislan ve yaklasimlarna bagdl olarak bu
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ifadeleri kullandiklarn gérGimuUs; gercekten bagimsiz ve 6zgUr hareket
etme, hayr deme, tercih etme ya da séz sdyleme haklarnni
kullanabildiklerine dair acik bir veriye rastlanmamistir.

Suriye uyruklu kadinlar “evlilik karan”, “aile hayati”, “cocuk sahibi
olma”, “cocuk sayisi karan”, “cocuklarn hayati ve gelecegdi” icin
alinan kararlar ve bunlar ek olarak “bosanma” gibi daha bircok
konuda hemen hemen hicbir “s6z hakki” olmadigini belirtmistir. Bu
arastirma kapsaminda elde edilen bulgularda da, gen¢ multeci
kadinlarn  “kendi kaderini tayin etme” haklan noktasinda “sdz
haklarinin” olmadigr ya da sinirl kaldigi goérGimUstir. Kadin bedeni,
cinselligi ve Ureme saghdgr agisindan olusan risklerin  temelinde
foplumsal cinsiyet ve buna bagl esitsizliklerin yathigr bir kez daha
ortaya konulmustur.

‘Suriye vatandaslarn, TUrkiye ulusal mevzuatinda “Gecici koruma” statUsGndedir. Bu
calismada; Suriye vatandaslarnin, savas nedeniyle Ulkelerinden zorunlu gé¢ etmeleri ve
uzun sUredir mense Ulkeleri disinda olmalan gbéz 6nunde bulundurularak, uluslararasi
mevzuat cercevesindeki tanmlar ve genel sosyolojik bir tanm olarak kullanilan
"multeci” kavrami ile ifade edilmeleri tercih edilmistir.
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Degerler Olcegi”, "Toplumsal Cinsiyet
Rolleri Tutum Olcegi” ve “Yetkinlik ve
Sevecenlik Kalpyargisi Olcimi” araclarn
kullanilarak 271 Universite  &grencisinin
verileriyle  analizler — gerceklestiriimistir.
Degiskenler arasindaki iliskileri incelemek
Uzere korelasyon analizi
gerceklestiriimistir. Degerler ile toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel futum
arasindaki iliskide cinsiyet kalipyargilarnin
aracillik rolG SPSS 24 programinin Process
Makro eklentisiyle incelenmistir.
Beklenildigi Uzere erillik, gic mesafesi ve
toplulukculuk  degerlerinin  toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutumia
gquclu pozitif iliskiler gosterdigi
bulunmustur. Erillik degerinin
benimsenmesi arttikca kadini yetkinlik
kalpyargisiyla tanimlama  azalmistir ve
bu azalmaya bagh olarak toplumsal
cinsiyet  rollerine liskin  geleneksel
futumun benimsenmesi artmistir. Erkegdi
sevecenlik kalipyargislyla tanimlamanin
toplumsal cinsiyet  rollerine iliskin
geleneksel tutumun negatif yordayicisi
olmasi beklenirken, tam tersine erkegin
sevecen tanimlanisi artfikca geleneksel
tutumun arthgr gérGimdstir. Buna gére

The Mediating Effect of Gender
Stereotypes on the Relationship
between Values and Traditional
Aftitudes to Gender Roles

Abstract

The present study aims to fest the
mediating role of gender stereotypes in
the relationship between the values
defined in Hofstede's Cultural Dimensions
Theory and traditional attitudes fowards
gender roles. For this purpose, analyzes
were carried out with the data of 271

university  students by using the
"Individual  Cultural ~ Values  Scale",
"Gender Roles Attitude Scale," and

"Competence and Warmth Stereotype
Measurement" tools. Correlation analysis
was performed to examine the
relationships between the variables. The
mediating role of gender stereotypes in
the relationship between values and
traditional attitudes towards gender roles
was examined with the Process Macro
plugin of the SPSS 24 program. As
expected, masculinity, power distance,
and collectivism values were found to
show strong positive relationships with
traditional attitude towards gender roles.
As the adoption of the masculinity value
increased, the identification of women
with the competence stereotype
decreased, and depending on this
decrease, the adoption of the
traditional attitude towards gender roles
increased. While it is expected that
defining men with the stereotype of
warmth is a negative predictor of
traditional attitudes toward gender roles,
on the contrary, it has been observed
that traditional atfitudes increase as the
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erilik ve toplulukguluk degerleri arttikgca
erkegin sevecen tanimlanisi artmistir.
Erkegin sevecen tanimlanmasi arttk¢a

Kasdarma

ise toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel  tutumun benimsenmesi
artmustir.  Toplulukguluk  dUzeyi  yUksek

olan kdUltirlerde sevecenlik kalipyargisinin
erkegin statUsUne katki saglayan bir
unsur olabilecegi literatUrdeki  bilgiler
dogrultusunda tartigilmigtr.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal cinsiyeft,
kalipyargl, yetkinlik, sevecenlik, degerler,
futum.

definition of men with warmth increases.
Accordingly, as  masculinity  and
collectivism  values increased, the
definition of men with warmth increased.
While defining men with  warmth
increased, the adoption of traditional
attitudes toward gender roles increased.
It has been discussed in line with the
information in the literature that the
warmth stereotype can be an element
that contributes to the status of men in
cultures with a high level of collectivism.

Keywords: Gender, stereotype,
competence, warmth, values, aftitude.
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Girig

Tutumlann temel belirleyicilerinin neler oldugu psikoloji disiplininden
arastirmacilann uzun vyillardan beri ilgisini ceken bir konu olagelmistir.
Tutumlar bilissel, duygusal ve davranissal bilesenlerden olusan cok
boyutlu bir yapi olarak tanimlanir (Insko ve Schopler, 1967: 365). Bilissel
bilesen, tutum nesnesi hakkindaki dUsGnceleri ve inanclari icerir. Tutum
nesnesinden hoslanma dUzeyi ve tutum nesnesine karsi duygular,
duygusal bileseni olusturur. Son olarak tutum nesnesine karsi
davranigsal niyetler (6rn., kacinma niyeti) tutumun davranissal
bilesenine karsilik gelir. Gruplararasi iliskiler alanindaki arastirmacilarca
incelenen tutum nesnesi, cesitli sosyal gruplann  Uyeleri  olabilir.
Ornegdin, genel olarak kadinlara yénelik tutumlar ya da ézel olarak
feminist kadinlara ydnelik tutumlar gibi. Bunun yani sira, gruplararasi
iliskilere dair genel tfutumlar da inceleme konusu olabilmektedir (6rn.,
cinsiyetci tutumlar, irkci tutumlar).

Anaakim sosyal psikolojide gruplararasi iliskiler  kapsaminda
incelenen tutumlann temel belirleyicilerinden birisi, “kalipyargilar”
olarak kabul edilir (Schneider, 2004: 9). Ornegdin, pis, cémert, sevecen
gibi olumlu ya da olumsuz nitelikteki &zellikler dis gruplann Uyelerine
karsi  benimsenen kalipyargilarin icerikleri  olabilir.  Sosyal  bilis
yaklasiminin hdkim oldugu anaakim sosyal psikolojide kalipyargilar,
“sosyal semalar” olarak kavramsallastiniir (Augoustinos ve Walker,
1998: 631). Bu acidan kalipyargilar, sosyal dGnyayr anlamlandirmamizi
kolaylastiran, yasamin erken dénemlerinde edinilen ve yasam boyu
zihnimizde -genellikle- kalici olan yapilardir. Anaakim sosyal psikolojide
kalpyargilann sosyal belirleyicilerinin géz éninde bulundurulmaksizin
“zihindeki sabit 6znel yapilar” olarak tanimlanisi, bazi arastirmacilarca
elestiriimektedir (Augoustinos, Walker ve Donaghue, 2014: 173; Dion,
2003: 524; Joffe ve Staerklé, 2007: 402). Séz konusu arastirmacilar
tarafindan kalipyargilann  ve tutumlann  “degerler” gibi kUltUrel
belirleyicilerinin gbz 6ninde bulunduruimadigina dikkat cekilimektedir.
Bireysel degerler, icinde bulunulan kUGItOron ve bu  kUltOron
sekillendirdigi aile gibi sosyal yapilarn bir OrGndUr. Degerler, hem kGlt0r
genelinde hem de birey &zelinde benimsenen kalici 6zelliklerdir
(Hofstede, 2001: 41; Schwartz ve Sagie, 2000: 484). Psikoloji alaninda
sklikla incelenen deger kuramlarindan birisi Schwartz'in - Degerler
Kuramidir (Kaasa, 2021: 340). Kurama gdre tUm kUltUrlerdeki bireylerin
sahip oldugu doért temel deger boyutu ve bu boyutlarnn alt boyutlarn
vardir. Kuramda tanimlanan temel deder boyutlan séyledir: Yenilige
aciklk, 6z-askinlk, 6z-genisletim, muhafazakarlik. Yeni deneyimlere,
kesfetmeye ve heyecan arayisina deger vermek yenilige aciklik deger
boyutunun temel &zellikleri iken, bu deger boyutunun ziddi ézelliklerle
tfanmlanan muhafazakérlik boyutunda ulusal ve kisisel gUvenlige
o6nem verme, geleneklere bagliga deger verme sdz konusudur. TUm
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insanligin iyiliginin ve yakin olunan digerlerinin refahinin goézetilmesine
deder vermek 6z-askinigin temel &zellikleridir.  Oz-askinlik boyutunun
ziddi olan 6z-genisletim deger boyutunda gic elde etmeye, bireysel
intiyaclarnn karslanmasina ve basanya &énem verilir (Schwartz, 1992:
45). KOItOrOn etkisiyle sekil alan bireysel degerlerin sosyal gruplarin
Uyelerine iliskin benimsenen kalipyargilar ve c¢esitli tutumlar Uzerinde
gUlclU bir etkisi beklenmektedir (Hofstede, 2001: 14; Kuntz, Davidov,
Schwartz ve Schmidt, 2015: 120).

Alandaki oneriler géz &nunde bulundurularak bu calismada,
Ulkemizdeki bireylerce benimsenen degerler ile cinsiyetci futumlar
arasindaki iliskide toplumsal cinsiyet kalipyargilarinin araci bir rol
Ustlendigi beklentisi ssnanmistir. Daha acik bir ifadeyle, bireylerin sahip
oldugu degerlerin hem toplumsal cinsiyet kalipyargilaryla hem de
cinsiyetci tutumlar ile iliskili olacagr dnerilmistir. Degerlerin cinsiyetci
tutumlar Uzerindeki etkisi toplumsal cinsiyet kalipyargilan Uzerinden
aciga cikacaktir.

Toplumsal cinsiyet kalipyargilarn ile cinsiyet¢i tutumlar arasindaki
iliskiler
Toplumsal cinsiyet kalipyargilarn kadinlarn ve erkekleri tanimlamada
kullanilan 6zelliklere verilen genel bir isimdir ve bu &zellikler toplumun
genelinde paylasilir (Brannon, 2011: 46). Kadinlara ve erkeklere ydnelik
kalpyargilar ile bu kalipyargilann iceriklerinin neler oldugu 1960'lardan
gunimUze dek incelenmektedir. Ornedin, Rosenkrantz, Vogel, Bee,
Broverman ve Broverman (1968: 289)'in gerceklestirdigi calismada,
kadinsi  ve erkeksi olarak adlandinlan &zelliklerin - belilenmesi
amacglanmistir. Calismada incelenen toplam 122 sifattan 113'0n0n
kadinlar ve erkekler tarafindan ortak bir sekilde, kadinsi ya da erkeksi
olarak farkllastinldigr bulgulanmistir. Erkeksi &zelliklere drnek olarak;
agresif, bagimsiz, rekabetci, mantikli verilebilir. Nazik, konuskan, sakin,
anlayish gibi ozellikler; kadinsi 6zelliklerdir. Kadinlarin erkeksi 6zelliklere
kiyasla kadinsi &zellikleri; erkeklerinse kadinsi dzelliklere kiyasla erkeksi
ozellikleri, kendilerini ve hemcinslerini tfanimlamada daha  yUksek
dUzeyde kullandiklan bulgulanmistir. Broverman, Vogel, Broverman,
Clarkson ve Rosenkrantz (1972: 67) tarafindan gerceklestiriien benzer
bir diger calismada da incelenen pek cok o6zelligin kadinlar ve
erkekler tarafindan ortak bir sekilde kadinsi ya da erkeksi olarak
farkllastinldigr  bulunmustur.  Arastrmacilar  tarafindan  kadinlarla
iliskilendirilen 6zellikler, sevecenlik olarak nitelendirilirken; erkeklerle
iliskilendirilen  ozellikler, yetkinlik olarak adlandinimistir.  Bir baska
calismada erkeklerin kadinlara kiyasla kendilerine erkeksi 6zellikleri,
kadinlarinsa erkeklere kiyasla kendilerine kadinsi ézellikleri daha yUksek
dUzeyde atfettigi gdzlenmistir (Spence, Helmreich ve Stapp, 1975: 34).
Farkli sosyal gruplarnn ve bu gruplarn Oyelerinin degerlendiriimesi
srasinda basvurulan kalipyargr boyutlannin tanmlandigr gincel bir
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model, Kalipyargl icerigi Modelidir (KIM). KIM kapsaminda bu
kalipyargilar, yetkinlik (competence) ve sevecenlik (warmth) olarak
adlandinimaktadir (Fiske, Xu, Cuddy ve Glick, 1999: 481). Yetkinlik,
kisiye yUksek bir sosyal statl0 saglayan becerilere sahip olma
kapasitesidir. Sevecenlik ise baskalarnna zarar vermeme ve olumiu
duygusal iliskiler kurabilme becerisidir. KiM'in literattre
kazandinimasindan vyillar éncesinde, Broverman ve arkadaslan (1972:
67) tarafindan kadinlara atfedilen o&zellikler sevecenlik, erkeklere
atfedilen ézellikler yetkinlik olarak adlandinimistir. KIM kapsaminda
tanimlanan sevecenlik ve yetkinlik icerikleri, Broverman ve arkadaslar
(1972)'nin calismasindaki iceriklerle benzerlik gdstermektedir. Ancak
KIM kapsaminda tanimlanan yetkinlik kalipyargr boyutu yalnizca
erkekleri tanimlamada kullaniimaz. Avantajli statideki tOm gruplarnn
yetkinlikle yUksek dUzeyde ilintilendirimesi beklenir. Benzer sekilde, hem
kadinlar hem de dezavantajl statideki diger bazi gruplar sevecenlik
kalipyargisiyla yiksek dizeyde tanimlanir. Ustelik farkl sosyal gruplar,
yetkinligin ve sevecenligin dUsuk ya da yuksek algilanisi bakimindan
dért kimeden birisinde yer alabilir: DUsUk yetkinlik/dUsUk sevecenlik,
yUksek yetkinlik/yUksek sevecenlik, dUsUk yetkinlik/yUksek sevecenlik,
yUksek yetkinlik/dUsUk sevecenlik. Pek c¢ok sosyal gruba iliskin
kalipyargisal algilarda, tamamlayicilik etkisi olacagdi édneriimektedir. Sz
konusu etkiye gdre bir grubun sevecenligi (ya da yetkinligi) yUksek
dUzeyde algilanirken, diger boyuta iliskin algr dUstk dUzeyde olacaktir.
Degerlendirmeler  srrasinda  gruplann  birbirleriyle  kiyaslanmasi
nedeniyle tamamlayicilik efkisinin orfaya ciktigi iddia edilmektedir
(Fiske, Cuddy, Glick ve Xu, 2002: 894). Modelin Onerileriyle futarl
bicimde, farkll sosyal gruplann kalipyargilarla degderlendirimesi
srasinda  ¢cogunlukla  tamamlayiciik  etkisinin @ aciga  cikhd
go6rUimektedir (bknz. Kervyn, Yzerbyt ve Judd, 2010: 170).

Modelde kadinlann yuksek sevecenlik/dUsUk yetkinlik, erkeklerinse
dUstk  sevecenlik/yUksek  yetkinlik  boyutunda vyer alacad
dnerilmektedir. KIM kapsaminda gerceklestirilen calismalarda  s6z
konusu Oneriler dogrulanmistir.  Tipik bir erkek sevecenlikle
kiyaslandiginda yetkinlikle daha yUksek dUzeyde tanimlanirken; tipik
bir kadin vyetkinlige kiyasla sevecenlikle daha yUksek duzeyde
tanimlanmaktadir (Cuddy ve digerleri, 2009: 21; Eckes, 2002: 104; Fiske
ve ark., 2002: 893). Bir baska calismada kadinlann ve erkeklerin
kendilerine atfettigi kalpyargilar incelenmistir (Abele, 2003: 770).
Kadinlar yetkinlik kalipyargisina kiyasla sevecenligi kendileri icin daha
uygun olarak degerlendirirken, erkekler sevecenlik ile kiyaslandiginda
yetkinligi kendilerine daha yuksek diUzeyde atfetmistir. Diger baz
calsmalarda  farkh kadin  gruplanna  ydnelik  kalipyargisal algilar
incelenmistir. Feminist kadin, is kadini, yénefici kadin gibi geleneksel
roller ile uyumsuz bazi kadin gruplarina sevecenlige kiyasla yetkinlik
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daha yUksek dizeyde atfedilirken; ev hanimi, anne gibi geleneksel
cinsiyet rolleriyle uyumlu diger baz kadin gruplarnna yetkinlige kiyasla
sevecenlik daha fazla atfedilmektedir (Aktan ve Bilim, 2016: 170;
DeWall, Altermatt ve Thompson, 2005: 401; Eckes, 2002: 108;
Odenweller ve Rittenour, 2017: 64).

Sonucta, gecmisten gunimuUze dek toplumsal cinsiyet esitsizliginin
sUrUp gitmesi, erkeklerin lehine ve kadinlann aleyhine olan
kalpyargillarin  hem erkekler hem de kadinlar tarafindan kabul
gorUimesiyle iliskili gozUkmektedir. Dolayisiyla kadina ve erkege yonelik
geleneksel cinsiyet kalipyargilarnnin bir toplumdaki bireylerce yuksek
dUzeyde benimsenmesi, bu toplumdaki cinsiyetci tutumlann yUksek
olmasi beklentisini  doguracaktr. Nitekim alandaki  ¢alismalar
gbstermektedir ki kadinlara ve erkeklere yoénelik geleneksel cinsiyet
kalipyargilarini benimseme ile esitlikci cinsiyet tfutumlarna sahip olma
arasinda negatif yénde (cinsiyetci tutumlarla pozitif ydnde) bir iliski s6z
konusudur (Ashmore, Del Boca ve Bilder, 1995: 778; Eagly ve Mladinic,
1989: 548; Rudman, Greenwald ve McGhee, 2001: 1168; Spence ve
ark., 1975: 34). S6z konusu bu calsmalarda, “geleneksel cinsiyet
kalpyargillarnin”  benimsenmesi ile geleneksel cinsiyet rollerinin
benimsenmesinin dlcimlendigi “kadina ydnelik tutumlar” arasindaki
iliskiler incelenmistir ve de geleneksel cinsiyet kalipyargilar ile cinsiyet
rollerinin benimsenmesi arasinda pozitif iliskiler elde edilmistir (Ashmore
ve ark., 1995: 778; Eagly ve Mladinic, 1989: 553; Rudman ve ark., 2001:
1168; Spence ve ark., 1975: 34).

Toplumsal cinsiyet kalipyargilarina  dayall  disunme  biciminin
tfutumlan etkiledigini dogrudan ortaya koyan bulgular deneysel
desenli calismalara dayanmaktadir. ligili calismalarda, katiimcilara
sunulan cesitli kadin hedeflere yonelik kalpyargillar ve/veya bu
kadinlara iliskin futumlarnn olumluluk duUzeyi incelenmistir. Calismalarin
tUmuUndeki temel 6neri, geleneksel rollerle uyumlu olmayan kadinlarin
sevecenliginin dUstk algilanacagdi ve bu algiya bagl olarak ilgili hedef
kadinlara ydénelik tutumlann olumiuluk dUzeyinin  dUsUk olacagdi
seklindedir. Bu calismalann birisinde calisan anneler geleneksel
olmayan kadin roline uygun bir kadin hedef olarak belirlenirken,
calsmayan anneler geleneksel kadin roline uygun hedef olarak
belirlenmigstir (Brescoll ve Uhlmann, 2005: 437). Beklenildigi Uzere
calsan anneler calismayan annelere kiyasla daha dustk sevecenlikte
ve daha yuksek yetkinlikte degerlendiriimistir, calisan annelerden
hoslanma dUzeyi daha dUsuk dUzeyde elde edilmistir. Benzer desenli
bir diger calismada, annenin calisma durumu ile iyi bir ebeveyn olarak
degerlendiriimesi arasindaki iliskide annenin sevecen tanimlanisinin
aracl efkisi incelenmistir (Okimoto ve Heilman, 2012: 708). Calismanin
sonucunda beklentilerle uyumlu olarak annenin ¢alisiyor olmasinin
anneye yonelik sevecenlik algisi Uzerinde negatif yordayici efkisi
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oldugu ve sevecenlik algisindaki azalmaya baglh olarak anneyi iyi bir
ebeveyn olarak degerlendirme duzeyinin  azaldigr  gorolmuUstor.
Heilman ve Okimoto, (2007: 84) tarafindan gerceklestirilen baska bir
calismada, kadin yoneticiler geleneksel rolleri inlal eden —-sevecenligi
dUsUk— kadin hedef olarak belilenmistir. Erkek yoneticilerin hedef
olarak sunuldugu katiimcilarla kiyaslandiginda kadin  yéneticilerin
degerlendirme hedefi olarak sunuldugu katiimcilar hedefi daha az
hoslanilir olarak degerlendirmisti. Ancak kadin hedefin sevecen
olusunun vurgulandigl kosulda hedeften hoslanma dUzeyinin erkek
yoneticilerin degerlendirildigi kosuldan daha yUksek dUzeyde oldugu
saptanmistir.

Degerlerin toplumsal cinsiyet kalipyargilan ve cinsiyet¢i tutumlarla
iliskisi

Sosyal gruplara  yénelik tutumlar  yalnizca  kalipyargilardan
etkilenmemektedir. Kalipyargilar da dahil olmak Uzere sosyal gruplar
hakkindaki tOm inanclanmiz, kOltUrel degerlerimiz ve normlanmiz
tarafindan  sekillendirimektedir. Bu acidan kOltirel degerleri ve
normlarn kapsayan “sembolik inanclann” sosyal gruplara yonelik 6znel
inanclar Uzerinde kalipyargllardan daha gUc¢lU bir etki gdstermesi
beklenecektir (Esses, Haddock ve Zanna, 1993: 146; Platow, Van Rooy,
Augoustinos, Spears, Bar Tal ve Grace, 2019: 19). Nitekim dis gruba
yonelik tutumlar Uzerindeki yordayicilann incelendigi calismalar
gbézden gecirildiginde, dis grup Uyelerini olumsuz kalipyargilarla
degerlendirmedeki artisla  kiyaslandiginda ic  grubun  kUltUrel
degerlerinin ve normlarinin bu dis grup tarafindan tehdit edildidi
algisindaki artigin ilgili dis gruba ydnelik olumsuz tutumlar Uzerinde
daha gUcli bir yordayici oldugu gérulmektedir (Haddock ve Zanna,
1999: 81; Haddock, Zanna ve Esses, 1993: 1110; Haddock, Zanna ve
Esses, 1994: 91). llgili bulgular, bireylerin benimsedikleri kalipyargilarla
kiyaslandiginda degerlerinin sahip olduklan tutumlar Uzerinde daha
belirleyici oldugunu isaret etmektedir. Ote yandan, degderlerin
kalipyargilarla ve tutumlarla iliskisinin dogrudan incelendigi calismalar
sinirh sayidadir. Heaven ve Oxman (1999: 115) tarafindan
gerceklestiriimis bir calismada, sosyal esitlik degerine dnem verme
arftikca escinsel erkeklere yoénelik olumsuz nitelikteki kalpyargilann
azaldigr bulunmustur. Amerika’daki beyaz bireylerle gerceklestirilen bir
baska calismada ise siyahi bireylere karsi pozitif ayrmciligi onaylayici
tutumun yordayicilarn olarak katiimcilann  muhafazakarlik dUzeyi,
kalipyargilarn ve degerleri incelenmistir (Reyna, Henry, Korfmacher ve
Tucker, 2006: 116). Calismanin sonucunda hem egitim seviyesi yUksek
hem de dusUk olan katilimcilarda muhafazakérlik ile pozitif ayrnmcilid
onaylama arasindaki negatif yonlU iliskide sorumsuziuk kalipyargisinin
ve is efigi degerinin araci rolb saptanmistir. Buna gére muhafazakarlik
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arttikca siyahi bireyleri sorumsuz degerlendirme artmaktadir. Ayrica is
yasaminda disiplinli olmaya ve caliskanliga deger verme anlamina
gelen is efigi degeri muhafazakariga bagh olarak artmaktadir.
Sorumluluk kalipyargisi ve is etigi degerindeki artisla birlikte siyahi
bireylere pozitif ayrnmciigr onayloma azalmaktadir. Almanya’da
yUrUtilmUus guncel bir calismada, degerler ve futumlar arasindaki
iliskide kalipyargilann araci etkisi sinanmistir (Wolfer ve Foroutan, 2022:
47). Calsmanin sonucunda sosyal esitlige deder verme arttikca islam
karsiti futumlann azaldigr bulunmustur ve bu iliskide MUslUmanlara karsi
olumsuz kalipyargilardaki azalma araci bir etki géstermistir.

Degerlerin hem kUltUrel hem de bireysel acidan incelenmesine
olanak taniyan ve psikoloji alaninda en fazla calsilan deger
kuramlanndan birisi Hofstede'nin KoltGrel Boyutlar Kuramidir. Kuramda
Hofstede (1983: 50) tarafindan dért temel deger boyutu
tanmlanmistir. Bu deger boyutlan ki kutuplu bir yapidadir ve
kisiler/toplumlar iki uctan birisine daha yakin olarak konumlanabilir. lgili
boyutlar su sekildedir: Bireycilik (karsiti tfoplulukguluk), Erillik (karsifi
disillik), -YUksek- GU¢c mesafesi (karsiti dUsUk gUc mesafesi), -YUksek-
Belirsizikten kacinma (karsiti dUsuk  belirsizlikten kacinma). Kuramin
gelistiriimesini izleyen vyillarda Hofstede (2001: 351) besinci bir deger
boyutu daha tanimlamustir: Uzun erimlilik (karsiti kisa erimlilik).

Hofstede (1983: 50) tarafindan tanimlanan deger boyutlanndan
bireycilik, bir toplumdaki bireylerin kendilerini digerlerinden bagimsiz ve
Ozerk bir birey olarak gbérme derecesini ifade ederken, ait olunan
gruplarnn bir parcasi olarak kisinin kendisini ifade etme derecesi
bireyciligin  karsitt  olan toplulukculugu ifade eder. Toplulukcu
kUltUrlerdeki bireyler ait olduklar gruplara karsi yUksek duygusal baglilik
hissederler, kisisel kararlan yerine grup kararini d6ncelerler ve grup
kurallarna yUksek diUzeyde Onem verirler. Bir foplumda mantik,
rekabet, glc¢, basan gibi “erkeksi” O©zelliklere deger verimesi o
toplumun erilik boyutunun yiksek oldugunu gdstermektedir. Ote
yandan, kisiler arasi iliskilere ve uyuma énem veren toplumlarn disilligi
yUksektir. Erilligi yUksek olan toplumlarda geleneksel cinsiyet rollerine
bagdlilk gérUlmektedir. YUksek glc mesafesine sahip olan toplumlar
otoritenin kurallarni gbzeten ve hiyerarsik iliskilere 6nem veren
toplumlarken, dusUk guc mesafesine sahip toplumlarda kisiler arasi ve
gruplararasi esitlige 6nem veriimektedir. Belirsiz ve &ngdrilemeyen
durumlara karsi yUksek dizeyde hosnutsuzluk gosteren toplumlarin
belirsizikten kacinma duUzeyi yUksek iken, bu t0r durumlara kars
tolerans dUzeyi yUksek olan toplumlarnn belirsizikten kacinma dizeyi
dUsUktur (Hofstede, 1983: 60). Son olarak uzun erimli toplumlar gelecek
odakl, yenilige ve degdisime acik olan toplumlardrr. Kisa erimli
toplumlarda ise yenilige aciklik dUsUktir ve geleneksel uygulamalara
bagllik s6z konusudur (Hofstede, 2001: 359). Farkl calismalarin
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bulgularinin analiz edildigi bir rapora gére Turkiye, toplulukculugu, gic
mesafesi, disilligi ve belirsizlikten kacinma dizeyi yUksek bir toplum
iken, uzun ve kisa erimliligin ortasinda yer alan bir Ulkedir (Insights,
2018).

Alanyazin incelendiginde, geleneksel cinsiyet kalipyargilanyla ve
cinsiyetci tutumilarla iliskisi en fazla incelenen degerler, Hofstede'nin
kurami kapsaminda tanimlanan degerlerdir. ligili calismalar gdzden
gecirildiginde erilligi, gUc¢c mesafesi, toplulukculugu, belirsizlikten
kacinma dUzeyi yUksek ve uzun erimliligi dUsUk olan toplumlarda
geleneksel cinsiyet kalpyargilarnin  ve geleneksel tutumlarin
benimsenme duUzeyinin yUksek oldugu sonucuna ulasiimaktadir.
Geleneksel cinsiyet rollerini benimsemenin yordayicilannin incelendigi
bu calismalarnn birisinde erillik, gi¢c mesafesi, belirsizlikten kacinma ve
uzun erimlilik degerleri incelenmistir (Lee, Hu ve Li, 2020: 346).
Beklenildigi Uzere erillikteki artis, belirsizikten kacinmadaki arfis ve uzun
erimlilikteki azalma geleneksel cinsiyet rollerini benimsemedeki artisin
gUlclU birer yordaycilan olarak elde edilmistir. Bir baska calismada,
esitlikci cinsiyet rollerini benimseme ile toplulukculuk ve erillik arasindaki
iliskiler incelenmistir (Fakher, 2018: 88). Esitlikci tutum ile toplulukculuk
ve erilik negatif iligkili bulunmustur. Binder (2019: 1187) tarafindan
gerceklestirilen  bir  calismada  yalnizca  bireycilik/toplulukculuk
boyutunun cesitli degiskenlerle iliskisine odaklanilmistir. Ekonomik refahi
yUksek Ulkelerde bireycilik ile esitlikci cinsiyet tutumlannin pozitif iliskili
oldugu gorUlmustir. Bir diger calsmada yalnizca guc mesafesi
degiskenine odaklanimistir. ilgili calismada, gic mesafesi yiUksek
Ulkelerin dusUk olanlara kiyasla geleneksel cinsiyet kalipyargilarnni
daha yUksek diUzeyde benimsedigi sonucuna ulasilmistir (Désert ve
Leyens, 2006: 309). Korumaci ve duUsmanca cinsiyetciligin
toplulukculuk, erillik, gic mesafesi ve belirsizlikten kacinma ile
iliskilerinin  incelendigi bir calismada toplulukculuktaki ve gUc
mesafesindeki artis korumaci ve dusmanca cinsiyetcilikle pozitif iliskili
bulunmustur (Moya, Poeschl, Glick, Pdez ve Sedano, 2005: 157).
Parboteeah, Hoegl ve Cullen (2008: 908) tarafindan gerceklestirilmis
calismada ABD’'ndeki yonefticilerin  geleneksel cinsiyet rollerini
benimseme duzeylerinin ¢esitli yordayicilan incelenmistir. Hofstede'nin
deger boyutlarnndan belirsizikten kaginma, erilik ve gic mesafesi
degiskenlerine yer veriimistir. Calismanin sonucunda beklenildigi Uzere
her U¢ degerdeki artisin geleneksel cinsiyet rollerini benimsemenin
gU¢lU yordayicilan oldugu bulunmustur. Farkli Glkelerdeki katlimcilarla
gerceklestirilen bir diger calismada ulusal olimpiyat komitelerinde
bulunan kadin sayisi ile Hofstede tarafindan tanimlanan bes deger
arasindaki iliskiler incelenmistir (Ahn ve Cunningham, 2017: 865). Kadin
Uye sayisindaki artisin guc mesafesi, erillik ve belirsizikten kacinma ile
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negatif ydnde iliskili oldugu gorUlur iken, bireycilikle pozitif iliskili
bulunmustur.

Calismanin amaci
Mevcut calismanin amaci, Hofstede'nin deder boyutlan ile toplumsal
cinsiyet rollerine filiskin tutumlar arasindaki iliskide geleneksel cinsiyet
kalipyargilarinin benimsenme dUzeyinin araci rolinin incelenmesidir.
Sosyal psikoloji alanindaki arastirmacilara gdére kisinin  benimsedigi
degerler, sahip oldugu kalpyarglann ve tutumlann  femel
belirleyicilerinden birisidir (Augoustinos ve ark., 2014: 173; Dion, 2003:
524). Bu nedenle calisma modelindeki degdiskenlerden kalipyargilarin
ve ftutumlarn temel vyordayicisinin degerler olacagr &nerilmistir.
Anaakim sosyal psikoloji cercevesinden bakildiginda, tutumlarnn temel
yordayicilarindan bir digerinin kalipyargilar olmasi beklenildiginden
(Schneider, 2004: 9), degerler ile ftutumlar arasindaki iliskide
kalipyargilarin araci rolG sinanmistir. Alandaki bilgilerden hareketle,
kadinin sevecen ve erkedin yetkin tfanimlanisindaki artisin yani sira
kadinin yetkin ve erkegin sevecen tanimlanisindaki azalma geleneksel
cinsiyet  kalpyargilarinin - benimsenme  duUzeyindeki artisi  isaret
etmektedir. Geleneksel cinsiyet kalipyargilannin  benimsenmesi
arttikca, cinsiyetci futumlarnn benimsenmesi arfrmaktadir. Benimsenen
kalpyargillarnn ve futumlann gUc¢lU bir belirleyicisi olarak degerler
karsimiza ¢cikmaktadir. Alanyazinda degerlerin cinsiyet kalipyargilarnyla
ve cinsiyetci tutumlarla iliskisinin ayr ayr incelendigi calismalar olmakla
birlikte, degerler ile cinsiyetci futumlar arasindaki iliskide cinsiyet
kalipyargilarinin araci rolunin incelendigi calismaya
rastlanmamaktadir. Bu liskilerin incelenmesi amaci dogrultusunda
Onerilen hipotezler (H) ve arastirma sorusu (A.S.) séyledir:

H.1. Toplulukculuk degerinin benimsemesi ile geleneksel cinsiyet

kalipyargilarinin ve cinsiyet rollerine iliskin geleneksel futumun

benimsenmesi arasinda pozitif bir iliski mevcuttur.

H.2. GU¢ mesafesi degerinin benimsemesi ile geleneksel cinsiyet

kalipyargilarinin ve cinsiyet rollerine iliskin geleneksel futumun

benimsenmesi arasinda pozitif bir iliski mevcuttur.

H.3. FErilik degerinin benimsemesi ile geleneksel cinsiyet

kalipyargilarinin ve cinsiyet rollerine iliskin geleneksel futumun

benimsenmesi arasinda pozitif bir iliski mevcuttur.

H.4. Belirsizikten kacinma degerinin benimsemesi ile geleneksel

cinsiyet kalpyargilarinin ve cinsiyet rollerine iliskin geleneksel

futumun benimsenmesi arasinda pozitif bir iliski mevcuttur.

H.5. Uzun erimlilik degerinin benimsemesi ile geleneksel cinsiyet

kalipyargilarinin ve cinsiyet rollerine iliskin geleneksel futumun

benimsenmesi arasinda negatif bir iliski mevcuttur.

A.S. Degerler ile cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum

arasindaki iliskide geleneksel cinsiyet kalipyargilarinin araci etkisi

mevcut mudur?
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Yontem

Veri toplama asamasinin dncesinde calismada kullanilacak élcim
araclarnin izinleri alinmis ve ardindan, Erzurum Teknik Universitesinin
Arastirma ve Yayin Etik Kurulundan veri toplamak icin gerekli izinler
alinmistir (Efik kurul belge numarasi: 2200016138). Calismanin verileri
2022'nin Mayis ayinda Ucretsiz ve ¢evrimici bir anket uygulamasi olan
“"Google Formlar” araciigiyla toplanmistir. Calismada katilimcilarin
kimlik bilgilerine iliskin herhangi bir veri toplanmamistir. Calismaya
katiim goénUllik  esasina  dayall  olmustur.  Katiimcilara  6ncelikle
bilgilendiriimis onam formu sunularak bilgilerinin gizli tutulacagr ve
istedikleri zaman calismayr birakabilecekleri belirtiimistir.  Ardindan
katiimcilara élcUm araclar sunulmustur.

Katihmcilar

Katiimci sayisini belirlemek Uzere G*Power isimli program Uzerinden
orneklem calismanin sayisi hesaplama analizi gerceklestiriimistir. Analiz
sonucu, minimum 74 katiimciyla gerceklestirilebilecegini gdstermistir.
Calismanin érneklemini Turkiye'nin farkll bdlgelerinde 6grenim gdren
271 (195 kadin, 76 erkek) Universite 0grencisi olusturmustur.
Katiimcilann &grenim goérdigu bdlgeler su sekildedir: %59'u (n= 160)
Dodu Anadolu, %16’si ic Anadolu (n= 44), %8'i GUneydogu (n= 21),
%7'si Ege (n=19), %5'i Marmara (n= 13), %4'0 Karadeniz (n= 11), %1’
(n= 3) Akdeniz Bdlgesi. Yas aralgr 18-38 olan katiimcilarnn yas
ortalamasi 21.52'dir (SS= 2.20). Veriler, ulasabildigine &rnekleme
(availability sampling) teknigiyle toplanmustir.

Veri toplama araglan

Demografik Bilgi Formu. Bu formda katiimcilann yasi, cinsiyeti, egitim
goérilen Universite gibi demografik ozelliklerini belirlemeye ydnelik
sorular sorulmustur.

Bireysel Kultirel Degerler Olcedi. Hofstede'nin tanimladigi deger
boyutlanni bireysel duzeyde 6lcmeyi amaclayan 6lcUm araci Yoo,
Donthu ve Lenartowicz (2011: 200) tarafindan gelistiriimistir. Olcim
aracl TUrkce'ye Saylk (2019: 1871) tarafindan uyarlanmistir. 26
maddeden olusan Olcekte 5 alt boyut yer alir: GUc mesafesi, uzun
erimlilik, belirsizlikten kacinma, toplulukculuk ve erillik. Alt 6lceklerden
alinan  yUksek puan, ilgili degere olan inancin  yUksekligini
gbéstermektedir. Olcim aracindaki maddeler, 5'li skala Uzerinden
degerlendirimektedir (1: Hic katimiyorum, 5: Tamamen katiliyorum).
Mevcut calismada alt boyutlarn ve tUm 06lcegin Cronbach alfa
gUvenirlik katsayllannin iyi dizeyde oldugu gorGimuUstir: GUc mesafesi
(a =.70), belirsizlikten kacinma (a = .72), toplulukguluk (a = .82), uzun
erimlilik (a =.61), erillik (a = .80), toplam dlcek (a = .80).
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Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olcegdi. Bireylerin cinsiyet rollerine
iliskin tutumlanni dlcmeyi amaclayan 6lcUm araci Zeyneloglu ve
Terzioglu (2011: 412) tarafindan gelistiriimistir. 38 maddeden olusan
Olcekte cinsiyet rollerine iliskin esitlikci ve geleneksel tutum ifadeleri yer
alr. Olcekten alinan yiksek puan, katilimcilarin geleneksel cinsiyet
rollerine sahip oldugunu isaret etmektedir. Olcim aracindaki
maddeler, 5'li skala Uzerinden degerlendirimektedir (1: Kesinlikle
katimiyorum, 5: Tamamen katiiyorum). Olcedin Cronbach alfa
gUvenirlik katsayisi yUksek duzeydedir (a = .94).

Yetkinlik ve Sevecenlik Kalipyargisi Olcimd. Kadinlara ve erkeklere
yonelik yetkinlik ve sevecenlik kalipyargilarini lcmek amaciyla Fiske ve
arkadaslan (2002: 882) tarafindan kullanilan  sifatlar  Turkge'ye
cevrimistir. Yetkin, &zgUvenli, badimsiz, rekabetci ve zeki sifatlar
yetkinlik kalipyargl boyutundaki sifatlar iken; sevecen, iyi huylu, samimi
ve hosgérull sifatlan sevecenlik kalipyargl boyutundaki sifatlardir.
Katiimcilar kadinlarin ve erkeklerin her bir &zellige ne diUzeyde sahip
olduguna iliskin gérUslerini 6'll skala Uzerinden belirtmistir (1: Kesinlikle
Katilmiyorum, 6: Kesinlikle Katiliyorum) (bknz. Aktan ve Bilim, 2016: 156).
Olceklerden alinan yUksek puan, katiimcilann ilgili kalipyargr acisindan
erkegi (veya kadini) yUksek dUzeyde degerlendirdigini gdstermektedir.
Alandaki bulgulardan hareketle, kadini sevecen ve erkegi yetkin
tanimlamadaki artis ile kadini yetkin ve erkegdi sevecen tanimlamadaki
azalma geleneksel cinsiyet kalipyargilarnnin  benimsenmesi  olarak
kabul edilmistir. Kadinlara ve erkeklere ydnelik kalipyargilarn
Cronbach alfa gUvenirlik katsaylarn hesaplanmis ve iyi dizeyde
bulunmustur: Kadin/yetkinlik (a = .73), kadin/sevecenlik (a = .85),
erkek/yetkinlik (a = .65), erkek/sevecenlik (a = .92).

Veri analizi

Degiskenler arasindaki iliskiler, Pearson Momentler Carpimi korelasyon
analizi ile test ediimistir. Degerler ile toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutum arasindaki iliskide cinsiyet kalpyargilannin aracilik rolinin olup
olmadigl SPSS 24 programinin Process Makro eklentisi kullanilarak
incelenmistir (Hayes, 2018: 28).

Tanimlayici istatistikler

Degiskenlere iliskin ortalama, standart sapma, en kicUk ve en yUksek
deger bilgileri Tablo 1'de verilmistir. TUrkiye'de toplulukguluk, gUc
mesafesi, disilik ve belirsizikten kacinma duizeyi yUksektir. Aynca
TUrkiye, uzun ve kisa erimliligin ortasinda yer alan bir Glkedir. ilgili bilgiler
dogrultusunda calismada elde edilen degerlerin ortalamalarn ile
degerlerden alinabilecek ortanca deger (2.50) arasindaki farklilasma
Tek érneklemli t-testi ile incelenmistir. Tek drneklemli t testi sonucunda,
orneklemden elde edilen toplulukculuk puani ile ortanca puan
arasinda anlaml bir farkliik elde edilmigstir, 1(270) = 18.67, p < .001.
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Orneklemin ortalamasi (Ort. = 3.53), 2.50 dederinden daha yiksekfir.
Orneklemin belirsizikten kacinma dizeyi (Ort. = 4.28) ortanca
degerden anlamli bicimde daha yUksektir, 1(270) = 47.36, p < .001.
Orneklemin uzun erimlilik dederi ortalamasi (Ort. = 4.33) da ortanca
degerden daha yUksektir, 1(270) = 60.42, p < .001. Orneklemin gUc
mesafesi dUzeyi (Ort. = 2.07) ortanca degerden daha dUsUktUr, 1(270)
= -8.80, p < .001. Son olarak érneklemin erilik degerinden aldigi puan
(Ort= 2.60) ile ortanca deger arasinda anlamli bir farkllasma elde
edilmemistir, 1(270) = 1.54, p = .13. Calismanin bulgular, TUrkiye'deki
toplulukculuk ve belirsizikten kacinma dUzeyinin yUksek olduguna
iliskin alandaki bulgulan desteklemektedir. Yine mevcut calismada
elde edilen uzun erimlilik dUzeyinin ortanca degerden farklilasmamis
olmasi, TUrkiye'deki uzun erimliligin orfa duzeyde olduguna iliskin
alandaki bilgileri destekleyici niteliktedir. TUrkiye'de glc mesafesinin ve
disilligin  yUksek oldugu bilgisinden harekefle, bu calismada
bekleniimeyen bir bicimde o&érneklemin gic mesafesi ortalamasinin
orfanca degerden daha dustk oldugu ve erillik ortalamasinin ise
ortanca degerden farkllasmadigr saptanmistir.

Calismadaki degiskenler arasindaki korelasyonlara Tablo 2'de yer
veriimistir. Beklenildigi Uzere toplulukculuk degeri ile geleneksel cinsiyet
rollerinin benimsenmesi pozitif yonde anlamli olarak iliskilidir, r(270) =
19, p < .001. Ote yandan beklenimeyen bir bulgu olarak erkedi
sevecen fanimlama ile toplulukguluk degeri pozitif yénde iliskili
bulunmustur, r(270) = .12, p < .05. Toplulukculuk degeri ile kadina ve
erkege yonelik diger kalipyargilar arasinda anlamii bir iliski elde
edilmemistir. llgili bulgular dogrultusunda birinci hipotez (H.1) kismen
desteklenmistir.

Tablo 1. Degiskenlerin Ortalamalan, Standart Sapmalar, Alinan En
DUsuUk ve En YUksek Degerler

TOm 8rneklem (N=271) Ort. S§  En dUsUk En yUksek

GUc¢ mesafesi 2.07 81 1.00 5.00
Belirsizlikten kacinma 428 .62 1.80 5.00
Toplulukculuk 3.53 .91 1.00 5.00
Uzun erimlilik 433 .50 3.00 5.00
Erillik 2.60 1.12 1.00 5.00
Kadin_yetkinlik 499 84 240 6.00
Kadin_ sevecenlik 531 .85 200 6.00
Erkek_yetkinlik 5.06 .79 2.40 6.00
Erkek_sevecenlik 4.59 1.35 1.00 6.00
TCRTO 1.77 .58 1.11 3.95

Kisaltmalar: TCRTO: Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olcedi
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GUc¢ mesafesi degeri ile geleneksel cinsiyet rollerinin benimsenmesi
pozitif ydnde anlamli olarak iliskilidir, r(270) = .34, p < .001. Ancak ilgili
deger ile hicbir kalipyargl arasinda anlamli bir iliski elde edilmemistir.
Bdylece ikinci hipotez (H.2) kismen desteklenmistir. Erilik degeri ile
geleneksel cinsiyet rollerinin - benimsenmesi  pozitif yénde liskili
bulunmustur, r(270) = .60, p < .001. Bu deger kadini yetkin tfanimlama
ile negatif yonde iliskili iken, r(270) = -.13, p < .05, erkegdi yetkin
tfanimlama ile pouzitif iliskilidir, r(270) = .12, p < .05. Yine bekleniimeyen
bir sekilde erkegin sevecen tanimlanmasi ile erillik pozitif yonde iliskili
bulunmustur, r(270) = .14, p < .05. Bdylece UcUncuU hipotez (H.3) de
kismen desteklenmistir. Belirsizlikten kacinma degeri ile kalipyargilar ve
tutum arasinda herhangi bir anlamli iliski elde edilmemesi nedeniyle
dérdUncu hipotez (H.4) reddedilmistir.

Tablo 2. Calismadaki Degiskenler Arasindaki Korelasyonlar

GUl¢ Belirsizlit Toplulu  Uzun Kadin_ Kadin_ Erkek_ Erkek_

mesafesi E kculuk  erimlilik Erilik yetkinlk  sevecenlik yetkinlk  sevecenlik TCRTO
aginma

GU¢ mesafesi - .10 14 .04 277 -.05 -.06 -.09 .03 .34
Belirsizlikten
kacinma - 27 26 .01 .09 .10 .09 .08 -.10
Toplulukguluk - 23" 26" -01 .07 .03 A2 19
Uzun erimlilik - .09 1 A4 .07 .02 -.09
Erillik - -13 -.01 A2 4 .60™
Kadin_yetkinlik - 55 36™ .34 -.24™
Kadin_sevecenlik - 29 40 =12
Erkek_yetkinlik . 497 06
Erkek_sevecenlik - 16"

Kisaltmalar: TCRTO: Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olcedi

Not."p < .05, “p<.01, “*p<.001

Degerler ile toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutum arasindaki iliskide
cinsiyet kalipyargilarinin aracilik etkisi bulgular

Korelasyon analizleri incelendiginde, toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel tutumun yalnizca kadina ydnelik yetkinlik kalpyargisiyla
negatif ydnde ve erkege yodnelik sevecenlik kalipyargisiyla pozitif
yonde iliskili oldugu gdérulmektedir. Bu kalipyargilardan her ikisi erillik
degeriyle iliskilidir (kadini yetkin tanimlamayla negatif, erkegdi sevecen
tanimlamayla pozitif iliskili). Erkede ydnelik sevecenlik kalipyargisi
aynca toplulukguluk  degeriyle  porzitif iliskilidir.  iigili  bulgular
dogrultusunda o6ncelikle erillik ile toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutum arasindaki iliskide kadini  yetkinlk ve erkedi sevecenlik
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kalipyargisiyla tfanimlamanin araci etkisi simanmistir. Ardindan ikinci bir
modelde toplulukculuk ile tutum arasindaki iliskide erkege ydnelik
sevecenlik kalipyargisinin araci etkisi test edilmigtir.

ik modele iliskin analiz sonuclarina bakildiginda kurulan modelin
anlamli oldug@u, erillik degerinin kadina yoénelik yetkinlik ve erkege
yonelik sevecenlik kalipyargilanyla birlikte cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel tutuma ait varyansin yaklasik olarak %41'ini aciklayabildigi
saptanmistir [F (3;267) = 61.93; p <.001, R2 = .41].

Erilligin araci degiskenler olmaksizin tek basina cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel tutum Uzerindeki toplam etkisi pozitif ydnde anlamlidir (B=
32,1 = 1241, p < .001). Sekil 1'de gorilecedi Uzere modele araci
degdiskenlerin  eklenmesi durumunda erilligin - tutum  Uzerindeki
dogrudan etkisi anlamliigini korumaktadir (B= .29, t = 11.41, p <.001).
Arastirma modelindeki diger yollar incelendiginde erillik, kadini yetkin
tanmlamayr negatif yénde (B= -.10, t = -2.17, p <. 05) ve erkedi
sevecen tanimlamayi pozitif yonde (B= .17, t = 2.39, p <. 01) anlamili
olarak yordamaktadir. Bununla birlikte geleneksel tutum, kadini yetkin
tanmloma tarafindan negatif yonde (B= -.15, t = -4.34, p < .001)
yordanir iken, erkegdi sevecen tanimlama tarafindan pozitif yonde (B=
07,1t =299, p <. 01) yordanmaktadir. Erilligin kadina yénelik yetkinlik
kalipyargisi araciligiyla tutum Uzerindeki dolayli etkisi anlamlidir (B = .15,
%95 G.A = [.002, .039]). Benzer bicimde eriligin erkege yonelik
sevecenlik kalipyargisi araciligiyla tutuma dolaylh etkisi anlamidir (B =
A1, %95 G.A = [.002, .028]). Erilligin her iki kalpyargr araciigiyla futum
Uzerindeki dolayl etkisi anlamiidir (B = .27, %95 G.A = [.001, .051]). iigili
bulgulardan hareketle, erilik degeri ile cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel tutum arasindaki iliskide kadina yonelik yetkinlik ve erkege
yonelik sevecenlik kalipyargilarnnin kismi bir araci rolU oldugu sonucuna
ulasiimaktadir.
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Sekil 1. Erillik ile Cinsiyet Rollerine iliskin Geleneksel Tutum Arasindaki
lliskide Kadinin Yetkinlk ve Erkedin Sevecenlik Kalpyargilaryla
Tanimlanisinin Araci RolU

Kadmi yetkin
10 tanimlama {5
c=.32" Toplumsal
Erillik |~ <¢'=.29" " Cinsiyet
Rollerine Iligkin
Tutum
A7 07"

Erkegi sevecen
tanimlama

Not. **p <.001, *p < .01, "p< .05, c= Toplam Etki, ¢' = Dogrudan Etki.

ikinci modelin sonuclanna bakildiginda kurulan modelin anlamli
oldugu, ftoplulukculuk degerinin  erkege ydnelik sevecenlik
kalpyargisiyla birlikte cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutuma ait
varyansin yaklasik olarak %é’sini aciklayabildigi saptanmistir [F (1;269) =
4.21; p <.05, R? = .06].

Toplulukculugun tek basina cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum
Uzerindeki toplam etkisi pozitif ydnde anlamlidir (B= .12, t = 3.14, p <
.01). Sekil 2'de gorilecegdi Uzere modele araci degiskenin eklenmesi
durumunda toplulukculugun tutum UOzerindeki dogrudan efKkisi
anlamliigini korumaktadir (B= .11, t = 2.86, p <.01). Toplulukculuk,
erkegi sevecen tanimlamayi pozitif ydnde (B= .06, t = 2.05, p <. 05)
anlamli olarak yordamaktadir. Bununla birlikte geleneksel tutum,
erkegi sevecen tanimlama tarafindan pozitif ydnde (B= .19, t = 2.25, p
<. 01) yordanmaktadir. Toplulukgulugun erkege yodnelik sevecenlik
kalipyargisi araciigryla tutum Uzerindeki dolayl etkisi anlamiidir (B = .11,
%95 G.A = [.001, .031]). llgili bulgulardan hareketle, toplulukculuk
degeri ile cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum arasindaki iliskide
erkege yodnelik sevecenlik kalipyargisinin kismi aract rold oldugu
sonucuna ulasilmaktadir.
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Sekil 2. Toplulukculuk ile Cinsiyet Rollerine lliskin Geleneksel Tutum
Arasindaki lliskide Erkedin Sevecenlik Kalipyargisiyla Tanimlanisinin
Araci RolU

Erkegi sevecen

tanimlama
.06 19
c=.12" ..
Toplumsal Cinsiyet
Toplulukguluk c'=.11" Rollerine iliskin
Tutum

Not. ™p < .01, 'p< .05, c= Toplam Eftki, ¢' = Dogrudan Etki.

Tarhsma

Bireysel degerler, icinde bulunulan kiltUrden etkilenen, kalipyargilar ve
tutumlar gibi bilissel inanclan 6nemli dlcUde etkileyen unsurlardir
(Hofstede, 2001: 14; Kuntz ve ark., 2015: 120). Degerlerin tutumlar
Uzerindeki etkisinde kalipyargilarn araci rolu oldugunu isaret eden
bulgular mevcuttur (Reyna ve ark., 2006: 116; Wélfe ve Foroutan, 2022:
47). Degerler ile tutumlar arasindaki iliskide kalipyargilarn araci rolu
toplumsal cinsiyet baglaminda ilk kez bu calismada incelenmistir. Bu
acidan mevcut calisma, 6zgun bir arastirmadir. Daha acik bir ifadeyle,
Hofstede'nin (2001: 351) tanimladigi bes temel deger ile toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum arasindaki iliskide geleneksel
cinsiyet kalipyargillannin araci etkisi  sinanmistir.  Kadinlarin - yetkin
tfanimlanisindaki azalma ve sevecen tanimlanislanndaki artisin yani sira
erkeklerin yetkin tanimlanislanndaki artis ve sevecen
tanimlanislarndaki  azalma  geleneksel  cinsiyet  kalipyargilarnnin
benimsenmesindeki artisi isaret etmektedir (Abele, 2003: 770; Cuddy
ve ark., 2009: 21; Eckes, 2002: 104; Fiske ve ark., 2002: 893).

Calismada 6ncelikle degerlerin ortalamalannin orfanca degerden
farklilasip farkllasmadigr incelenmistir. TUrkiye, toplulukculuk, disillik, guc
mesafesi ve belirsizlikten kacinma degerlerine yUksek duzeyde sahip
olan bir Ulkedir. Uzun ve kisa erimlilik acisindan orta diUzeydedir (bknz.
Insights, 2018). Alandaki bulgularla uyumlu bir bigcimde mevcut
calsmadaki  katiimcilann  toplulukculuk ve belirsizikten kacinma
dUzeyleri ortanca degerden anlamli olarak daha yUksek dizeyde
elde edilmistir. Ayrica uzun erimlilik degerinin ortanca degderden
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farkllasmadigi  saptanmistir.  Ote  yandan  sasirtici bir  sekilde,
katiimcilarin gic mesafesi degeri ortanca degerden daha disUk
bulunurken, erillik degeri ortanca degerden farklilasmamistir. Alandaki
bulgularla uyumsuz nitelikteki bu bulgularin temel nedeni, calismanin
ornekleminin yalnizca Universite o6grencilerinden olusmasi  olabilir.
Nitekim genc bireylerin orta ve gec yetiskinlerle kiyaslandiginda daha
esitlikci degerlere sahip oldugu bilinmektedir (Cummings, 1982: 29;
Goldscheider, Goldscheider ve Bernhardt, 2011: 78; Esteve, Schwartz,
Van Bavel, Permanyer, Klesment ve Garcia, 2016: 5). Ozellikle esitlikcilik
karsiti bir deger olan guc mesafesinin Universite dégrencilerinde dUsuk
dUzeyde olmasi mantikl gézUkmektedir.

Degerlerin cinsiyet kalipyargilariyla ve geleneksel tutumla iliskisine
dair calismanin beklentilerini buyuk 6lcUde karsilayan bulgular elde
edilmistir. Ozellikle gruplararasi esitsizligin benimsenmesiyle dogrudan
ilintili olan gbc mesafesi, toplulukculuk ve erillik degerlerinin toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutumla gUclU pozitif iliskilere sahip
oldugu gérllimustur. Erillik degeri, kadini yetkin tanimlama ile negatif
yonde iliskili bulunmustur. Toplulukculuk ve erillik degerlerinin erkegin
sevecen tanimlanisiyla negatif yénde iliskili olmasi beklenmekle birlikte,
pozitif yonde iliskili bulunmustur. Bekleniimeyen ydndeki bu bulgularn
olasi nedenleri ilerleyen paragraflarda detayl olarak tartisiimistir.

ileri dUzeyli analizierde degerler ile cinsiyet rollerine iliskin geleneksel
tutum arasindaki iliskide kalipyargilarnn araci rolU incelenmistir. Analizler
sonucunda Ozellikle erillik ve toplulukculuk degerlerinin geleneksel
tutum Uzerinde dnemli bir yordayici gicU oldugu ve bu iliskide cinsiyet
kalipyargilarnin -~ araci rolu  oldugu saptanmistir.  Buna gdére
toplulukculuk degerinin benimsenmesi, erkegdin sevecen tanimlanmasi
Uzerinde pozitif bir yordayici etki gostererek geleneksel tutumdaki artisi
yordamistir. lgili bulgular, kUlItUrimUzde sevecenlik kalipyargisinin
yetkinlik kalipyargisiyla baglantill - olabilecegini isaret etmektedir.
Alanyazindaki  calismalar  sevecenlik ve yetkinlik kalpyargilan
arasindaki iliskinin - yonU hakkinda tutarll  bulgular Uretememistir.
Calismalarn  bazilannda, c¢esitli sosyal gruplann  Uyelerine  yonelik
yetkinlik ve sevecenlik kalipyargilar arasinda negatif ydnde iliskiler
elde edilmistir (Eckes, 2002: 108; Fiske, Cuddy ve Glick, 2007: 79; Wade
ve Brewer, 2006: 759). Ancak diger bazi calismalarda iki kalipyargi
boyutu arasinda pozitif yonlU iliskiler saptanmistir (Bye, Herrebraden,
Hjetland, Reyset ve Westby, 2014: 472; Durante, Fiske, Kervyn, Cuddy,
Akande, Adetoun ve digerleri, 2013: 732).

iki grup calisma arasindaki tutarsiz bulgulann nedeninin koltUrler
arasi farkliiklardan kaynaklaniyor olmasi olasidir. Kalipyargilar arasinda
negatif yonde iliskilerin elde edildigi grupta yer alan c¢alismalardan
ikisinde agirlikli  olarak  Amerika'daki  yerli  katlimcilardan  veri
toplanmistir (Fiske ve ark., 79; Wade ve Brewer, 2006: 759). Diger
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calsmanin  katiimcilannin - cogunu  Almanya'daki  yerli  katiimcilar
olusturmustur (Eckes, 2002: 108). S6z konusu bu Ulkeler, bireycilik dUzeyi
yUksek olan ve fipik bireyci kUltUr olarak adlandirian Glkelerdir (Sigal,
Gibbs, Goodrich, Rashid, Anjum ve digerleri, 2005: 203). Kalipyargilar
arasinda pozitif iliskilerin elde edildigi calismalardan birisinin érneklemi,
toplulukcu (6rn., Asya Ulkeleri) ve bireyci (6rn. Amerika) olarak
siniflandinlan (Markus ve Kitayama, 1991: 240) cesitli kOltOrden
bireylerden olusmustur (Durante ve ark., 2013: 732). Diger calismada
ise agirlikl olarak Norvecli katiimcilar yer almistir (Bye ve ark., 2014:
472) ve Norvec, bireycilik ile toplulukculuk skalasinin ortalarinda yer
alan bir Ulkedir (Warner-Sgderholm, 2012: 5). Mevcut calismada da
hem kadina hem de erkege ydnelik kalpyarglardan yetkinlik ve
sevecenlik arasinda pozitif iliskiler oldugu gérUlmUstir. Bunun yani sira,
toplulukguluk degeri ile erkedin sevecen tanmlanmasi pozitif yénde
iliskili bulunmustur. Aktarnlan bulgulardan ve TUrkiye'nin foplulukculuk
dUzeyi yUksek oldugu bilgisinden (Caffaro, Ferraris ve Schmidt, 2014:
296) hareketle, toplulukculuk dUzeyi yUksek olan kUltUrlerde sevecenlik
ve yetkinlik kalipyargilarinin  birbirleriyle ilintili  kalpyargilar olarak
degerlendirildigi  sonucuna  ulasimaktadir.  Nitekim  foplumlarin
toplulukculuk dUzeyi arttikca sevecenlikle ve yetkinlikle ilintili dzelliklerin
birbiriyle benzer tanimlanmasinin arttigini gésteren bir calisma bulgusu
mevcuttur (Cuddy, Wolf, Glick, Crotty, Chong ve Norton, 2015: 629).
Bir diger araci degisken analizinde erilik degerinin benimsenmesi
arftikca kadinin yetkin tanimlanisinin  azaldigi ve erkegin sevecen
tfanimlanisinin - arthigi, bu kalpyargilarin  benimsenmesi  arttikca ise
geleneksel tutumun arthdr bulunmustur. Erilligin - ve kalipyargilarin
yordayicl gucunin incelendigi bu modelin geleneksel tutuma ait
varyansin yartlya yakinini aciklamasi ilgi cekicidir. Bu nedenle erillik
degerinin benimsenisinin  cinsiyetci tutumlara sahip olma Uzerinde
onemli bir rol0 oldugu sonucuna varimaktadrr. Erilik degerinden
alinan yUksek puan, basariya, statlGye ve glce verilen yuksek dnemi
ve de cinsiyet rollerine bagll olusu isaret etmektedir (Hofstede, 1983:
60). Dolayisiyla erilik degerindeki artisa bagl olarak kadinin yetkin
tanimlanisinin azalmasi ve bu tanimlama azaldikca geleneksel rollere
iliskin tutumlann artmasi beklenilen bir bulgudur. Ancak erillik degerinin
erkegin hem yetkin hem de sevecen ftanimlanmasi ile pozitif iliskili
bulunmasi ve erillik ile geleneksel tutum arasindaki iliskide erkegin
sevecen tanimlanisinin araci rolinin elde edilmesi dikkat cekicidir. ilgili
bulgular dogrultusunda, Ulkemiz gibi toplulukculuk dUzeyi yUksek olan
Ulkelerde erkedi hem yetkin hem de sevecen tanimlamanin erkegin
avantajll toplumsal statistne katki saglayan bir unsur oldugunu
sdylemek mUmkUindUr. CUnkuU erilik degerine verilen 6nem, temel
olarak statUye dnem vermekle karakterizdir. ilgili bilgilerden hareketle,
sevecenlik ve yetkinlik dzelliklerinin “statl” kavramiyla ne dlctde ilintili
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degerlendirildiginin  gelecekteki calismalarda incelenmesi gerekli
gdzUkmektedir.

Erilik ve toplulukguluk degerleri ile geleneksel tutum arasindaki
iliskide kalipyargilann araci etkisinin sinandigi modellerde degerlerin
geleneksel tutum Uzerindeki etkisi, kalipyargilann araci degisken olmasi
durumunda anlamliigini korumustur. Bu acidan degerlerin futumlar
Uzerinde 6nemli bir belirleyici rolu oldugunu savunan arastirmacilarin
Onerilerini (Augoustinos ve ark., 2014: 173; Esses ve ark., 1993: 146;
Platow ve ark., 2019: 19) destekleyici sonuclar elde edilmistir. Bunun
yani sira mevcut calismadaki séz konusu bulgu, kalipyargilarla
kiyaslandiginda degerlerin  tfutumlann daha gUcgli bir yordayicis
oldugunu gosteren calismalarin sonuclarnyla uyumludur (Haddock ve
Zanna, 1999: 81; Haddock ve ark., 1993: 1110; 1994: 91). Deger
kuramcilarina goére kUltUrel ve bireysel degerler, zaman icinde
kolaylkla degismeyen direncli yapilardir (Hitlin ve Piliavin, 2004: 376).
Belirli zaman araliklanyla bireysel degerlerin dlcUmlendigi pek cok
boylamsal calismada, sahip olunan degerlerin  zaman icerisinde
tutarlilk gosterdigi ortaya koyulmustur (Bardi, Lee, Hofmann-Towfigh ve
Soutar, 2009: 919, Schwartz, 2005: 7; Vecchione, Schwartz, Davidov,
Cieciuch, Alessandri ve Marsicano, 2020: 457). Degerlerin kaliciligr ve
tutumlar Uzerindeki temel rolU gbz 6nUnde bulunduruldugunda, tutum
calismalarn gerceklestiren arastrmaciann  calismalarnnda  bireysel
degerlere yer vermesi gerekli gdzikmektedir.

Mevcut calismada enlemesine-kesitsel bir desen kullaniimistir ve
calisma érneklemini -agirlikl olarak Dogu Anadolu Bolgesindeki ve
cogunlugu kadin olan- Universite 6grencileri olusturmustur. Calismanin
genellenebilirigini artirmak adina Turkiye'nin farkl bdlgelerinden, esit
cinsiyet dagiiml ve cesitli yas araligindan &rneklemlerle mevcut
arastirmadaki  degdiskenlerin  gelecekteki calismalarda incelenmesi
gerekli gbzUkmektedir. Mevcut calismanin verilerinin cevrimici olarak
toplanmis olmasi calismanin bir diger siniriligidir. Bu sinirfii@in ilk nedeni,
okur-yazarlk dUzeyi gérece yuUksek katilimcilara ulasimis olmasinin
yarathdr genellenebiliik sorunudur. ikincisi, alanyazinda tutumun
cevrimici anket yoluyla élcUmlendigi cok sayida calisma olmakla
birlikte (6rn., Haim ve Maurus, 2021: 7; Hannover, Gubernath, Schultze
ve Zander, 2018: 8; Puspitasari, Garnisa, Sinuraya ve Witriani, 2020:
846), katiimcilann veri toplama kosullarinin kontrol edilememis olmasi
kanstincr degiskenlerin var olma ihtimalini artiran bir durumdur.

Calismanin = sinirliliklanna ragmen  mevcut  calismada  ozetle,
degerlerin cinsiyetci tutumlar Uzerinde &nemli bir yordayici efkisi
oldugu ve bu iliskide cinsiyet kalipyargilarinin araci rolinin yani sira
kOItOron — etkisinin  géz &nUnde bulundurulmasi gerektigi  ortaya
koyulmustur. Calisma bulgularinin foplumsal cinsiyet rollerine ydnelik
tutumlar hakkinda literatUre katki saglamasinin yani sira sosyal yasama
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dair  c¢ikarmda  bulumma  acisindan  da  faydall  oldugu
dUsunUlmektedir. Buna gbére mevcut cinsiyetci futumlarin ve toplumsal
cinsiyet esitsizliginin giderilmesinde bireylerin sahip oldugu degerler ve
cinsiyet  kalpyargillan hakkinda farkindalk  saglanmasi  gerekli
gdzukmektedir. Omegdin, 6zellikle Ulkemiz gibi, toplulukculuk dizeyi
yUksek olan kUltUrlerde erillik degeri olarak nitelendirilen gUc, statU gibi
ozelliklere yUksek dUzeyde dnem veren bireyler yetistirmenin cinsiyetci
tutumlarn benimseyen bir foplum yaratma ihtimaline neden olduguna
dair toplumu bilinclendirici egitimlerin  sunulmasinin  yararl olacagi
dUsunUlmektedir. Yine benzer bicimde cinsiyet kalipyargilarnin neler
oldugunun farkinda olan ebeveynlerin cinsiyetci tfutumlarnnin dUsuk
dUzeyde olmasi ve bu ebeveynler tarafindan vyetfistirilen bireylerin
cinsiyetler arasindaki sosyal statl esitligini savunmasi beklenecektir.
Bdylece kadinlarn erkeklerden gérece daha dezavantajli olan
foplumsal statUsinde bir gelisme mUmkin olabilecektir.  Ayrica,
cinsiyetci tutumlarnn yordayicilan hakkinda mevcut calismadan elde
edilen bulgularin cinsiyet esitligini saglamaya dénUk olarak gelecekte
gerceklestirilen calismalara katki saglama ihtimali bulunmaktadir.
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Girig

Ataerkil sistem, kadinlarin bedenlerini kUltUrel olarak kurar ve kurdugu
beden Uzerinden kadinlar kimliklendirir. Kadin bedeni Uzerindeki,
yetistirilisten gelen ve kUltUrel bir yani bulunan ataerkil baskiya neden
olan en &nemli sebep; kadin bedeninin fizyolojik olarak dogurgan
olabilmesidir. Kadin bedeninin dogurganligi mUmkin kilan yapisi,
anneligi kadina sabitlemenin  yolunu acar. Boylece anneligin
kadinlarda dogustan var oldugu miti surekli yeniden Uretilir.

Bu dogrultuda dogum yapma sUrecinin ataerkil foplumdaki insasi,
annelik yeterliliginin 6lcUmMU olarak karsilik bulur. Kadinlar icin dogum
sureci, anneliklerinin sorgulandigi ve performanslarinin degerlendirildigi
bir alan olarak karsimiza cikar. Normal dogum olarak adlandinlan
vajinal dogum ve sezaryen dogum arasinda kurulan karsitlik insalari,
kadinlarin dogum deneyimlerini belirledigi gibi kadinlann annelik
performansini belirleyen bir kriter olarak kadinlar Uzerinde baskiya
neden olur.

Vajinal ve sezaryen dogumlarin secimi/reddedilisiyle ilgili séylemler;
dogum seklinin  kadin ve vyenidogan saghgina etkisi ile Ulke
ekonomisine yarattigi maliyet Uzerinden sekillenir. Bu sdylemler ve
devlet politikalarn, dogumun politikleserek nifus ve ekonomi ekseninde
degerlendiriimesine yol acar. TUrkiye'de sezaryen dogum oranlarinin
giderek artmasi, dogum sekline yoénelik sadece devlet politikalarni ve
sOylemlerini degdil ayni zamanda akademik ilgiyi de sUrekli canli
tutmaktadir.

Kadinlarin hangi dogum seklini tercih ettigini (Karabulutlu, 2012),
dogum sekli ve emzirme arasindaki iliskiyi (GUler ve Yanikkerem, 2018),
sezaryen dogum ve tip etigi arasindaki iliskiyi (Kinlmaz ve Ulusinan,
2021) inceleyen c¢ok sayida calisma bulunmaktadir. Fakat bu
calismalarin neredeyse tamami saglik (ebelik, hemsirelik, vb.) alanina
aiftir. Saglk alanindan kadina bakis ise feminist bakistan oldukca
farklidir. Hamile kadinlann ‘hasta’ olarak etiketlenmesi, kadinlarn
beden politikasi icerisinde yUrttigu ‘hamileyiz, hasta degil’ sdylemiyle
tamamen celismektedir. Benzer sekilde bu calismalarn bircogunda
kullanilan ‘basarill emzirme’ kavrami ve emzirmenin basan performans
degerlendirmesi, kadinlara annelik Uzerinden yapilan baskiyr yeniden
Uretmektedir.

Vajinal  doguma kadinn  bedeninin bu dogum  sekline
uygunlugundan dolayr ilgi gdsterimesi ve sezaryen dogum seklinin
fibbi bir operasyon oldugu icin belirli sinlamalarla karsilasmasi bu
makale icerisinde elestirilen bir durum degildir. Kadin bakis acisi icin
sorun olan, sunulan tibbi argimanlarin, uygulamalarin, kullanilan tibbi
ve politik dilin  vajinal dogumun &nemini sezaryen dogum
gerceklestirecek kadinlarin  duygularnni, deneyimlerini ve dogum



Feminist Perspektiften Dogum Deneyimi 57

sonrasi annelikleriyle ilgili tereddUtlerini dikkate almadan empatiden
yoksun bir bakisla Uretiyor olmasidir.

Amerikan Kadin Dogumcular Birligi (ACOG) kadinin saglg icin bir
problem teskil etmedigi durumlarda istege bagll sezaryenin etik
oldugunu bildirirken Uluslararasi Kadin Dogum Birligi (FIGO) bu tercihin
etik olmadigini vurgulamaktadir (Sénmez ve Sivaslioglu, 2019: 374). Tip
alani icerisinde bile ortak bir gériUs yokken sezaryen dogum seklinin bir
alternatif olarak gérilmemesi gerektigine ydnelik yapilan vurgu son
yillarda sezaryen dogum oranlarnin  giderek artiyor olmasi
sebebiyledir.

Turkiye NUfus ve Saglk Arastirmasi (TNSA) 2018 verilerine gére
Turkiye'de gerceklesen dogumlarn %52'si sezaryenle %63'G  Ozel
hastanelerde %41'i ise devlet hastanelerinde gerceklesmistir (HUNEE,
2019, s.115). Bu alanda yapilan calismalar doktorlarnn sezaryen
tercihinin arkasindaki nedenlerin zaman ve para ile ilgili oldugunu
go6sterirken vajinal dogumun ne zaman gerceklesecegdinin bilinmemesi
(Vural ve Erener, 2017: 79) kongre, tatil, vb. etkinliklere katiimi doktorlar
acisindan zorlastirdigindan énemli bir tercih sebebi haline gelmektedir.

Kadinlar bazen dogum korkusu sebebiyle sezaryen dogum seklini
akllarindan gegcirseler de bircok kadin korkularina ragmen vajinal
dogumu tercih etmektedir. Kadinlarn bu tercihleri anne ve yenidogan
saghgiyla iliskili oldugu kadar dogum sonrasi bedenen ve duygusal
olarak toparlanmanin, hastaneden c¢ikis sUresinin sezaryene kiyasla
daha c¢cabuk olmasi nedeniyledir. Calismada goérildigu gibi sadece
bir kadinin kendi istegiyle sezaryen dogumu secmesi, diger kadinlarin
tibbi gerekliik nedeniyle sezaryen dogum gerceklestirmesi, artan
sezaryen oranlannin  arkasindaki  hekim uygulamalarinin gézden
gecirilmesi gerektigini gosterir.

Ayrica egemen sdylemin kadini ve gerceklestirdigi dogum
deneyimini &tekilestirici tutumunu degistirmesi, deneyime odaklanmasi
dogumun insanilestirimesi acisindan énemlidir. Dolayisiyla dogumun
egemen soOylemdeki yerinin aksine kadin deneyimindeki yerini ele
almak ve buna dair bilgi Uretmek énemli bir mesele olarak karsimiza
cikar.

Baski Alani Olarak Dogumun Toplumsal insasi

Kadin biyolojisiyle baglantili olan dogum, feminist yazin icin énemli bir
meseledir. Kadinlarin dogum hakkinda ne kadar ve nereden bilgi
sahibi oldugu, edindikleri bilgiyi kullanip kullonamadiklan bu alanin
baski olarak deneyimlenmesini etkiler. Kadinlarnn doguma iliskin bilgi
sahibi olma istek ve cabalan egitimleri arttikca artarken kadinlar bu
bilgileri, "doktorlar, anne adaylarn icin hazrlanmis kitaplar, internet
siteleri, daha O6nce dogum yapmis aqile Uyeleri/arkadaslar,
televizyonda sunulan saglik programlarn, vb.” alanlarnndan elde
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ederler. Kadinlan daha fazla arastirma yapmaya iten sirec, dogumun
profesyonellesmesi ile liskili olup bir yandan kadinlarn dogum
konusunda bilgi sahibi bir uzmana dénUstUrirken bir yandan da
dogumu dogaligindan koparip tibbilestirir.

Edinilen bilgilerin ne kadar gUvenilir olup olmadigini sorgulamanin
gerekliliginin - 6tesinde bu bilgilerin  kadinlarin  dogum deneyimi
Uzerindeki etkisini de sorgulamak gerekir. Kadinlar dogum sirasinda
onceden edindikleri bilgileri uygulamaya calissalar da teori ve pratik
cogu zaman uyumlu olmaz. “lkinma, nefes calismalan” dogum &ncesi
provalarda son derece kolayken dogum gerceklestiginde bu teknikleri
uygulomaya calismak kadinlann bircogu icin “sinava sokulmus bir
ogrenci” duygusu yasamalarna ve dogumu baskl sUreci olarak
deneyimlemelerine neden olur. Dolayisiyla bu baskinin  feminist
yazindaki yerini gérmek, kadin deneyimindeki yerini anlamak icin
onemlidir.

Sosyalist feminizm kadin biyolojisiyle baglantili olan biyolojik yeniden
Uretimdeki baskilayici yonU gostererek, biyolojik yeniden Uretim
politikalarinin kapitalizm  ve  ataerkilik  analizleriyle  birlikte
degerlendiriimesi  gerektigini  vurgularlar.  Sosyalist  feminist  Linda
Gordon (1977) ve Rosalind Petchesky (1983) kadinlann biyolojik
yeniden Uretimleri Uzerindeki kontrole odaklanarak, Greme &zgurligu
icin yapllan feminist taleplerin toplumsal ve ekonomik degisikliklere
olan intiyactan ayn tutulamayacagini vurgularlar.

Juliet Mitchell (1966) ise kadinlarn baski altinda oldugu alanlardan
olan yeniden Uretim ve cinsellige vurgu yaparak bu alanlarn kadinlar
baski altina almasiyla ilgili maddi ve ideolojik aciklamalar yapar.
Toplum hem kapitalist hem de ataerkil oldugundan sermayenin
cikarlann  ve ataerkilligin - cikarlan  dogrultusunda  kadinlarn
baskilanmasinin modern bicimi insa edilir (aktaran Johnson, 1996: 193).
Bu dogrultuda dogum, kadin bedeninin hem ataerkil ideoloji hem de
kapitalist sistem tarafindan yonetildigi bir alana dénUsdr.

Iris Young (1990) cinsiyete dayal is b&IimUnUn toplumsal gicU ve
egemenligi nasil  belirledigini sorar ve “kadin isi”, *“erkek isi”
tanimlamalanyla  gUcUn dagiimini - agiklar.  Cinsiyete  dayall s
PAIUMUNU  kosullandiran  durum  ise  kadinlann  biyolojisinden
kaynaklanan biyolojik yeniden Uretim fonksiyonlandir ki ataerkil
kapitalizm, biyolojiyle ve biyolojiye bagh oldugunu &ne sirdugu
psikolojik nedenlerle toplumsal ve kultUrel olarak bir siniflandirmaya
neden olur. Kadin bedeninin doguma imkan taniyan anatomik yapisi,
dogumu ‘“kadinin goérevi” siniflandirmasina sabitler. Bu sabitleme ise
kadinlara dogumu egemen sdylemin ve pratiklerin insasiyla uyumlu bir
sekilde gerceklestirmesi gerektiginin sorumlulugunu yuUkler.

Dogum, kadinin varolus kimligini gerceklestirebilmek icin vermesi
gereken bir sinava dénusUr. Bu nedenle kadin bedeninin, erkekler
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tarafindan  sinirlandirnimasina  dair tarfismalarn  basinda, kadinlarin
dogurganhg gelir. Kadin bedeninin biyolojik olarak dogurganhdi
mUmMkOn  kilmasi, ataerkil sistemin  kadinlar Uzerinde tahakkim
kurabilmesi icin gerekli kosullarn saglar. Ayni zamanda bu tahakkim
kapitalist sistemin dogum sUreci Uzerindeki etkileriyle de sekillenir.

Kadinlar, hamilelik, dogum ve sonrasindaki sUreclerde bedenleriyle
aralarna mesafe giren ve kapitalist endUstri tarafindan yénlendirilen
birer tUketici olarak géroltr. Bu sUrecte kapitalist sistem, kadinlara
yonelttigi dogum planlanyla hem kadinlara farkliik vaadi vermekte
hem de farkllasmayr garanti ettigi kadinlarn tek fiplestirerek aynilik
cizgisinde tUketime tesvik etmektedir. Bu nedenle, feminizm icin dnemli
olan dogumun sadece kadini ilgilendiren, kadinsi bir durum olmaktan
cikarlip; dogumun kosullan iyilestirilirken kadinlan tUketici ve musteri
olarak tanimlayan dilin birakiimasidir.

Daha acik bir ifadeyle dogumun feministlestiriimesiyle amaclanan
politik caba, doguma ve kadina yoénelik kapitalist dilin ve séylemlerin
terk edilerek dogumun insanilestirimesidir (Leite, 2013: 10). Bu
insanilestirme ise iki bicimde gerceklesebilir. ilki, dogum her ne kadar
kadin bedeninde gerceklesiyor olsa da sadece kadina ait ve kadini
ilgilendiren bir durum olmadiginin kabulUdUr. ikincisi ise dogumun
kadin Uzerinde baskiya dénUsmesini neden olan dogum sekli yerine
“iyi/yeteri kadar iyi” (Darra, 2009: 298) siniflandirmasini kullanmaktadir.
Bu kullanimin, kadinin dogum deneyimi ve bedeni Uzerindeki baskinin
kaldinimasina yardimci olabilecek potansiyeli varken &teki kullanim,
kadin bedeni Uzerindeki iktidar iliskilerini saglamlastirr.

Yontem

Kadinlarin dogum deneyimlerini ataerkil ideoloji ve kapitalist sistemle
iliskii  olarak ¢c&zumleyen bu calismayl feminist metodolojiyle
gerceklestirdim. Kullandigim feminist analiz, sorunlara kadin deneyimi
agisindan odaklanir ve inmal edilen kadin deneyimlerini gercekligin
ayriimaz bir parcasi olarak degerlendirir (Harding, 1996: 40). Judith
Cook ve Mary Fonow (1986), feminist metodoloji icin bes epistemolojik
konunun temel oldugunu vurgular. Bunlar; “toplumsal cinsiyete karsi
dUsunUmsel kaygilar, gérme yolu ve metodolojik arac olarak biling
yukseltme, éznelligin nesnellikten ayrn olmadigr iddiasiyla salt nesnellikle
mucadele, kadinlarn arastirmanin nesnesi olmadigi efik kaygisi ve
arastirmay politik bir aktivite olarak gdérmektir’ (aktaran Stanley ve
Wise, 2013: 38).

Kadinlarn  dogum  deneyimlerini  ¢dzUmleyen bu calisma,
vurgulanan metodolojik ilkelerle gerceklestiriimistir.  Feminist  durus
kurami ile orta siniffan 21 kadinla 2019-2020 yillan arasinda yaptgim
derinlemesine  gérUsmelerden olusan  bu calisma, kadinlarn
ataerkilligin egemen oldugu toplumsal iliskiler icerisinde yasadiklarnin
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ve deneyimlerinin kesfedilmesi icin yollar sunar (Romazanoglu ve
Holland, 2002: 63). Bu kesfi yaparken kadinlann kimliklerinin gizli
tutulmasi icinse gercek isimleri yerine farkl isimler kullanmayi gerekli
goérdim. Boylece kadinlara kendilerini  daoha rahat ifade
edebilmelerinin glvencesini vermis oldum.

Tabloda bilgileri yer alan Eskisehir'de yasayan kadinlara “dogum
yapmasinin Uzerinden en fazla Oc yil gecmis olmasi” kriterine badli
kalarak ulastim. Bu bilincli secim, dogum deneyiminin Uzerinden fazla
zaman gecmemesi sebebiyle anilann daha net hatirlanacak
oldugunu disunmemle ilgiliydi.

Goristtgum  kadinlardan sadece birkacinin ik annelik deneyimi
degildi. Bu kadinlarin ik annelik deneyimlerini cok net hatilamamalan
da yaptigim sure kisitlamasinin dogru bir tercih oldugunu gdsterdi.
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Tablo 1. Kadinlarin Demografik Bilgileri
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isim Yas | Dogum Egitim Meslek Hane EvlilikYih
Yeri Durumu Geliri
Bihter 27 Ankara Lisans Ogretmen 7000 TL 2
Yelda 29 Eskisehir Lisans Ogretmen 14000 TL 5
GUlay 30 Eskisehir Yiksek Ogretim 18000 TL 6
Lisans elemani
Melis 31 Eskisehir Lisans MUhendis 12000 TL 6
Ferhund | 31 Bulgaristan| YUksek MUhendis 10000 TL 4
e Lisans
Asli 31 istanbul Lisans Ogretmen 10000 TL 5
Tugba 31 Eskisehir Doktora Ogretim 20000 TL 4
elemani
Oyki 32 Tokat Lisans Avukat 10000 TL 6
Serpil 32 izmir Lisans Ogretmen 10000 TL 4
Ozlem 32 Eskisehir Doktora MUhendis 8000 TL 2
Cagla 34 Eskisehir Lisans BUro elemani | 9000 TL 8
Elif 34 Eskisehir Lisans Bankaci 10000 TL 2
Sanem 34 Eskisehir Lisans Memur 9000 TL 6
Narten 35 Eskisehir Lisans Ogretmen 18000 TL 11
Melek 35 Konya Lisans Uzman 8500 TL 3
Pera 36 Eskisehir YUksek idareci 15000 TL 3
Lisans
Ezgi 36 Eskisehir Lise Ev kadini 5000 TL 9
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Duru 38 Alpu ilkokul Ev kadini 4000 TL 13
Asya 38 izmir Lisans Yardimcl 20000 TL 7
yénetmen
Aysecan| 40 Gaziantep | YUksek Ogretmen 4000 TL 8
Lisans
Berrin 41 Eskisehir Lisans Ev kadini 5000 TL 14

Tabloda goérildugu gibi calismama katilan kadinlar; farkl meslek ve
gelir gruplanndan olan egitimli, evli ve c¢ocuk sahibi orta sinif
kadinlardir. Kadinlarla gerceklestirdigim goérUsmelerden 9'u disarda
kafede veya ev ortaminda, 12'si ise pandemi (Covid-19 salgini)
nedeniyle cevrimici olarak gerceklesmistir. Birkac saat sUren
gérismeler, kadinlarin izinleri ile ses kayit cihazina kaydedimis ve
sonrasinda franskripsiyonlar yapiimistir. Devaminda ise goérismelerdeki
anlatilann  tematik gruplandirmasi  famamlanmigtir.  Smith’'in (1992)
elestirel fenomenolojik yéntemiyle yaphdm tematik cézUmlemeler,
egemen sdylemde yer almayan deneyimler ve bilgiler sunmasi
nedeniyle dnemlidir.

LiteratUre bakldiginda dogum meselesinin saglik ¢calismalar alani
icine sikisip kaldigr gérilmektedir. Bu calismalar dogumu anne- yeni
dogan saghgi/fetGs haklan, tip etigi ve ekonomik ekseninde
degerlendirirken dogumun kadin deneyimindeki yerini detayl olarak
analiz edememektedir. BUyUk gruplardan anket, vb. yontemlerle elde
edilen veriler, istafistiksel olarak anlamli olmalarina ragmen kadin
deneyimini ve bu deneyimlerdeki baski boyutunu goéstermekte yetersiz
kalmaktadir. Dolayisiyla bu calisma kadin bilgisini, &zne olan kadinlarin
deneyiminden, ik agizdan aktarmasi ve ataerkilik badlaminda
tartismasi nedeniyle feminist literatGr icin dnemlidir.

Dogumun Anlamlandiriimasi: Annelik Kriterinin Gostergesi
Kadin olmak, annelik Uzerinden insa edildiginden dogum yapmak,
kadinlik yeterliligini dlcen bir degerlendirme kriteri hdline gelir. Kadinlik
anneligin, annelik de kadinigin belirleyicisi olur. Erkek bedeninin
dogurmaya imkdn tanimamasina ragmen kadin bedeninin bu imkani
saglamasi, Firestone’'un (1993) vurguladigl gibi kadin ve annelidi
ayrimaz bir bUoton hdline getirir. Bu noktada annelik, kadina kimlik
kazandinrken ayni zamanda basarimasi gereken bir meseleye
dénusur.

Normal dogum, kadin bedeninin uygunlugundan dolayl dogal olan
olsa da "normal” olarak etiketlenmesi, sezaryen dogumun kadinlar
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icin normalin disinda olarak tanmlanmasina yol acar. Bu nedenle
normal dogum demek yerine daha ndtr olan vajinal dogum kavramini
kullanmayi tercih ediyorum. GorGstGgUm kadinlarnn sadece birinin
vajinal dogum ifadesini kullanmasi, bu ifadenin tip literatirGnde
oldugu kadar kadinlar arasinda da yaygin olmadigina isaret eder.
Vajinal dogumun dnemini Melis "dogal bir sire¢c olmasindan dolayi
6énemli. Sonucta dogada butin canlilar ve simdiye kadar gelmis
gecmis herkes normal doguruyor. Dogal olan sirec bu, onun
dogalligini yasamak istiyordum™ seklinde aciklar.

Kadinlarnn “normal dogum” olarak ifade eftikleri dogum sekili,
glnUumuUzdeki hdliyle Susanne Darra’nin (2009) soéyledigi gibi normal
olarck da dogal olarak da adlandinimamalidir. Darra (2009) bu
durumu, normal olarak ifade edilen dogumlarin da teknolojik araclarla
gerceklestigini ve tibbilestigini sdyleyerek aciklar. Bu nedenle dogumu
“iyi/yeteri kadar iyi"” (Darra, 2009) seklinde siniflandirmanin kadinlar icin
daha iyi olacagini vurgular. Darra’nin degerlendirmesi dogumun
seklini degil, deneyimin kendisini siniflandinp her deneyime olumlu bir
anlam yuUklerken ayni zamanda dogum seklinin siniflandinimasinin
6nUne gecer. Vajinal dogum ve sezaryen dogum kavrami da bu
duruma benzer sekilde dogum seklini yarglamadan ifade eder.
Vajinal dogum sekli sadece bir ydntemken, normal olana ve dogalliga
yapilan asir vurgu sebebiyle bir baski kaynagi olarak ortaya cikar.

Dénemin Saglk Bakani Recep Akdagd'in "sezaryen bir dogum
yontemi degdil mecbur kalnan durumlarda yapilabilen, yapilmasi
gereken buyUk bir ameliyattir.”! ifadesi ise Darra’nin aksine kadinlarin
sezaryeni tercin etme durumunun kendisini bile baski kaynagina
dénuUstirmektedir. Bu baski, kadinlann “sezaryen doguma alinma”
ihtimalinden kacinmak icin  her {tOrlU cabayr gostermesi ile
sonuclanirken sezaryenle gerceklesen dogumlarn hayal kirkligina
doénuUstirmektedir.

GoOristGgUim  baz kadinlarn  anlattiklan, bu durumla paralellik
go6stermektedir. Bihnter kendi ifadesiyle “normal dogum” istedidi icin
saatlerce dayandigi sancili streci sdéyle anlafir:

Doktorum benimle konustu, ‘“sezaryen yapalm” dedi. Ben
istemedim. Bir serum daha istedim ama yok, olmadi,
dayanamadik. Serumu bagladilar ama olmadi, yikildim. Gdcim
kalmadi. Herkes bana “yeter artik, ¢cok aci ¢ekiyorsun” dedi.
Benimle oraya dért kadin girdi, hepsi teker teker gittiler
sezaryene. Dayanamadilar suni  sanciya. Ben  sezaryen
istemedigim i¢in on alfi saat dayandm ama olmad. Benim
pUyUk halam da sezaryen vyapt, onda gérdim yani.
Istemiyordum. Her seyin dogali iyi. Ama olmad. (Bihter, 27)

Bihter'in “"dogal olan” gerceklestirmek icin on alti saat sanci
cekmesine ragmen sezaryene direnmesi, Malacrida ve Boulton’un
(2012: 751) “cekilen aciya dayanmak, kadinligin ve ayni zamanda
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anneligin degerini arfiran bir 6ge olarak gortldigunden, katflaniimasi
ve basa cikimas gerekmektedir” vurgusuyla ele alinabilir. Vajinal
dogum icin gerekli olan sancilann baslamasi ve vajinal acilmanin
gerceklesmesi durumu, beklenilen zaman arald icinde olmadiginda
kadinin vajinal dogum deneyimini yasayamamasi ile sonuclanir.
Ferhunde bu durumun kendisinde yarattigr hayal kirkligini su sekilde
ifade eder:

Hic sezaryen secenegini dusinmedim, sanki hi¢

gerceklesmeyecekmis gibi. Doktorun  verdigi sUresiden iki gin

6nce gittik kontrole dogumu baslatmak istiyoruz diye. Sonra

suni sanci verdiler bana, normal dogum yapacagim tabii

dogumu baslatmak icin. Ama hic aciimam olmadi, hic sancim

olmad.. Hicbir sey olmad,. Odada pilates hareketleri falan

yapiyorum. Doktor geliyor konfrol ediyor hic acilma yok, sanci

yok. Sonra sekiz saat falan suni sanci sUreci sUrdU, hicbir sey

olmad.. Doktor geldi, ‘bu dogumun ilerlemedigini gdsteriyor. Biraz

daha devam efsek de bu isin sonu sezaryen gibi” dedi. Kendi

agziyla sdylemedi de beni ydnlendirdi. Teredditte kaldm ama

riski de almak istemedim hic acilmam olmadi ¢Unkd. (Ferhunde,

31)

Ferhunde’nin de belirttigi gibi kadinin bedeni vajinal dogum igin
uygun olsa bile cesitli sebeplerle vajinal dogum gerceklesmeyebilir.
Fakat kadinlar Uzerinde kUltUrel sdylemlerin neden oldugu (Malacrida
ve Boulton, 2012) vajinal dogum baskisi, kadinlarin kendilerini strekli
sorgulamalarina neden olur. Ferhunde “acaba bugin gelmeseydim
suni sanci almaya belki de sancilarnm aksam baslayacakt, normal
dogum yapacaktim diye dUsindim” sézleriyle kendisini sorgular.
Ferhunde'nin dogumu baslatmak icin zamanindan 6nce dokfora
gitmesinin  sebebi ise doktorunun dogum zamaninda konferansa
gidecegini ve doguma baska doktorun girecegini 6grenmesidir. Saglk
alaninda yapilan calismalarn yenidogan haklarnni sorguladigi gibi
hekimlerin tercihlerinin etik ydnlerini de sorgulamasi gerekmektedir.
Ferhunde'nin doguma girmek icin acele etmesinin ve dogumun
sezaryene dénusmesinin arka planindaki neden bu yola basladidi
doktor ile devam ederek kendisini givende hissetme istegidir. Bu
noktada kadindan cok doktorun dnemine ve deneyimine vurgu
yapan “oforite” temasi Uzerinden sekillenen sdylemler de kadin,
dogum ve doktor Ggleminde baskiya donUsebilmektedir.

Ferhunde ile benzer sekilde Asl da dogum konusunda yasadidi
sorgulama surecini su sekilde anlatir:

Normal dogumun insanin Uzerindeki etkisinin olumlu oldugunu
dUsinUyorum. Ben sezaryen dogurdum ama cocugumun yarin
6bUr gin yasadigi ufacik sikintida bile, ruhsal bir problemde bile
sezaryenle liskilendirebiliyorum mesela. Fiziksel olarak, ruhsal
olarak, dUnyaya gelis bicimi normal bir sekilde olmali. Sen buna
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zit bir sey yapiyorsun, mutlaka bunun etkisi olacaktir. Normali cok
istedim. Ama ‘kordon dolasikti, cati uygun degildi” dedi doktor,
sezaryen oluverdi yani. Yoksa halad dusinUrim “normal olabilir
miydig Olsa miydig” diye. (Ash, 31)

Asli da tipki Ferhunde gibi dogumunun Uzerinden gecen yillara
ragmen hala kendisini suclar ve vajinal dogumun
gerceklesmemesinden  kendisini  sorumlu  futar.  “Yogunlastinimis
annelik” (Hays, 1996) kavraminin kadinlarin deneyimine yansimasi,
dogum slUrecinden ve sonrasinda c¢ocugun etkilenecegdi her
durumdan kendisini  sorumlu tutmak seklindedir. Yogunlastirimis
anneligin baski unsuru olmasinin sebeplerinden biri de tibbi séylemdir.
Vajinal dogum ile bebegin bagdisiklik sistemi arasinda iliski kuran
soylemler kadinlarn  vajinal dogumu istemesindeki en 6nemli
sebeplerdendir. Sezaryen dogum yapmak zorunda kalan Oyki'nin
vajinal dogumu isteme nedeni ‘bebegin kanaldan gecerken bagisiklik
kazanabilecedi seyler varmis, onlan alyormus” ve Tugba’nin
“‘deneyimlemek icin degdil, bebek acisindan daha iyi oldugu icin”
sdézlerinde géruldugu gibi tibbi  séylemle paralellik icerisindedir.
Buradaki sorun tibbi acidan bu durumun gercekten bdyle olup
oimadigi degil, bu bilginin kurulusu itibariyle normal dogumu
onemsetip sezaryen dogum seklini 6tekilestiriyor olmasidir. Akdag'in
“Sezaryen basit dedildir, bircok komplikasyonlar vardir. Hicbir anne,
hicbir aile kendi sagligindan dnce bebegin sagligini da sezaryenle
riske atmamalidir... Sezaryenle dogan bebeklerde alerjik hastaliklar,
astim, seker hastaligi  ve badrsak  hastalklan daha sk
gbzlenmektedir...”2 sGylemi ve sezaryenin yenidogdanlarda hastanede
yatfis suresinin uzamasindan, solunumdan ve emzirmeye kadar
problemlere yol actigina (Guler ve Yanikkerem, 2018: 28) yonelik fibbi
sdylem, sezaryenin kadindan énce yenidodan saghdi icin elestirildigini
gosterir.

Sezaryenle dogan cocuklarnn bagdisiklik kazanamadigr Uzerinden
yapllan calismalar Uzerinden egemen olan sdylem dunya Uzerinde
sezaryen dogum seklinin artis gdstermesi sebebiyle ginUmuizde de
etkisini sUrdurmektedir. Bir yandan da tip ve teknoloji alanindaki
ilerlemeler, anestezi ydontemlerindeki yenilikler gibi gelismeler vajinal ve
sezaryen dogum arasindaki “mortalite (8lum) ve morbidite (hastalik)”
oraninin azaldigini géstermektedir (Karabulutlu, 2012: 211). Bu durum
Spender'in (1980) dil Uzerine yaphdr dederlendirmeleri gibi Prof. Dr.
Michel Odent’in degerlendirmelerini de destekler. Odent (2004) dilin
kadinlarin korku ve fravmalarnni yeniden Urettigini, dogum/dogum
sonrasi surecini etkiledigini vurgular.® Sezaryen ve vajinal dogumun
bebek saglhg Uzerindeki farkliigina odaklanmak, kadinlarn annelikleri
Uzerinden siniflandinr ve birini digerine gdre normal/saglikli olarak
bicimlendirirken digerinin  dyle olmadigini srar eder. Tugba’'nin
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‘dogumdan bes gin sonra grip oldu, o zaman &yle disinmemistim
tabii ama simdi héld en ufak bir sey oldugunda bile bunu sezaryenle
dogum yapmama baglyorum”, Asl'nin “cocugumun yasadigi ufacik
sikintida, ruhsal bir problemde bile sezaryenle iliskilendirebiliyorum”,
Elif'in “sen sezaryen dogum yapacaksin, sitin gelmez cUmlesini
dogumdan iki gin &nce duydum, nitekim U¢ ay sonra sUtUm kesildi”
sOzleri, dogum seklinin yillar gecse de kadinlann hald kendisini
suclamasina neden oldugunu gdsteren orneklerdir. Bunun nedeni de
kadinlarn cocukluklarindan itibaren bu “isi” yani dogumu en iyi sekilde
yapmasinin  beklendigi bir sosyalizasyon sUrecinden gecmeleridir.
Ataerkil foplumda cinsiyete dayali is boliUmUne kadin isi/erkek isi ayrimi
(Young, 1990) Uzerinden bakildiginda dogum yapmak kadin islerinden
en cok anlam yUkleneni olarak degerlendirilebilir.

Bedeni Uzerindeki kontrolin kendi hakki oldugunu dUstinen Ozlem,
goristugum kadinlar arasinda sezaryen dogum seklini kendi istegiyle
secen tek kadindir. Neden sezaryeni tercih eftigini soyle aciklar: “Ben
istedim. CUnkU Agustos ayi, cok sicak. “Dayanamiyorum” dedim.
Doktor da tamam, alalm dedi. Bir de normal dogum cok daha
guvendigim bir doktorla evet ama o anda hayirdi. G6ze alamadim.
Biz gininU falan beliremistik. Operasyon gibi oldu bizimki”. Ozlem’in
sezaryen ftercihini etkileyen nedenlerden biri Covid-19 pandemi
dénemi nedeniyle istedigi kadar doktor arastrmasi yapamamis
olmasidir. Bu durum dogum icin kadinin kendi bedeninden cok
doktora givendigini isaret ederken, Ozlem’in hamileligini operasyon ile
sonuclandirdigini séylemesi hamileligin sanki bir hastalk gibi tfibbi
muUdahalenin  kontrolU altina girdigini ve hamileligin  tibbilestigini
(Brubaker ve Dilloway, 2009) gosterir.  Sezaryen, hamileligi
tibbilestirirken ayni zamanda tUm kontrolU dokftora birakhigl icin
(Jaggar, 1983; Young, 2005) kadini bedeninden ayiran, yabancilastinci
bir deneyim olarak okunur. Fakat goristgum kadinlardan zorunda
oldugu icin sezaryen yaptiranlar arasinda vajinal dogum &zlemi
cekenlerin sebepleri “kontrolin kendilerinde olmasi” ya da “doktorda
olmas!” dedil, dogallik ve sadlik sdylemleridir. Ozlem’in bu sdylemlerin
etkisini Uzerinde hissetmeden sezaryen tercihindeki diger neden de
hamileliginde sicak havaya katlanmak zorunda kalmama istegidir.
Ozlem’in kendi konforunu, bedensel rahatigini disinmesi ilk bakista
dogum surecini kendi bedenine degdil doktora devrettigini gdsterse de
dogal dogum sdéylemlerinin baskisina boyun egmedigini de anlatir.

Baski, sadece doguma iliskin sdylemlerde degdil ayni zamanda
dogum anindaki séylemlerde de son derece efkilidir. Duru yasadidi
deneyimi su sekilde anlatir: “‘Normal dogum yaptim. Kendim sezaryen
istedim. Cok agndi, sezaryene cevirin diye yalvardim. Yok, olmaz
dediler, bu saatten sonra dénemeyiz, normal dogumda bir sey yok
dediler. Azcik yardim et, kin dediler”. GérOldigUu gibi buradaki
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problem “korkulacak bir sey yok”, “yardim et” gibi ifadelerle kadinin
korkularinin ve yeteneginin sorgulaniyor olmasidir. Odent’in (2004)
vurguladigi gibi dogum sirecinde kullanilan dil énemsiz  gibi
g6zUkmesine ragmen kadinlar icin son derece korkutucu ve hayati
olabilmektedir. Kadini rahatsiz hissettirebilecek dil ve davranislar
kadinda korku duygusu uyandirarak korku hormonunun salinimina
neden olur; oysa kadinin o sirada ve sonrasinda (st salinimi icin)
oksitosine ihtiyact vardir.4 Dolayisiyla vajinal ve sezaryen dogum
arasindaki  fibbi farklara vurgu yapildigr kadar dogum sirasinda
kullanilan dilin dénusturGlimesi 6ncelik veriimesi gereken meselelerden
biri olarak karsimiza cikmaktadir.

Normal ve normal karsiti olarak fip ve bilim tarafindan Uretilen
bilgiler (Peterson ve Engwall, 2013) beden Uzerinde kontrol kurarken
kadinin istedigi dogum seklini secememesi ya da mecbur kaldidi
dogum seklinin egemen sdylem tarafindan o6tekilestiriliyor olmasi,
kadinin bedeni Uzerindeki kontrolUnU kaybetmesi ve gucUnuU yitirmesi
anlamina gelir.

Dogumun Kadin Deneyimindeki Karsihigi
Dogumu deneyimleme sekli kadinlarin bazlan icin “kolay” bir sGrec
olurken bazilarn icin ise “karmasik hislerin yasandigi zor™ bir sUrec hdéline
gelebilir. Dogumu kadinlar icin zorlastiranlar “sanci/suni sanci”, “vajinal
acikligin kontrol edilmesi”, “ameliyathane ortami”, “ne yasayacagini
bilmeme”, “dogum sirasinda yalniz hissetme”, “gUvensizlik yasama”
gibi unsurlardir. Melis suni sancinin kendisini nasil etkiledigini su sézlerle
anlatir:
Ben kendimi taniyamadim. Normalde ¢ok bagiran cagiran, isyan
eden birisi degilim. Ama o anki sanci sirasinda ¢ok bagirdim,
hemsirelere sorudum ne zaman bitecek diye. Onlar normal bir
sancida ben kesinlikle yapmam. Daha 6nce hic gérmedigim,
hissetmedigim bir sanci. Ama iki saat falan sirdd o en siddetli ani.
Doktoruma sordugumda ‘“biraz suni sanci verecegiz ama az
verecegiz" demisti. Olmasa olmaz mi, gercekfen gerekli mi diye
sordum. O da ‘kasimalarn dizenli degil su anda. Eger verirsek
daha iyi olacak, streci hizlandiracagiz” dedi. O yUzden verdiler.
Bebegin cikis aninda hicbir sekilde aci, agn yoktu. O kadar
siddetli agndan sonra ben bebegin ¢ikis aninda da c¢ok aci
cekecedimi dUsinUyordum. Ama hi¢c agr yoktu o anda. (Melis,
31)

Kadinlarn bedenleri kimi zaman suni sanciya tepki vermezken kimi
zaman da asin tfepki verebilir. Melis gibi bircok kadin dogum aninda
degdil de suni sanci verildigi sirada ¢cok aci ¢ektiklerini sdylerler. Kadini
zorlayan dogumun kendisinden daha fazla dogum sirecine
mudahale edilmesi ve suni sancinin kadina zorunlu olunan hdaller
disinda  sureci  hizlandirmak adina  veriimesidir.  Doktorlann isini
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kolaylastiran ve zaman kazandiran suni sanci streci, kadinin gucu ve
kontrolUnUn elinden alinmasina (Brubaker ve Dillaway, 2009) neden
olur. Kadinlarn suni sancl almak istemediklerini dile getirmeye
calsmalarindaki  gUvensizlik bile kontrolU doktora devrettiklerini
gosterir. Melek ise yasadigl sanciyla bas edemeyecedini fark ederek
kendisi icin yardimci olabilecek bir secim yapar ve bedeni Uzerindeki
karar kendisi verir:
Sancilar ¢ok artinca artik ben bu slreci kaldramayacagim
epidural istiyorum dedim. O yapinca ben rahatladim, agn azaldi,
normal acilima devam etti. Doguma gittim. Zaten o an ¢cok kisa
sUrUyor. Her seyi odada yasiyorsun. Doktor zaten cocugun kafasi
geldikten sonra g&turUyor seni, nasil ikinacagini falan séylUyor.
Ben &nceden hocamizla calismistm ikinmayl. Ama o sanci
sUrecinde pilates yapamadim. Dogum ani 5-10 dakika surdyor.
Rahmin temizlenmesi, dikis falan yarm saat sUrUyor en fazla.
Yapmam gereken neyse onlan  yaptm. Nasil kinmam
gerekiyorsa, nasil tutunmam gerekiyorsa doktorun komutlarina
odaklandim. Sanki sinavdaymisim ve yapmam gerekiyormus gibi
histi. (Melek, 35)

Melek'in  anlathgr gibi dogum aninin  kadinin  yeterliliginin
sorgulandigi bir sUre¢ hdlini almasi, dogumu kadin icin annelige gecis
sinavini vermek zorunda kaldigi bir sirece dénUstUrir. Dogumdan
once kinma sUrecinin bile calsimasi, dogal seyrinde olacak bir
deneyimin bile prova gerektirdigi fikri ile dogumun kadindan
uzaklastinlarak bedeninden ayr bir hal almasina neden olur. Bu durum
dogumun tibbilestirimesinden ve kadindan uzaklastinimasindan
kaynaklanirken dogumun ataerkil kapitalizm tarafindan kullaniliyor
olmasi da bu sUre¢ Uzerinde efkili olur:

Doktor “‘genel anestezi mi epidural mi, spinal mi” diye sordu. Ben
de epidural istedigimi séyledim. Sonra beni ameliyathaneye
gdéturduler. Oranin girisinde bir doktor geldi, sonradan égrendim
anestezi uzmaniymis, orasi bana cok garip geldi ¢cUnkU ben
yatakta yatiyorum, yanimda doktorum yok, hemsire beni
go6tiriyor ve o doktor gelip bana sunu soruyor: “Sizin aciliyet
durumunuz nediré” Ben ne bileyim benim aciliyet durumumu.
Neden sezaryen oluyorum, ¢ok mu agrnm var onu anlamaya
calist galiba. Hemsire mUdahale etti “acimasi olmadi” falan
dedi. Sonra bana soruyor “epidural mi, genel anestezi mi spinal
mi istiyorsun” diye. Ben de epidural istiyorum dedim. ‘Senin &yle
isteginle olmuyor, bir skkinti varsa basar gegerim genel anesteziyi”
dedi. Ben de ‘benim bir skkinfim yok o yUzden epidural tercih
ederim dedim. Sonra bana spinal ile epiduralin farkini anlatfi,
epiduralin biraz daha pahall oldugundan bahsetti sonra da
“fiyatta bir skkinti cikmasin” dedi. (Ferhunde, 31)

Ferhunde’nin  deneyiminde dokforunun ameliyathaneye giden
sUrecte yaninda olmamasi; ne yapacagdini bilememesiyle, sorularn
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cevaplarinin kendisinde olmamasiyla surec Uzerindeki
kontrolsuzlugunu hissetmesiyle Ferhunde’ye baski yasatir.
Dogumhanede Ferhunde’'nin  yasadigi  bilinmezligin, yalnizigin
hissettirdiklerini deneyimleyen Nazan Maksudyan (2015), Ferhunde ile
benzer seyler anlatir. Dogumhanede “bagdirrana inadina bakmazliar”
gibi séylemleri o an hatrladigini, bagrran kadinlara *sus bayan”
denildigini “aci ile empati zor" diyerek ifade eder (Maksudyan, 2015:
219-220).

Ferhunde’'nin dogumu gerceklestirecegdi sirada fiyat konusulmasi ise
bu alanin pazara dénusmesiyle (Spar, 2006) ilgilidir. Bu durum
Jaggar'in (1983) vurguladigi gibi kadini kendi bedensel sureci olan
doguma ve surecin UrunU olan bebege yabancilastirabilir. Dogum
sUreci olarak bakildiginda bu yabancilasma; dogum sekli (vajinal,
sezaryen), ayrintilan (epidural, spinal, genel anestezi) ve Ucreti
araciigyla yasanir. Ekonomik durum kadinin deneyiminin ayrintilarini
belilemede son derece efkilidir. Ayni zamanda dogum anina tanik
olma ile annelik arasinda kurulan baglant, kadinlan sezaryen
olacaklan zaman bile genel anestezi almayarak epidural doguma
yonlendirir. Bu deneyimi yasamis kadinlardan bircogu “uyanik
olmalarnin bir sey ifade etmedigini ve bir daha olursa genel anestezi
tercin edeceklerini” sdylerler.

Ozlem “tam bir travma. ki ay ameliyat isiklan gézimdn éninden
gitmedi. Inanimaz k&tdydd. Sen yatyorsun, tepende birileri var,
konusuyorlar, cirt cirt bicak sesleri, ondan sonra kendi aralarnda
konusuyorlar, biri tepende seninle konusuyor. Bedeninde bir sey
yaplliyor ve sen bunu hissetmiyorsun” sozleriyle yasadiklarnni anlatir.
Kadinlarin ¢ogu icin bedeninin hakimiyetinin kendisinde olmamasi
fravmaya neden olurken bu durum bedensel bedensel kontrolUn yitimi
ve bedenin nesnelestiriimesiyle iliskilidir. Genel olarak hamilelikle
baslayan surecin kendisi kadini kimi zaman nesnelestiriyor olsa da
Ozlem gibi beden kontroldnUn yitiminin farkina varmak, kadin icin bu
nesnelesmenin ilk kez fark edilisi oldugundan daha travmatikfir:

Ben canliydim ama canli olmanin da orada bir esprisi yokmus,
onu fark ettim. CUnkU cocuk oradan cikiyor, iki dakika fotografi
cekiyorlar ve senin tekrardan bacaklaninin  toparlanmasini
bekliyorlar. Cocugu apar topar yogun bakima gétirUyorlar. Yani
ben uyuyor olsam bir sey gérmesem de olurmus. Zaten ¢ocugu
saniyeler icinde g&rlUyorsun. Ikincisi olsa, tekrar sezaryen olsam
inan bayimayi tercih ederim. CUnkU bir sey hissetmesen de yani
act hissetmesen de oradaki seyleri biliyorsun. Karnini cekistiriyorlar,
karninin icinde oynuyorlarmis gibi hissediyorsun. Gerildim ¢Unk({
baslamisiar, kesmisler benim haberim yok. Ne zaman
baslayacaksinize¢ diyorum, “basladik bile” diyorlar.  Karnimi
cekistirdiklerini hissediyorum. Doktorun s&yle dedigini hatirliyorum:
“"Cikmiyor”. Nasil ¢cikmiyor diyorum icimden. Sen karnimi actin
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yani, béyle cikmayacaksa bu ¢cocuk nasil cikacak? Hep séyle
dUsindUm acaba zamani degildi de mi sezaryen oldu?
Bekleseydim dogumuna 2-3 gin var miydi?z O sézden dolayi hala
bdyle hissediyorum (Asl, 31).

Asliicin bu surecte doktorun konusmasini duymak sezaryen oldugu
icin kendini suclamasina ve sorgulamasina yol acarken, bu nedenle
kendine vyasattigl psikolojik baski hd&lé devam eder. Dogumun
gerceklesecedi sradaki ameliyathane ortaminin soguklugu, dogumun
sradan bir ise dénUserek ilginin kadindan ¢ekilmesi, kadinin kimligini
silip sadece bedenin varligini ortaya koyarken dogumu kadin igin
pasiflestigi, travmatik bir sirece dénUstUrir. Bu nedenle bebegin
babasi olan erkedin bu sUrecte kadinin yaninda olmasi hem kadina
destek olmasi hem de sorumluluk almas acisindan  6nemlidir.
Kadinlardan sadece ikisi erkegin doguma girmesini istemediklerini
“panik birini yanimda istemem”, “ayip, insan utanir” sdzleriyle anlatir.

Diger kadinlar “kocalarinin yaninda girmesini istedigini” sdylerken
sadece Uc kadinin kocasi doguma girebilmistir. Bunun nedeni ise
Giftlerin karan degdil hastanelerin uyguladigi politikalardir. Dogumlar
O6zel hastanelerde gerceklesiyor olmasina ragmen vajinal dogum ya
da sezaryen dogum fark etmeksizin ciftlerin bu istedi reddedilir. Burada
ilginc olan ise ayni hastanenin farkl ciftlere farkl prosedurler uyguluyor
olmasidir. Bu uygulamalar dogumu sadece kadina sorumluluk olarak
yUklerken erkegi sUrecten uzaklastinr ve sUrec Uzerinde ciftlerin dedil,
fip sektérinin egemen oldugunu gdsterir.

Bu sekilde hamile beden Uzerinde uygulanan disiplin (Cummins,
2014) dogum surecinde de devam eder. Kocalaryla birlikte doguma
giren kadinlar ise bunun “sart olmadigini ama kendilerine bUyUk
destek oldugunu soyler. Elif “dogumdan sonra “iyi ki girmissin” dedim.
CUnkU benim tansiyonum distU ve herkes bir is yapiyor benimle kim
ilgilenecek, kontrol ediyorlar ama ben midem bulanmaya basladi
dedigimde esim “midesi bulaniyor” diye doktora séyledi. "Guc
verecek biri olmal’” derken, Serpil ameliyathane ortaminin ¢cok rahatsiz
edici oldugunu “Allah korusun, insanin aklina cok sey geliyor. En
azindan ameliyathanenin soguklugu kinhyor esin  yanindayken”
sézleriyle  anlatir.  Dogum  surecinde  kadinin  yasadiklarnyla
kiyaslandiginda erkegdin sadece ameliyathanede kadinin yaninda
durmasi abartimamasi gereken bir meseleyken erkeklerin bazilarnin
“bu sureci kaldramayacaklarnl”  sdyleyerek doguma  girmek
istememeleri, kadini yalniziastiran ve guUcsUzlestiren bir durumdur.
Erkeklik ve babalkla ilgili yapilan arastirma raporu “babalarnn sadece
%3'0UnUN cocuklanyla ilgili egitime katildiklarni” gdsterirken bu durum
erkekler tarafindan erkeklikle iliskilendirilmistir (ACEV, 2017: 43). Bu
dogrultuda ataerkillk ve erkeklige dair Urefilen egemen sdylem
erkeklerin babalkla ilgili ne kadar sorumluluk aldiklarini etkilemektedir.
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Var olan ‘*“erkeklik” algisi babalann sorumluluktan  kagcmasini
kolaylastinrken ayni zamanda korkularini maskelemek icin kullandiklar
bahanelere donUsur. Dolayisiyla bu kacis, erkeklerin glgsUzlUklerinin
aclik bir ifadesi olarak okunabilir.

Kadinlar dogumila ilgili korkularina ragmen bebegdin dogmaisi icin bu
deneyimi yasamak zorundayken kadinlann yasadigi  baskinin
arfmamasi icin erkeklerin cocuk sahibi olmaya karar verirken her
asamada kadinin yaninda olmayi kabul etmeleri oldukca dnemlidir.
Serpil Sancar (2016:121) kadinlann hamilelik ve dogum ile annelidi
birincil olarak deneyimlediklerini  sdylerken erkeklerin  babalik
deneyimini dolayl olarak yasadigini ifade eder. Dolayisiyla erkeklerin
doguma girmesi, babalig benimsemeleriyle aralarina giren engellerin
kalkmasinda efkili olabilecedi gibi dogum anini  kutsallastiran
sdylemlerin yikimasina da yardimci olabilir.

Dogum sUrecinin  deneyimlenmesi gereken “kutsal bir an” ve
kadinlar icin “duygusal tatmin” oldugu gibi sézler, ataerkilligi yeniden
Ureten sdéylemlerdir. Bu sdylemlerle annelik Uzerinden kadinlarin
oznelligi kurulmaya calisiir (Weedon, 1997). Kurulmaya calislan bu
iliskiye ragmen kadinlarin yasadiklar deneyimleri anlatmasi, bu iliskinin
tersine ¢evrilmesini saglar:

Bir an &nce bitsin diye dUsindUm. Hani cok bUyUlU bir an falan
diye anlatiyorlar ya hayir. Kan ter icinde kaldm ve bir an énce
bitmesini diledim. Ama bittikten sonra U¢ bes saniye cok bUyUk
bir bosluk, sacmalik. Hicbir sey dUsinememe hali. Kafamin icinde
hicbir sey olmadigi tek andi.. CUnkU tamamen kurtuldugun bir
act. (Serpil, 32)

Serpil'in anlathdr gibi acinin bitme hdali olan bu streg¢, kadinlarn
anlathigi  deneyimlerle birlikte egemen sdyleme karsi direnme
potansiyelinin oldugunu ortaya koyar. Deneyimin tek fiplesmesini ve
sabit hale gelerek “neden bdyle hissetmedikleri” dUsuncesi Uzerinden
kadinlarin kendilerini sorgulamalarini 6nler. Bu durum ise kadinlarin
kendilerine yUklenen &zne kimligine direnmelerini (Weedon, 1997)
saglarken, nasil hissetmeleri gerektiginin kendilerine baski yapmasini
6nlemeye yardimci olur.

Sonug¢

Normal dogum sinirnin vajinal/sezaryen dogum ayrnmi ile belirlenmesi,
kadinlarin sezaryeni “normal olmayan” olarak gdrmesine neden
olurken bu aynm kadinlar Uzerinde baskiya dénisir. Oysa glnUmuUzde
vajinal dogum da tamamen dogal degildir. Tibbi midahale eskisinden
cok daha fazla bu surecte efkilidir. Bu nedenle dogum sekli yerine
dogum deneyimine odaklanmanin egemen séylem hdéline gelmesi,
kadinn  odak  noktasini  da dogum seklinden deneyime
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doéndureceginden oldukca onemlidir. Bu sayede dogum seklinin
kadinlar icin baski unsuruna dénusmesi engellenebilir.

Kadinlar vajinal dogum yapabiimek icin bedenleri bu dogum
sekline uygun olmasa bile saatlerce sanci cekmeyi godze alrlar ki
dogum sekli ve annelik arasinda kurulan iliski bu durumun anlasiimasini
kolaylastinr. Ataerkillik, anne olmanin yolunu aci cekmekle ve cekilen
aclyl memnuniyetle karsiamakla iliskilendirerek kurar. Bu nedenle
kendi istegi disinda sezaryen yaptirmak zorunda kalan kadinlar icin bu
dogum sekli, hayatlan boyunca kendilerini suclamalarnna dénUsur.

Cocuklanyla ilgili karsilastiklan her saglik sorununu dogum sekline
baglayarak kendilerine psikolojik siddet uygularlar. Bu siddete neden
olan “yogunlastinimis annelik” kadinlarn hem kendisi hem de baskalar
araciigiyla Uzerinde surekli baski kurulmasina hem de bu baskinin
icsellestiriimesine yol acar. Bu baskinin kuruimasinda, tibbi sdylemin
tarafsiz olmamasi  ve vajinal dogumu  yUceltirken sezaryeni
Otekilestirmesi de oldukca etkilidir.

Kadinlarin deneyimleri, dogum sekli karar Uzerinde efkili oldugu gibi
kimi zaman da dogum seklinin istekleri disinda belirlendigini gdsterir.
Saglk ve hayati tehlike gibi zorunlu durumlar disinda kadinlarin
isteklerinin geri cevriimesinde tip sektérinun teknik bakisi, dokforun
konuyla ilgili perspektifi ve programi, planlanan duzenin bozulmak
istenmemesi gibi durumlar etkili olabilir. Bu durum ise dogum sirasinda
kadinin yetenek ve duygularnin sorgulandigi bir sGrece ddnUserek
kadinlar Uzerinde baskiya neden olur. Baski kimi zaman da suni
sancinin kadinlann istegi disinda uygulanmasiyla gerceklesir. Bekleme
suresini kisaltmak ve doktorun isini kolaylastirmak gibi nedenlerle
gerceklesen bu uygulomaya direnemeyen kadinlar oldugu gibi
direnenlerin de olmasi baskinin engellenebilecegini gdsterir. Buna
ragmen kadinlar dogum sureciyle ilgili ne kadar bilgi sahibi olurlarsa
olsunlar kendilerini yeteri kadar dinletememekte ve dogum surecinde
6zne vyerine nesne konumunda kalmaya zorlanmaya devam
etmektedirler.

Tipki suni sanci uygulanmasindaki gibi doguma kocanin  girip
giremeyecegiyle ilgili hastane politikalannda yer alan belirsizlikler,
kadinlann  dogum deneyimini kendilerinin  degil, tibbi inisiyatifin
sekillendirmesine yol acar. Ayni hastanede farklh kadinlara farkl
uygulamalara doéntsen bu politikalar, kadinlann streci istedigi sekilde
gerceklestirebilmeleri  icin  mUcadele icinde olmalan gerektigini
goérmemizi saglar. Kadin deneyimindeki ¢esitliligi ve farkliigr ayni anda
gosterebilen bu calismayla ortaya ¢ikan baska bir micadele alani da
dogum anina iliskin séylemlerde karsilik bulur.

Dogum aninin  kutsaligina meydan okuyan tavri  kadin
deneyimleriyle acikca ortaya koyabilmenin, dogumun kimi zaman
acil, duygusuz/ndétr ya da bitmesi dilenen bir an olarak da
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deneyimlendigini g6stermek acisindan gerekli oldugunu
dUsunUyorum. Dogum aninda bircok kadin, hissetmesi gerektigini
disundUgu bu duygularin kendisinde ortaya cikmamasi nedeniyle
kendisini sorgulamaktadir. Bu nedenle dogum, ataerkil ideolojinin ve
kapitalist sistemin ydnlendirmelerinden bagimsiz bir alan olarak
degerlendirilemez.

Dolayisiyla  kadinlarin hamilelikleri ve annelikleri gibi dogum
deneyimleri de foplumsal ve kuUltUrel insalarla sekillenirken dogum,
kadinlar icin baski unsuru olur. Kadinlarnn icsellestirdigi kUltUrel degerler
ise kadinlik ve annelik arasindaki baglantiyr sekillendirirken kadinlarn
dogumu &zgurce deneyimleyebilmek icin verecekleri direnisin sinirli
kalmasina sebep olur. Ataerkil kultirde dogum yapmak ve anne
oimak kadinligin  tfamamlanmasi  anlami  tasirken,  kadinlarin
deneyimleri bu tamamlanmanin asla tam anlamiyla
gerceklesemeyecegini ve kurgusal oldugunu gosterir. Vaijinal dogum
yapan kadinlarn anlattiklar, sezaryen dogum yapan kadinlara gére
dogal olani gerceklestirdikleri icin "daha fazla tamamlanmiglik”
duygusu barnndinrken bu kez “annelik” Uzerinden yeni bir sirec baslar.
Anneligin cocuklarn yasindan bagimsiz olarak bitmeyen bir strec
oldugunu hatirladigimizda kadinlann tfamamlanma hayalinin de her
zaman biraz eksik kalacagini belitmek son derece yerinde olacaktr.
Evlilikle, hamilelikle, dogumla, annelikle, vb. streclerle tamamlanma
ataerkillik tarafindan kadinlara sunulan bir hayalin étesinde dedildir.

Notlar

I https://www .saglik.gov.tr/yazdire577C3B7 C8E4B6A7289DOEA3B3FFA8322, Erisim Tarihi:
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3 https://www.sdplatform.com/Dergi/?40/Normal-dogumlar-gercekten-normal-mi.aspx,
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Erisim Tarihi: 09.06.23.
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Intfroduction’

When it comes to the global south, environmental issues are very
pressing, not only since climate change and biodiversity loss gain
fraction but because they affect the livelihood of people who often
are farmers — individuals and families who feed a populace with their
labour. Furthermore, when it comes to indigenous communities,
women are considered as being more affected than men since they
are the ones working with the land, going out to gather wild plants,
fruits, and nuts for their communities. It can also be absorbed that
there are several movements across the globe in the global south,
often in South America, where indigenous women take the reins in
environmental activism.

Dr. Vandana Shiva established herself not only as activist but also
as mentor and role model for several generations. In media, she is
specifically addressing Western audiences, holding lectures and
speeches in universities, and reaching people world-wide through an
online presence that isn't limited to environmentalists but caters to the
broad public. A “controversial environmental activist” (Srivastava,
2020); a “scholar” (Makri, 2018); a “reactionary” (Brazeau, 2016); “anti-
social”, “unethical” and an “anti-science activist” (Ramesh, 2020),
“social-justice warrior” and “poor advocate for the poor” (Miller,
2018); a “rock star” (Specter, 2014); a *homegrown warrior” (Kannan,
2022); and many more - Dr. Vandana Shiva has made a name and is
widely discussed and criticized by her opponents while praised by the
groups and individuals she speaks out for.

The opposing parties seem to be usually associated with specific
organisations or directly have some stake in technologies of
genetically modified organisms (GMO's) or the very organisations and
individuals that promote GMO's and related technologies. Of the few
critics mentioned who argue against Dr. Vandana Shiva, all are men
except for Ramesh, who does not directly address Dr. Vandana Shiva
but instead cites two letters in her article that were signed by many
experts and presented to “the Stanford University and the University of
California-Santa Cruz (UC-SC)". These letters were questioning the
invitations Dr. Vandana Shiva received to participate in discussions in
these universities (Ramesh, 2020). By researching the associations and
money flows it can be observed that Stanford received a large fund
from Bill Gates as the Stanford University News (1992) noted, as well as
by the philanthropic organisation that belongs directly to Gates and
his wife Melinda as Reuters reports (2015). The male critics mentioned
above are either associated with Stanford (like Srivastava, Specter
and Miller), write for newspapers and magazines which are owned by
billionaires (2020), or defend reductionist perspectives in their writing
(like Brazeau). It can be observed in the names opponents attribute
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to Dr. Vandana Shiva that they don't directly attack her claims but
rather use counter-rhetorics, especially when it comes to GMO
technologies. The attacks are targeting Dr. Vandana Shiva's
academic and scientific approaches and capabilities as scholar, as a
mean to defend GMO technologies instead of directly stating a pro-
GMO rhetoric. This comprises a rhetorical device which Anders
Hansen understands as “unsympathetic counter-rhetorics”, which
includes “rhetorical strategies as anfi-patterning, the telling anecdote,
and the counter-theorics of insincerity and hysteria” (2010, p. 30). By
countering Dr. Vandana Shiva's abilities a picture is constructed in
which she is drawn as insincere, by positioning her next to Frauds and
guiding the audiences in perceiving her as rather ‘hysteric’ by
referring to her as rock-star which places her as a mere phenomenon
of pop culture instead of mentioning her scientific achievements as
well as her long-term activism.

The Seeds of Vandana Shiva (2021) is an independent
documentary directed by James and Camilla Denton Becket. It is @
documentary film about Dr. Vandana Shiva's life and her
accomplishments, her cause as well as her ongoing activism against
seed monopoly and conglomerates like Monsanto2.

In the current paper, The Seeds of Vandana Shiva (2021), a
documentary about Vandana Shiva's environmental activism is
chosen and represented concepts such as women empowerment,
and reductionism are infroduced and discussed from an ecofeminist
perspective. A discussion on several persuasive strategies employed in
this documentary film is offered to show cinematic strategies through
which change is promoted and awareness is raised.

The Seeds of Vandana Shiva: Narratives and Structure

The film begins with a montage of images of Indian nature and shows
Dr. Vandana Shiva’'s travels. She is introduced as “the most prominent
activists in the world”, “a pioneer”, *Monsanto’s worst nightmare”.
These descriptions are followed by a clip of her controversial
statement on stage "l believe the war against the earth begins in the
minds of men and | mean men, especially men who control power
and capital”. The documentary is structured in nine different chapters
summarized below and chronologically follows biographical events of
her life. Born in 1952 in a village in the Himalayas in care of her father
and mother, she confinued to study physics in her bachelor's and
later went on to pursue nuclear physics which she quits after her sister
made her aware of the Hiroshima bombing. Quantum physics was her
alternative and she emphasizes that this knowledge of quantum
physics together with her other abilities helped her understand the
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importance of inferconnectedness. The first chapter, "CHIPKO 1973,"
addresses the lumber mafia CHIPKO, which was clearing the land and
friggered a fraumatic loss for Dr. Vandana Shiva by logging her home
forest. CHIPKO violently affected women who lived off these forests
and later started to hug the trees—a movement Dr. Vandana Shiva
joined—which succeeded in 1981. In the second chapter, “Water
Wars 1982,” Dr. Vandana Shiva conducted independent research
about the effect of mining on limestone in the Doon Valley of India for
the government. She directly questioned the women of the affected
vilages and drew a connection between water, mining and
landslides which enabled her to convince the government to take
preventive actions. This research became Dr. Vandana Shiva’'s
motivation to start her own independent Research Foundation for
Science Technology and Ecology. The third chapter, “Custody 1985,”
discusses how Indian society as patriarchal society didn't grant
women the right for custody of their children. Dr. Vandana Shiva
successfully challenged this rule with her battle for custody of her son,
Kartikey (Tiku), and set an example for women in her country. In the
fourth chapter, “Ecofeminism 1985,” Dr. Vandana Shiva talked about
the CHIPKO movement at the United Nations Conference for Women
in Nairobi, where for the first time a link between environmental
degradation and its impact on women could be made. In the fifth
chapter, "Violence of the Green Revolution 1984,” the way the violent
protests between Hindus and Sikhs in Punjab were connected to the
poison gas leak from the pesticidal plant in Bhopal India is depicted.
The sixth chapter, “Patents on Life 1987,” starts with a conference on
biotechnology in Geneva Swifzerland in which Dr. Vandana Shiva
found out for the first time about GMO'’s, a subject that she would
come to scrutinize throughout her life. She argues that there is no
place for the small farmer in GMO technologies since the process of
farming must become industrialized. “Navadanya 1994" is the seventh
chapter in which seed became the focus of Dr. Vandana Shiva to
start out a seed saving movement as well as research of sustainable
and organic farming. She raised awareness among farmers in India
and pointed out their sovereignty which the industry endangered. The
eighth chapter, “Baftle in Seattle 1999,” shows how the conference of
the World Trade Organisation in the United States of America that
drove globalisation at that fime could be interrupted by protests that
spread awareness about the ecological and societal implications of
industrialisation. The last chapter ftitled “Seed Monopoly 2002,"
describes how the monopoly of genetically modified cofton by the
industry and its requirement for more chemicals drove farmers into
ruin. It resulted into an epidemic of farmer’s suicides who defaulted.
To prevent similar outcomes in Africa, Dr. Vandana Shiva undertook a
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fravel in the affected areas to inform the population and farmers
about GMOQO's. The film ends as it starfed. It shows India’s nature, this
time with a voice over of Dr. Vandana Shiva talking about the
inferconnectedness, quantum physics and the potential of the
environment.

Ecofeminism
“I hope to inspire an expansion of perception while being
cognizant of feminist precautions against the privileging of the
Western gaze that reduces multiplicious subjects to a single
unified whole and projects an "ethnocentric universalism™ as a
standardized analytic device.” (Woodill, 2010, p. 85)
Ecofeminism is a branch of feminism that was first mentioned by the
French Feminist Francoise d'Eaubonne’s in her 1974 book Feminism or
Death (2022) that occurred right in the midst of the second wave of
feminism that started out in the 1960s with the book by Betty Friedan in
1963 named The Feminine Mystique (Friedan, 1979). It was a time in
which women fought for equal rights and "“a re-evaluation of
fraditional gender roles in society and an end fo sexist discrimination”
(Pruitt, 2022). Ecofeminism was “misinterpreted and misrepresented”
(J. Adams & Lori, 2022, p. 14) because it linked women with nature.
Women however fought in the second wave of feminism to regain
conftrol of their bodies and to not to be part of “the development of a
new sexual division of labor subjugating women's labor and women's
reproductive function to the reproduction of the work-force”
(Federici, 2004, p. 8). Women questioned their gender roles and
wanted fo break out of the “"domestic sphere” and representations
that place them in it (Belmont, 2007, p. 350). The quote above shows
the underlying diversity and complexity of this field that looks at
intersections of gender and environment. It emphasizes the Western
gaze that instead reduces its subjects to stereotypes or simplifies them.
This can also be seen in the representation of subject positions (Krijnen
& van Bauwel, 2015, pp. 38-39) that are using stereotypes (p. 26) to
place the viewer into specific, pre-defined seats, when Western
media representations as in advertisement and TV are concerned.
Ecofeminism however always has been concerned with intersections
and criticizes binary or “dualistic thinking” when it comes to the
constructions of dichotomies like ‘humans and animals, man and
woman, culture and nature, and mind and body’ (J. Adams & Lori,
2022, p. 15).
The concept of reductionism is a reoccurring concept through which
Shiva upholds the neglected connectedness of nature and society.
“Anteater: | know the rest of you won't believe this, but the
answer to the question is staring us all in the face, hidden in the
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picture. It is simply one word-but what an important one:
"REDUCTIONISM"!I" (Hofstadter, 1999, p. 311)

This quote is taken from a short story in the book Gddel, Esher, Bach by
Douglas Hofstadter (1999), who has different characters arguing
about an image that shows fractal-like words that can be read as Mu,
Reductionism or Holism while the characters argue which perspective
is better. This relates to debates in science that try to push rigorously
for specific methods while discrediting other methods. Reductionism is
a term that Dr. Vandana Shiva uses on several occasions in the
documentary as well as throughout her books. She directly criticizes
the traditional scientific method when she refers to reductionism since
according to her it lacks the interconnectedness and intersection of
different fields. Instead, reductionism takes a detail and focuses on it.

James C. Scott sees that “The analogy to the division of labor in
modern capitalist production has implications roughly parallel to
those of the miltary metaphor. Both, for example, require
authoritarian methods and central control.” (Scott, 1998, p. 152).
Centralisation in industries that are hierarchical seem to employ
methods of control, which apply the scientific method to employ
authoritarian means of control and expansion of power. When it
comes to Monsanto, the glyphosate discussion serves as example.
Monsanto introduced this herbicide with its brand Round Up to Kill
weeds (SMTM, 2021). Unfortunately, it also killed the agricultural crops.
Thus, Monsanto infroduced GMO crops that were resistant fo
glyphosate. Farmers who want to use glyphosate also need to use
these GMO Seeds. One part of what Dr. Vandana Shiva criticizes here
is the monopoly that Monsanto is building, the other part is
reductionism. She points out her concerns in several different books
like Seeds of Suicide (2006, p. 106), The Vandana Shiva Reader (2014,
p. 300), Biopiracy (2016, p. 45) in which she talks about the
dependency that Monsanto is causing. Seed variety and biodiversity
is reduced to serve the means of capital monopolies. This
reductionism is also mentioned by Scott (1998) as simplification. The
State (or corporations) simplify the crop in such a way that it becomes
a ‘“one-dimensional stereotype” with the purpose of “social,
economic, and productive de-skilling” (p. 303). By de-skiling the
environment and the people involved in farming, the state or
corporation holds the power to decide and “guide behaviour” and to
“expand their power” (p. 303). “[C]ultivators with a high degree of
autonomy, skills, experience, self-confidence, and adaptability are
replaced by cultivators following instructions” (p. 303).

A similar argumentation is also mentioned on several occasions in
the documentary during talks about BT Cotfton as well as the Bhopal
disaster. Another point that Dr. Vandana Shiva and other groups are
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concerned with is that the long-term results of glyphosate, especially
in interaction with the environment and with human and non-human
bodies is not understood yet. In her book Who Really Feeds The World
(2016, p. 99) she describes evidence of kidney disease linked to
glyphosate. Another unrelated independent research study looked at
glyphosate and obesity. Although there is a correlation with
glyphosate concentration in the environment and obesity data, a link
to glyphosate as a direct causal factor o obesity could not be made.
However, glyphosate studies show that rats exposed to higher
amounts of it did not themselves get obese, but later generations did
(SMTM, 2021). This discussion displays that it may not be possible to
pinpoint specific effects to one cause and that Dr. Vandana Shiva's
approach according fo her studies in quantum physics may be
revealing some complexities that reductionist and positivist
approaches cannot.

Image of Destruction vs. Inage of Empowerment

The Seeds of Vandana Shiva displays many contrasts by constructing
binaries and juxtaposing these. Dr. Vandana Shiva has recognised
specific occurrences and actions as problems that she defined
(Hanson, 2010, p. 15) and brought to the public sphere to successfully
push for change. Thus, the documentary makes use of her controversy
and rock star status as well as her provoking statements by posting
them against an opposition which in the documentary is constructed
in a very simple binary of good and evil. It achieves this by juxtaposing
confrasting themes.

First, it shows what is referred to in this paper as images of
destruction. These images show the destruction of ecosystems and
disasters that affect the health and livelihood of people as can be
observed by the cleared forests, barren lands, landslides, floods,
accidents, and atrocities as well as deaths of affected farmers and
their mourning families. These images of destruction are connected to
statements and representations of the agricultural industry and
specific conglomerates like Monsanto. The images of destruction
subtly “imply” (Greimas, 1987, p. 49) a value judgement (Wilkins &
Coleman, 2005, p. 72) that is constructed around agricultural
industries and Monsanto by connecting these images and
representations with each other, thus creating a negative
connotation. They appeal to the conscience of the viewer and
“promote morality” (Wilkins & Coleman, 2005, p. 70) that may aim to
cause change as well as a shift in perception.

“Food is a weapon. When you sell real weapons and arms, you
control armies. When you control food, you confrol society.
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And | would say for seeds, when you control seed, you control
life on earth” — Vandana Shiva (Becket & Becket, 2021)

The above-mentioned quote from the documentary is a bold
statement that immediately relates food to war and power. On one
hand the representation of food in this documentary and specifically
seeds focuses on control, power, and domination. On the other hand,
food and seeds are represented as tools of liberation, diversity, and
democracy. It becomes clear via the images, that diversity and a de-
centralisation of power is promoted throughout the documentary,
while the monopolisation and its inherent reductionism is shown as
something that causes disasters, wars, and pollution.

This can be specifically seen by the representation of historical

footage, which also underlines the credibility of Dr. Vandana Shiva’s
statements and serves as a provision of proof that may am fo
persuade the viewer (Hanson, 2010, p. 19). The footage of historical
events can be summarized into the logging of the Himalayan forests,
the Bhopal gas leak disaster, the violent protests in Punjab, grieving
families of farmers who committed suicide, press conferences and the
protests in Seattle. Some of these images, specifically in the chapter
about The Violence of the Green Revolution may evoke horror. Like
the horror genre as body genre (Williams, 1991, p. 4), the display of
the body, especially in the Bhopal disaster, showed many close-ups
and shots in which the vulnerability of the body was exposed. Next to
the workers, children were shown with a range of medium shofts to
close-ups. The images display struggling children or dead bodies and
faces while people aided them. Thus, “representation is an appeal to
vision, but it also hints at the management of bodies and looking”
(Tailor, 1998, p. 4).
The documentary continues to relate the events in this chapter to
war-like images. It shows military and armed forces as well as protests
that were linked to the Green Revolution and its pestficide use
together with the hungry and the poor. It thus underlines Shiva’s
statements about the cause of this conflict that she assumes to be not
religious as the Indian media suggested, but rather linked to water
and the agricultural industries that drove small farmers to bankruptcy.
The links made in the documentary between disaster and industrial
agriculture render the latter as something abject by addressing the
disasters as cause of the Green Revolution, which is violent, thus
criminal, and immoral (Kristeva & Lechte, 1982, p. 128).

Second, the documentary shows scenes and shots of empowered
women, the protesting public, and interviews of individuals who
support Dr. Vandana Shiva's cause. They show a rich and diverse
ecosystem. It leads the viewer close to activities related to sustainable
farming through guiding the gaze of the viewer to close-ups of hands
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working directly with soil as can be seen in the Navadanya chapter.
The diversity of people is shown via close-ups of different faces of
various sub-cultures of people Shiva is representing. The images also
point out a diversity of seeds and the beauty of polycultures by
displaying a lush variety of plants while placing the human body
inside of this environment. The documentary connects these images
with Shiva and her cause. It implies a value judgment by showing the
joy of the people who live in these diverse environments. It is showing
what this research refers to as images of empowerment. The images
of empowerment are especially connected to small farmers and their
communities and specifically fo women.

When it comes to the representation of women and the
environment it can be observed that the documentary places small
farmers and specifically women in a mise-en-scene that emphasizes
the importance of the environment and the actions of individuals and
communities fowards the land. It shows the potential of the land as
nourishing environment by emphasizing the interaction of the human
body through manual labour which it promotes. The bodies are
enveloped in a lush ecosystem, thus enforcing a positive attitude or
perception of this viewpoint in the documentary. This can be
observed in shots of women in the chapter on CHIPKO, where the
angle of the camera was placed near the ground looking upward to
the women who sit on logs amidst nature, gathering roofts, indicating
a certain power and strength that is emanating from these women.
The same is also seen towards the end of the chapter about
Navadanya, where a long shot shows a young, strong, and confident
woman walking through the field, while Dr. Vandana Shiva talks about
the independence of farmers. The represented woman is not
fragmented into detailed shots, instead, she slowly walks through the
field and smiles creating an intimate atmosphere around her while
confrasting her violet saree against the green of the field. It is
positioning the viewer in a rather voyeuristic seat since the woman
does not gaze into the camera (Krijnen & van Bauwel, 2015, p. 21).
Contrary to the classic representation of women, as seen in
advertising (p. 22), the woman in this shot is active. She is sweating,
she knows the land, and she maintains her sovereignty with her
upright and confident walk, which she presents in this private
atmosphere in which she operates. Thus, the images of empowerment
underline Dr. Vandana Shiva's statements about interconnectedness.

In summary it can be observed, that the main binary themes that
are juxtaposed in the documentary are drawn as contrasts between
a monopoly and diversity, control and liberation, mechanisation and
natfure, poison and health, poor and rich, as well as death and life.
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Persuasive Strategies in The Seeds of Vandana Shiva

“[...] social movement persuaders must fransform how people see the
past, the present and/or the future to convince them that an
intolerable situation exists that warrants urgent attention and action”
(Stewart, Smith, & Denton, 2007, p. 50). This quote was cited by Rachel
Greggs in her thesis about ‘Environmental Documentary Flm’, where
she looks at documentary films and its potential to evoke and
facilitate change through persuasion (Gregg, 2011). The Seeds of
Vandana Shiva is addressing the viewer by showing past events,
relating these to present struggles and drawing a perception of
possible futures. Where the past is considered, "awareness of
unknown truths, remind people of ugly fimes, correct past illusions and
offer historical revelations” (p. 7).

Here, the biography that draws from historical events and the
aforementioned images of destruction has several functions in order
to build persuasive arguments. By raising issues in the present situation,
the viewer can learn about "its existence and severity and emphasize
paradoxes or inconsistencies of institutions the movement opposes”
(p. 7). In the documentary the past issues all converge into the current
problem that Dr. Vandana Shiva sees within the seed monopoly of
conglomerates she opposes, while suggesting alternatives that are
already implemented as grass roofs movements fo proftect the
farmers and their livelihoods, thus painfing an image of Monsanto as
‘corrupt’ (p. 7). Gregg suggests visions of the future have a binary
outcome - either ‘hopeful and utopian or dark, despairing and
apocalyptic’ (p. 7). It is indeed visible that the rhetoric of Vandana
Shiva towards the end is hopeful when she emphasizes
connectedness. It shows that a future is possible in which humans and
the environment are in an interconnected relationship contrary to the
alternative of a destructive mode in which nature is subdued and
exploited by the dominion of “(wo)men” and their corporations.

Persuasive Strategies to Promote Change

To “recruit agents of change” Gregg suggests that there are three
factors a documentary film should include in order to successfully
promote change. First, these films are motivated by a "social vision for
change, a sense of urgency, and clear targets on fundamental
sources of environmental issues" (Gregg, 2011, p. 78), which can be
identified by the goals of the documentary that can be outlined as:
“"education, crificism, raising awareness, arfistic  expression,
empowerment” (p. 79). The seeds of Vandana Shiva educate its
audience about historical events and environmental as well as social
issues in India, it criticizes conglomerates and industrial agriculture and
at the same time raises awareness about these and lastly it spreads
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an image of empowerment specifically about women by highlighting
various achievements of Dr. Vandana Shiva as role model as well as
highlighting the importance and role of women in traditional and
sustainable agriculture, thus suggesting “an agenda for getting its
viewers involved and becoming agents of change either as a
community or as individuals” (p. 97). The community aspect of this film
is also fostered by the viewing condition, since up until the end of 2022
it was only possible to see the documentary as part of a community
screening where discussion rounds and focus groups were explicitly
recommended after screening.

Second, the audience must be able to feel that it has the power to
act and change outcomes. This is enabled when fims "present
problems in an effective way balance past, present and future
frames, maintain urgency without suggesting apocalypse, and focus
on both material and emotional issues to foster a values-based
discourse about social and environmental justice" (Gregg, 2011, p.
79). The documentary achieves this goal by first, building up a general
awareness of related issues that all point to industrial agriculture while
also showing that suggested solutions by Dr. Vandana Shiva and grass
roots movements changed the outcome of these issues, and second,
by calling out methods implemented by industrial agriculture and
specifically the conglomerate Monsanto while suggesting alternative
and sustainable methods and therefore promoting hopeful narratives
(p. 80). By pointing the finger tfowards Monsanto, she also promotes a
mobilisation since the issues raised about seed monopoly can clearly
be overcome by educating people about Monsanto and suggesting
actions like protests and the like against Monsanto. The issue thus
becomes something that the viewer can grasp since the connection
between Seed monopoly and its impact is clearly drawn.

Third, the film must provide 'access to realistic change' in which the
'solutions match the problems' (Gregg, 2011, p. 80), which is
implemented by showing solutions that already worked and had a
positive impact. Thus, it “legitimises” Dr. Vandana Shiva as credible
actor of change. As role model she encourages environmental
activism as well as environmental research that is inclusive of the
complexity of the inferconnectedness of humans and nature.

Persuasive Strategies that appeal to Emotions

According to Ben Lamar who looked at different research in his thesis
about Evaluating the Effectiveness of Documentary Film, it is shown
that in film, advertisement and politics, images can “influence
people's decision-making” and * subsequent behaviour” and “carry
powerful meanings and promote more reasoned or civil discourse”
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(Lamar, 2012, p. 10). Furthermore, Lamar cites several sources that
indicate that images contribute to a positive cognition and memory
of items and information (pp. 7-10). This factors in documentary
engage fthe viewer to retain information and possibly reflect or
change their behaviour. However, persuasion strategies will also need
examples or evidence similar as an argument would need. Thus,
Lamar refers to Bill Nicholas who mentions Aristoteles artistic evidence
of proof. (Nicholas, 2001, p. 50). ‘These are ethical, emotional, and
demonstrative. Ethical evidence intends to establish a positive
impression of a person's moral character or reliability. Emotional
evidence attempts to affect the audience emotionally, influencing
their atfitude or mood to support a certain point of view.
Demonstrative Evidence refers to the use of logical reasoning or
demonstrations, whether actual or apparent, to show or create the
idea of proving a case’ (Nicholas, 2001, p. 50).

In The Seeds of Vandana Shiva, the first few chapters are
concerned with establishing Dr. Vandana Shiva as credible person, by
emphasizing on her education and experience she could gather in
the fields with people affected by environmental degradation.
Emotionally the documentary involves the viewer with strong images
of conflict and disaster as well as images of empowerment — both of
which are powerfully staged fto underlie Dr. Vandana Shiva's
message.

Furthermore, the documentary pushes a positive view and projects
hope as possible outcome when action is taken. Dr. Vandana Shiva is
represented as role model and inspiring character. Each chapter
includes interviews of Dr. Vandana Shiva who reasons and serves as
educator in a specific subject. Her reasoning shows that she has a
way at looking at problems that can identify issues throughout a
holistic approach that may not be available by focusing on the facts
apparent in the foreground as can be observed in the chapter about
the Green Revolution. This proves that she can draw connections by
looking at different aspects of a problem. In her interviews she can
rhetorically both convince with reason and appeal to emotions.

Lamar mentions that images and scenes which are enmeshed in a
narrative are most powerful in persuading or appealing to the viewer
and to further engagement (Lamar, 2012, p. 40). He also refers to the
term fransportation from Melanie C. Green which is similar to
immersive experiences. According to Green, fransportation can be
described as “as a combination of attention, imagery, and feelings, in
which an individual becomes immersed in a narrative world” (Green,
2021, p. 87). There are two main factors which Lamar identified
according to Green that influence persuasion and engagement.
‘First, people who are transported into a given narrative are less likely
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to give attention to counter arguments. They view the narrative less
critically, which indicates, that fransportation can bypass rationality
and directly engage with emotions. Second, transportation enables
identification with the character(s) in the narrative through creating
strong emotional bonds’ (Lamar, 2012, p. 40).

It is worth mentioning that negative images have the potential to
disrupt or suppress transportation. Lamar (2012) cites several sources
that confirm how negative images, which evoke feelings of sadness,
anger, or disgust, are less likely to induce changes in people's
behavior or contribute to the cause portrayed in the documentary.
Such negative images primarily resonate with individuals who lack
prior knowledge of the subject and need an initial emotional
connection to fully comprehend its urgency. People who are already
familiar with the problem or subject may feel overwhelmed by
negative images and thus feed into their own (mis-)believes of
inadequacy or inability to become an agent of change (pp. 34-37).
Instead, positive imagery is more likely to promote engagement such
as donating (p. 33) fo causes or considering a behavioural change
like recycling (p. 37). It seems to indicate that when a behavior or
solution is modeled, it becomes easier fo understand how to adapt
one's own behavior and engage with the fopic, especially when
there is a relatable narrative in which this behavior was modeled. In
terms of the documentary in this paper, desired outcomes may be
engagements in discussions, rising awareness about food and the
promotion of organic or non-GMO alternatives as well as the support
of small farmers, indigenous farmers and specifically women. The
documentary shows some negative images that may evoke anger
and disgust such as in the Bhopal disaster and the Green Revolution
and discusses poverty as well as triggering subjects such as suicide.
These images however are interwoven in a story of hope and
emancipation that emerges from the experiences shared on screen,
which allow the viewer to see how different actions and choices as
well as unity in numbers can result in change.

Persuasion through Identification with a Character

The quotes about Vandana Shiva in introduction of this paper
demonstrate negative and controversial statements about her as rock
star among others. This also happens at the beginning of the
documentary. It is clearly provoking just like her statement about men
and aims to hook the viewer as for example in adverfisements
specifically in disruptive marketing (Wroblewski, 2022). It is here, where
the transportation begins, right at the start. ‘Who is this elderly woman
on stage that draws all this aftenfion both positive and negative to



90 Futo & Nasehi

her2’, may be a question a viewer who doesn’'t know her could ask.
While infroducing Dr. Vandana Shiva in this way the viewer's interest is
sparked, and they may get drawn to find out more about her.

Identification may describe a process in which a viewer puts herself
in someone else’s shoes, so that the viewpoint of the character is
taken (Cohen, 2009, p. 250). Furthermore, the viewer feels with the
character and takes on their identity repeatedly (p. 251). He suggests
three attributes inherent in identification. ‘First, identification involves a
process where self-awareness diminishes and is replaced by strong
emotional and cognitive connections with a character. It is not simply
an atfitude, emotion, or perception. Second, unlike psychological or
sociological theories, idenfification is a response to specific textual
features designed to provoke it. Directors and writers create
characters for audience engagement in books, films, or TV shows.
Unlike identification with parents, leaders, or nations, identfification
with media characters is a result of a deliberately crafted situation.
Third, identification entails internalizing others' viewpoints rather than
projecting one's own identity onto others’ (Cohen, 2009, pp. 251-252).
Cohen is mainly focusing on fictional characters. However, some of
these attributes can be franslated to The Seeds of Vandana Shiva.
First, Dr. Vandana Shiva is established with a status, being called a
rock star among other things. As activist she can be described as
popular. And although the documentary is about a real person active
in terms of the environment and human rights, the documentary
makes use of cinematic fools to bring the viewer closer to Dr.
Vandana Shiva as main character within a narrative. “Documentaries
[may] have the capacity to tap info our emotions in a way that
fictional films cannot” when it comes to the identification with the
character (Lamar, 2012, p. 43). “Through mere opftical means, @
cameraman was able to make a person appear in a positive or
negative way”, thus “filmmakers are able to engage audiences and
guide our emotions” (p. 12).

As described earlier, the documentary uses somewhat sensational
imagery. It is not neutral, and it does not include a viewpoint counter
to Dr. Vandana Shiva. It includes many crafted cinematic shots,
specifically when communicating the benefits of organic farming and
seed sovereignty. This may strengthen the identfification because it is
not disrupted by counter viewpoints that could undermine this
perspective, thus intensifying the aspect of transportation. The
documentary focuses on biographical storytelling with the focus on
environmental and social issues as well as on women rights and
empowerment. It is not solely focusing on India but inclusive of other
areas, where these issues prevail like Afrika and the US as can be seen
in the chapter about Seattle. Lamar (2012, p. 31) mentioned a study
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about Emotional Affinity fowards Nature, that indicates that emotional
affinity to nature (that is acquired by exposure to environment
through education and role models through childhood) can evoke
positive behaviours and interest into nature topics (Kals, Schumacher,
& Montada, 1999, p. 198). Taking on the viewpoint of Dr. Vandana
Shiva thus might be more likely if emotional affinity to nature already
exists within the viewer.

Conclusion

Any environmental issue usually comprises a complex and interwoven
process of different variables, and the effects of any human action on
the environment usually not point to a single cause and cannot be
reduced to one culprit. Furthermore, the earth does not know borders
and an action performed at one end of the world may affect other
parts. Thus, drawing connections will require more than a laboratory
approach to understand the impact of various industries on our
planet. Theoretical fields like complexity and chaos theory as well as
quantum physics (that are also applicable interdisciplinary) already
acknowledged this approach and offer solutions and analytical tools
that incorporate ways fo make sense of the multiplicity of causes and
effects. The fraditional scientific method instead prefers to reduce the
complexity of causes while employed in industries that aim fo control
and subdue the environment (instead of incorporating solutions that
infegrate it) while relying on research that was conducted in
laboratories. The backlash of these approaches was shown in the
documentary when it came to landslides and the effect of
glyphosate and BT Cofton among others. When it comes to monetary
gains, it could be observed in the documentary, that the government
which ignores the impact of these industries on the environment will
have to invest more than they gained to repair the damage and
make the land or environment useful again. Not to speak of the
individuals or small farmers who are not educated and buy these tools
and use methods from industrial agriculture corporations that then
destroy their livelihood.

Although there are only a few remarks of opposing voices in the
documentary, this paper was looking at the comments and critique
regarding Dr. Vandana Shiva to give an understanding of the
interwoven money flows of these industries and people involved in it. It
emphasizes the immense involvement of these corporation and the
stake at hand for monopolies that aim to infroduce methods that may
end up damaging the environment and people in ways that are yet
unknown and in ways that distribute freedom, wealth, and power
away from the people into corporations and those owning these
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corporations. The documentary forgoes to include the viewpoints of
conglomerates and individuals that own them, and instead focuses
on establishing proof through historical images and footages in order
fo underline Dr. Vandana Shiva's statements. While there was an
encounter at the end of the documentary with someone specifically
aftacking Dr. Vandana Shiva's academic work, she countered by
pointing out the money flows of sponsors for that person’s research.

Dr. Vandana Shiva suggests that a more participatory
understanding of the environment is needed to shift the perception of
people which cannot be achieved by the “symbolic reality
constructed for us” (Hanson, 2010, p. 18). This is in line with the
research by Kals, Schumacher and Montada that Lamar mentfioned
when saying that affinity fo nature is something that happens when
people are exposed and involved in nafure from childhood.
Nevertheless, the media can influence “what to think about”. It can
signal what “society and the polity should be concerned about [...] in
setting the framework for definition and discussion of such issues”
(2010, p. 19). Thus, some persuasive strategies this documentary uses
were analysed in order to see how change can be achieved and
how Dr. Vandana Shiva was represented as role model and credible
promoter of change.

The documentary specifically raises awareness about the
biodiversity loss through pesticides, herbicides, and fertilizers as well as
GMO'’s which is a subject that seems to have only recently started fo
gain traction in the public sphere, latest through the often-discussed
biodiversity report from 2019 (n. D., 2019).

In the documentary it could be observed that women and small
farmers are especially affected. It could also be observed, how the
documentary uses cinematic tools to represent these people to the
viewer. On one hand it used historical footage to show the impact of
industrial agriculture and struggles, on the other hand it used staged
footage where the aim was always to show an empowered image
especially of indigenous women, women as small farmers and people
labour with their hands and bodies among nature. It showed how
there was a confrast between images of destruction and images of
empowerment, thus always pointfing out a solufion or showing
alternatives, to invite the viewer through the proof these images
provide, fo take action or gain awareness themselves.

As mentioned in the paper and at the start of this conclusion,
environmental issues cannot be reduced into single causes and
effects. Furthermore, they also involve humans and non-humans, thus
concern relationships with individuals, non-humans, within a society,
as citizens, withing political and societal frames. People participate as
individuals and within  families, groups, in corporations and
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governments. Although it may not seem obvious, the issues people
encounter today with climate change and the environment cannot
only be reduced to how people interact with nature but also how
interaction and involvement happens on a social and political level,
which is shown by how people prioritize monetary gains and how they
will defend the viewpoints of those who provide these gains since on
a surface level, financial security deeply effect people’s behaviours.
On a deeper level there is the urge to change something about the
status quo, but with what means can this change be achieved?

The Seeds of Vandana Shiva specifically criticized emerging and
established structures that conglomerates and elite individuals further
fo secure power over means of production specifically in agricultfure,
a field that will play a huge role when it comes to answer questions
such as: Who is feeding the worlde Who is producing the food? Who
will receive the food in the end? What are the costs when it comes to
the environment as well as health of people around the globe? Is
seed monopoly not just another form of colonialism, aimed to gain
access and control the means of production in the global southe This
paper comprised an infroduction to these subjects through this
documentary film and shows how a documentary can use cinematic
tools and persuasive strategies (similar to advertisement) in order o
get the message out to the public, since the public opinion also plays
a role in how change can be achieved. However, there is room for
more research to be made especially when it comes to strategies to
educate the public across the world and to establish alternative
solutions.

1 This paper was created as part of the course CULT607 — Gender and Culture / Fall 22-23 in
ARUCAD.

= As an American Company, Monsanto was founded in 1901 as an agricultural biotechnology
corporation which was focusing on the production of genetically engenieered crops for which it
is well known today.
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The Reception of Frozen among
Young Women in Turkey: A Feminist
Film or Not?

Fatma Fulya Tepe®
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Abstract

This article focuses on the reception of
Frozen by young Turkish women, posing
three major questions: (1) How did
young women in Turkey describe Elsa?2
(2) What are the differences between
Frozen and other princess movies?¢ (3) Do
young Turkish women think Frozen is a
feminist movie? The most interesting
findings of this research have to do with
the third question. Here a superficial view
of the responses would suggest that the
research participants agree with those
critics of Frozen who claim that it is not a
feminist film. However, once one takes a
closer look at their responses, one can
see that this agreement holds only in
form, and not in content, as the research
participants recognize feminist qualities
in the film but without being willing to
label them as feminist. The reason for this
has to do with the negative
connotations of the terms ‘“feminism”
and “feminist” in Turkish mainstream
language. Here, a feminist viewpoint has
to be expressed in terms of “women -
men equality” instead. This particular
finding points to the more general need
in any cross-cultural research to
ascertain the translatability of central
terms having evaluative connotations,
like “feminism” and “feminist” in this
case.

Anahtar Kelimeler: Frozen, young women
in Turkey, reception studies.

*

Frozen'in Tirkiyeli Geng¢ Kadinlar
Tarafindan Alimlanmasi: Feminist Bir
Film mi?

Oz

Bu makale, Frozen'in geng¢ Tdrk kadinlari
tarafindan nasil algilandigina
odaklanarak U¢ ana soruyu glindeme
getiriyor: (1) Tdrkiye'deki genc¢ kadinlar
Elsa'yr nasil tanimladig (2) Frozen ve diger

prenses  filmleri  arasindaki  farklar
nelerdire  (3) Gen¢ Turk kadinlar,
Frozen'in  feminist bir film oldugunu

dUsinUyor mu? Bu arastrmanin en ilging
bulgulan U¢lUncU soruyla ilgili. Burada
yaniflara yUzeysel bir bakis, arastirma
katiimcilarinin, Frozen'in feminist bir film
olmadigini iddia eden elestirmenleriyle
ayni fikirde oldugunu gd&stermektedir.
Bununla  birlikte,  yanitlanna  daha
yakindan  bakildiginda,  arastrmaya
katilanlann filmdeki feminist nitelikleri fark

ettikleri ancak bunlan feminist olarak
etiketlemeye istekli olmadiklarini
gdbstermektedir. Bunun nedeni,

“feminizm” ve “feminist” terimlerinin ana
akim Tdrk¢edeki olumsuz ¢cagnsimlaryla
ilgilidir. Buradaki gen¢ kadinlar feminizmi
“"kadin - erkek esitligi" olarak ifade
etmislerdir. Bu &zel bulgu, herhangi bir
kdltrler arasi arastrmada, “feminizm" ve
"feminist" gibi, degerlendirici cagnisimlara
sahip merkezi terimlerin ¢evrilebilirligini
arastirma ihtiyacina isaret etmektedir.

Keywords: Frozen, TUrkiyeli gen¢ kadinlar,
almlama calismalar.
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Infroduction

The animated Disney film Frozen (2013) not only won an Oscar for best
animated film and earned the title of “the top-grossing animated film
of all time” (McClintock, 2014). The plot of Frozen can be briefly
summarized as follows. Elsa, Princess of Arendelle, possesses magic
powers that she cannot always control. Having accidentally injured
her sister Anna, Elsa isolates herself from her sister, causing her sister
further distress in the process. Out of fear that she will be perceived as
a monster, Elsa withdraws from court and takes refuge in an ice
palace. Unbeknownst to her, her very fear has brought an eternal
winter to Arendelle. Anna ftries to find her sister, but once again Elsa
inadvertently hurts her, freezing her heart. We are told that Anna wiill
turn info solid ice unless an act of true love can save her. However,
Anna is betrayed by Prince Hans, with whom she has fallen in love.
Hans intends to have both sisters kiled and take control over
Arendelle. In the end, Anna prevents Hans from killing Elsa by placing
herself between them and allowing herself to freeze solid.
Heartbroken, Elsa hugs Anna, who begins to thaw, returning to life.
Reunited with her sister, Elsa banishes Hans from Arendelle and dispels
the eternal winter. The two sisters’ love for each other has saved them
as well as the world they live in.

Frozen was heralded by critics and viewers as a feminist movie. The
feminist writer Theresea Basile called it “the most feminist Disney movie
to date” (Basile, 2014). The storyline of the film has been described by
one reviewer as embodying a “‘hell hath no fury' feminism” and as
expressing a kind of “isolationist feminism — who needs men when you
can create your own ice kingdom?” (Groskop - 2019). Likewise Shira
Feder, writing for the online publication The Feminist Wire, claimed
that the main characters of Frozen, Anna and Elsa, “display agency in
ways that past princesses have not”, and went on to argue that
“Elsa’s struggle to accept her fremendous powers is a feminist one
because Elsa, like many young women today, was raised to see her
strengths as weaknesses” (Feder, 2014). Alexandra Bick, reviewing
Frozen for Jewish Women’s Archive found it to be "“a very
empowering, moving story with feminist overtones” (Bick, 2013). And
Marnie Ann Joyce, reviewing for Depth of Field Magazine, found
Frozen to be “nearly flawlessly feminist” (Joyce, 2013). Not fearing
superlatives, Darren Paul Fisher, Head of Directing at the Department
of Film, Screen and Creative Media, Bond University, in a contribution
to the independent online news site The Conversation claimed that
“Frozen is perhaps the most important feminist film ever made” (Fisher,
2019).

At the same time, academic scholars have disagreed, arguing
that Frozen is far from being a feminist trail blazer. Michael Macaluso,
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while recognizing that the fim has indeed been celebrated as a
feminist achievement, objects to this praise. Instead, he argues,
Frozen should be viewed as postfeminist. According to Macaluso,
postfeminism involves "“characteristics and sensibilities that displace or
replace feminist ideals or entangle them with anti-feminist
sentiments”, and relies on discourses that “conflate feminism with
femininity and the maintenance of feminine beauty culture”
(Macaluso, 2016). In a similar vein Maja Rudloff argues that Frozen
reduces “feminist ideals of equality, empowerment and female
agency ... to postfeminist ideals of looks, self-discipline and strongly
gendered notions in how the characters look and act” (Rudloff, 2016).
Madeline Streiff and Lauren Dundes perceives Elsa, the main
protagonist of Frozen, as “just a variation on the archetypal power-
hungry female villain whose lust for power replaces lust for a mate”
and who “finds redemption through gender-stereotypical
compassion” (Streiff and Dundes, 2017). In a similar vein it has been
pointed out that “Elsa’s salvation comes in the form of stereotypically
feminine tears that reverse her magic malfunction” and that her
weeping and empathy “restore her humanity — or more specifically,
her femininity”, thereby replacing “her masculine, castrating persona”
(Dundes, Streiff, and Streiff, 2018).

These critical scholars align themselves with researchers who for a
long time has criticized Disney films for repackaging and representing
heteropatriarchal family values (Dundes and Dundes, 2005; Garlen
and Sandlin, 2017; Streiff and Dundes, 2017; Zurcher, Webb, and
Robinson, 2018) and for promoting stereotypical gender roles (Coyne,
Linder, Rasmussen, Nelson, and Birkbeck, 2016; Dundes and Streiff,
2016; England, Descartes, and Collier-Meek, 2011; Rudloff, 2016).
Wiersma in a study of sixteen Disney films found that the gender
representations were not up to date (Wiersma, 2000). Towbin et al.
analysed twenty-six Disney films and found many instances of
stereotypes, including gender-related ones, although to a lesser
extent in later fiims (Towbin, Haddock, Zimmerman, Lund, and Tanner,
2003). In a similar vein, a more recent study by England, Descartes
and Collier-Meek (2011) of nine fiims belonging to the Disney Princess
line concluded thatall of these fiims contain af least some
stereotypical representations of gender. Here we should note that all
of these studies were made on Disney fiims being produced before
Frozen. To what extent Frozen and its female protagonists Elsa and
Anna differ from earlier Disney films is a matter of controversy, as we
have already seen.

Now, given that there is a causal relationship between, on the one
hand, the use of various stereotypes in films and on felevision and, on
the other hand, the perpefuation of social norms and values
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reflecting these stereotypes (Thompson and Zerbinos, 1995; Graves,
1999; Gerbner, Gross, Morgan, and Signorielli, 1994), it is not irrelevant
to ask whether or not Frozen is a feminist film with an emancipatory
message, or just another stereotypical way of representing women.
However, before we can answer that question, we need to
understand how the very concept of feminism is perceived by the
audience. The present study, based on interviews with young female
Turkish students, points to the possibility that an audience may well
think of Frozen as promotfing women — men equality and sfill refuse to
apply the term “feminist” to the film or to its female characters. The
reason for their unwilingness to apply the term “feminist” to a film that
they could still perceive as empowering of women seems to be that
this term has come to be associated with female domination rather
than with equality between men and women. Hence, on the surface
it might appear as if the Turkish students agree with those Western
scholars who reject the idea of Frozen being a feminist film, when in
reality they may well be closer to those Western reviewers who
celebrated the film as fruly feminist. One significant contribution of this
study is to underline the possibility of misunderstandings as one makes
cross-cultural studies about gender and gender stereotypes.

Frozen ran in Turkish cinemas for 35 weeks and had an audience of
1.220.468 people according to Box Office Turkey; 177.255 watched it
during its first weekend. In the category of highest-grossing animated
films in Turkey it ranks as number 11. In this article, the focus will be on
the reception of the main female characters of Frozen, Elsa and
Anna, by young Turkish female university students. Given the divided
opinion among reviewers and scholars as to whether or not Frozen is a
feminist film, it should be of interest to find out how young Turkish
women perceived it. Being university students, these women could be
expected not only to be familiar with the concept of feminism but
also to have an understanding of women's agency and what it
means to have or lack support for that agency. Hence, they could be
expected to have a keen understanding of whatever messages of
empowerment and gender equality that can be found in a film like
Frozen.

Background: Women in Turkey in a Statistical Nutshell
It is a well-known social fact that there exist huge gender inequalities
in Turkey, and that these inequalities, dating back to the time before
the foundation of the Republic in 1923, have contfinued to persist up
to the present tfime (Kagitcibasi, 1986; Toprak, 1999).

The below table provides statistics from the year 2019 about
education levels of women in Turkey aged 25 and above. According
to these figures 6.9 per cent of women are llliterate while 7.4 per cent
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have not finished even primary school, and 29.4 per cent have only
four years of mandatory schooling. (According to the corresponding
figures for men, 1.2 per cent of them are lilliterate, 2.4 per cent lack
primary school diploma, and 20.5 per cent have only four years of
mandatfory schooling.) Hence, more than 40 per cent of all Turkish
women have no or only minimal education.

Table 1: Formal education completed for Female Population of 25
years of age and over, 2019 (per cent)

Total [literate [iterate Maximum Maximum  Maximum Higher Master Ph.D.
ithout 4 years 8 years 12 years of | education
diploma  |of mandatory |of mandatory | upto 4
chooling mandatory schooling years
schooling of

undergraduate
studies

100. | 6.9 7.4 29.4 20.3 17.5 16.3 1.9 0.3
0

Source: TurkStat, National Education Statistics Database, 2008-2019

A second important criterion indicating women's status in a
country is employment rates. Only 28.7 per cent of all women in
Turkey are employed and this is less than half of the employment rate
for men. Even for the group of women with the highest level of
education, more than 40 per cent are not employed.

Table 2: Employment rate, 15+ age (In per cent)

2019 Total | lliterate | Less High Vocational | Higher
than school high school | education
high
school

Female | 28,7 14,5 24,2 26,3 31.3 58,3

Source: TurkStat, Household Labour Force Survey, 2018, 2019 / TurkStat,
Women in Statistics, 2020.

The official statistics about the level of feeling safe among women
when they are walking alone at night in their neighbourhood in 2020 is
as follows: Feeling secure: 48.7 per cent, feeling neither secure nor
insecure: 24 per cent, feeling insecure: 27.3 per cent (istatistiklerle
Kadin, 2020). As a measure of women's involvement in politics and of
their access to modern technology, we can note that the rate of
women representatives in the parlioment is 17.3 per cent. As an
indication of computer literacy, the rate of women who order or buy
products on the internet in 2020 was 32.7 per cent; the corresponding
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rate for men ordering or buying products on the internet was 40.2 per
cent (istatistiklerle Kadin, 2020).

In addition to the above key data about women in Turkey
provided by official statistics, there are also other interesting data
about women, produced by various research companies. In 2019
Konda Research and Counselling released a report on gender in
Turkey, based on lifestyle research made in the previous year.
According to this report, 66 per cent of women in Turkey describe
themselves as housewives (Konda Turkiye'de Toplumsal Cinsiyet
Raporu, 2019). Moreover, according to the Konda report 54 per cent
of the Turkish population believe that a woman should have her
husband’s permission to work outside the home (p. 37). 50 per cent of
the women wear a traditional headscarf, while 9 per cent wear a
religious turban (p. 135); 67 per cent of Turkish women (80 per cent
when it comes to the group that identify themselves as housewives)
describe themselves as religious or devoutly religious (p. 28).

The Research Participants
The research participants are university students and they are also the
first generation university students in their respective families. All
research participants were between 18 and 22 years of age at the
time of the interviews. They had either watched Frozen in 2013, when
they were about 11-14 years old, or at some point a couple of years
later. Most of them were from Istanbul or studied in istanbul. Nine out
of the 20 research participants wore a headscarf; in this respect, the
present study can be said to be based on a representative selection
of Turkish women, given the Konda report mentioned above.
However, from another angle the participants in this study
represent an elite minority among Turkish women. Not only are they
university students, but they are also familiar with modern
communications tfechnology, as is evidenced by the fact that they
were interviewed on Zoom. Hence, it can be safely inferred that the
research participants have a computer literacy above the average
for Turkish women.

Materials and Methods
This article relies on an eclectic approach which brings tfogether
qualitative research methodology with phenomenology within the
frame of reception studies. The study is based on a qualitative
research design focusing on the experiences and perceptions of the
informants.

The phenomenological design was used fo explore the
experiences of individuals to clarify phenomena of which they might
be aware but of which we do not have a detailed or deep
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understanding. “The empirical phenomenological approach involves
a return to experience in order to obtain comprehensive descriptfions
(...). The aim is fo determine what an experience means for the
persons who have had the experience and are able to provide a
comprehensive description of it” (Moustakas, 1994: 13). Hence, the
focus of this qualitative research is to study the research participants’
perceptions and experiences of and about Frozen from their own
perspective.

The data gathering instrument used in this research is the semi-
structured interview. The analysis of the data collected focuses on
conceptualization and on uncovering thematic structures.
Phenomenologically designed studies, like other forms of qualitative
research, do not lend themselves to generalizations or representative
quantification; however, they help us recognize and understand the
phenomena studied, aided by the testimony and lived experience of
the informants (Yildinm and Simsek, 2008: 72-75).

In this research, it was initially planned that the researcher would
make one interview with research participants who had watched the
film earlier in their lives. Here, the meaning of the phrase “earlier in
their lives” ranges from 2013, when the film was first out, to a few years
before the interview took place. However, when the researcher made
the first interviews with the research participants, she noticed that they
did not remember the contents of the film very well. For this reason,
the researcher decided to make two interviews with each research
participant, the first one being based on the participant’s recollection
of her original experience of the movie, and the second one being
made immediately after the participant had watched the movie a
second fime. The main questions posed fo the research subjects are
as follows:

Could you tell me something about yourselfe
How did you decide to watch Frozen?
Could you tell me about the day you went to see the fim?
Could you tell me the storyline of the movie?
What are your views of Elsa?
What are the similarities and differences between Frozen
ond the previous princess films that you have watched?
7. What aspect or feature of the fim made the biggest
impact on you?
8. How would you define the characters Elsa and Anna?2
9. What do Elsa and Anna mean to you and how did these
characters affect you?
10. What would you say is the message of the fim?

The answers given to these questions were then further explored in

the interviews. In the second round of the interviews, the opening

S~
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question was (11), “Did you notice anything new in your recent
watching of Frozen?2” Moreover, the following question was added:
(12) “By some reviewers Frozen is regarded as a feminist movie. Do
you agree with thise Please explain”. The reason for this question was
that it became clear during the first round of interviews that Frozen
was not automatically associated with feminism by the research
participants.

A mix of snowballing sampling and convenience sampling was
used to reach the research subjects. The snowballing method is often
used in qualitative research and involves the researcher’s being led
from one research participant to another, benefiting from the first
participant’s personal network. In this research, twenty research
participants were recruited. Although in the snowballing process, both
female and male audiences were invited to the research, it became
clear that almost only female audiences watched Frozen. Thus, in the
end 20 females participated in this research. The research participants
were inferviewed twice; thus in fotal 40 interviews were made. The
interviews were made from July fo November, 2021. The interviews
were made over Zoom, due to the Covid-19 pandemic. Interviewer
and interviewees could see each other during the interview, but only
the voices were recorded with a digital voice recorder for
interpretation purposes and were then selectively transcribed. The
interviews were made in Turkish and then a selection of the
franscribed parts were translated into English by the researcher. The
analysis carried out in this research can best be defined as
descriptive. The present article does not make any claim as to
generalizability.

Results

The first series of interviews were made many years after the
respondents had first watched Frozen and the second series of
interviews took place after the research participants had watched
Frozen once again and so refreshed their memory. The conclusion
derived from the first series of interviews is that those research
participants who watched Frozen as children, af the age of 11-14, did
not have an accurate recollection of the contents of the film. While
there were a few respondents who remembered some fragments of
the fim (for instance, that Elsa and Anna were sisters), others could
not remember neither minor nor major details from the film or how the
film ended. Hence, a need emerged for a second series of interviews
after the participants had watched Frozen once again. The findings
below come from this second series of interviews, with a focus on
answers to questions 5, 6, and 12 as being particularly relevant to a
discussion of feminism in Frozen.
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How Do Turkish Young Women Define Elsa?

As mentioned above, some reviews of Frozen suggested that the
character Elsa is depicted as feminist and as empowering of women,
while some academic scholars were highly critical of this view and
more inclined to dismiss the Elsa character as postfeminist or even
anfifeminist. Given this conflicted account of Elsa, it becomes a
matter of curiosity how she was received by the Turkish audience.

In the present study, 14 research participants out of 20 define Elsa
in terms of negative or weak qualities such as being scared or
frightened by her own powers, as being a coward, as growing up
under oppression with fear, as being full of fears and concerns, not
being able to control her own powers (seven women), as diffident
(two women), as infrovert and timid (two women), as very pessimistic
(one woman), as not being in peace with herself (one woman), as
cold and distant (one woman), as panic stricken (one woman), as
stubborn (one woman), and as running away from her own problems
(one woman). Only six research parficipants defined Elsa as strong,
and of them only three ranked strength as Elsa’s number one quality.
Five research participants evaluated Elsa as self-sacrificing while two
defined her as protective; one defined her as altruistic.

These results seem to suggest that the reception of Elsa by women
in Turkey is closer to the views of the critical scholars. However, as the
Turkish audience criticizes Elsa for being fearful rather than for not
conforming to feminist ideals, it would be premature to assume that
the Turkish audience agree with the critical scholars as to the exact
natfure of the deficiencies of Elsa.

Differences Between Frozen and Previous Princess Movies According
to Young Turkish Women

13 research participants out of 20 responded that Frozen stood out
compared to other princess movies in its focus on sisterhood ties or
sibling fies. Now the term ‘“sisterhood” has played an important role
within feminist theory, referring to “the idea and experience of female
bonding, and the self-affimation and identity discovered in a
woman-centred vision and definition of womanhood” (Humm, 1995:
268). In spite of later criticism that the term “sisterhood” can be used
to censure some women as ‘“bad sisters”, feminist theory sfill
recognizes that “the excitement it generated as an early feminist
rallying cry cannot be denied” (Code, 2002: 448). Here, it is important
to note that while only five of the research participants used the
phrase “sisterhood ties”, the rest (eight of them) used the phrase
“sibling fies”. Thus it is possible to say that there is a certain tendency
among the young women in this research to give their response in
gender-blind words. This gender-blindness seems to be not only about



106 Tepe-Bauhn

the choice of words, but reflects more deep-seated views. Hence, to
the extent the creators of Frozen aimed at addressing a specific
notion of sisterhood, they appear to have faced a barrier in Turkey
that is not only linguistic but also cultural.

Four out of the above mentioned 13 research participants ranked
Frozen's focus on sisterhood or sibling fies second in their list and
instead prioritized other differences, such as the extensive use of
music, the use of a snow theme, or Elsa’s powers relating fo snow as
being the major differences compared to other princess movies. Eight
research participants out of 20 perceived that the most significant
difference between Frozen and other princess movies was that Frozen
focused on the importance of being at peace with oneself, on the
value of family, on bad parental treatment, on unconventional
princess figures, including a princess figure with supernatural powers,
and on the importance of love being extended to target the whole
society.

Do Young Turkish Women Think Frozen is a Feminist Movie?

The last inferview question was formulated as follows: “By some
reviewers Frozen is regarded as a feminist movie. Do you agree with
thise Please explain.” After the participants had answered this
question, the researcher asked them whether they had thought
about the possible feminism of the movie before the question was
asked. When the researcher felt that it would not be too invasive, she
asked some of the participants additional questions about the
meaning of feminism and whether they defined themselves as
feminists.

13 out of 20 research participants reported that they did not agree
with the opinion that Frozen is a feminist movie. Twelve of these 13
young women added that they had not thought of the possibility that
Frozen could be a feminist movie before they were being asked by
the researcher. One of the 13 participants who said Frozen was not a
feminist movie indicated that she indeed had thought Frozen could
be a feminist movie before she was asked about it.

One of the research participants who thought Frozen is not a
feminist movie expressed her opinions as follows: “I don’t think it is a
feminist movie. | didn’t see much about women'’s rights in Frozen. The
theme is only love and passion between siblings. | couldn’t see
anything about women'’s rights or about defending women's rights”.

Another young woman, sharing the same opinion, explained
herself in these words: “Some might call the movie feminist because in
Frozen the princess does not wait to be saved by a prince as in other
princess movies. There is not a prince for Elsa in the movie. But it is
wrong to label the movie as feminist just because of this.” When the
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researcher asked this inferviewee to explain herself, she responded as
follows: “Feminism is not anything like this. It is not about being men'’s
enemy. | don't think the movie is related to feminism. It wants to tell
about siblinghood. There is no need to philosophize too much about
it.”

Although young Turkish women can see that the Frozen is about
sisterly love and solidarity, they do not regard the movie as feminist.
The interview material suggests that this could be due to two factors.
One of them is a certain gender blindness in the research
participants, manifesting itself in their use of the word sibling instead of
sister as mentioned above. The other factor, which is overlapping with
the first one, has to do with how feminism as an ideology is
understood in Turkey. The young women in this research distinguish
between ftwo kinds of feminism, namely ‘“real feminism” and
“misunderstood feminism”. According to them, the real meaning of
feminism is women — men equality. However, also according tfo them,
in Turkey feminism is widely misunderstood as denotfing a belief in
women's superiority over men. This view comes out in the following
sentences of a research participant: “There are two different feminist
views in the world. One of them defends the idea of women — men
equality. This is the real feminist view and it is as it should be. The other
one believes in women'’s superiority.”

That the term “feminism” indeed has such a connotation in Turkey
is confirmed by another recent study, in which the researcher
observed that women were unwiling to make use of this ferm as it
had come to be associated with being an “enemy of men” and with
“"women who want to resemble men”, that is, as a term connoting
challenging and aggressive behaviour and attitudes (Berber 2011:
220).

The young women interviewed in this research support the ideal of
women — men equality, but they are reluctant to present themselves
as feminists since they believe that in the wider society the term
“feminism” is understood as advocating women's superiority over
men or taking only women's side. In other words, while they accept
women - men equality, they reject the term “feminism”. The
“misunderstood feminism” — believing in women's superiority over men
or taking only women’s side — is not a position that they want to
identify with. In order to exemplify this chain of thought, | would like to
quote from one of the interviews, in which the interviewee thought
that women — men equality should be the norm but also held that
Frozen is not a feminist movie:

— Il don't agree that Frozen is a feminist movie. Why should it be?@

Is it feminist just because women have two lead rolese Does it
have to be one man and one woman all the time#? It makes
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me think like this: Can’'t we have two sfrong women
characters? | did not agree with the idea that the movie was
feminist. There can be two strong women characters in the
movie and sfill we don’t have to call it feminist just because of
this.

— How did you make the connection? | didn't understand.

— In the other movies, men, too, were having lead roles.
Generally, men have fo do something, such as waking up the
princess from eternal sleep. However, here the movie is about
women's strength and their agency. For instance, Anna goes
on a quest to save Elsa on her own or Elsa makes use of her
own agency. In fact, | could label all this as ‘“support for
equality”, but not as feminism. | don’t think that here there is a
tendency to defend women more than defending men. It is
more about emphasizing equality. Because up to now, there
were always expectations about men's agency, but here this
movie gives young children the message that girls can act
independently, on their own.

In this dialogue, we can see that the research participant prefers to
use the term “equality” instead of feminism to describe what is going
on in Frozen and the depiction of strong women and gender relations.
She overtly implies that she defines feminism as “defending women
more than men” rather than as women — men equality, and that for
this reason she does not consider Frozen a feminist film. Next the
researcher explicitly asked the research participant to reflect on the
term “feminism”:

—  Whatis feminism?

Women — men equality. The idea that women should have the
same rights as men in social life.

Hence, the interviewee is also aware of the concept of feminism as
including the idea of women — men equality. Now the interviewer asks
the interviewee to connect and compare what she implied before
(that feminism is about defending only women) and what she has just
said (that feminism is about women — men equality), relating her ideas
about feminism to the context of Frozen.

— You think that there is women — men equality in the movie, but
itis not feministe

— Yes, thisis what | think. Because equality should be normalized.

Equality doesn’t have to mean feminism.

Do you identify as a feministe

| think feminism is misunderstood in our counfry. Feminism is
about overtly defending women. To me, it is like, if there are
women in an incident, feminism means defending only the
women in that incident. In the world, feminism is not like this. It



The Reception of Frozen among Young Women in Turkey 109

is women and men having equal rights in their social life. For
instance, | love Harry Potter. In the Harry Potter movies, there is
a feminist acfress called Emma Watson. | follow her closely.
She is the reason why | first learnt about feminism. | can define
myself as feminist but unfortunately, in Turkey, people
misunderstand this label.

Based on the above quote, it becomes possible to understand that
the interviewee wants to separate the idea of women — men equality,
which she indeed wants to defend, from the term “feminism”, which
she believes to be a liability, given a widespread misunderstanding of
the term as denoting women'’s superiority over men or a one-sided
support of women against men. On the other hand, she would
welcome the opportunity fo call herself a “feminist” if that term could
be cleared of the negative connotations it has in the present Turkish
context.

The problem faced by the interviewee is known from philosophy as
the difference between concepfs and ferms. We can have a
concept of something without having a corresponding term for it. For
instance, children can have a concept of a candle in the sense that
they can distinguish a candle from all objects that are not candles but
without yet having acquired the corresponding term, that is the word
“candle” (Hospers, 1997: 29-30). In a similar manner, the interviewee
has a concept of feminism as women — men equality, but is unwilling
fo use the term “feminism” to represent that concept, since this term,
as it is actually used in Turkey, denotes completely different norms and
values.

The widespread use in Turkey of the ferm “feminism” to signify
defending women's superiority over men, or being the enemy of men
has thus created a major obstacle for those who believe in women —
men equality to identify themselves as feminists. In order not to have
to pay the social cost of being labeled as “enemies of men”, they
prefer to call themselves supporters of women — men equality rather
than feminists. Along these lines, one research participant said that “/
defend women — men equality, but when we say feminism... | don’t
like what people do on behalf of feminism. It feels like they are off
base...” This interviewee hence seems to have adopted for herself
that nofion of feminism that the previous interviewee called
misunderstood.

Five out of 20 research participants said that the movie might be
regarded as feminist but they did not think of it as feminist before the
researcher asked the question. One of these women explained herself
as follows: “Yes, in fact we could say that Frozen is a feminist movie. In
many other princess movies, the one who saves the princess is a
prince. Here two sisters act on their own. Maybe this is because the
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movie is feminist. There is no need for men in the movie. Two sfrong
girls could save the country. They could be queens and can use their
powers in a good way. Yes, | agree that Frozen is a feminist movie.”
Another young woman said: “Yes, it could be a feminist movie. But this
did not occur to me while | was watching it. Elsa becomes a queen
and they don’t see it as a problem.”

However, these five women do not describe themselves as
feminists. While one of them describes herself with the self-invented
label “humanist feminist”, the others say they believe in women — men
equality without calling themselves as feminists. Here again it seems as
if the Turkish understanding of the term “feminism” plays a role in the
responses of the interviewees, as they either invent a new term to
describe their feminist beliefs or simply avoid using the terms
“feminism” or “feminist” altogether.

One young woman in this research came closer to the views of the
scholars critical of the feminist credentials of Frozen by arguing that
the movie was feminist only at the surface level. A closer look would
reveal that its message is that women cannot do anything on their
own, that they are scared of their power, that they feel it necessary to
hide it and that they must isolate themselves from their loved ones in
order to protect them.

However, although a maijority of the research participants seems to
agree with those academic critics who claim that Frozen is not a
feminist film, this agreement may well be superficial, depending on
the Turkish understanding of terms like “feminism” and “feminist”. It
might well be an agreement only in form, but not in content, in that
Turkish women may share with the critics a reluctance to apply the
word “feminist” to Frozen, but actually disagree with them when it
comes to the qualities of the film narrative, which they can see as
supportive of women - men equality. The reluctance of Turkish
women fo label such qualities as “feminist” should then be
understood against the background of the negative connotations
terms like “feminist” and “feminism” have acquired in the Turkish
language.

Discussion

The present study posed three major questions: (1) How did young
women in Turkey describe Elsa? (2) What are the differences between
Frozen and other princess moviese (3) Do young Turkish women think
Frozen is a feminist movie?¢ The findings show that the young women in
this research perceived Elsa as weak and fearful, but without
connecting this to any anti- or postfeminist qualities. The major
difference noted between Frozen and previous princess movies was
its focus on sibling or sisternood fies. Here, it is significant to note the
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gender-blind character of the phrase “sibling” which was used by
most of the research participants — that is, the more specific quality of
sisternood seems fo have been overlooked. The most interesting
findings of this research have to do with the third question, concerning
the feminist qualities of Frozen. Here a superficial understanding of the
responses would suggest that the research participants agree with
those critics of Frozen who claim that it is not a feminist film. However,
once one takes a closer look at their responses, one can see that this
agreement holds only in form, and not in content, as the research
participants recognize feminist qualities in the film but without being
willing to label them as feminist. The reason for this has to do with the
negative connotations of the terms “feminism” and “feminist” in
Turkish mainstream language. Feminist qualities have to be expressed
in other terms even by those who take a favourable view of them. In
this research, participants preferred to talkk of “women - men
equality” instead. When one allows for this difference in terminology, it
becomes more doubtful whether or not young Turkish women would
side with the critics who deny that Frozen is a feminist film or with those
reviewers who are convinced about its feminist qualities.

Whether or not the interviewees thought of Frozen as a feminist film,
several of them accepted that it portrays Elsa and Anna as two strong
princess characters, capable of saving each other without the
intervention of any prince; in this respect, Frozen differs from more
fraditional fairytales. One reason why the interviewees yet do not think
of Frozen as a feminist fim could be that they simply take it for
granted that women can be strong and successful agents in their
own right. As one interviewee commented, “Does it have fo be one
man and one woman all the time?g” This points to an interesting
possibility, namely, that a feminist understanding of gender equality
might be accepted by young Turkish women to a far greater extent
than is suggested by their reluctance to use the word “feminism”. The
findings of this study hence point to a more general need in any kind
of cross-cultural research not only to consider the franslatability of
central terms with evaluative connotations, like “feminism” and
“feminist”, but also fo conduct interviews in a way that enables
interviewees to clarify their viewpoinfts.

More generally, the findings of this study should serve as a reminder
of the distinction between terms and concepts, that is, between the
words people use and the ideas and beliefs they have in their minds
when they use these words. A refusal by an informant to use certain
terms in the way the researcher uses them does not necessarily imply
a rejection of the ideas and beliefs that the researcher associate with
these terms.
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“Toplumsal cinsiyet farklh zaman ve mekdénlarda degisen anlamiar
barndirabilir mie’ ya da “Her dénemde her toplum erkek ve kadini var
olduguna inandiklarn bedensel farkliiklan temelinde ayirt etmis midir2”
Sonya Orleans Rose'un kaleme aldigi Toplumsal Cinsiyet Tarihciligi
Nedire baslikl kitabi bu sorulara cevap aramaktadir.

Kitapta, Neden Toplumsal Cinsiyet Tarihi2, Toplumsal Cinsiyet
Tarininde Bedenler ve Cinsellik, Toplumsal Cinsiyet ve Diger Farklilik
iliskileri, Erkekler ve Erillik, Toplumsal Cinsiyet ve Tarihsel Bilgi, DénUslerin
Degerlendirimesi ve Yeni Dogrultular olmak Uzere altl bdlume yer
verilmektedir. BdlUmlerin ardinda notlar, ek okuma &nerileri, TUrkce
okuma o&nerileri ve dizin kisimlan bulunmaktadir. Kitabin esas konusu
toplumsal cinsiyet tarincilerinin neler yaptiklandrr. Bu alana dair
yaklasimlar ve bu yaklasimlarin gelisimleri anlatiimaktadir. Yazar kadin
ve erkek olmanin bir anlam tasididi fikri ile yola cikarak bu iki cinsiyette
olmanin ne anlama geldigi Uzerinde durmustur. Amac hem foplumsal
cinsiyet kavramini ve tarihini aciklamak hem de tarihcilerin bu konuya
yaklasimlanni anlatmaktir. Bu kitap toplumsal cinsiyet kavramiyla
henUz tanismamis olanlann ve tanisikldr olmasina ragmen tarihsel
sUrecine dair bilgi edinmek isteyenlerin kaynagi olacaktir.

ik bdlomde, toplumsal cinsiyet kavraminin bir tarihi (gecmis) oldugu
anlatiimistir. Baska bir ifade ile tarihcilerin bulustugu ortak bir noktadan
s&z edilmistir: insanlar hayatlanni idame ettirirken, icerisinde bulundugu
kosullar ve bu kosullan sekillendiren toplumlar zaman icerisinde
degiskenlik gosterir. Bu degisiklikler cesitli bicimlerde ve zamanlar da
olabilmektedir. Bununla birlikte yasanan ddénUsumlerin gerceklesme
hizlan da degiskenlik gbéstermektedir.

Toplum icerisinde kadin ve erkek olarak tfanimlanmanin ne anlama
geldiginin bir 6z0 ve gecmisi oldugunu savunan tarihcilerin ilgilendigi
spesifik konular vardir ki; bunlar kadinlar ile erkekler arasindaki
algilanan  farklar, iliski yapilar, kadinlarin ve erkeklerin  toplumsal
cinsiyeti, varliklar olarak kendi ic iliskilerinin dogasi baglaminda zaman
icindeki degisiklikler ve foplumun gecmisteki belli bir dénemde
sergiledigi cesitlilikler olarak siralanabilmektedir. Tarihin nasil foplumsal
cinsiyetli  kiindigi  konusunda  yogunlasirken  toplumsal  cinsiyet
kavraminin Uzerinde durulmasi gerektigini de savunmaktadirlar. Elbet
bu kavrami kadinlar ile erkekler, eril ile disil arasinda var oldugu
dUsunUllen farklan ve bunlar hakkindaki fikirleri  belirmek icin
kullanmaktadiriar. Fakat kavramin temel fikri farklarn toplumsal olarak
insa edilmesidir.
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20. yUzylin son vyillarina gelmeden, kadin ve toplumsal cinsiyet
arastirmalarnnin antropoloji, tarih ve sosyoloji dahil olmak Uzere farkli ve
cesitli disiplinlerle etkisi arfip gUclenmeden &nce; erkekler ile kadinlar
arasindaki farklann dogadan kaynaklandigr dustGnulmekteydi. Dolayisi
ile kadinlar ile erkekler arasindaki iliskilerin hiyerarsik dogasi
sorgulanmiyordu. Dogal oldugu varsayimi arastirmacilarnn toplumsal
cinsiyetin bir tarihi ya da tarihleri oldugunu ve tarih acisindan énem arz
ettigini dUsunmeye basladiklarn noktayi filizZiendirmektedir. Yani tarihsel
kosullarin  olusum asamasini  olusturmaktadir. Esas kabul edilen
toplumsal cinsiyet tarihciliginin kadin tarihciligi alanindaki arastirmalara
ve tarfismalara yanit olarak gelismis olmasidir.

1960'larn sonunda yuzunU gostermeye baslayan kadin tarihciligi
1970’lerde tam anlamiyla gelismis ve toplumsal cinsiyet tarihinin hayati
bir bileseni olarak bugUne kadar varligini surdrmustir. 20. yUzyll dncesi
yaziimis kadin tarihleri genellikle kralice ve azize gibi UnlU simalarn konu
almaktaydi. Bu gibi simalarn disinda kalan kadinlara siradan kadin
g6zUyle bakimakta ve yasamlarn cogunlukla kayda alinmamaktaydi.
Yazar bu duruma istisna olarak Britanya'dan Eileen Power, Alice Clark
ve Ivy Pinchbeck ile ABD'den Julia Spruill ve Mary Beard'in
calismalarnni érnek vermistir. Bu calismalar kadin tarihciliginin filizleri
niteligini de tasimaktadir. Bu isimler disinda tarihciler kadinlarin anne,
es, hizmetkdr isci ve tUketici olarak faaliyetlerini tarinle alakasiz seyler
olarak goérmekteydiler. Kadinlarin tarihsel &zne olarak gdz ardi
edilmesinin yeni kadin tarihciliginin gelisiminde erkenden fark ediimis
olan temel nedenlerden birini yazar, tarihcilerin tarihi neredeyse
muUnhasiran siyaset ve ikfisat alaniyla alakall gérmelerine ve bu
alanlardaki faillerinde erkek olmasina baglamaktadir. Ozellikle emek
tarininde kadinlann hem evdeki hem de tarla, atélye ve fabrikalardaki
calsmalan géz ardi edilmistir. Bu noktada kadin tarihcileri, erkekler
kadar kadinlarnda emek micadelelerinde ve toplumsal yardim
faaliyetlerinde birer 6zne olarak yer aldiklarini, kadin emeginin aileye
ve genel olarak ekonomiye nasil katki sagladigini géstermistir. Hatta
hUkOmetlerin ve siyasal partilerin disindaki yasam alanlarini, ev ici
siddet veya beden isciligi gibi konulan kapsayan 6zel hayatlar
hakkinda arastrmalar yaparak normallestirilerek Uzeri kapanan
konulara farkindalik yaratarak ses getirmislerdir.

ikinci bdlimde toplumsal cinsiyet tarihinde bedenler ve cinsellik
konularn Uzerinde durulmustur. Feminist arastirmacilar, cinsiyet ve
toplumsal cinsiyet aynmini birka¢ acgidan sorunlu  bulmaktadirlar.
Ozellikle bu iki kavramin halk arasinda neredeyse es anlamda
donUsumlU olarak kullaniimasini sorun olarak gérmektedirler. Cinsiyet
farklihlginin dogal gérilmesi, sabit ve degismez algisini da beraberinde
getirmektedir. Feminist arastirmacilann da karsisinda durdugu konu
tam olarak bu algiyr kapsamaktadir. COnkU kadin ile erkek arasindaki
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gercek farkin Ureme sUrecinde bedenlerinin oynadigi rol oldugu
gorUsuU bu iki kategori icinde c¢esitlenmis olan ve bu iki kategori disinda
kalan bireylerin umursanmamasi anlamini tasimaktadir.

B&lumde dnemle yer verilen dnemli bir paragraf Thomas Laguer’in
18. yuUzylla gelmeden; Aydnlanma Cag’'ndan o6nce yaphgd
incelemelerdir. S&6z edilen dbneme cit anatomik cizimleri ve tip
metinlerini  inceleyerek kadin ve erkek bedenlerinin  benzer
gorildiguni kesfetmistir. Bilim ve felsefede tek cinsiyet modeli adi
verilen bir benden anlayisi oldugunu ortaya cikarmistir. Kadinlarn
erkeklerin dUsUk bir modeli olarak benimsenmesinden vazgecilmesi,
erkek ile kadinin karsi cins olduklarn goérGsu 18. yUzyilda, cinsiyetfin
kavranma tarzina egemen olmaya baslamasiyla gerceklesmistir.
Sonrasinda Butler'in ifadesine goére bizatihi bedenler, muikerrer
bedensel edimler yoluyla toplumsal cinsiyetli hdle gelmistir. Bu strec
performatiflik olarak adlandinimaktadir (Rose, 2010, s. 39).

Uclnct bdlim Toplumsal Cinsiyet ve Diger Farklilik iliskileri’ dir.
Toplumsal cinsiyetin kadinlar ile erkeklerin yasamlarinda naslil islev
gosterdiginin ve kadin erkek tanimlarinin koltGrler arasindaki farklar
kadar hiyerarsik bicimde dUzenlenmis farklara dayandiginin acik héle
getirildigi bir b&lIUmMdUr. Toplumsal cinsiyet tarinciliginin en énemli araci
olan baglam Uzerinde duran tarinciler bu noktada temel bir soruya
odaklanmislardir: “Sinif veya irk/etnisitenin de esit olmayan iktidar
iliskileri yarathgr baglamlarda toplumsal cinsiyet farkliigr nasil insa
ediliyor ve anlasiiyordug” (Rose, 2010, s. 58). Yazar bu sorunun
cevaplanmasinda kulturler arasi ve belli bir toplum icindeki cesitliliklerin
sadece taninmasi ile kalinmamasi gerektigini, kadinlann kendi
aralanndaki erkeklerin de kendi aralanndaki iliskilerin ikfidardaki
karmasik sekilde olusmus farkliiklardan etkilendiginin de gdrUimesi
gerektigini  savunmaktadir. Toplumsal cinsiyetin  farkll zaman ve
mekdanlarda nasil yasandigini incelemek ve insasini sorgulamak icin
kavramin iliskisel baglamda anlasimasi gerekmektedir. Toplumsal
cinsiyeti sosyokUltUrel bir iliski gbzUyle gérmek, toplumsal cinsiyet ile
diger sosyokuUlturel iliskilerden onlarcasi arasindaki baglan yeni bir
gbzle gérmek demektir (Rose, 2010, s. 59).

DordUncU bélimde Erkekler ve Erillik anlatilmistir. Erkeklik s&z konusu
oldugunda siyasal, toplumsal ve ekonomik faaliyetlerden hic
aflamamak kosuluyla detayll anlatima yer veriimektedir. Fakat
toplumsal cinsiyet kavrami igerisine o kadar da dahil edilmemektedir.
“Yani, tarih anlatilanndaki tarihsel aktérlerin toplumsal cinsiyetli varliklar
oldugu gérdlmemistir.” (Rose, 2010, s. 81)

Erkeklik konusunda, &zellikle kabul goérilen erkek kesiminin zaten
toplumda var oldugu ve zaten var olmasi gerektigi algisindan 6tUrg,
ekstra bir arastirma  veya sorusturmaya gerek duyulmayan bir
dénemden gecildigini sdylemek yanls olmayacaktr. Fakat yazar
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erkeksi ya da eril oimanin da bir tarihsel dénemi oldugunu, toplumsal
baglamlara goére dedistigini ve kendine has kodlar tasidigini ifade
etmektedir. Bu noktada literatGre kazandinlan hegemonya kelimesi
belirmektedir. 1970'li vyillarda *“erkeklik” artk foplumsal cinsiyet
iliskilerinin - bir parcasi olarak gérilmeye baslanmistir.  Erkekligi
kavramsallastiran Connell, gic ve iktidar kavramlarni merkezi bir
konuma tasiyarak erkekligi toplumdaki iktidar iliskilerini pekistiren bir
yapl olarak degerlendirmistir. GUc ve iktidar kavramlarindan hareketle
“hegemonik erkeklik” kavramini farkl erkeklikleri inceleyerek, farkl
glclere sahip erkek olma bicimlerini ortaya koymustur (Laloglu, 2018,
s. 1).

Bu bicimlerden en gecerli olani, icerisinde ataerkil tutumlar
barnndiran hegemonik erkeklik bicimidir. Bu tutumda bir erkegin erkek
olarak kabul edilebilmesi icin 6zellikle cinsel yonden tatmin olmasi
gerekmektedir. Bir baska deyisle erilik sergileme firsatt bulmasi
gerekmektedir. Ancak bu sekilde birey hem bir erkek hem de bir asker
sayilabilir. Erkegin cinselligi ile devletin askeri kuvveti paralel bicimde
6nem arz etmektedir.

Besinci bolum Toplumsal Cinsiyet ve Tarihsel Bilgi'dir. Amerika'da ve
Karayip Adalarnnda koleligin  gelismesinde merkez konumda olan
toplumsal cinsiyete baska olay ve &rneklerle yaklasilmistir. 16. - 17.
yUzyll baslarinda Kuzey Amerika sinir bélgelerinde ingiliz yerlesimciler,
Amerikan vyerlileri ve Fransizlarnn dahil oldugu siddete basvurulan
muUcadeleler incelenmistir.

Ann Little'a ait bir arastrmada cogunlukla savas hdélinde olan
ingilizler, Fransiziar ve vyerlilerde ayni bicimlenmis toplumsal cinsiyet
farklihigina odaklanimistir. Halklar farkl olsa da &zellikle erkeklerin
yasadiklan toplum icindeki rollerinin cok benzer oldugu sonucuna
varmistir.  Birbirlerinin  ikfidanna ve oforitelerine  meydan okurken
toplumsal cinsiyetli retorikten faydalanmislardir (Rose, 2010, s. 110).
Uzerinde yogunlasilan meselenin sadece egemenlik ve dirlikler degdil
ayni zamanda erkeklik meselesi oldugu ifade ediimektedir. Yazara
gore toplumsal cinsiyet farkliigi ve erkeklik ile kadinigin temel ézellikleri
hakkindaki fikirler siyasal aktérlerin Britanya tahti karsi isyaninda
kullandiklar imgeleri de sekillendirmistir. Kadinlar kamusal ortamlarda
temsil ediimediklerinden giderek daoha fazla anne rolU ile
bagdastinimistir.  Yazar &zellikle Fransa'da kadinlarla ilgili olumsuz
algilarn  yayginigindan  ve  kadinlann  siyasal  6zne  olarak
gorUimesinden sdz etmektedir. Despot iktidar imgesi asin erkeklesmis
ve bu baglamda 6zgUrluk simgesi narin bir kadin olarak tasvir edilmistir
(Rose, 2010, s. 112). Najmabadi'ye gére de vatan sevgili ya da ana
olarak, millet de erkek olarak tahayyul edilir. Bu bakisla millet vatanin
yani erkekler kadinini kosulsuz savunmall ve korumalidir (akt. Gur, 2017,
s. 35).
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Fransiz Devrimi kadinlann aleyhine mi oldu sorusuna yer veren
yazar, cevabinda bu devrim ile aile hukukunda, kadin ve cocuklara
yarar saglayan reformlann gerceklestirildigi ve ataerkilligin reddedildigi
konularina aciklik getirmistir.

Son kisimda ise bilinen tarihin, tarincinin onu insa ettigi sekliyle
biliniyor olmasindan séz edilmistir. Yazara goére eski tarihciler kendilerini
belli bir dlcide gecmisin aktif Ureticileri olarak gérmUslerdir fakat 20.
yUzyll sonunda tarihgilerin gerceklestirdigi post modern doénUs, tarihsel
bilgiye duyarliigi artirmustir. Bilginin nemi daha da taktir edilir olmustur
(Rose, 2010, s. 135)

Kathleen Canning, genel olarak feminist tarihin bu dénUs
gelisiminde asli rol oynadigini ileri surmektedir (akt. Rose, 2010, s. 136)
1970 ve 1980 yillannda feminist arastirmacilar cinsel esitsizliklerin
biyolojiyle aciklanabilecegini reddetmistir. Cinsel farklliklarn foplumsal
olarak insa edildigini savunmuslardir. Dilsel dénusU gerceklestiren
feminist tarinciler ilerlerken, toplumsal cinsiyet kavraminin  nasll
olusturuldugu ve tarihsel surecleri nasil etkiledigine dair temel konulari
odak alarak ilermistir. Gergekligi olusturanin ve gercekligi yansitmaktan
ziyade insa edenin dil ve séylem oldugu kanisina varmistir (Rose, 2010,
s. 136).

Kaynak¢a

GUr, Murat, (2017) Turk Romaninda Erkeklik ve Milliyetcilik. istanbul:
Kesit.

Laloglu Pinar, (2018) Hegemonik Erkeklik ve Siddet. Academia Sosyal
Bilimler Dergisi. Ozel Sayi: 393-397.

Safiye Tuvir

YUksek Lisans Ogrencisi

Dogu Akdeniz Universitesi

Toplumsal Cinsiyet Calismalar YUksek Lisans Programi
G. Magusa/KKTC

E-posta: tuvursafiye696@gmail.com

ORCID NO: 0009-0008-6334-3517

1 Sonya O. Rose, 1935 yilinda ABD'da dodmustur. Lisans derecesini Antioch
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Kadin / Woman 2000- Journal for Women’ Studies (JWS)
Notes for Contributors

General Principles
Please read the Publication Policy before sending a letter fo JWS.

- Make sure that you satisfy the following conditions:

- The manuscript has not been published before,

- The composition of the manuscript complies with the journal’s publication principles

- There are no direct — or indirect — references to the author(s) in the body of the text.
When submitting the manuscript, also include: a letter of application; a fitle page
(including title, subtitle (if any), name(s) and surnames, institution(s), ORCID iD, contact
information and e-mail addresses) of the authors; and an abstract in Turkish and English
including keywords. Submit your article to:
https://ojs.emu.edu.tr/index.php/woman2000.
Publication policy
Published biannually (June and December) since 2000, Kadin/Woman2000, JWS
welcomes articles and discussion papers with a primary focus on gender at the inter-
sections of race, sexudlity, culture, class, nationality. Arficles from interdisciplinary
perspectives are encouraged. We welcome the work of academics, independent
researchers, artists and for/non-profit organizations. The journal also publishes notes,
conference announcements, reports and reviews, and book reviews.
1. Publication Languag
JWS is published manuscripts both in English and Turkish
2. Copyright
JWS only considers previously unpublished work. The Publisher maintains all the rights of
publication for manuscripts accepted for publication by JWS Editorial Board, EMU. While
the Publisher holds the copyright, authors may use the published work in other
publications as long as they cite JWS as the original publication. The ideas, opinions,
assumptions, theses or arguments in the articles belong to their authors. The views
expressed in published work should not be understood to represent the views of Eastern
Mediterranean University or the Center for Women's Studies.
3. Reviewing Process

a. All manuscripts are blind-peer-reviewed by at least two referees.

b. The evaluations are confidential and remain with the editorial.

c. When submitting revised manuscripts (following peer reviews), authors should
include clear and concise reports indicating the changes made and link those
changes directly to the referee proposals.

d. The Editorial Board may request corrections and sugeestions on the manuscript
before it is sent for publication. These suggestions will be shared with the
author(s) before publication.

e. Referees are expected to submit their evaluations within 6-8 weeks.

4. length

The length of the manuscripts should not exceed 7000 words including footnotes and
bibliography.

5. Plagiarism

As an ethical principle, the manuscripts submitted for evaluation are screened for
plagiarism. All the manuscripts sent to JWS are scrupulously investigated against any
dllegations of plagiarism or abuse either published or in evaluation process
Investigations are conducted on the published articles and, when necessary, the
institutions of the authors are informed.

6. Ethical Consent

For the manuscripts dealt with human subject consent form and participant information
sheet approved by related ethical committees are necessary.
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Writing Rules

a. Manuscripts should be sent electronically in Times News Roman 12 font with two
line spacing throughout — including figures and tables prepared in accordance
with the publication guidelines.

b. Turkish articles should be based on the Spelling Guide of the Turkish Language
Association and Turkish words should be used as much as possible instead of
foreign words. When new and unfamiliar words in Turkish are used, they should
be placed in parenthesis in Turkish and English in their first use. English arficles
should consult the Oxford English Dictionary and annexes as a reference.

c. Manuscripts should be submitted with title page, main text, references, annexes,
tables, figure ftitles, figures, author notes and correspondence address.

d. The fitle page should contain the ftitle of the article, which consists of a
maximum of 10-12 words (maximum 50 characters with spaces between words),
the authors' name and surname, fitle, institution and ORCID ID number.

e. The main text should start on a new page.

f. References and authors referred to should be referenced as follows: (Author’s
surname, publication year, and referenced page number, (Brown, 2003: 23).

g. Additional information about the text should be given as endnotes at the
boftom of the page.

h. Tables and figures should include numbers, headings, and the source
(references). Headings should be placed above tables and figures, and
references should be written below.

i. Authors are requested to submit the text, tables, and artwork with the
manuscripts. If there are pictures or drawings to be included in the manuscript
they should be sent with the manuscript. The pictures should be numbered
according fo their order in the article and should include subtitles. They should
be shown as Figure 1 and Figure 2 in brackets.

j- The manuscript should be divided into un-numbered subsections written in small
letters and bold. The secondary subtitles should be written in bold and italic.

k. Equations should be given sequence numbers. The sequence number should be
in parentheses and on the right side of the page. If the derivation of the
equations is shown briefly, the derivation process should be shown on a
separate page with all steps to be given to the referees.

About Funding

Any sources of funding or financial support by any institution should be identified in the
manuscript before publication and with the date and amount of support. Authors are
expected to supply all details regarding funding.

References and Bibliography

All references used in the text should be given in alphabetical order starting on a
separate page under the heading “References”. Each reference should include:
Author Surname, Name (Year of publication). Book name (in italic letters) or arficle
name, Journal name (in italic letters). Book names should be written in italic, arficle
names should be written in normal letters and journal names should be written in italics.
In addition, citations from unpublished sources should also be cited in a way that is
clear and unambiguous.

Examples: Oakley, A. (1972). Sex, Gender & Society. New York: Harper Colophon Books.
Millet, K. (1973). Cinsel Politika. (cev. S. Selvi). Istanbul: Payel.

Kandiyofti, D. A. (1987). Emancipated but Unliberated? Reflections on the Turkish Case.
Feminist Studies, 13(2): 317-338.

For referencing and citation issues not mentioned above, please consult the APA 6
guide. Manuscripts that do not comply with these guidelines are returned to authors for
corrections. Manuscripts that are not approved by the Editorial Board are returned to
the author with their original tables and figures, if any.
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Publication Charges

There are no submission fees, publication fees or page charges for Kadin/Woman 2000,
JWS.

Open Access

It provides open access to all issues of JWS excluding the last three years. Every year in
January, a new issue will be made available through open Access.

Postal Address:

Center for Women's Studies

Kadin / Woman 2000, Journal for Women's Studies (JWS)

Socrates Street

Faculty of Education Sciences

EF 110

99628

Famagusta, North Cyprus via

Mersin 10-Turkey

Tel: (392) 630 2269 Fax: (392) 392 365 1017

e-mail: jws.cws@emu.edu.tr

Web address: https://ojs.emu.edu.tr/index.php/woman2000

Kadin/Woman 2000, Journal for Women's Studies (JWS)
Yayin likeleri

Genel ilkeler
JWS’ye yazi gbndermeden Yayin ilkeleri’ni mutlaka okuyunuz.

- Asagidaki kosullann saglanmis oldugundan emin olunuz.

- Yazinin daha énce yayinlanmamig olmasi,

- Yazinizn Yayin ilkkeleri’'ne uygun olarak hazirlanmis olmasi

- Ana metinde yazar(lar) hakkinda bilginin olmamasi,
Yazinizi teslim etmeden 6nce

- bir basvuru mektubu

- bir baslk sayfasi (icinde baslik, (varsa) kisa baslik, yaza(lar)in isimleri, kurumlar, iletisim

bilgileri ve e-posta adreslerinin yer aldigi)hazilanmis oldugundan
- Yazinin 6z0nU hazirlayiniz.
- Yaziniz  https://ojs.emu.edu.fr/index.php/woman2000 adresine g¢evrimigi  olarak
teslim edebilirsiniz.

Yayin politikasi Yayin ilkeleri
2000 yilindan bu yana yayinda olan, ylda iki sayr yayinlanan JWS disiplinlerarasi bir
perspekiifle toplumsal cinsiyet ve onun capraz kestigi sorun alanlan olan irk, cinsellik,
kUltor, sinif, milliyet konularina iliskin akademisyen, bagmsiz arastirmaci, sanatgi kisi ve
kuruluslardan arastirma, tartisma ve yazilara yer vermektedir. Bunlarin yani sira notlar,
konferans duyuru, rapor ve degerlendirmeleri ve kitap tanitim ve elestirileri de
yayinlamaktadir.
Yayin Dili
Kadin/Woman 2000, Turkce ve ingilizce olmak Gzere iki dilde yayinlanir.
1. Telif Hakki
Kadin/Woman 2000'e gonderilen yazlar, baska bir yerde yayimlanmamis olmalidir.
Kadin/Woman 2000 Yayin Kurulu tarafindan yayimlanmak Uzere kabul edilen yazlarda,
DAU - Yayinevi bUtin yayin haklanna sahiptir. Ancak yazarlar yayinlanan bilgileri kismen
Kadin/Woman 2000'ne atifta bulunmak Uzere baska yayinlarnnda kullanabilirler.
Yazlardaki dUsunce, gorUs, varsayim, tez ya da savlar yazarlarina aittir. Dogu Akdeniz
Universitesi'ni veya Kadin Arastirmalan ve Egitimi Merkezi'ni baglamaz.
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2. Hakemlik

a. Tom yaazilar, yazar(lar)in kimligi sakl tutularak konu ile ilgili en az iki hakem
tarafindan incelenir. Hakem degerlendirme formu igin linki tiklayiniz. Buraya
degerlendirme formunu ekleyelim mi?

b. Yapllan degerlendirme(ler), hakem isimleri gizli tutularak yayin kurulu baskani
tarafindan yazarlarn bilgisine sunulur.

c. Yazarlardan hakem deg@erlendirmeleri sonrasinda gdézden gegirilmis bir yazy
yeniden teslim etmeleri durumunda, hakem &nerilerine iliskin yapilan degisiklik ve
eklemleri belirten acik bir rapor eklemeyi unutmayiniz.

d. Yayin Kurulu, yayima goénderilen yazilarda dUzeltme yapabilir. Bunlar yayimdan
énce yazarin bilgisine sunulur.

e. Hakemlerden 6-8 hafta icinde degerlendirmelerini géndermeleri beklenir.

3. Uzunluk

Yazilann uzunlugu dipnotlar ve kaynakca da dahil olmak Uzere 7000 s&zcUgu
gecmemelidir.

4. Etik Onam

Saha calismayr ve goérisme ye dayall makalelerde ilgili etik komite tarafindan
onaylanmis, onam formu ve katiimci bilgilendirme formu gereklidir.

5. Asirmacilik ve intihal

Degerlendirimek Uzere gdnderilen yazlar asirmacilik ve intihale karsi taranmaktadir.
Kadin/Woman2000'e gelen yayinlanmis veya degerlendirme asamasindaki yazilarla ilgili
intihal ve kotlye kullanim iddialan fitizlikle arastinlir. Yayinlanmis olanlar hakkinda islem
yapilrr ve yazarlarin varsa bagh oldugu kurumlar bilgilendirilir.

Yazim Kurallan

a. Yazlar yayina uygun olarak hazrlanmis figir ve tablolar ile birlikte Times News
Roman 12 fontunda ki safir aralidiyla yazimis olarak, elekfronik
olarak génderilmelidir.

b. Tirkce yazlarda Turk Dil Kurumu’nun iml@ Kilavuzu esas alinmali, yabanci sézcUkler
yerine olabildigince Tirkge sdzcUkler kullaniimaldir. Turkgcede pek alisimamis
sOzcUkler yazida kullanilirken ilk gectigi yerde yabanci dildeki karsiigl parantez
icinde Tirkce ve ingilizce olarak verilimelidir. ingilizce yazilarda yazim kurallan icin
ise Oxford English Dictionary veya ekleri drnek alinmaldir.

c. Yaazlar baslk sayfasi, ana metin, kaynaklar, ekler, tablolar, sekil basliklan, sekiller,
yazar noflan ve yazisma adresi ile teslim edilmelidir.

d. Baslk sayfasi en fazla 10-12 kelimeden olusan makale bashgini, (kelimeler
arasindaki bosluklar ile beraber en fazla 50 karakter), yazarlann adi ve soyadl,
Unvani, ¢alishgr kurumu ve ORCID numarasini icermelidir.

e. Ana metin yeni bir sayfadan baslamalidir.

f.  Metin icinde ahfta bulunulan kaynak ve sahislar (Yazar soyadi, yayin yili, ve atifta
bulunulan sayfa numarasi, (Brown, 2003: 23) seklinde veriimelidir.

g. Metinle ilgili ek bilgiler dipnot olarak sayfa sonunda veriimelidir.

h. Sekillere baslik ve numara veriimeli, basliklar tablo ve figUrlerin Uzerinde yer almali,
kaynaklar ve figUrlerle ilgili noflar ise alta yazilmalidir.

i.  Makalede yer almasi istenen resimler veya cizimler yayima hazir sekilde
gdnderilmelidir. Resimler makalede yer alis siralanna gdre numaralandinimal ve alt
yazi ile verilmelidir. Resim 1, Resim 2 seklinde parantez icinde gdsterilmelidir.

i Yaziyt numaralandinimamis alt bdlimlere ayinniz. Kigik harflerle ve koyu ile yaziniz.
ikincil alt basliklan ise koyu ve italik olarak yaziniz.

k. Denklemlere sira numarasi veriimelidir. Sra numarasi parantez i¢cinde ve sayfanin
sag tarafinda yer almaldir. Denklemlerin tUretilisi kisa olarak gésteriliyorsa,
hakemlere verilmek Uzere tUretme islemi bUtin basamaklanyla ayn bir sayfada
gosterilimelidir.

Fon Destegi Hakkinda
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Yayinlanmak Uzere gdnderilen yazlarla ilgili olarak herhangi bir fon ve maddi destek
veren kurum veya kurumlar destek verdikleri tarih ve sayl belirtimek kaydiyla
bildiriimelidiir.

Kaynak Gésterme ve Kaynakga

Metinde yararlanilan tOm kaynaklar ayn bir sayfadan baslayarak alfabetik sirada
Kaynaklar bashdl altinda su siraya gore verilmelidir: Yazar Soyadi Adi (Yayin yill). Kitap
ismi (italik harflerle) veya makale ismi, Dergi adi (italik harflerle) Basim yeri: Basimevi,
dergide yer aldigi sayfa numaralarn. Kitap isimleri Italik harflerle, makale isimleri normal
harflerle, dergi adl italik olarak yazilmalidir. Aynca yayimlanmamis kaynaklardan yapilan
alintilar da tam olarak anlasilacak sekilde kullaniimalidir.

Ornekler:

Oakley, A. (1972). Sex, Gender & Society. New York: Harper Colophon Books.

Millet, K. (1973). Cinsel Politika. (cev. S. Selvi). Istanbul: Payel.

Kandiyofti, D. A. (1987). Emancipated but Unliberated? Reflections on the Turkish Case.
Feminist Studies, 13(2): 317-338.

Burada deginiimeyen konular igin APA yazim sarflanna basvurulabilir.

Bu ilkelere uymayan vyaazlar, gerekli duzeltimelerin yapimasi icin yazarlanna geri
goénderilir. Yayin Kurulu tarafindan yayimi uygun bulunmayan yazilar bir nisha olarak
varsa orijinal tablo ve figurleriyle birlikte yazara iade edilir.

Basim Ucreti

Kadin/Woman 2000 teslim, basim asamasinda ve veya sayfa sayisi bazinda herhangi bir
Ucret aimamaktadir.

Acik Erisim

Kadin/Woman2000'in son G¢ yil disindaki tUm sayillarina acik erisim olanagdi vermektedir.
Her yil Ocak ayinda bir yeni sayr daha acik erisime aciimaktadir.
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